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KONDITIONSBLATT 

VERGÜTUNG GÜLTIG VOM 01.04.2023 BIS 30.06.2023 

Vergütung hypodirekt Tagesgeld-Konto (Online-Sparen) 

Die Vergütung des hypodirekt Tagesgeld-Kontos setzt sich zusammen aus 

dem Zinssatz gemäß Indikator 3-Monats-Euribor (1) 

und dem freiwilligen Bonus (2). 

 

Ihre aktuelle Vergütung für das laufende Quartal (01.04.2023 – 30.06.2023) 

Einlagensumme in 

EUR 

Vergütung inkl. 

freiwilligem Bonus 

Zinssatz gemäß Indikator (1)  

3-Monats-Euribor 

freiwilliger  

Bonus (2) 

ab dem 1. Euro 3,01 % 3,01 %* (per 27.03.2023) 0,00 % 

 

Alle hypodirekt Tagesgeld-Konten wurden gekündigt, daher endet die Verzinsung per 30.06.2023. 

 

Vergütung / Verzinsung / freiwilliger Bonus 

Das hypodirekt Tagesgeldkonto wird in laufender Rechnung geführt. Die Vergütung ergibt sich aus der Verzinsung sowie 

einem freiwilligen Bonus. Der Zinssatz ist variabel. Änderungen der Vergütung erfolgen gemäß den Besonderen 

Bedingungen für die hypodirekt Tagesgeld-Konten der Hypo Vorarlberg Bank AG. Die Vergütung beginnt mit dem Tag der 

Gutschrift des Anlagebetrages auf dem hypodirekt Tagesgeld-Konto. 

Kostenlose Services 

Elektronisch veranlasste Buchungen 

Elektronischer Kontoauszug 

Kontoschließung durch Kunde (jederzeit möglich) 

Elektronischer Kontoabschluss (jährlich zum 31.12.) 

Die Höhe der vereinbarten Entgelte entnehmen Sie bitte dem Dokument „Entgeltübersicht“ auf unserer Homepage 

(https://www.hypovbg.at/hypodirekt/) unter dem Menüpunkt „Transparente Konditionen“. 

Einlagengrenze 

Ihre Einlage auf allen Ihren hypodirekt Tagesgeld-Konten darf nicht mehr als EUR 500.000,- pro Kunde betragen. Sie 

können auch mehrere hypodirekt Tagesgeld-Konten führen, wobei die Maximalgrenze nicht überschritten werden darf. 

Details zur Vergütung 

(1) Zinsanpassung gemäß Indikatorbindung: 

Als Indikator für Zinssatzänderungen gilt der kaufmännisch auf volle 1/100 Prozentpunkte gerundete 3-Monats-Euribor 

(„Euro Inter Bank Offered Rate"). Die Zinsanpassung erfolgt 1/4-jährlich jeweils zum 1. Kalendertag der Monate Jänner, 

April, Juli und Oktober gemäß dem 3-Monats-Euribor zum Wert fünf Bankarbeitstage vor dem Monatsultimo des letzten 

Monats des laufenden Quartals. 

Der auf diese Weise festgelegte Zinssatz entspricht dem 3-Monats-Euribor zum Wert fünf Bankarbeitstage vor dem 

laufenden Quartalsultimo. Der Zinssatz kann nicht unter 1/8-Prozent p.a. sinken (Untergrenze). Die Zinsabrechnung erfolgt 

jährlich zum 31.12. nach der Methode klm/365. 

 

https://www.hypovbg.at/hypodirekt/
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Der Euribor wird unter anderem von der OenB (Österreichischen Nationalbank, www.oenb.at) veröffentlicht. Sollte dieser 

nicht mehr bekannt gegeben oder seine Berechnungsmethode geändert werden, so wird die Hypo Vorarlberg einen 

Indikator wählen, der wirtschaftlich dem derzeitigen Indikator so nahe wie möglich kommt und diesen auf unserer 

Homepage (https://www.hypovbg.at/hypodirekt/) veröffentlichen. 

(2) Freiwilliger Bonus: 

Die Hypo Vorarlberg kann einen freiwilligen Bonus für das folgende Quartal einräumen. Dieser kann auch 0,00 % betragen. 

Die Höhe des Bonus für das folgende Quartal kann der Kunde dem aktuellen Konditionenblatt auf der Homepage 

https://www.hypovbg.at/hypodirekt entnehmen. Anpassungen oder Aussetzungen des Bonus erlangen 1/4-jährlich jeweils 

zum 1. Kalendertag der Monate Jänner, April, Juli und Oktober Gültigkeit. 

Über die Vergütung (Zinssatz und freiwilliger Bonus) für das folgende Quartal kann sich der Kunde im aktuellen 

Konditionenblatt auf der Homepage https://www.hypovbg.at/hypodirekt informieren 
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