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VORARLBERGER LANDES- UND HYPOTHEKENBANK AKTIENGESELLSCHAFT, A-6900 BREGENZ

Aktiva
31.12.2013 31.12.2012
in Euro in 1.000 Euro
1. Kassenbestand, Guthaben bei Zentralnotenbanken und Postgiroamtern 593.417.187,89 532.006
2. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und &hnliche Wertpapiere, die zur
Refinanzierung bei der Zentralnotenbank zugelassen sind 647.369.240,06 716.711
3. Forderungen an Kreditinstitute 954.888.826,78 741.072
a) taglich fallig 155.721.205,52 134.057
b) sonstige Forderungen 799.167.621,26 607.015
4. Forderungen an Kunden 8.771.197.791,25 9.083.923
5. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 2.347.904.048,63 2.228.655
a) von o6ffentlichen Emittenten 227.348.028,16 76.224
b) von anderen Emittenten 2.120.556.020,47 2.152.431
eigene Schuldverschreibungen 43.854.569,81 40.451
6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 48.567.586,35 47.071
7. Beteiligungen 29.147.017,00 39.737
an Kreditinstituten 6.312.600,00 6.103
8. Anteile an verbundenen Unternehmen 67.943.532,00 68.094
an Kreditinstituten 0,00 0
9. Immaterielle Vermégensgegenstande des Anlagevermdgens 1.044.322,77 1.509
10. Sachanlagen 22.231.214,27 24.030
Grundstiicke und Bauten, die vom Kreditinstitut
im Rahmen seiner eigenen Tétigkeit genutzt werden 11.731.110,88 12.471
11. Sonstige Vermdgensgegenstande 145.599.744,42 171.062
12. Rechnungsabgrenzungsposten 16.475.340,16 10.066
Summe der Aktiva 13.645.785.851,58 13.663.936
1. Auslandsaktiva 5.369.054.461,86 5.582.568




VORARLBERGER LANDES- UND HYPOTHEKENBANK AKTIENGESELLSCHAFT, A-6900 BREGENZ

Passiva
31.12.2013 31.12.2012
in Euro in 1.000 Euro
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 838.618.953,07 795.147
a) taglich fallig 423.040.006,06 445.206
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 415.578.947,01 349.941
2. Verbindlichkeiten gegenliber Kunden 5.346.931.089,66 5.210.372
a) Spareinlagen 1.325.688.528,53 1.462.863
aa) taglich fallig 593.362.068,80 553.930
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 732.326.459,73 908.933
b) sonstige Verbindlichkeiten 4.021.242.561,13 3.747.509
aa) taglich fallig 3.376.815.417,06 2.859.399
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 644.427.144,07 888.110
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
begebene Schuldverschreibungen 6.132.943.224,55 6.378.068
4. Sonstige Verbindlichkeiten 64.729.563,09 68.881
5. Rechnungsabgrenzungsposten 37.007.511,51 32.352
6. Rickstellungen 58.857.792,18 64.153
a) Rdickstellungen fiir Abfertigungen 13.804.782,00 13.524
b) Rdickstellungen fiir Pensionen 5.657.551,00 6.001
c) Steuerrlickstellungen 7.417.614,42 15.262
d) sonstige 31.977.844,76 29.366
7. Nachrangige Verbindlichkeiten 288.841.732,62 288.767
8. Erganzungskapital 90.723.362,26 95.267
9. Gezeichnetes Kapital 165.453.129,75 165.453
10. Kapitalriicklagen 48.873.916,13 48.874
a) gebundene 48.873.916,13 48.874
11. Gewinnrlicklagen 441.198.888,68 385.430
a) gesetzliche Riicklage 10.601.281,95 10.601
b) andere Riicklagen 430.597.606,73 374.829
12. Haftriicklage gemanB § 23 Abs. 6 BWG 126.004.668,00 126.005
13. Bilanzgewinn 5.000.000,00 4.500
14. Unversteuerte Ricklagen
Bewertungsreserve auf Grund von Sonderabschreibungen 602.020,08 667
Summe der Passiva 13.645.785.851,58 13.663.936
1. Eventualverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Blrgschaften und
Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten 340.035.132,92 379.100
2. Kreditrisiken 1.918.027.000,00 1.665.076
Verbindlichkeiten aus Pensionsgeschaften 0,00 0
3. Verbindlichkeiten aus Treuhandgeschéften 50.343.731,23 55.605
4. Anrechenbare Eigenmittel gemanB § 23 Abs. 14 BWG 1.177.562.824,32 1.181.630
Eigenmittel gemanB § 23 Abs. 14 Z 7 BWG 0,00 0
5. Erforderliche Eigenmittel gemaB § 22 Abs. 1 BWG 617.494.000,00 627.265
erforderliche Eigenmittel gemaB § 22 Abs. 1 Z 1 und 4 BWG 584.960.000,00 598.869
6. Auslandspassiva 6.849.818.850,87 7.778.409




VORARLBERGER LANDES- UND HYPOTHEKENBANK AKTIENGESELLSCHAFT, A-6900 BREGENZ
Gewinn- und Verlustrechnung

2013 2012
in Euro in 1.000 Euro
1. Zinsen und ahnliche Ertrage 213.995.701,58 265.921
aus festverzinslichen Wertpapieren 63.714.291,05 82.195
2. Zinsen und &hnliche Aufwendungen -62.349.975,24 -107.630
I.  NETTOZINSERTRAG 151.645.726,34 158.291
3. Ertrage aus Wertpapieren und Beteiligungen 5.602.366,53 5.781
a) Ertrage aus Aktien, anderen Anteilsrechten
und nicht festverzinslichen Wertpapieren 2.379.345,05 2.446
b) Ertrédge aus Beteiligungen 2.990.621,48 3.122
c) Ertrage aus Anteilen an verbundenen Unternehmen 232.400,00 213
4. Provisionsertrage 39.549.184,35 40.490
5. Provisionsaufwendungen -4.156.014,52 -4.651
6. Ertrage/Aufwendungen aus Finanzgeschaften 4.572.147,43 45.634
7. Sonstige betriebliche Ertrage 1.576.191,87 1.961
Il.  BETRIEBSERTRAGE 198.789.602,00 247.506
8. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen -78.933.022,87 -79.085
a) Personalaufwand -44.469.306,55 -46.794
aa) Léhne und Gehalter -33.387.513,50 -33.017
bb) Aufwand flr gesetzlich vorgeschriebene soziale Abgaben
und vom Entgelt abhangige Abgaben und Pflichtbeitrage -8.564.601,14 -8.235
cc) sonstiger Sozialaufwand -807.363,90 =771
dd) Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstltzung -1.121.824,64 -1.090
ee) Dotierung der Pensionsriickstellung 342.959,00 -757
ff) Aufwendungen flr Abfertigungen und Leistungen an
betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen -930.962,37 -2.924
b) sonstige Verwaltungsaufwendungen (Sachaufwand) -34.463.716,32 -32.291
9. Wertberichtigungen auf die in den Aktivposten 9
und 10 enthaltenen Vermdgensgegenstande -3.274.159,19 -3.129
10. Sonstige betriebliche Aufwendungen -5.676.892,94 -1.107
lll. BETRIEBSAUFWENDUNGEN -87.884.075,00 -83.321
IV. BETRIEBSERGEBNIS 110.905.527,00 164.185
11. Saldo aus Wertberichtigungen auf Forderungen und Zufiihrung zu
Rickstellungen fiir Eventualverbindlichkeiten und fir Kreditrisiken
sowie Ertrage aus der Aufldsung von Wertberichtigungen auf
Forderungen und aus Rickstellungen fiir Eventualverbindlichkeiten
und fir Kreditrisiken -29.085.349,51 -25.638
12. Saldo aus Wertberichtigungen auf Wertpapiere, die wie Finanzanlagen
bewertet sind, sowie auf Beteiligungen und Anteile an verbundenen
Unternehmen sowie Ertrdge aus Wertberichtigungen auf Wertpapiere,
die wie Finanzanlagen bewertet sind, sowie auf Beteiligungen und
Anteile an verbundenen Unternehmen 5.274.906,42 -3.421
V. ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN GESCHAFTSTATIGKEIT 87.095.083,91 135.126
13. AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0
14. Steuern vom Einkommen und Ertrag -19.508.198,58 -27.815
15. Sonstige Steuern, soweit nicht in Posten 16 auszuweisen -7.714.358,58 -8.052
Vi. JAHRESUBERSCHUSS 59.872.526,75 99.259
16. Rulcklagenbewegung -55.704.374,58 -95.439
Dotierung Haftricklage 0,00 -1.768
Vil. JAHRESGEWINN 4.168.152,17 3.820
17. Gewinnvortrag 831.847,83 680
VIil. BILANZGEWINN 5.000.000,00 4.500




Vorarlberger Landes- und
Hypothekenbank Aktiengesellschaft, Bregenz

Jahresabschluss zum 31.12.2013

Anhang

Die Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft gehdrt zum Konsolidierungskreis der
Vorarlberger Landesbank-Holding mit Sitz in Bregenz (Holdingkonzernabschluss). Dartber hinaus erstellt
die Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft als Mutterunternehmen einen
Teilkonzernabschluss (Bankkonzernabschluss), welcher in Form des Geschaftsberichtes verdffentlicht
wird. Der Geschéftsbericht des Bankkonzerns kann in allen Kundenstellen der Bank bestellt werden.

Auf der Homepage der Bank unter www.hypovbg.at --> Investor Relations werden u.a. folgende
Dokumente zum Download bereit gestellt:

e Holdingkonzernabschluss nach IFRS

Bankkonzernabschluss nach IFRS

Geschéftsbericht

Jahresabschluss der Bank nach UGB / BWG

Offenlegungsbericht gemaB § 26 BWG iVm OffV

Der vorliegende Jahresabschluss zum 31.12.2013 wurde nach den Vorschriften des Unternehmens-
gesetzbuches (UGB) in der geltenden Fassung unter Berlicksichtigung der rechtsform- bzw. branchen-
spezifischen Vorschriften des Bankwesengesetzes 1993 (BWG) in der geltenden Fassung aufgestellt. Die
Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind entsprechend der Gliederung der Anlage 2 zu § 43
BWG, Teil 1 und Teil 2, aufgestellt.

I. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfiihrung sowie unter
Beachtung der Generalnorm, ein méglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt. Bei der Bewertung der Vermégensgegenstédnde und Schulden
wurde der Grundsatz der Einzelbewertung beachtet und eine Fortfiihrung des Unternehmens unterstellt.

Dem Vorsichtsprinzip wurde unter Beriicksichtigung der Besonderheiten des Bankgeschaftes insofern
Rechnung getragen, als nur die am Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen und alle er-
kennbaren Risiken und drohenden Verluste bei der Bewertung berticksichtigt wurden.

Aktiva und Passiva der Bank in Fremdwéahrungen wurden zu den am 31.12.2013 verdffentlichten
Mittelkursen der Européischen Zentralbank (EZB) bewertet. Falls kein solcher EZB-Mittelkurs verfligbar
war, wurden die zu diesem Stichtag festgelegten Referenzmittelkurse dsterreichischer Banken
herangezogen. Bei den Miinzen wurden die gesetzlichen Zahlungsmittel mit dem Nennwert, die restlichen
Minzen mit den aus verschiedenen Quellen stammenden aktuellen Marktkursen bewertet.
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Mit Beschluss des Vorstandes wurde ein Teil der Wertpapiere im Eigenbestand dem Finanzanlage-
vermoégen und einem kleinen Wertpapierhandelsbuch gewidmet. Dem Finanzanlagevermdgen sind
festverzinsliche Wertpapiere, ausgewahlte Anteile an Investmentfonds und Aktien gewidmet, die der
langfristigen Veranlagung dienen. Dem kleinen Wertpapierhandelsbuch sind Gberwiegend Investment-
fondsanteile und andere Wertpapiere fir Tradinggeschéfte von Kunden gewidmet.

Die Wertpapiere im Finanzanlagevermdgen wurden zum gemilderten Niederstwertprinzip bewertet, wobei
geman § 56 Abs. 2 und § 56 Abs. 3 BWG vom Wahlrecht der zeitanteiligen Abschreibung bzw.
Zuschreibung des Unterschiedsbetrages zwischen Anschaffungskosten und Riickzahlungsbetrag
Gebrauch gemacht wurde.

Die Wertpapiere im Umlaufvermdgen wurden zum strengen Niederstwertprinzip bewertet und maximal der
Rulckzahlungsbetrag in Ansatz gebracht. Lediglich die in- und auslandischen Investmentfonds wurden zu
den rechnerischen Kursen bewertet.

Bei der Beurteilung, ob fiir ein Wertpapier ein aktiver oder inaktiver Markt vorliegt, orientiert sich die Bank
an mehreren Indikatoren. Sofern ein aktiver Markt vorliegt, wird als Kursquelle der Hauptmarkt bzw. der
vorteilhafteste Markt herangezogen. Als Hauptmarkt ist jener Markt gemeint, mit dem gréBten Volumen
und dem héchsten Aktivitatsgrad fir den Vermdgenswert oder die Schuld. Fir bérsennotierte
Wertpapiere ware dies in der Regel die Heimatbdrse. Da wir jedoch die Wertpapiere zum Uberwiegenden
Teil Uber OTC-Mérkte erwerben bzw. emittieren, muss im Einzelfall bei diesen Wertpapieren gepruft
werden, welcher Markt der Hauptmarkt ist bzw. wenn dieser nicht vorliegt, welcher Markt der
vorteilhafteste Markt ist.

Sind keine Marktpreise aus den angefihrten Kursquellen verfigbar, ist auf jene Inputfaktoren
abzustellen, die das HochstmaB der am Markt beobachtbaren Inputfaktoren erfiillen. Es erfolgt daher die
Ermittlung des beilzulegenden Zeitwerts anhand von vergleichbaren Inputfaktoren, die am Markt
beobachtbar sind. Zunachst erfolgt die Ableitung aus vergleichbaren Transaktionen unter Verwendung
von Referenzbonds. Ist auch keine Ableitung anhand von Referenzbonds méglich, erfolgt die
Marktwertermittlung anhand von internen Modellen. Als interne Modelle verwenden wir bei zinstragenden
Wertpapieren insbesondere das DCF-Verfahren. Die erwarteten Zahlungsstréme werden mit einem
laufzeit- und risikoadéquaten Zinssatz diskontiert.

Far erkennbare Risiken bei Kredithehmern wurden Einzelwertberichtigungen bzw. Rickstellungen gebildet.

Die Beteiligungen wurden zu Anschaffungskosten bewertet, sofern nicht durch nachhaltige Verluste
dauernde Wertminderungen eingetreten sind, die eine Abwertung erforderlich machten.

Die Bewertung von Grundstlicken und Geb&auden sowie der Betriebs- und Geschéftsausstattung erfolgte
zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten abziiglich der planmaBigen Abschreibung. Die Nutzungsdauer
bewegt sich im Wesentlichen bei den unbeweglichen Anlagen zwischen 31,5 und 50 Jahren, bei den
beweglichen Anlagen zwischen 3 und 10 Jahren bzw. auf die Vertragsdauer bei Mietobjekten.

Zuzahlungsprovisionen bei Darlehen werden auf die durchschnittliche Laufzeit der Schuld linear verteilt
aufgeldst bzw. das Agio/Disagio eigener Emissionen auf die tatsachliche Laufzeit verteilt aufgelést.

Fir die Abfertigungs-, Jubildumsgeld- und Pensionsanspriiche der aktiven und pensionierten
Dienstnehmer sind Riickstellungen gebildet worden, die nach den anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik unter Anwendung der Anwartschaftsbarwertmethode sowie unter Verwendung
der AVO 2008 P-Rechnungsgrundlagen fir die Pensionsversicherung — Pagler & Pagler berechnet
wurden. Fir die Berechnungen wurde ein Zinssatz von 3,0 % (Vorjahr 3,0 %), ein Pensionstrend von 3,5 %
(Vorjahr 3,5 %), eine jahrliche Valorisierung von 2,5 % (Vorjahr 2,5 %), ein individueller Karrieretrend mit
2,5 % (Vorjahr 2,5 %) und eine Fluktuationsrate von 2,0 % (Vorjahr 2,0 %) fiir die Abfertigungsriickstellung
bzw. von 8,0 % p.a. (Vorjahr 8,2 % p.a.) fir die anderen Rickstellungen verwendet. Das erwartete
Pensionsantrittsalter wurde auf Grund der im Budgetbegleitgesetz 2003 beschlossenen Anderungen
betreffend der Anhebung des friihestmdglichen Pensionsantrittsalters je Mitarbeiter individuell berechnet.
Die aktuelle Regelung fir das schrittweise Anheben des Pensionsalters auf 65 fir Manner und Frauen
wurde berlcksichtigt. Bei der Abfertigungsriickstellung wurde der Dienstzeitaufwand auf maximal 25 Jahre
verteilt.
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Die anteiligen und félligen Zinsen wurden generell in den jeweiligen Bilanzposten bilanziert. Die
Bewertungs- und Zinsergebnisse aus Derivativgeschéaften wurden im Aktivposten "Sonstige
Vermdgensgegenstande" und im Passivposten "Sonstige Verbindlichkeiten" bilanziert.

Realisierte Gewinne aus der Riicknahme begebener Schuldverschreibungen werden im GuV-Posten 12.
»oaldo aus Wertberichtigungen auf Wertpapiere, die wie Finanzanlagen bewertet sind, ...“ ausgewiesen.

Die Bank hat im Rahmen ihrer Tatigkeit Geschéfte mit derivativen Finanzinstrumenten abgeschlossen,
welche mit all ihren Komponenten (Zinsen, Pramien, Upfront- und Ausgleichszahlungen,
Marktbewertungen, u.a.) mit Ausnahme des Nennwertes in der Bilanz und GuV-Rechnung bilanziert
wurden.

Sicherungsbeziehungen:

Die abgeschlossenen derivativen Finanzinstrumente werden von der Bank tberwiegend zur Absicherung
von eigenen Geschaften eingesetzt. Dariiber hinaus schliet die Bank derivative Finanzinstrumente mit
ihren Kunden (Kundengeschafte) ab und sichert sich wiederum gegen diese Geschéfte ab.

Arten von Grundgeschéften:

Wertpapiere mit fixem oder strukturiertem Kupon

Darlehen und Kredite mit fixem oder strukturiertem Kupon

Festgelder und Schuldscheindarlehen mit fixem oder strukturiertem Kupon
Derivative Finanzinstrumente mit Kunden

Derivative Finanzinstrumente

Arten von Sicherungsgeschaften:

e Zinsswaps

e Cross-Currency-Swaps

e Wahrungsswaps
[ )
[ ]

Zinsoptionen
Devisenoptionen
Arten von abgesicherten Risiken:
e Zinsanderungsrisiken
e Wahrungsrisiken
Typen von abgesicherten Risiken:
e Zinsanderungsrisiken auf Einzelgeschéftsebene
e Zinsanderungsrisiken auf Portfoliobasis
e Wahrungsrisiken auf Einzelgeschéftsebene
e Wahrungsrisiken auf Portfoliobasis

Bereits bei Abschluss eines derivativen Finanzinstrumentes erfolgt die Bildung einer Bewertungseinheit.
Hierbei wird ein oder mehrere Sicherungsgeschafte einem oder mehreren Grundgeschéften gegentber
gestellt und dabei definiert, welche Risiken innerhalb dieser Bewertungseinheit abgesichert wurden.
AnschlieBend erfolgt die Priifung, ob die Sicherungsbeziehung effektiv ist. Dies geschieht in der Bank
anhand von zwei Vorgangen.

Sicherungsbeziehung gem. IAS 39:

Sofern diese Bewertungseinheit auch nach den Bestimmungen des IAS 39 eine effektive
Sicherungsbeziehung darstellt, wird der Nachweis der Effektivitdt anhand der finanzmathematischen
Berechnung geméaB den Bestimmungen der IAS/IFRS als ausreichend erachtet. Die
Effektivitatsmessung erfolgt dabei sowohl prospektiv, als auch retrospektiv anhand der Advanced-
Dollar-Offset-Methode. Ist die Laufzeit der Sicherungsbeziehung kleiner 1 Jahr, so erfolgt die
Effektivitatsmessung anhand der Simply-Dollar-Offset-Methode. Auftretende Ineffektivitaten zwischen
dem Sicherungsgeschéft und dem Grundgeschaft werden bei einem negativen Effekt im Rahmen der
Drohverlustriickstellung berlcksichtigt. Es erfolgt dabei keine Aufrechnung zwischen positiven und
negativen Effekten aus Ineffizienzen.

Sonstige Sicherungsbeziehungen:

Hinsichtlich der sonstigen Sicherungsbeziehungen nach UGB erfolgt die Priifung der Effektivitat auf
Basis des Critical-Term-Match. Dabei werden die Parameter von Sicherungsgeschéft und
Grundgeschaft gegenlbergestellt und geprift, ob diese Parameter lbereinstimmen. Stimmen diese
Parameter nicht oder nur teilweise Uberein, so erfolgt unter Berlicksichtigung des nicht abgesicherten
Anteiles eine Erfassung von negativen Marktwerten im Rahmen der Drohverlustriickstellung.
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Die Laufzeit der Sicherungsbeziehungen orientiert sich im Wesentlichen an der Laufzeit des
zugrundliegenden Grundgeschéfts. Derzeit hat die Bank Sicherungsbeziehungen, die bis ins Jahr 2043
reichen.

Eine Sicherungsbeziehung endet, wenn entweder das Sicherungsgeschéft oder das Grundgeschéaft
gekindigt, verkauft oder getilgt wird. Nach Beendigung einer Sicherungsbeziehung wird geprift, ob ein
alleinstehendes Derivat flr eine effektive Sicherungsbeziehung zu einem anderen Grundgeschaft
verwendet werden kann. Ist dies nicht der Fall und weiBt das Derivat einen negativen Marktwert auf, so ist
fir dieses eine Drohverlustriickstellung in Hohe des negativen Marktwertes zu bilden.

Bei den derivativen Finanzinstrumenten werden folgende Bewertungsmethoden angewendet:

Art der Derivate Bewertungsmethode

Devisentermingeschafte | Barwertmethode

Zinstermingeschafte Barwertmethode

Wahrungsswaps Barwertmethode, Komplexere Geschafte: Hull White 2 Faktor Modell
Zinsswaps Barwertmethode

Cross-Currency-Swaps Barwertmethode

Wahrungsoptionen Black 76, Komplexere Geschéfte: Hull White 2 Faktor Modell

CDS ISDA Standard Modell

Zinsoptionen Black 76, Komplexere Geschafte: Hull White Modell, Monte Carlo Simulation

Far die Bewertung werden folgende Marktdaten herangezogen:

e Bootstrapping von Zinskurven: Standardgeldmarktsatze (Euribor, Libor) und (LIFFE oder CME)
Geldmarktfutures, ISDAFIX-Swapsatze. Instrumentspezifisch werden auch 3M-EUR-Swapsétze aus
Reuters verwendet.

e Wahrungskurse: EZB Fixing

¢ Cap/Floor-, Swaption- und FX-Volatilidten: bevorzugt ICAP, wenn nicht verfligbar Reuters
Standardeinstellung

e CDS-Spreads: moglichst laufzeitadaquate Quotierung aus Reuters oder Bloomberg

Die fir die Derivate notwendigen Abgrenzungen werden in der Bilanz im Regelfall Gber die Posten
Sonstige Vermdgensgegenstande bzw. Sonstige Verbindlichkeiten gebucht. Devisentermingeschéafte sowie
Wahrungsswaps werden mit ihrem beizulegenden Zeitwert bilanziert. Die Anschaffungskosten von
derivativen Finanzinstrumenten werden aktiviert bzw. passiviert und Uber die Gewinn- und Verlustrechnung
geman Laufzeit verteilt aufgeldst. Zinsabgrenzungen werden Uber die GuV-Position Zinsertrage bzw.
Zinsaufwendungen gebucht. Bei Vorliegen eines negativen Marktwertes und wenn keine Sicherungs-
beziehung gemaB AFRAC Stellungnahme vom Dezember 2012 begrindet werden kann, erfolgt eine
Erfassung dieser negativen Marktwerte im Rahmen einer Drohverlustriickstellung im Posten Sonstige
Ruckstellungen und die Dotierung bzw. Auflésung in der GuV-Position 11.

Il. Erlauterungen zur Bilanz

a) Anlagevermégen

Der Grundwert (Buchwert) der bebauten Grundstiicke betrédgt zum Bilanzstichtag TEUR 5.355 (Vorjahr
TEUR 5.383).

b) Wertpapiere im Eigenbestand

Zum Bilanzstichtag waren Wertpapiere mit einem Bilanzwert samt anteiligen Zinsen von TEUR 3.445.480
(Vorjahr TEUR 3.443.918) im Eigenbestand. Hievon waren TEUR 3.220.137 (Vorjahr TEUR 3.292.106)
dem Finanzanlagevermégen gewidmet. Als Finanzanlagevermégen wurden der nicht fiir die
Liquiditatssteuerung bendétigte Teil der festverzinslichen Wertpapiere und ausgewahlte Anteile an
Investmentfonds und Aktien definiert.
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Das Institut fihrt ein Wertpapierhandelsbuch innerhalb der Grenzen des § 22q Abs. 1 BWG (,kleines
Wertpapierhandelsbuch®). In diesem Handelsbuch sind zum Stichtag 31.12.2013 Wertpapiere mit einem
Bilanzwert von TEUR 945 (Vorjahr TEUR 729) enthalten.

In den Aktivposten "Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere", "Aktien und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere", "Beteiligungen" sowie "Anteile an verbundenen Unternehmen" sind
Wertpapiere von TEUR 2.371.586 (Vorjahr TEUR 2.222.109) enthalten, die bdrsenotiert sind, und
Wertpapiere von TEUR 2.371.800 (Vorjahr TEUR 2.254.035) die zum Bdérsenhandel zugelassen sind. In
den Aktivposten "Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere" sowie "Aktien und
andere nicht festverzinsliche Wertpapiere" sind Wertpapiere von TEUR 2.327.680 (Vorjahr TEUR
2.220.550) ausgewiesen, die zum Bérsenhandel zugelassen und dem Finanzanlagevermdgen gewidmet
sind; davon sind TEUR 2.327.466 (Vorjahr TEUR 2.181.573) bdrsenotiert.

Der Unterschiedsbetrag zwischen dem Bilanzwert und dem héheren Marktwert der zum Bérsenhandel
zugelassenen Wertpapiere, die nicht die Eigenschaft von Finanzanlagen haben, betrdgt zum Bilanzstichtag
TEUR 4.424 (Vorjahr TEUR 6.485). Das Bewertungsergebnis fiir Investmentfonds, die nicht die
Eigenschaft von Finanzanlagen haben, das Uber die Gewinn- und Verlustrechnung gebucht wurde, betragt
im Berichtsjahr TEUR 1.951 (Vorjahr TEUR 2.151).

Der Unterschiedsbetrag zwischen den Anschaffungskosten und dem Riickzahlungsbetrag der Wertpapiere,
welche die Eigenschaft von Finanzanlagen haben, betragt TEUR 38.343 (Vorjahr TEUR 30.451). Davon
entfallen TEUR 16.428 (Vorjahr TEUR 13.396) auf neu zugegangene Wertpapiere. Der Unterschiedsbetrag
wird gemaB § 56 Abs. 2 BWG mittels Effektivzinsmethode zeitanteilig abgeschrieben.

Der Unterschiedsbetrag zwischen dem Riickzahlungsbetrag und den Anschaffungskosten der Wertpapiere,
welche die Eigenschaft von Finanzanlagen haben, betrédgt TEUR 11.741 (Vorjahr TEUR 9.973). Davon
entfallen TEUR 7.912 (Vorjahr TEUR 5.431) auf neu zugegangene Wertpapiere. Der Unterschiedsbetrag
wird gemaB § 56 Abs. 3 BWG mittels Effektivzinsmethode zeitanteilig zugeschrieben.

Die Abschreibungen gemaRB § 56 Abs. 2 BWG betrugen TEUR 7.109 (Vorjahr TEUR 6.018), die
Zuschreibungen gemanB § 56 Abs 3 BWG TEUR 2.880 (Vorjahr TEUR 3.057).

Im Wertpapierbereich errechnen sich stille Reserven zwischen Bilanzkurswert und Tageskurswert von
TEUR 197.235 (Vorjahr TEUR 241.157).

Im Finanzanlagevermdégen sind fix verzinste Wertpapiere zu Buchwerten in H6he von TEUR 2.127.430
(Vorjahr TEUR 2.131.382) und variabel verzinste Wertpapiere zu Buchwerten von TEUR 1.009.395
(Vorjahr TEUR 1.106.210) enthalten. Diese Wertpapiere haben einen beizulegenden Zeitwert von TEUR
2.263.013 (Vorjahr TEUR 2.327.561) bzw. von TEUR 1.053.276 (Vorjahr TEUR 1.132.446).

Bei den Wertpapieren im Finanzanlagevermdgen, bei denen in der Vergangenheit auBerplanmaBige
Abschreibungen geméaB § 204 Abs. 2 UGB erfolgt sind, erfolgte im Berichtsjahr eine Zuschreibung von
TEUR 1.737 (Vorjahr TEUR 3.588). Bei allen anderen Wertpapieren ist eine auBerplanmaBige
Abschreibung unterblieben, da die obgenannten Wertpapiere von der Bank bis zum Laufzeitende gehalten,
diese zu einem fixen Tilgungskurs eingeldst werden und daher keine dauernde Wertminderung vorliegt
und/oder von einer Wertaufholung ausgegangen werden kann. Diese Bewertungsannahme einer nicht
dauernden Wertminderung deckt sich auch mit der Stellungnahme des AFRAC (Austrian Financial
Reporting and Auditing Committee) vom Juni 2010.

Bei den Ubrigen Vermégensgegensténden, die nicht die Eigenschaft von Finanzanlagen haben, bestand im
Berichtsjahr keine Erfordernis einer Wertaufholung.

In den Aktivposten “Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und &hnliche Wertpapiere, die zur Refinanzierung bei
der Zentralnotenbank zugelassen sind” und “Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche
Wertpapiere” sind Wertpapiere enthalten, die flr folgende Zwecke gewidmet sind:
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Zweck / Betrdge in TEUR 31.12.2013 Vorjahr

Sicherstellung flr Refinanzierungen bei der Européischen Zentralbank 690.610 452.798
Deckungsstock fir éffentliche Pfandbriefe 651.943 1.039.108
Sichernde Uberdeckung flr Pfand- und Kommunalbriefe 40.671 28.000
Deckungsstock fiir Miindelgeldspareinlagen 25.000 22.000
Pensionsrickstellung 2.188 2.241
Echte Pensionsgeschéfte, Repos 644.630 608.595
Kautionen, Collaterals, Margins 69.812 73.443
Gesamtbetrag 2.124.854 2.226.185

c) Beteiligungen

Die Bank war zum Jahresende an folgenden Unternehmen mit 20 % und mehr beteiligt: 2

Beteiligunaen Kapital- | Eigen- Ergebnis | Letzter
gung Buch- | anteil kapital 1) Jahres-
. wert | der gemasB § abschluss
(Betrage in TEUR) Bank 204 UGB per
“Hypo-Rent" Leasing- und Beteili- 10110 | 100% | 15206 | 1.830 | 31.12.2013
gungsgesellschaft mbH, Dornbirn
Hypo Informatikgesellschaft m.b.H., 0,065 | 100 % 460 154 | 31.12.2013

Bregenz

Hypo Vorarlberg Holding (ltalien)
GmbH., Bozen, Italien

Hypo Immobilien & Leasing GmbH,

36.950 | 100 % 36.976 -1.757 | 31.12.2013

. 163 | 100 % 2148 950 | 31.12.2013
Dornbirn
HIL Mobilienleasing GmbH & Co KG, | g 555 | 400 o, 12.001 | 2532 | 31.12.2013
Dornbirn

HYPO EQUITY Unternehmens-
beteiligungen AG, Bregenz
MASTERINVEST Kapitalanlage

18.104 | 43,3 % 40.671 2.014 | 30.09.2013

GmbH, Wien 1.033 | 37,5 % 4.286 466 | 31.12.2013
Wirtschafts-Standort Vorarlberg Be-

triebsansiedlungs GmbH, Dornbirn 121333 % 37 -882 | 31.12.2013
Hypo Vorarlberg Leasing AG, 8.950 | 25% 35.844 | -1.332 | 31.12.2013
Bozen, ltalien

Hypo Vorarlberg Immo ltalia GmbH, | 5 574 | 559, 15.170 -50 | 31.12.2013

Bozen, ltalien

1)  Ergebnis = Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag gemaB § 231 Abs. 2 Z 22 UGB (Ergebnis des letzten Geschéftsjahres, fir das
ein Jahresabschluss vorliegt)

2) Die gem. § 241 Abs. 2 Z 2 UGB normierte Ausnahmebestimmung wurde in einem Fall angewandt.

Die Bank hat von der Hypo Informatikgesellschaft m.b.H. EDV-Dienstleistungen bezogen. Ansonsten
wurden zu verbundenen Unternehmen lediglich bankubliche Beziehungen unterhalten.

Zum Jahresultimo bestand mit der Hypo Informatikgesellschaft m.b.H. und mit der Hypo Immobilien &
Leasing GmbH eine umsatzsteuerliche Organschaft. Im Rahmen der Gruppenbesteuerungsmdglichkeit hat
die Bank mit der Hypo Informatikgesellschaft m.b.H. einen Gruppenbesteuerungsvertrag abgeschlossen,
der im wesentlichen den Ausgleich der Steuerbetrége regelt. Bei einer positiven Steuerbemessungs-
grundlage haben die Gruppenmitglieder 25 % der Bemessungsgrundlage an Steuerausgleich an die
Gruppentragerin zu leisten; bei einer negativen Steuerbemessungsgrundlage bekommt das
Gruppenmitglied 23,875 % der Bemessungsgrundlage an Steuerausgleich von der Gruppentragerin.
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d) Anlagenspiegel
Betrédge in TEUR Anschaffungs- bzw. Herstellkosten Zu- | Ab- Buchwert Zu- | Ab-
Stand Zugange Abgénge Stand schreibungen Stand Stand schreibungen
01.01.2013 31.12.2013 kumuliert 31.12.2013 | 01.01.2013 | _laufendes Jahr
Grundstiicke 6.050 0 51 5.999 0 180 5.819 5.863 0 0
Gebaude 28.172 403 652 27.923 0 15.249 12.674 13.937 0 1.341
Geschaftsausstattung 9.979 1.005 240 10.744 0 7.006 3.738 4.230 0 1.472
Software 6.456 116 508 6.064 o] 5020 1.044 1.509 0 459
Wertpapiere
Finanzanlagen 3.250.998 | 2.971.573] 3.000.705] 3.221.866 19.736 73.310 ] 3.168.292 | 3.237.593 14.674 51.584
Beteiligungen 41.527 209 11.300 30.436 0 1.289 20.147 39.737 500 0
Anteile an verbun-
denen Untermshmen 71.803 350 0 72.153 of 4210 67.943 68.094 0 500
Summe | 3.414.985| 2.973.656 | 3.013.456| 3.375.185| 19.736| 106.264| 3.288.657| 3.370.963| 15.174| 55.356
e) Eigene Aktien, Partizipationsscheine und eigenes Erganzungskapital
Die Bank hatte zum Bilanzstichtag keine eigenen Aktien, Partizipationsscheine und kein eigenes
Erganzungskapital im Eigenbestand.
f) Hypothekenbankgeschéfte gemaB Pfandbriefgesetz
Betrége in Verbriefte Deckungsdarlehen / Deckungsfahige _Sichernde +/- Uber-/
TEUR Verbindlichkeiten Deckungskredite Wertpapiere Uberdeckung Ersatzdeckung
31.12.2013 Vorjahr | 31.12.2013 Vorjahr | 31.12.2013 Vorjahr | 31.12.2013 | _Vorjahr | 31.12.2013 Vorjahr
Pfandbriefe 620.056 20.056 | 2.071.306 | 1.848.113 0 0 15.666 | 3.000| 1.466.916| 1.831.058
Kommunalbriefe 765.911 1.212.471 765.637 907.522 620.582 1.012.443 24.891 25.000 645.198 732.494
Gesamtsumme 1.385.967 | 1.232.527 ] 2.836.943 | 2.755.635 620.582 1.012.443 40.557 28.000] 2.112.114 | 2.563.552

g) Fristigkeitengliederung

Die nicht taglich falligen Forderungen und Guthaben, die nicht taglich falligen Verpflichtungen, die
Eventualverpflichtungen und die Derivate gliedern sich nach Restlaufzeiten wie folgt:

Betrage im TEUR bis 3 Monate mehr als 3 Monate mehr als 1 Jahr mehr als 5 Jahre
bis 1 Jahr bis 5 Jahre
31.12.2013 Vorjahr | 31.12.2013 Vorjahr | 31.12.2013 Vorjahr | 31.12.2013 Vorjahr

Forderungen und Guthaben Banken 356.584 146.744 46.177 39.875 50.551 103.371 4.563 4.715
Forderungen und Guthaben Kunden 640.881 720.970 472.725 622.790 1.946.811 1.978.966 | 3.746.948 ] 3.611.673
Wertpapiere Nostro 225.688 133.767 535.072 432.575] 1.481.484] 1.684.926] 1.101.935] 1.090.498
Verbindlichkeiten Banken 213.402 53.288 51.177 43.629 123.000 233.025 28.000 20.000
Verbindlichkeiten Kunden 25.213 343.566 371.270 549.510 693.451 754.139 286.820 149.829
Verbriefte Verbindlichkeiten 34.353 596.745 390.926 255.233 | 4.093.814 ] 4.429.018 1.546.190 1.022.588
Birgschaften, Garantien, Haftungen 34.394 54.588 55.142 74.849 87.945 85.066 68.841 74.120
Derivate Marktwert Aktiva 11.396 19.928 21.734 8.622 342.183 498.318 142.795 211.966
Derivate Marktwert Passiva 16.201 23.267 17.262 15.364 101.499 139.645 208.783 256.996

h) Riickstellungen

Zum Ende des Geschéftsjahres hatten 12 Pensionisten und Hinterbliebene (Vorjahr 12) Anspruch auf eine
Bankpension und 21 aktive Dienstnehmer (Vorjahr 23) Anspruch auf eine Dienst- und Berufsunféhigkeits-
pension. Die Berechnung des Riickstellungsbedarfs ergab einen Wert von TEUR 5.658 (Vorjahr TEUR

6.001).

Zum Ende des Geschaftsjahres hatten 254 aktive Dienstnehmer (Vorjahr 262) Anspruch auf eine
Abfertigung. Die Berechnung des Rickstellungsbedarfes ergab einen Wert von TEUR 13.805 (Vorjahr

TEUR 13.524).

Im Passivposten "Rickstellungen sonstige" sind Rickstellungen fir Rechtsrisiken, Kreditrisiken und
Haftungen von TEUR 16.002 (Vorjahr TEUR 11.401), fir Jubiliumsgelder, nicht verbrauchten Urlaub und
sonstige Personalkosten von TEUR 5.330 (Vorjahr TEUR 5.165) enthalten.
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i) Gezeichnetes Kapital, Erganzungskapital und nachrangige Verbindlichkeiten

Das im Passivposten ,Gezeichnetes Kapital“ ausgewiesene Kapital entspricht dem genehmigten Kapital.
Das gezeichnete Kapital und die Eigentums- und Stimmrechtsverhéltnisse der Bank setzten sich zum
Bilanzstichtag wie folgt zusammen (gegeniber dem Vorjahr keine Anderung):

Stiick- Nominal- Anteil Simm-
anzahl Wert in in % recht
TEUR in %

Vorarlberger Landesbank-Holding, Bregenz Namens-Stiickaktien 232.354 118.953| 71,8951 76,0308
Austria Beteiligungsgesellschaft mbH, Stuttgart *) Inhaber-Stiickaktien 73.251 37.500] 22,6653 ] 23,9692
Grundkapital / Aktienkapital 305.605] 156.453] 94.5604 | 100,0000
Vorarlberger Landesbank-Holding, Bregenz Partizipationsscheine 750.000 6.750 4,0797 0,0000
Landeskreditbank Baden-Wirttemberg, Karlsruhe Partizipationsscheine 250.000 2.250 1,3599 0,0000
Partizipationskapital 1.000.000 9.000 5,4396 0,0000
Gesamt 165.453 | 100,0000 | 100,0000

*) 66,6667 % Landesbank Baden-Wrttemberg und 33,3333 % Landeskreditbank Baden-Wirttemberg - Férderbank, Karlsruhe

Die in den Passivposten “Ergéanzungskapital“ und “Nachrangige Verbindlichkeiten“ ausgewiesenen
nachrangigen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

Anzahl Bilanzwert in TEUR
31.12.2013 Vorjahr 31.12.2013 Vorjahr
Anleihen Ergénzungskapital i.S.D. § 23 Abs 7 BWG 10 10 90.586 95.124
Anleihen Nachrangiges Kapital i.S.d. § 23 Abs 8 BWG 8 8 288.000 288.000
Zinsabgrenzungen 979 910
Gesamtsumme 379.565 384.034

Die durchschnittliche Verzinsung am Jahresende und die durchschnittliche Restlaufzeit der nachrangigen
Verbindlichkeiten betragen:

Durchschnittliche Verzinsung] Durchschnittliche Restlaufzeit
in % in Jahren
31.12.2013 Vorjahr 31.12.2013 Vorjahr
Anleihen Erganzungskapital i.S.D. § 23 Abs 7 BWG 1,412 1,392 4.8 5,8
Anleihen Nachrangiges Kapital i.S.d. § 23 Abs 8 BWG 2,430 2,330 6,9 7,9

Nachstehende nachrangige Verbindlichkeiten Gbersteigen 10 % des Gesamtbetrages der oben summiert

dargestellten nachrangigen Verbindlichkeiten:

e Nachrangige Anleihe ISIN XS0267498912, TEUR 100.000, Verzinsung 3M-Euribor +10 BP, derzeit
0,390 %, Laufzeit 2006 bis 2017, keine Kiindigungs- oder Umwandlungsmdglichkeit, wird am Ende der
Laufzeit mit Kurs 100 getilgt;

e Nachrangige Anleihe ISIN ATO000A0XB21, TEUR 100.000, Verzinsung fix 5 %, Laufzeit 2012 bis
2022, keine Kindigungs- oder Umwandlungsmdglichkeit, wird am Ende der Laufzeit mit dem Nennwert
getilgt.

j) Unversteuerte Riicklagen

Die Bewertungsreserve auf Grund steuerlicher Sonderabschreibungen gliedert sich wie folgt
(Betrage in TEUR):

Bewertungsreserve geman Stand 1.1.2013 Zuweisung Auflésung Stand 31.12.2013
§ 12 EStG (Ubertragen) 452 0 14 438
§ 13 EStG 88, § 8, 122 EStG 72 214 0 50 164
Gesamt 666 0 64 602
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k) Derivative Finanzinstrumente

Derivative Finanzgeschafte zum Bilanzstichtag 31.12.2013:

Betrage in TEUR Art Nominalwerte Positive Marktwerte Negative Marktwerte

31.12.2013 Vorjahr 31.12.2013 Vorjahr 31.12.2013 Vorjahr

Devisentermingeschafte | Ankaufe 1.074.858 [ 2.032.582

15.862 14.297 15.408 13.916

Verkaufe 1.074.393 | 2.032.199

Wahrungsswaps Ankéaufe 608.638 900.314
529 641 5.513 5.638

Verkaufe 613.758 905.349

Zinsswaps Ankéaufe 8.573.127 | 8.457.379

400.440 553.844 275.802 342.325
Verkéaufe 8.573.127 | 8.457.379

Cross-Currency-Swaps | Ankaufe 886.687 | 1.289.086
97.535 165.556 44.268 68.731

Verkaufe 840.038 | 1.219.786

Wahrungsoptionen Ankéaufe 2.773 10.482
272 606 273 606

Verkaufe 2.773 10.482

Zinsoptionen Ankaufe 306.551 299.186
3.470 3.890 2.481 4.056

Verkaufe 293.901 299.307

Die geméaB AFRAC-Stellungnahme vom Dezember 2012 berechneten Werte betragen:

¢ Drohverlustriickstellung zum Bilanzstichtag von TEUR 8.682 (Vorjahr TEUR 9.795)

e Beizulegender Zeitwert in Sicherungsbeziehungen:
- mit positiven Marktwerten von TEUR 516.704 (Vorjahr TEUR 737.615)
- mit negativen Marktwerten von TEUR 343.342 (Vorjahr TEUR 433.578)
Davon wurden TEUR 335.487 (Vorjahr TEUR 425.950) auf Grund einer effektiven
Sicherungsbeziehung im Rahmen der Drohverlustriickstellung nicht berlcksichtigt.

e Aus der vorzeitigen Beendigung von effektiven Sicherungsbeziehungen wurde in der GuV-Rechnung
ein Gewinn von TEUR 708 (im Vorjahr ein Verlust von TEUR 2.399) realisiert.

Fir die derivativen Finanzinstrumente wurden als Sicherstellung Collateral-Zahlungen in Héhe von

TEUR 80.650 (Vorjahr TEUR 80.140) an die jeweiligen Geschéaftspartner geleistet. Diese Collateral-
Forderungen sind in der Position Forderungen an Kreditinstitute in Héhe von TEUR 67.850 (Vorjahr TEUR
69.120) sowie in der Position Forderungen an Kunden in Héhe von TEUR 12.800 (Vorjahr TEUR 11.020)
enthalten.

I) Sonstige Angaben

Im Aktivposten "Forderungen an Kreditinstitute" sind verbriefte und unverbriefte Forderungen an
Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht, mit TEUR 23 (Vorjahr TEUR 10.845)
enthalten.

Im Aktivposten "Forderungen an Kunden" sind verbriefte und unverbriefte Forderungen an verbundene
Unternehmen mit TEUR 1.355.274 (Vorjahr TEUR 1.431.714) und an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht, mit TEUR 20.500 (Vorjahr TEUR 10.500) enthalten. Von den verbrieften
und unverbrieften Forderungen an verbundene Unternehmen sind TEUR 36.657 (Vorjahr TEUR 30.090)
nachrangig und TEUR 31.678 (Vorjahr TEUR 31.965) unter dem Marktzinssatz verzinst (Verzinsung
zwischen 0 % und 0,5 %).

Im Aktivposten "Forderungen an Kunden" sind Darlehen in Hohe von TEUR 46.224 (Vorjahr TEUR 83.871)
enthalten, die als Sicherstellung fir hereingenommene Gelder an Banken abgetreten worden sind. Weiters
sind im Aktivposten "Forderungen an Kunden" zum Diskont hereingenommene Wechsel in Héhe von
TEUR 11.872 (Vorjahr TEUR 9.999) enthalten.
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Im Aktivposten "Forderungen an Kunden" sind unverbriefte Forderungen enthalten, fir die die Bank wie

folgt besichert ist:

Forderungsart / Betrdge in TEUR 31.12.2013 Vorjahr

Kommunale Deckungsdarlehen 720.637 852.522
Deckungsdarlehen Pfandbriefe 2.066.906 1.843.713
Lombarddarlehen und —kredite 112.764 197.118
Hypothekardarlehen und —kredite 1.747.368 1.609.890
Darlehen und Kredite mit Anboten 589.810 632.494
Darlehen und Kredite mit sonstigen Sicherheiten 561.026 609.421
Darlehen und Kredite unbesichert 2.892.762 3.178.513
Darlehen und Kredite gesamt 8.691.273 8.923.671

Im Aktivposten "Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere" sind Wertpapiere mit
einer Nominale TEUR 102.582 (Vorjahr TEUR 106.266) enthalten, die nachrangig sind.

Im Aktivposten "Sonstige Vermdgensgegenstande" sind TEUR 80.035 (Vorjahr TEUR 87.433)
Abgrenzungen von derivativen Finanzinstrumenten, TEUR 12.234 (Vorjahr TEUR 12.412)
Verrechnungsdebitoren und TEUR 53.108 (Vorjahr TEUR 70.757) Ergebnisabgrenzungen enthalten, die
zum Uberwiegenden Teil erst nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden. Betradge von TEUR
9.444 (Vorjahr TEUR 9.623) haben in dieser Bilanzposition eine Restlaufzeit von mehr als einem Jahr.

Im Passivposten "Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten" sind unverbriefte Verbindlichkeiten an
Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht, mit TEUR 549 (Vorjahr TEUR 733) enthalten.

Im Passivposten "Verbindlichkeiten gegenlber Kunden" sind unverbriefte Verbindlichkeiten an verbundene
Unternehmen mit TEUR 8.124 (Vorjahr TEUR 9.233) und an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsver-
héltnis besteht, mit TEUR 878 (Vorjahr TEUR 787) enthalten.

Im Passivposten "Verbindlichkeiten gegentber Kunden" sind Mindelgelder von TEUR 23.187 (Vorjahr
TEUR 23.283) enthalten. Fur diese Mlndelgelder haftet das Land Vorarlberg noch mit TEUR 1.066
(Vorjahr TEUR 1.653) und es wird zusatzlich gemaB § 230a ABGB ein Deckungsstock von TEUR 24.969
(Vorjahr TEUR 22.000) in Wertpapieren gehalten.

Im Passivposten "Verbriefte Verbindlichkeiten" sind Zero-Bonds mit TEUR 67.929 (Vorjahr TEUR 64.992)
bilanziert, deren Rickzahlungsbetrage TEUR 139.715 (Vorjahr TEUR 139.715) betragen.

Im Passivposten "Sonstige Verbindlichkeiten" sind TEUR 5.744 (Vorjahr TEUR 10.450) Verbindlichkeiten
Finanzamt, TEUR 40.738 (Vorjahr TEUR 45.786) Abgrenzungen von derivativen Finanzinstrumenten,
TEUR 11.073 (Vorjahr TEUR 10.842) Verrechnungskreditoren und TEUR 7.175 (Vorjahr TEUR 1.804)
Ergebnisabgrenzungen enthalten, die zum Uberwiegenden Teil erst nach dem Abschlussstichtag
zahlungswirksam werden. Betrdge von TEUR 3.334 (Vorjahr TEUR 2.297) haben in dieser Bilanzposition
eine Restlaufzeit von mehr als einem Jahr.

Im Aktivposten "Forderungen an Kunden" ist Treuhandvermdgen von TEUR 50.344 (Vorjahr TEUR
55.605), im Passivposten "Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten" sind Treuhandverbindlichkeiten
von TEUR 35.872 (Vorjahr TEUR 35.647) und im Passivposten "Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden"
sind Treuhandverbindlichkeiten von TEUR 14.472 (Vorjahr TEUR 19.958) enthalten.

In der Bilanzsumme sind Aktiva von TEUR 2.679.524 (Vorjahr TEUR 3.182.180) und Passiva von
TEUR 3.140.420 (Vorjahr TEUR 4.156.847) enthalten, die auf fremde Wé&hrung lauten.

Im Jahr 2014 werden Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere mit einem Betrag
von TEUR 760.759 (Vorjahr TEUR 566.342) sowie begebene Schuldverschreibungen mit einem Betrag
von TEUR 425.279 (Vorjahr TEUR 851.978) zur Riickzahlung féllig.

In den unter dem Bilanzstrich ausgewiesenen Eventualverbindlichkeiten aus Blirgschaften und Haftungen
aus der Bestellung von Sicherheiten sind

e Blrgschaften und Garantien in Hoéhe von TEUR 306.766 (Vorjahr TEUR 337.118) und

e Akkreditive in Héhe von TEUR 33.269 (Vorjahr TEUR 41.982) enthalten.

In den unter dem Bilanzstrich ausgewiesenen Kreditrisiken sind noch nicht in Anspruch genommene
Kreditzusagen mit TEUR 1.918.027 (Vorjahr TEUR 1.665.076) enthalten.
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Uber die unter dem Bilanzstrich ausgewiesenen Eventualverbindlichkeiten hinaus bestehen noch folgende
weitere Eventualverpflichtungen:

Verpflichtung aus der gemaB § 93 BWG vorgeschriebenen Mitgliedschaft bei der
Einlagensicherungsgesellschaft "Hypo-Haftungs-Gesellschaft m.b.H.":

Im Falle der Inanspruchnahme dieser Einlagensicherung betragt die Beitragsleistung fir das
Einzelinstitut geman § 93a Abs. 1 BWG hdéchstens 1,5 % (Vorjahr 1,5 %) der Bemessungsgrundlage
geman § 22 Abs. 2 BWG zum letzten Bilanzstichtag, somit fur die Bank TEUR 109.680 (Vorjahr TEUR
112.288);

Haftung fiir die Verbindlichkeiten der “Pfandbriefstelle der dsterreichischen Landes-
Hypothekenbanken“:

Far die genannten Verbindlichkeiten in Hohe von TEUR 6.169.969 (Vorjahr TEUR 7.623.570) haften
alle acht Schwesterinstitute (Hypothekenbank Vorarlberg, Tirol, Salzburg, Oberdsterreich,
Niederdsterreich, Burgenland, Steiermark und Karnten) zur ungeteilten Hand. AuBerdem haften die
Gewahrtrager der Banken (Bundesland Vorarlberg, Tirol, Salzburg, Oberdsterreich, Niederdsterreich,
Burgenland, Steiermark und Karnten) zur ungeteilten Hand
- unbeschrankt fir bis zum 2. April 2003 entstandenen Verbindlichkeiten
- beschrankt fiir nach dem 2. April 2003 bis zum 1. April 2007 entstandene Verbindlichkeiten,

wenn die Laufzeit nicht Gber den 30. September 2017 hinausgeht.

Die Hypo Landesbank Vorarlberg hélt treuhandig fir die Pfandbriefstelle (in obigen Verbindlichkeiten
enthalten) Schuldverschreibungen (im Posten ,Verbriefte Verbindlichkeiten” bilanziert) in Héhe von
TEUR 769.560 (Vorjahr TEUR 1.033.020) und Schuldscheindarlehen (in den Posten ,Verbindlichkeiten
gegenlber Kreditinstituten* und ,Verbindlichkeiten gegeniber Kunden*® bilanziert) in Hohe von TEUR
91.831 (Vorjahr TEUR 113.768), gesamt also TEUR 861.391 (Vorjahr TEUR 1.146.788).

Im Februar 2014 wurde &ffentlich und medial eine Diskussion Uiber eine mégliche Insolvenz der
Hypo Alpe Adria Bank International AG ausgetragen. Es besteht keine kapitalmaBige Verbindung
bzw. Verflechtung zwischen der Hypobank Vorarlberg und der Hypo Alpe Adria International.
Ebenso existiert unter den 6sterreichischen Hypothekenbanken — anders als bei vielen
Osterreichischen Banksektoren — kein Haftungsverbund. Lediglich fir die Pfandbriefstelle als
gemeinsames Emissionsinstitut der dsterreichischen Landes-Hypothekenbanken besteht eine
solidarische Haftung — siehe oben — aller Mitgliedsinstitute und der jeweiligen Bundeslander flr
samtliche aushaftenden Emissionen. Eine mégliche Insolvenz der Hypo Alpe Adria Bank
International AG hat fir die Hypo Landesbank Vorarlberg keine Auswirkungen, solange das
Bundesland Kérnten seinen Verpflichtungen als Gewahrtrdger nachkommt. Unser Obligo in
landesgarantierte Wertpapieren und Forderungen der Hypo Alpe Adria Bank International AG in
Hohe von TEUR 60.136 wurde daher nicht gesondert wertberichtigt, da das Szenario einer
Insolvenz als unwahrscheinlich betrachtet wird. Aus unserer Sicht gibt es keine Griinde an dem
Bestand und der Werthaltigkeit der Landeshaftung Karnten zu zweifeln, insbesondere deshalb, weil
die Ratingagentur Moody’s am 14. Februar 2014 ihr Rating des Landes Karnten mit A2 nach wie
vor dem Investmentgrade Bereich zuweist.

Am 18. Februar 2014 hat Moody’s das Rating der Osterreichischen mit Landeshaftung versehenen
Emissionen von Aaa auf Aa2 gesenkt. Moody’s begriindet diese Veranderung mit der anhaltenden
Diskussion rund um eine Insolvenz der Hypo Alpe Adria Bank International AG. Diese Titel verlieren
somit zwei Stufen, verbleiben aber weiterhin in der Kategorie ,ausgezeichnete Bonitat“. Fiir unseren
Jahresabschluss hat die Herabstufung keine wesentlichen Auswirkungen auf das zukiinftige
Geschaft der Hypo Landesbank Vorarlberg, da wir seit 2007 keine Anleihen mit Landeshaftung
emittiert haben. Moody’s hat weiters ausdricklich betont, dass unser Bankenrating unberihrt und
damit weiterhin bei A1 bleibt.

Am 14. Marz 2014 wurde eine Entscheidung Uber die Zukunft der Hypo Alpe Adria International
gefallt. Obwohl eine Insolvenz anfangs nicht ausgeschlossen wurde, hat sich die &sterreichische
Politik fiir eine Abwicklung der Bank Uber eine Anstaltsldsung entschieden. Die Hypo Landesbank
Vorarlberg wird von kiinftigen MaBnahmen in Hinblick auf die Hypo Alpe Adria International nicht
betroffen sein und muss daher in weiterer Folge nicht mit Verlusten rechnen.
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lll. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung und Kennzahlen

Far nachrangige Verbindlichkeiten und Ergénzungskapital wurden im Berichtsjahr TEUR 8.139 (Vorjahr
TEUR 6.132) an Zinsen aufgewendet.

In den Provisionsertragen sind TEUR 13.721 (Vorjahr TEUR 14.644) Ertrage fir Verwaltungsleistungen der
Bank gegenuber Dritten enthalten.

In den Ertragen/Aufwendungen aus Finanzgeschéften ist im Vorjahr aus der Ricklésung einer
Hybridkapitalanleihe i.S.d. § 24 Abs 2 Z 5 BWG ein einmaliger Ertrag in Ho6he von TEUR 40.898 enthalten.

Die sonstigen betrieblichen Ertrédge beinhalten im Wesentlichen Ertrdge aus vermieteten Liegenschaften
von TEUR 753 (Vorjahr TEUR 750) und VerauBerungsgewinne Sachanlagen von TEUR 177 (Vorjahr
TEUR 531).

Im GuV-Posten ,Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen” sind Abfertigungszahlungen von TEUR 389 (Vorjahr TEUR 1.022), Zuweisung
zur Abfertigungsrickstellung von TEUR 281 (Vorjahr TEUR 1.662) und Beitrage an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen von TEUR 261 (Vorjahr TEUR 239) enthalten.

Die Miet- und Leasingverpflichtungen werden im Geschéftsjahr 2014 TEUR 3.902 (Vorjahr TEUR 3.642)
und fiir die Geschéftsjahre 2014 bis 2018 gesamt TEUR 20.309 (Vorjahr TEUR 20.032) betragen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten Aufwendungen fiir vermietete Liegenschaften von
TEUR 661 (Vorjahr TEUR 568), VerduBerungsverluste Sachanlagen von TEUR 20 (Vorjahr TEUR 7),
Vordotierung Einlagensicherungsfonds von TEUR 2.000 (Vorjahr TEUR 0), Dotierung Rickstellung flr
Filiale St. Gallen fiir US-Deklaration in Steuersachen von TEUR 1.629 (Vorjahr TEUR 0), einmalige
Aufwendungen in einer Mietsache von TEUR 800 (Vorjahr TEUR 0) und fir sonstige Schadensfalle von
TEUR 305 (Vorjahr TEUR 62).

Die realisierten Ricknahmegewinne/-verluste aus begebenen Schuldverschreibungen samt
Derivatabsicherungen betragen TEUR -153 (Vorjahr TEUR -3.757).

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag betreffen zur Ganze das Ergebnis der gewdhnlichen Geschafts-
tatigkeit. Zuséatzlich beinhaltet dieser Posten eine verrechnete Steuerumlage auf Grund des Gruppen-
vertrags, und zwar eine Weiterbelastung an ein Gruppenmitglied von TEUR 65 (Vorjahr TEUR 91).

Aus der Anwendung von § 198 Abs. 9 UGB ergeben sich zum Bilanzstichtag aktivische latente Steuern von
TEUR 6.520 (Vorjahr TEUR 5.175) und passivische latente Steuern von TEUR 187 (Vorjahr TEUR 190) —
gebucht unter aktive Rechnungsabgrenzungsposten und Steuerriickstellungen. Der Aufwand des GuV-
Postens “14. Steuern vom Einkommen und Ertrag” wurde dadurch um TEUR 1.348 verringert (Vorjahr
TEUR 867).

Die Veranderung der unversteuerten Riicklagen (Dotierung/Auflésung) hat sich im Berichtsjahr auf die
Steuerbemessungsgrundlage mit einem Betrag von TEUR 14 (Vorjahr TEUR 14) ausgewirkt. Somit hat
sich der Aufwand des GuV-Posten “14. Steuern vom Einkommen und Ertrag" um die Ertragssteuerbela-
stung von 25 % erhght.

Die Abschlusspruferin, die Ernst & Young, Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H., A-1220 Wien,
Wagramer StraBe 19 — IZD-Tower, erhdlt fir die Prifung dieses Jahres- und Konzernabschlusses einen
Betrag (inklusive Mehrwertsteuer) von TEUR 170 (Vorjahr TEUR 180) vergitet. Desweiteren hat das
Kreditinstitut der Abschlusspriferin im Berichtsjahr fir sonstige Leistungen einen Betrag (inklusive
Mehrwertsteuer) von TEUR 21 (Vorjahr TEUR 6) bezahilt.

Die Gesamtkapitalrentabilitdt gemaB § 64 Abs. 1 Z 19 BWG betragt 0,44 % (Vorjahr 0,73 %).
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IV. Angaben Uber Arbeitnehmer und Organe

a) Arbeithehmer

Die durchschnittliche Zahl der wéhrend des Geschéftsjahres beschaftigten Arbeitnehmer gliedert sich wie
folgt:

2013 Vorjahr
Vollzeitbeschaftigte Angestellte 537 546
Teilzeitbeschaftigte Angestellte 57 47
Lehrlinge 7 6
Reinigungspersonal Arbeiter 2 3
Arbeitnehmer gesamt 603 602

b) Vorschiisse, Kredite und Haftungsverhiltnisse

Die Vorstandsmitglieder haben zum Jahresultimo von der Bank Vorschiisse, Kredite und Haftungen in
Héhe von TEUR 1.441 (Vorjahr TEUR 706) zu den wie fir Bankmitarbeiter geltenden Gblichen Konditionen
und Bedingungen erhalten.

Die Aufsichtsrate haben fur sich und fir Unternehmen, flr die sie persénlich haften, zum Jahresultimo von
der Bank Vorschisse, Kredite und Haftungen in Héhe von TEUR 1.807 (Vorjahr TEUR 701) mit bankiib-
lichen bzw. zu wie fiir Bankmitarbeiter geltenden (blichen Konditionen und Bedingungen erhalten.

c) Beziige und Aufwendungen fiir Abfertigungen und Pensionen

Die Bank hat im Jahr 2013 fiir aktive Vorstandsmitglieder folgende Betrage aufgewendet:

. - . . Abfertigungen

Bruttogehalter der Vorstandsmitglieder Grundgehalt Variable Vergitung Jubiléum%ge%élter Gesamt

in TEUR 2013 Vorjahr 2013 Vorjahr 2013 Vorjahr 2013 Vorjahr
Dkfm. Dr. Jodok Simma 0 139 18 51 0 384 18 574
Mag. Dr. Michael Grahammer 275 247 27 28 0 0 302 275
Mag. Dr. Johannes Hefel 214 207 23 28 0 0 237 235
Mag. Michel Haller 207 135 13 0 0 0 220 135
Gesamtbetrag 696 728 81 107 0 384 777 1.219

Fir Vorstandsmitglieder im Ruhestand (einschlieBlich Hinterbliebenen) wurden TEUR 60 (Vorjahr
TEUR 59) aufgewendet.

Die Aufsichtsratsmitglieder erhielten firr ihre Tatigkeit eine Vergitung von insgesamt TEUR 68 (Vorjahr
TEUR 65).

An Abfertigungen und Pensionen und fir Vorsorgen fir Abfertigungen und Pensionen hat die Bank im Jahr
2013 fir aktive Vorstandsmitglieder TEUR 90 (Vorjahr TEUR 137), fur leitende Angestellte TEUR 223
(Vorjahr TEUR 481), fir andere aktive Arbeitnehmer TEUR 1.050 (Vorjahr TEUR 2.935) und fir
Pensionisten TEUR 87 (Vorjahr TEUR 969) aufgewendet bzw. vorgesorgt.
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d) Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates
Im Berichtsjahr waren folgende Personen als Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates tétig:

Mitglieder des Vorstandes

Mag. Dr. Michael Grahammer, Dornbirn Vorsitzender
Mag. Dr. Johannes Hefel, Schwarzach

Mag. Michel Haller, Tettnang

Mitglieder des Aufsichtsrates

Dr. Kurt Adolf Rupp, Bregenz (bis 18.4.2013) Vorsitzender (bis 18.4.2013)

MMag. Dr. Alfred Geismayr, Dornbirn (ab 18.4.2013) Vorsitzender (ab 18.4.2013)

Mag. Norbert Metzler, Alberschwende (bis 18.4.2013) Vorsitzender-Stellvertreter (bis 18.4.2013)
Dkfm. Dr. Jodok Simma, Bregenz (ab 18.4.2013) Vorsitzender-Stellvertreter (ab 18.4.2013)
Ing. Friedrich Amann, Fraxern (ab 18.4.2013)

Christian Brand, Ettlingen

Albert Biichele, Hard

Mag. Karl Fenkart, Lustenau (ab 18.4.2013)

Dkfm. Elmar Geiger, Frastanz (bis 18.4.2013)

Michael Horn, Weingarten

Dipl.-Vw. Andrea Kaufmann, Dornbirn (bis 18.4.2013)

Dr. Christian Konzett, Bludenz

Dipl.-Vw. Dr. Klaus Martin, Feldkirch (bis 18.4.2013)

Mag. Karlheinz Rldisser, Lauterach (ab 18.4.2013)

Mag. Nicolas Stieger, Bregenz

Bernhard Egger, Dornbirn vom Betriebsrat delegiert
Bernhard Kéb, Dornbirn vom Betriebsrat delegiert
Elmar Kéck, Dornbirn vom Betriebsrat delegiert
Veronika Moosbrugger, Hérbranz vom Betriebsrat delegiert
Cornelia Vonach, Lauterach vom Betriebsrat delegiert

V.  Erklarung der gesetzlichen Vertreter

Wir bestétigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den maBgebenden Rechnungslegungs-
vorschriften aufgestellte Jahresabschluss der Bank ein méglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage des Unternehmens vermittelt, dass der Lagebericht den Geschéftsverlauf, das
Geschéftsergebnis und die Lage der Bank so darstellt, dass ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Unternehmens entsteht und dass der Lagebericht die wesentlichen Risiken
und Ungewissheiten beschreibt, denen die Bank ausgesetzt ist.

Bregenz, 28. Marz 2014

Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank
Aktiengesellschaft
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Mag. D;. Michael Grahammer Mag. Dr. Johannes Hefel Mag. Michel Haller
Vorstandsvorsitzender Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied



Vorarlberger Landes- und
Hypothekenbank Aktiengesellschaft, Bregenz

Lagebericht zum 31. Dezember 2013

Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Weltwirtschaft und Eurozone

Im Jahr 2013 standen die globalen Finanzmérkte unter dem Einfluss (geld-)politischer Faktoren aus
den USA, waren aber auch von den sich aufhellenden Konjunktur- und Stimmungsdaten geprégt. Der
Euro zeigte Stérke, die Eurozone Uberwand die Rezession und langsam erholten sich auch die
Peripheriestaaten. Die Anlagen aus den Schwellenldndern hingegen entwickelten sich enttduschend.
Das marode Bankensystem verursachte in Zypern eine Staatspleite, wodurch RettungsmaBnahmen
des Eurorettungsschirms nétig wurden.

Die grundsatzlich gute Stimmung zu Jahresbeginn drohte auf Grund der internationalen
Nachrichtenlage bald zu kippen. Italien galt unmittelbar nach den Wahlen durch die Unvereinbarkeit
der drei starksten Parteien als unregierbar und in den USA herrschte hinsichtlich der Ausdehnung der
Schuldengrenze ebenfalls eine politische Pattstellung zwischen Demokraten und Republikanern.
Gegen Ende des dritten Quartals spitzte sich der US-Haushaltsstreit weiter zu. Teilbereiche des
Offentlichen Dienstes wurden temporar wegen mangelnder Finanzmittel geschlossen und sogar ein
kompletter Zahlungsausfall der weltgroBten Volkswirtschaft rickte in greifbare Nahe. Gegen
Jahresende né&herten sich die beiden politischen Lager wieder an und erzielten eine
Kompromisslésung.

Der Einfluss der Notenbanken auf die Marktentwicklung blieb weiterhin bestehen. Wahrend das
Marktgeschehen im Bdrsenjahr 2012 durch eine extrem lockere Geldpolitik gepragt war, trat 2013 —
insbesondere in der zweiten Jahreshalfte — der angekiindigte Rickzug der US-Notenbank aus der
ultraexpansiven Geldpolitik in den Fokus. Basis dafiir war die Verbesserung diverser US-
Konjunkturdaten wie die Beschleunigung des BIP-Wachstums und die damit verbundene
Entspannung am Arbeitsmarkt. Die Fed knipfte die Drosselung des Anleiheankaufsprogramms
(-tapering“) an eine Arbeitslosenquote von 6,50 %. Dementsprechend sensibilisiert erfolgte fortan die
Interpretation der Arbeitsmarktdaten.

Die Eurozone wartete im zweiten Quartal mit einer Steigerung der Wirtschaftsleistung auf und
verzeichnete damit den ersten Zuwachs seit sechs Quartalen. Die deutsche Wirtschaft als gréBte
Volkswirtschaft der Eurozone behauptete sich einmal mehr als Wachstumslokomotive. Wé&hrend
Spanien und ltalien in der zweiten Jahreshélfte bereits erste Reformfortschritte prasentierten,
enttduschte Frankreich mit nur minimalem Reformwillen.

Auch Japan steigerte seine Wirtschaftsleistung und lancierte trotz angespannter Schuldensituation
weitere Konjunkturpakete, wenngleich die Dynamik im dritten Quartal abflaute. Darliberhinaus hellte
sich die Stimmung sowohl im privaten Bereich als auch bei den Unternehmen weltweit auf. Das
Wachstum der aufstrebenden Markte stand weiterhin unter strenger Beobachtung, insbesondere des
Hoffnungstragers China. Die chinesischen Makrodaten unterstrichen zuletzt deutlich das von der
Regierung forcierte qualitative Wachstum. Dieses Bestreben wurde im November im ,Dritten Plenum
des 18. Zentralkomitees® in entsprechende Zielvorgaben verpackt.

Osterreich )

Wie fir viele europaische Lander war 2013 hinsichtlich der Wirtschaftsentwicklung fir Osterreich ein
schwieriges Jahr. Das heimische BIP zeigte sich im ersten Quartal kaum verandert, denn der private
Konsum und die Unternehmensausgaben waren zu schwach, um eine Trendwende einzuleiten. Nach
einer Stagnation der Wirtschaftsleistung im ersten Halbjahr erholte sich die Konjunktur im zweiten
Halbjahr nach und nach. Mit real + 0,3 % entwickelte sich das BIP am schwéchsten seit Beginn der
Krise 2008/09. Auch das Exportwachstum war anfangs verhalten, wahrend die Zahlen in der zweiten
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Jahreshélfte wieder anzogen. Die moderaten Teuerungsraten verlangsamten sich im Jahresverlauf
und sanken nach 2,4 % im Vorjahr auf 2,0 %. Im EU-Vergleich lag Osterreich damit mit Estland und
GroBbritannien an der Spitze. Wie 2012 waren die Kosten fir Wohnen, Wasser und Energie die
Hauptpreistreiber. Trotz der eher enttduschenden Konjunkturentwicklung halten Faktoren wie
Einkommen und Produktion im internationalen Vergleich ein auBerordentlich hohes Niveau. Geman
Umfragen des WIFQO erwarten die Unternehmen im nachsten Jahr eine Besserung in vielerlei Hinsicht.
Dadurch soll das Wirtschaftswachstum in Osterreich 2014 und 2015 jeweils auf 1,7 % ansteigen.
Neben der Erholung der Weltwirtschaft tragen dazu auch zunehmend inléandische
Nachfragekomponenten bei.

Wiederholt niedrig und ricklaufig gegeniiber dem Vorjahr war die Sparquote der &sterreichischen
Haushalte. Im vergangenen Jahr wurden gemaB OeNB nur 6,5 % des verfligbaren
Haushaltseinkommens gespart, wéhrend der langjahrige Durchschnitt rund zehn Prozent betrug.
Grund daflr sind einerseits geringere real verfligbare Nettoeinkommen, andererseits anteilsmaBig
gleichbleibende Investitionen in Anlagen, Immobilien oder Wertsachen sowie gestiegene
Konsumausgaben.

Die Folgen der Schuldenkrise schlugen auch 2013 in Osterreichs Staatshaushalt durch. Die
Staatsverschuldung Osterreichs stieg von Juli bis September 2013 stark an und hat mit 77,1 % des
BIP den héchsten von der Statistik Austria je gemessenen Quartalswert erreicht. Bis Jahresende ging
der Schuldenstand gemaB WKO wieder auf 74,6 des BIP zurtick und liegt damit nach wie vor deutlich
unter dem Euroraum-Durchschnitt von 95,5 %.

Vorarlberg

Ihren Aufwartstrend verdanken die Vorarlberger Unternehmen einer weitgehend guten Exportlage
sowie Produktivitdtssteigerungen. Trotz eines massiven Preisdrucks ist die heimische Industrie
weiterhin ein wesentlicher Garant fur den Wohistand in der Region. Nach einem relativ stabilen Jahr
2013 blicken die meisten Betriebe optimistisch in die nahere Zukunft.

Der sogenannte ,Geschéftsklima-Index" der Vorarlberger Industrie — ein Mittelwert aus der aktuellen
Geschaftslage und der Einschatzung der Geschéaftslage in sechs Monaten — hat sich im vierten
Quartal 2013 weiter verbessert. Mit 34,1 Prozentpunkten ist dies der h6chste Wert seit Mitte 2011. Die
derzeitige Geschéftslage wird von 57 % der befragten Unternehmen als gut bezeichnet, nur 1 %
erwartet eine schlechtere Geschéftslage. Auch die Geschaftslage in sechs Monaten wird gréBtenteils
als stabil eingeschatzt: 83 % erwarten eine gleichbleibende Situation, wéhrend 14 % im nachsten
Halbjahr sogar mit einer glinstigeren Entwicklung rechnen.

Der Export bleibt weiterhin ein Leistungstrager der heimischen Wirtschaft. Zwar herrscht ein immer
starkerer Druck auf die Verkaufspreise — so rechnet ein Drittel der Unternehmen mit fallenden
Verkaufspreisen in drei Monaten — dennoch wird die aktuelle Ertragssituation als gut beurteilt. 44 %
sprechen von einer derzeit guten, 46 % von einer durchschnittlichen und 10 % von einer schlechten
Ertragssituation. Vorausblickend auf das nachste halbe Jahr wird die Ertragssituation von 82 % als
gleich bleibend eingeschéatzt. Positiv sind auch die Einschdtzungen zum Mitarbeiterstand in drei
Monaten: wéhrend 66 % der befragten Unternehmen den Personalstand halten wollen, planen 30 %
mit steigenden Mitarbeiterzahlen.

40 Unternehmen mit insgesamt 17.652 Beschéftigten haben sich an dieser quartalsméaBigen Umfrage
der Sparte Industrie in der Wirtschaftskammer Vorarlberg und der Industriellenvereinigung beteiligt.

Aktienmarkte und Emerging Markets

Die Aktienmarktentwicklung glich in den ersten Monaten einer Berg- und Talfahrt. Nicht zuletzt bedingt
durch die hohen Liquiditdtsstande und mangeinde Anlagealternativen mit attraktiver Rendite
entwickelte sich das Aktienjahr 2013 insgesamt betrachtet sehr erfreulich. Der Dax 30, Dow Jones
Industrial und S&P500 gehdrten zu den erfolgreichsten Bérsenindizes und verbuchten seit
Jahresbeginn neben deutlich zweistelligen Kurszuwachsen auch neue Allzeithochs. Mit Gber 20 % auf
Eurobasis absolvierte auch der japanische Nikkei-Index ein sehr erfolgreiches Bdrsenjahr. Die
Aktienmarkte der Schwellenlander bilanzierten Gberwiegend schwécher. Die Aktienmarktentwicklung
in China war im Vergleich zu anderen Jahren zwar deutlich geringer, aber mit anderen
Referenzindizes — beispielsweise aus Lateinamerika, Indien, Osteuropa — verglichen, wenigstens
positiv auf Eurobasis.
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Zinsmarkte

Der Rentenmarkt zeigte sich je nach Nachrichtenlage relativ schwankungsfreudig. Mit der
Ankundigung des Tapering der US-Fed legten die Renditen 10-jahriger Staatsanleihen der
Industrielander merkbar zu, wéahrend Terminverschiebungen der Liquiditdtsdrosselung wieder zu
einem Rulckgang fihrten. Erholungstendenzen waren beispielsweise bei den Staatspapieren aus
Spanien, Irland, Italien und Portugal zu beobachten. Irland platzierte im Méarz erstmals seit drei Jahren
wieder eine zehnjahrige Anleihe und erreichte durch die Loslésung vom Eurorettungsschirm ab
November wieder vollstandige finanzielle Unabhangigkeit.

Wahrungen und Rohstoffe

Die Entwicklung im Rohstoffsegment war seit Jahresbeginn enttduschend. Einzig die Energierohstoffe
hielten sich einigermaBen Uber Wasser, wobei die geopolitischen Faktoren infolge der Syrienkrise
insbesondere in diesem Teilsektor Spuren hinterlieBen. Die Industriemetalle schafften trotz positiver
Konjunkturdaten noch keine nachhaltige Erholung auf breiter Basis. Die Edelmetalle, die sich
zeitweise im freien Fall befanden, boten auch keine Lichtblicke. Der Goldpreis verzeichnete das erste
negative Kalenderjahr seit langem. Bei den Wahrungen bewies der Euro unter anderem gegeniber
dem US-Dollar, dem Schweizer Franken und dem japanischem Yen Starke, welche durch das
wiederkehrende Vertrauen untermauert wurde. Einige Schwellenlanderwahrungen mussten hingegen
empfindliche Abwertungen hinnehmen.

Der osterreichische Bankensektor im Jahr 2013

Die Bilanzsumme der 8sterreichischen Kreditinstitute betrug zum Ende des dritten Quartals 2013 EUR
1.109 Mrd, was einem Riickgang von EUR 55 Mrd (minus 4,7 %) gegeniiber dem Vorjahr entspricht.
Osterreichs Banken erwirtschafteten in den ersten drei Quartalen ein konsolidiertes Ergebnis nach
Steuern in Héhe von EUR 2,4 Mrd (minus EUR 2,3 Mrd gegenlber 2012). Der Rickgang ist im
Wesentlichen auf die fehlenden Einmaleffekte durch den Rickkauf von Tier 1- und Tier 2-Kapital im
Vorjahr zurlickzufthren. Die schwache Entwicklung lasst sich zudem auf einen anhaltenden Riickgang
der Nettozinsertrdage sowie ein stagnierendes Provisionsergebnis bei gleichzeitig hohen
Betriebskosten zurtickfiihren, wéhrend die Kosten aus der Kreditrisikovorsorge auf einem relativ
hohen Niveau verharren und die Profitabilitat der ésterreichischen Banken belasten.

Das Niedrigzinsniveau brachte das Einlagenwachstum &sterreichischer Nichtbanken bei
Osterreichischen Banken im zweiten Quartal 2013 zum Erliegen. Die gesamten Einlagen blieben auch
im zweiten Quartal mit EUR 298,2 Mrd (EUR -78 Mio oder -0,03 %) auf dem Niveau des ersten
Quartals 2013. Der Trend zu téglich falligen Einlagen setzte sich ungebremst fort. So nahmen die
taglich falligen Einlagen Ende Juni 2013 im Vorjahresvergleich um EUR 13,7 Mrd zu, wahrend die
Einlagen mit Bindungsfrist um EUR 14,3 Mrd abnahmen.

In den vergangenen Jahren hat sich das traditionelle Geschéaftsmodell der dsterreichischen Banken,
das sich verstéarkt dem Kredit- und Einlagengeschaft widmet, als Stabilititsfaktor erwiesen. Beglinstigt
von einer vergleichsweise hohen Sparneigung der Osterreicherinnen und Osterreicher konnten die
heimischen Banken ihre Einlagenbasis weiter ausbauen, sodass die Einlagen inlandischer Sparer
Ende Juni 2013 rund EUR 300 Mrd betrugen.

Seit Herbst 2008 gingen die Fremdwahrungskredite an inlandische private Haushalte und
nichtfinanzielle Unternehmen kontinuierlich zuriick. Der Anteil betrug im August 2013 rund 13,0 %.

Die aggregierte Eigenmittelausstattung der &sterreichischen Banken ist seit 2008 aufgrund privater
und staatlicher KapitalstarkungsmaBnahmen sowie reduzierter RWAs kontinuierlich gestiegen. Mitte
2013 lag die Solvabilitdtsquote bei 14,9 % und die Kernkapitalquote bei 11,5 %. Trotz verbesserter
Eigenmittelsituation sind die heimischen Kreditinstitute im internationalen Vergleich weiterhin
unterdurchschnittlich kapitalisiert. Es ist jedoch festzuhalten, dass &sterreichische Banken einen
geringeren Verschuldungsgrad als die Vergleichsgruppen aufweisen und der Anteil der Kundenkredite
an der Bilanzsumme auf ein traditionelleres Geschaftsmodell hinweist.
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Hypo Landesbank Vorarlberg:
Stabiler Geschaftsverlauf im Jahr 2013

Die Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft (kurz: Hypo Landesbank
Vorarlberg) kann fir das Geschaftsjahr 2013 eine gute Ertragslage auf dem Niveau des Jahres 2011
ausweisen. Die Veranderungen gegentber dem Vorjahr sind vorwiegend auf fehlende Sondereffekte
zurtickzufiihren, die durch den Rickkauf von Tier-1 Kapital mit einem Ertrag in Héhe von EUR 40,9
Mio im Jahr 2012 (Hybrid-Sondereffekt) entstanden sind.

Am 19. Juli 2013 hat die Ratingagentur Moody's das Credit-Rating der Hypo Landesbank Vorarlberg
aktualisiert und bei A1 belassen. Basierend auf ihrer stabilen Geschéftsentwicklung sowie den sehr
guten Ertrags- und Effizienzkennzahlen ist die Hypo Landesbank Vorarlberg derzeit in Osterreich die
einzige Universalbank mit einem A1-Rating von Moody’s. Da der negative Ratingausblick der Republik
Osterreich Anfang Méarz 2014 von Moody’s auf stabil angehoben wurde, hat sich mit 6. Marz 2014
auch der Ratingausblick der Hypo Landesbank Vorarlberg auf stabil verbessert.

Seit Jahren legt der Vorstand groBen Wert auf eine risikobewusste Kredit- und Geschéftspolitik.
Dieser Grundsatz erweist sich nun — gerade in Zeiten steigender Verunsicherung und veranderter
Risikoprofile — als wichtige Grundlage fur den nachhaltigen Erfolg der Bank.

Das Betriebsergebnis ging 2013 um 32,5 % von EUR 164,2 Mio auf EUR 110,9 Mio zuriick. Das
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit liegt trotz der weiterhin vorsichtigen Vorsorgepolitik
leicht Gber dem Niveau von 2011 und betragt EUR 87,1 Mio (2012: EUR 135,1 Mio). Auf die fehlenden
Hybrid-Sondereffekte des Jahres 2012 zuriickzufiihren ist auch der Riickgang beim Jahresiiberschuss
nach Steuern, der im Berichtsjahr von EUR 99,3 Mio auf EUR 59,9 Mio sank. Die Bank hat stets eine
konservative Bilanzierungspolitik verfolgt und 2013 ihre Bewertungsgrundsétze nicht verandert.

Die einzelnen Erfolgspositionen stellen sich im Jahresvergleich wie folgt dar:

Veranderung
| Ergebnisentwicklung in TEUR 2013 in % 2012 2011
Nettozinsertrag 151.646 -4,2% 158.292 158.277
Provisionsergebnis 35.393 -1,2% 35.839 38.345
Betriebsertrage* 198.789 -19,7% 247.507 215.621
Betriebsaufwendungen -87.884 5,5% -83.321 -74.358
Betriebsergebnis™ 110.905 -32,5% 164.186 141.263
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit* 87.095 -35,5% 135.127 86.601
Jahresiiberschuss* 59.873 -39,7% 99.259 61.051

* Hybrid-Sondereffekt im Jahr 2012

Nettozinsertrag

Das Zinsgeschaft hat wesentlich zum soliden Jahresergebnis 2013 beigetragen. Der Nettozinsertrag
ist mit EUR 151,6 Mio etwas unter dem guten Niveau des Vorjahres (EUR 158,3 Mio) geblieben. Trotz
eines Rickgangs bei den Kundenforderungen von EUR 9.083,9 Mio auf EUR 8.771,2 Mio (-3,4 %)
konnte das Zinsergebniss nahezu gehalten werden und ist gerade in Anbetracht des niedrigen
Zinsniveaus ein Erfolg.

Ertrage aus Wertpapieren und Beteiligungen
Die Ertrdge aus Wertpapieren und Beteiligungen sind mit EUR 5,6 Mio um 3,1 % geringer als im
Vorjahr (EUR 5,8 Mio).
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Provisionsergebnis

Entwicklung/Struktur Provisionsergebnis in Veranderung

TEUR 2013 | in % 2012 2011
Kreditgeschéft 4.252 -12,9% 4.883 4.385
Wertpapiergeschaft 19.066 -5,9% 20.257 21.797
Zahlungsverkehr 13.317 11,6% 11.932 11.940
Sonst. Dienstleistungs- u. Beratungsgeschéft 2.914 -14,7% 3.418 5.191
Provisionsaufwendungen -4.156 -10,6% -4.651 -4.968
Gesamt 35.393 -1,2% 35.839 38.345

Das Provisionsergebnis liegt mit EUR 35,4 Mio um EUR 0,4 Mio unter dem Vorjahresergebnis (2012:
EUR 35,8 Mio) und ist unter anderem auf eine riicklaufige Entwicklung des Wertpapiergeschéftes
zurtickzufiihren. Neben den Wertpapierprovisionen sind in dieser Position auch Provisionsertrage aus
dem Zahlungsverkehr, dem Handel mit Devisen und Edelmetallen und dem Kreditgeschéft
berlcksichtigt.

Ertrage/Aufwendungen aus Finanzgeschéften

Das Ergebnis aus Finanzgeschéften betrug im Geschéftsjahr 2013 EUR 4,6 Mio (2012: EUR 45,6
Mio). Diese hohe Veranderung gegenliber dem Vorjahr ist hauptsachlich auf den fehlenden Hybrid-
Sondereffekt zurlickzufihren.

Sonstige betriebliche Ertrage
Die sonstigen betrieblichen Ertrdge gingen gegenuber 2012 von EUR 2,0 Mio um 19,7% auf EUR 1,6
Mio zurick.

Verwaltungsaufwand

Entwicklung/Struktur Verwaltungsaufwand in Verénderung

TEUR 2013 | in % 2012 2011
Personalaufwand -44.469 -5,0% -46.794 -40.789
Sachaufwand -34.464 6,7% -32.291 -29.387
Gesamt -78.933 -0,2% -79.085 -70.176

Die solide Geschaftsentwicklung der Bank basiert nicht zuletzt auf einem konsequenten
Kostenmanagement. Der Vorstand legt besonderes Augenmerk darauf, die Unternehmensstrukturen
moglichst schlank und Prozesse bzw. Arbeitsabldufe sehr effizient zu gestalten.
Rationalisierungsprojekte wie die Funktionenanalyse werden regelmaBig durchgefihrt. Durch eine
laufende Verbesserung von Produktivitdt und Ertragskraft tragen solche Projekte zu gleichbleibend
guten Rentabilititskennzahlen bei. Damit ist eine einigermaBen konstante Entwicklung der
Verwaltungsaufwendungen (minus 0,2 % gegeniber 2012 ) sowie die notwendige operative Fitness —
auch in einem herausfordernden politschen und wirtschaftlichen Umfeld — sichergestellt. Der gesamte
Verwaltungsaufwand betrug 2013 EUR 78,9 Mio gegentber EUR 79,1 Mio im Vorjahr.

Der Personalaufwand ging 2013 um 5,0 % auf EUR 44,5 Mio zurlick (2012: EUR 46,8 Mio) und ist
gréBtenteils auf eine in 2013 nicht mehr erforderliche Dotierung von Pensions- und
Abfertigungsrickstellungen zurlckzufiihren. Die Léhne und Gehélter erhdhten sich mit EUR 33,4 Mio
nur geringfligig gegenltber dem Vorjahr (EUR 33,0 Mio) und der Personalstand der Bank stieg im
Berichtsjahr von durchschnittlich 602 auf 603 Mitarbeiter (gewichtet nach Beschéftigungsgrad).

Der Sachaufwand stieg im Jahresvergleich um 6,7 % von EUR 32,3 Mio auf EUR 34,5 Mio an. Die
Veranderung gegeniber 2012 ist im Wesentlichen auf hoéhere EDV-Kosten (inklusive der
Niederlassung St. Gallen), héhere Rechts- und Beratungskosten sowie die héheren Kosten fir die
Umsetzung der neuen Regulierungsvorschriften zurlickzufiihren.
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Risikovorsorge

Die Hypo Landesbank Vorarlberg geht nur Risiken ein, die sie aus eigener Kraft bewaltigen kann und
konzentriert sich auf Geschaftsfelder, deren Mechanismen und Regeln sie versteht. Die saldierten
Risikokosten fir Kredite und Wertpapiere des Umlaufvermdgens sind von EUR 25,6 Mio im Vorjahr
auf EUR 29,1 Mio (+13,4 %) gestiegen und auf einen erhdhten Ruckstellungsbedarf im
Auslandsgeschaft zurickzufihren. Die Wertberichtigungen auf Wertpapiere des Anlagevermdgens
und Beteiligungen betragen EUR +5,3 Mio und sind eine Verbesserung um EUR 8,7 Mio gegeniber
dem Vorjahr (2012: EUR -3,4 Mio). Die Grinde dafir sind bessere Wertpapierergebnisse durch
Kurssteigerungen am Jahresende sowie geringere Beteiligungsabschreibungen als im Vorjahr.

Gewinnverteilungsvorschlag

Der erwirtschaftete Jahreslberschuss der Hypo Landesbank Vorarlberg fiir das Geschéftsjahr 2013
betragt EUR 59,9 Mio (2012: EUR 99,3 Mio). Nach Rucklagendotation ergibt sich nach Anrechnung
des Gewinnvortrages ein verwendungsfahiger Bilanzgewinn von EUR 5,0 Mio (2012: EUR 4,5 Mio).
Vorbehaltlich der Genehmigung durch die Hauptversammlung wird vorgeschlagen, auf das
Grundkapital von EUR 156,5 Mio eine Dividende in H6he von EUR 10,-- je anspruchsberechtigter
Aktie auszuschitten. Die Gesamtausschittung ergibt fir 305.605 Stiick somit einen Betrag von EUR
3,1 Mio (2012: EUR 2,7 Mio). Fir das im Jahr 2008 emittierte Partizipationskapital erfolgt die
Zinsertragszahlung auf Basis eines vereinbarten variablen Zinssatzes.

Wichtige Steuerungskennzahlen

Verdanderung
Steuerungskennzahlen (Tabelle) in % 2013 |in% 2012 2011
Return on Equity (ROE) 12,0% -46,5% 22,5% 15,9%
Cost-Income-Ratio (CIR) 44,2% 31,3% 33,7% 34,5%
Eigenmittelquote (Bankbuch) 16,1% 2,0% 15,8% 14,3%
Kernkapitalquote (Bankbuch) 10,7% 10,3% 9,7% 8,2%

Die Eigenkapitalrendite (ROE) vor Steuern ging mit 12,0 % (2012: 22,5 %) gegenliber dem Vorjahr
deutlich zuriick. Der Rickgang ist hauptsachlich durch die fehlenden Hybrid-Sondereffekte, die im
Vorjahr ausgewiesen wurden, entstanden. Die Cost-Income-Ratio der Bank betragt per 31.12.2013
442 % (Vorjahr 33,7 %) und verdeutlicht einmal mehr die hohe Effizienz und Produktivitat der Hypo
Landesbank Vorarlberg. Die Eigenmittelquote (Bankbuch) erhéhte sich 2013 von 15,8 % auf 16,1 %,
die Kernkapitalquote stieg deutlich von 9,7 % auf 10,7 %.

Zur Entwicklung der Vermégens- und Finanzlage

Die Bilanzsumme der Hypo Landesbank Vorarlberg hat sich per 31.12.2013 im Vergleich zum Stichtag
des Vorjahres um 0,13% von EUR 13.663,9 Mio auf EUR 13.645,8 Mio reduziert. Auf der Passivseite
konnte das Kundengeschaft um 2,6 % zulegen, wahrend auf der Aktivseite das Kreditgeschéft etwas
ricklaufig war.

Verdanderung
Bilanzaktiva in TEUR 2013 |in % 2012 2011
Forderungen an Kreditinstitute 954.889 28,9% 741.072 828.742
Forderungen an Kunden 8.771.198 -3,4% 9.083.923 9.038.727
Wertpapiere Nostro 3.043.841 1,7% 2.992.437 3.401.864
Sonstige Vermogenswerte 875.858 3,5% 846.504 472.737

Die Forderungen an Kreditinstitute stiegen 2013 um 28,9 % auf EUR 954,9 Mio, im Vorjahr betrugen
sie EUR 741,1 Mio. Demgegentber gingen die Forderungen an Kunden von EUR 9.083,9 Mio auf
EUR 8.771,2 Mio zurlick, was ein Minus von 3,4 % ist. Die Position Schuldverschreibungen und
andere festverzinsliche Wertpapiere erhdhte sich gegentiber 2012 um 5,4 % auf EUR 2.347,9 Mio.
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Veranderung
Forderungen an Kunden nach Branchen in TEUR 2013 |in % 2012 2011
Tourismus 375.625 4,5% 359.569 339.688
Private und Freie Berufe 2.001.191 -0,7% 2.015.793 1.991.003
Offentliche 668.909 -16,6% 801.713 840.727
Leasing 1.415.258 -8,0% 1.538.508 1.519.549
Immobiliengesellschaften 1.531.186 11,5% 1.372.684 1.357.401
Industrie, Handel und Gewerbe 2.125.561 -10,8% 2.383.184 2.352.760
Sonstige Kreditnehmer 653.468 6,7% 612.472 637.599

Bei den Forderungen an Kunden war bei den Branchen Industrie, Handel und Gewerbe sowie
Offentliche ein Riickgang zu verzeichnen, wahrend die starke Bautétigkeit in den Kernmarkten im
Wohnbau zu einer Steigerung im Ausleihungsbereich fiihrte.

Verdnderung
Bilanzpassiva in TEUR 2013 |in % 2012 2011
Verbindlichkeiten ggii Kreditinstituten 838.619 5,5% 795.148 772.212
Spareinlagen 1.325.688 -9,4% 1.462.863 1.520.712
Sonstige Verbindlichkeiten ggii Kunden 4.021.243 7,3%| 3.747.509| 3.152.264
Verbriefte Verbindlichkeiten 6.132.943 -3,8% 6.378.068 7.134.781
Erganzungs- und Nachrangkapital 379.565 -1,2% 384.034 404.264
Eigenkapital 787.133 7,7% 730.929 607.741
Sonstige Verbindlichkeiten 160.595 -2,9% 165.385 150.096

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten weisen eine Steigerung von knapp 5,5 % auf EUR
838,6 Mio aus (2012: EUR 795,1 Mio). Die gesamten Verbindlichkeiten gegenlber Kunden legten um
26 % auf EUR 5.346,9 Mio (2012: EUR 5.210,4 Mio) zu, die darin enthaltenen Sonstigen
Verbindlichkeiten sogar um 7,3 % auf EUR 4.021,2 Mio (2012: EUR 3.747,5 Mio). Die Spareinlagen
sanken 2013 um 9,4 % und gingen von EUR 1.462,9 Mio auf EUR 1.325,7 Mio zurlick. Durch die
neuen Liquiditatsvorschriften gemaB Basel Il war die Gewinnung von Primareinlagen unter den
Banken hart umkampft. Bei den verbrieften Verbindlichkeiten war ein planméaBiger Rickgang von EUR
6.378,1 Mio auf EUR 6.132,9 Mio zu verzeichnen. Die Position Eigenkapital erhdhte sich im
Vorjahresvergleich um 7,7 % auf EUR 787,1 Mio (2012: EUR 730,9 Mio).
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Eigenkapitalentwicklung

Verdanderung
Bilanzielles Eigenkapital in TEUR 2013 |in % 2012 2011
Kernkapital (Tier 1) 781.083 7,8% 724.903 601.698
Eingezahltes Kapital 165.453 0,0% 165.453 159.000
Offene Riicklagen 616.674 9,9% 560.959 444.237
Immaterielle Vermogensgegenstdnde -1.044 -30,8% -1.509 -1.539
Erganzende Eigenmittel (Tier 2) 398.161 -13,1% 458.408 443.340
Erganzungskapital 90.586 -4,8% 95.123 215.017
Neubewertungsreserve 79.575 -24,4% 105.285 40.323
Nachrangiges Kapital (anrechenbar) 228.000 -11,6% 258.000 188.000
Abzugsposten -1.681 0,0% -1.681 -1.681
Anrechenbare Eigenmittel 1.177.563 -0,3% 1.181.630 1.043.357
Bemessungsgrundlage (Bankbuch) 7.312.000 -2,3% | 7.485.863| 7.309.113
Bemessungsgrundlage (modifiziert) 7.718.675 -1,6% | 7.840.813| 7.623.125
Erforderliche Eigenmittel 617.494 -1,6% 627.265 609.850
Kernkapitalquote (Bankbuch) 10,7% 10,3% 9,7% 8,2%
Kernkapitalquote 10,1% 9,5% 9,2% 7,9%
Eigenmittelquote (Bankbuch) 16,1% 2,0% 15,8% 14,3%
Eigenmittelquote 15,3% 1,2% 15,1% 13,7%

Nach der Kapitalerh6hung im Jahr 2012 betragt das Grund- und Partizipationskapital der Hypo
Landesbank Vorarlberg EUR 165,5 Mio (2012: EUR 165,5 Mio). Das Kernkapital (Tier 1) kann nach
Abzug der vorgesehenen Ausschittungen um EUR 56,2 Mio erhéht werden. Die erganzenden
Eigenmittel (Tier 2) werden per 31.12.2013 mit EUR 398,2 Mio ausgewiesen. Dieser Riickgang von
EUR 458,4 Mio im Vorjahr (-13,1 %) ist auf die planmaBige Tilgung von Nachranganleihen
zurickzufiihren.

Die Hypo Landesbank Vorarlberg hat bereits Ende 2012 eine Nachranganleihe mit einer Laufzeit von
zehn Jahren in Héhe von EUR 100 Mio emittiert. Der Emissionserlés dient zur langfristigen
Absicherung der strategischen Liquiditat. Durch diese Starkung ihrer Kapitalausstattung ist die Bank
fir die anstehenden Herausforderungen gut geriistet. Das anrechenbare nachrangige Kapital belief
sich per 31.12.2013 auf EUR 228 Mio (2012: EUR 258 Mio).

Die Eigenmittel geméaB §§ 23 BWG beliefen sich per 31.12.2013 auf EUR 1.177,6 Mio gegenliber
EUR 1.181,6 Mio zum Stichtag des Vorjahres und weisen damit wieder eine deutliche Uberdeckung
Uber dem gesetzlichen Mindesterfordernis aus. Die Eigenmittelquote (Bankbuch) lag per Jahresende
2013 bei 16,1 % (Vorjahr 15,8 %), die Kernkapitalquote (Bankbuch) erhéhte sich von 9,7 % auf
10,7 %.

Ereignisse von besonderer Bedeutung nach dem Abschlussstichtag

Im ersten Quartal 2014 wurde eine breite mediale Diskussion tber eine mdgliche Insolvenz der Hypo
Alpe Adria Bank International AG ausgetragen. In Hinblick auf deren Folgewirkungen ist folgendes
festzuhalten: Es besteht keine kapitalmaBige Verbindung zwischen der Hypo Landesbank Vorarlberg
und der Hypo Alpe Adria International. Unter den &sterreichischen Hypothekenbanken existiert—
anders als bei vielen &sterreichischen Banksektoren — kein Haftungsverbund. Lediglich fir die
Pfandbriefstelle als gemeinsames Emissionsinstitut der dsterreichischen Landes-Hypothekenbanken
besteht eine solidarische Haftung der Mitgliedsinstitute und der Bundeslander fir die noch
aushaftenden Emissionen, die bis 2017 nahezu zur Ganze planmaBig zu tilgen sein werden.

Eine Insolvenz der Hypo Alpe Adria Bank International AG héatte fir die Hypo Landesbank Vorarlberg
keine Auswirkungen, solange das Bundesland Karnten seinen Verpflichtungen als Gewahrtrager
nachkommt. Unsere Veranlagungen in landesgarantierten Wertpapieren und Forderungen der Hypo
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Alpe Adria Bank International AG in Héhe von EUR 56,4 Mio per 28.02.2014 wurde daher nicht
wertberichtigt, da das Szenario einer Insolvenz zwar zu beurteilen war, im Ergebnis aber als
unwahrscheinlich eingestuft wurde. Aus Sicht der Hypo Landesbank Vorarlberg gibt es keine Griinde,
an dem Bestand und der Werthaltigkeit der Haftung des Bundeslandes Karnten zu zweifeln,
insbesondere weil die Ratingagentur Moody’s am 14. Februar 2014 das Land Kéarnten mit einem A2
Rating nach wie vor dem Investmentgrade Bereich zuweist. Zudem bestehen keine Verfahrensregeln
fir die Durchfiihrung eines Insolvenzverfahrens Uber das Vermdgen eines Bundeslandes.
Dariberhinaus waren schon die Folgen einer bloBen Erklarung tber die Zahlungsunfahigkeit nicht nur
flr den Finanzplatz Osterreich, sondern fiir die Republik Osterreich insgesamt unabsehbar.

Am 18. Februar 2014 hat Moody’s das Rating der &sterreichischen mit Landeshaftung versehenen
Emissionen von Aaa auf Aa2 gesenkt. Moody’s begriindete diese Veranderung mit der anhaltenden
Diskussion rund um eine Insolvenz der Hypo Alpe Adria Bank International AG. Diese Titel verlieren
somit zwei Stufen, verbleiben aber weiterhin in der Kategorie ,ausgezeichnete Bonitat®. Auf das
zukinftige Geschaft der Hypo Landesbank Vorarlberg hat dies keine Auswirkungen, da seit 2007
keine Anleihen mit Landeshaftung mehr emittiert wurden. Moody’s hat ausdricklich betont, dass das
Banken-Rating unberthrt und damit weiterhin bei A1 verbleibt.

Am 14. Marz 2014 wurde eine grundsatzliche Entscheidung Uber die Zukunft der Hypo Alpe Adria
International AG geféllt und die in den Beurteilungsprozess einflieBende Insolvenz-Variante verworfen.
Die politischen Verantwortungstrager, insbesondere der Bundesminister flir Finanzen als
Eigentimervertreter der Republik, haben sich fir eine Abwicklung der Bank Uber eine privatrechtlich
organisierte Gesellschaftsform, entschieden. Die Hypo Landesbank Vorarlberg wird von kinftigen
MaBnahmen in Hinblick auf die Abwicklung der Hypo Alpe Adria International AG unmittelbar nicht
betroffen sein.

Ausblick fiir 2014
Leicht verbesserte wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Nach einem verhaltenen Wirtschaftswachstum von +0,3 % im Jahr 2013 signalisieren die
Fruhindikatoren des WIFO eine baldige Belebung der &sterreichischen Konjunktur, die jedoch vor
allem durch die geringe Dynamik des Privatkonsums gebremst wird. Fiir 2014 und 2015 wird jeweils
ein BIP-Wachstum von 1,7 % prognostiziert. GemaB WIFO wird die Inflation in den nachsten beiden
Jahren leicht zurlickgehen, wahrend die Arbeitslosenquote 2014 weiter ansteigt. In Summe verflgt
Osterreich zwar Uber eine robuste, ausgeglichene Wirtschaft, es bleiben aber dennoch weiterhin
Herausforderungen bestehen. So sind strukturelle Reformen und eine Fortfihrung des
Konsolidierungspfades fir die Beibehaltung der sehr guten Bonitdt Osterreichs von enormer
Bedeutung.

Nicht nur in Osterreich, auch im Euro-Raum besserte sich die Konjunktur in den vergangenen
Monaten leicht. Bedingt durch eine restriktive Budgetpolitik und die niedrige Inflation bleibt der Abbau
der Verschuldung von privaten Haushalte und Unternehmen jedoch weiterhin schwierig und
beeinflusst den privaten Konsum, Investitionen und die Kreditvergabe. Die EZB sollte die Zinsen noch
far langere Zeit auf einem niedrigen Niveau lassen, was zu einer weiteren Belebung der Wirtschaft
beitragen wirde.

Schwerpunkte fir 2014

Der Vorstand hat im Zuge des ,Strategieprojektes 2018“ definiert, dass die Strategie der Hypo
Landesbank Vorarlberg auch kiinftig von einer hohen Kontinuitdt gepragt sein wird. Gleichzeitig
bringen die wirtschaftlichen und gesetzlichen Rahmenbedingungen Umgestaltungen fiir die gesamte
Bankenbranche mit sich. Neue Regelungen erfordern den weiteren Aufbau von Eigenkapital sowie die
Absicherung einer méglichst kostenoptimalen Liquiditatsversorgung. Um die Ertragskraft der Hypo
Landesbank Vorarlberg nachhaltig abzusichern, soll daher die Prasenz in den Wachstumsmarkten
auBerhalb des Heimmarktes Vorarlberg gesteigert werden.

Die Hypo Landesbank Vorarlberg als fihrende Vorarlberger Unternehmerbank wird ihre Kunden in
den bestehenden Markten weiterhin mit Finanzierungen versorgen. Das Wachstum im
Firmenkundengeschaft soll weiterhin organisch erfolgen. Flir 2014 rechnet der Vorstand &hnlich wie
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im Vorjahr mit einer schwachen Kreditnachfrage, dennoch sind leichte Zuwachse — vor allem an den
Standorten in Wien, Graz und Wels — geplant. Die gute Verfassung der Unternehmen im Marktgebiet
der Hypo Landesbank Vorarlberg Iasst fir 2014 wieder unterdurchschnittliche Risikokosten erwarten,
zudem sind Verblicherungen bei bestehenden Finanzierungen geplant. Eine starkere Nutzung von
Dienstleistungen im Zahlungsverkehr, im Dokumentengeschaft und bei Veranlagungen sind
vorgesehen.

Dank ihrer sehr guten Bonitat erfahrt die Hypo Landesbank Vorarlberg auch im Privatkundenbereich
groBen Zuspruch. Die Neugewinnung von Einlagen steht weiterhin im Fokus der Liquiditats- und
Refinanzierungspolitik. Mit attraktiven Konditionen im Einlagenbereich kommt die Bank dem Beddirfnis
der Kunden nach sicheren und flexiblen Anlageformen entgegen. Da die Wohnraumschaffung nach
wie vor einen hohen Stellenwert inne hat, ist fir 2014 mit einer starken — wenn auch leicht
ricklaufigen — Investitionsbereitschaft im Bereich der Privatfinanzierungen zu rechnen. Direkter
Kontakt und persénliche Beratung wird von vielen Kunden sehr geschétzt, daher sind die Bankfilialen
nach wie vor eine wichtige Saule des Vertriebs. Fir mehr Flexibilitat bietet die Bank seit vielen Jahren
verschiedene Zahlungsverkehr- bzw. Wertpapiergeschéafte (E-Brokerage) via Internet an und hat mit
der Einflhrung der Online-Sparplattform hypodirekt.at offensichtlich den Nerv der Zeit getroffen. Nach
dem erfolgreichen Start von hypodirekt.at ist fir das vierte Quartal 2014 eine Erweiterung der
Produktpalette geplant, um zukiinftig zu den Top-Direktbanken in Osterreich zu gehéren.

Im Private Banking und in der Vermdgensverwaltung hat sich die Hypo Landesbank Vorarlberg in den
letzten Jahren einen hervorragenden Ruf erarbeitet und &sterreichweit etabliert. Zu den ,Assets”
gehéren eine innovative Produktpalette und fachkundige, individuelle Beratung und Betreuung.
Aufbauend auf diesem Fundament erfolgt zukinftig ein Ausbau des Top-Bereichs im Anlagegeschaft
mit Unternehmern und vermdgenden Privatkunden (Wealth Management). Zum weiteren Ausbau der
Prasenz in Wien wurde nach einem neuen Standort gesucht und in weiterer Folge werden die Teams
in Vorarlberg und Wien in den nachsten Jahren aufgestockt.

Mit einer Eigenmittelquote von 16,1 % (Bankbuch) und einer Kernkapitalquote von 10,7 % (Bankbuch)
verfligt die Hypo Landesbank Vorarlberg Uiber eine gute Basis. Um sich auch fiir die Zukunft ein sehr
gutes Rating und damit eine glnstige Refinanzierung zu sichern, liegt selbst nach erfolgter
Kapitalerhéhung im Jahr 2012 ein spezielles Augenmerk auf dem weiteren Aufbau der Eigenmittel.

Die Hypo Landesbank Vorarlberg bezahlte fir das Jahr 2013 — neben der Kérperschaftssteuer von
Uber EUR 20 Mio — rund EUR 7,5 Mio an Bankenabgabe. Im Zuge der angekindigten weiteren
Erhdhung ab 2014 ware fir die Bank kiinftig ein Solidaritatsbeitrag in Ho6he von EUR 13,6 Mio fallig.
Da diese Mehrfachbelastungen fiir die Osterreichischen Banken — speziell fir Regionalbanken —
wettbewerbsverzerrend waren, haben nun auch andere Sektoren angekiindigt, gegen diese falschen
Steuerungssignale anzukampfen.

Erwartete Ergebnisentwicklung fiir 2014

Das Zinsgeschaft stellt nach wie vor eine stabile Saule der Ertragsentwicklung dar. Die Hypo
Landesbank Vorarlberg verfolgt auch in Zukunft eine vorsichtige Risiko- und Bilanzierungspolitik und
wird den Vorsorgen flr das Kreditrisiko entsprechende Betrage zuflihren. Seit jeher wird besonderes
Augenmerk auf eine nachhaltige Liquiditatspolitik gelegt. So hélt die Bank umfassende
Liquiditatsreserven, die einen weiteren Ausbau des Ausleihungsvolumens erméglichen und eine
weitere Steigerung des Nettozinsertrages erwarten lassen.

Beim Provisionsergebnis hingegen erwartet der Vorstand einen leichten Rickgang, der teilweise
durch eine Verlagerung der Fondsbuchhaltung zur Masterinvest bedingt ist. Die
Betriebsaufwendungen werden gegeniber dem Vorjahr moderat ansteigen und auch beim
Personalaufwand ist von einer leichten Steigerung auszugehen, wahrend die IT-Kosten etwas unter
dem Vorjahresniveau liegen werden.

Generell geht der Vorstand fiir 2014 erneut von stark zunehmenden Kostenbelastungen fir die Bank
aus, unter anderem durch die Umsetzung der Basel IllI-Vorgaben, den Einlagensicherungsfonds und
die geplante massive Erhdhung der Stabilititsabgabe fir Regionalbanken. Dadurch wird es
unweigerlich zu einer Verteuerung von Bankdienstleistungen, insbesondere im Kreditgeschaft,
kommen.
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Berichterstattung Uber wesentliche Merkmale des internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess

Die Verantwortung fir die Einrichtung und Ausgestaltung des internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems obliegt bei der Hypo Landesbank Vorarlberg dem Gesamtvorstand. Die
Hypo Landesbank Vorarlberg zeichnet sich durch eine klare Organisations-, Unternehmens- sowie
Kontroll- und Uberwachungsfunktion aus, das insbesondere das Vier-Augen-Prinzip, IT-unterstiitzte
Kontrollen sowie am Risikogehalt orientierte Entscheidungspouvoirs und Uberwachungsinstrumente
beinhaltet.

Um das bestehende interne Kontrollsystem weiter zu optimieren, wurde Ende 2009 ein umfassendes
Projekt IKS (Internes Kontrollsystem) gestartet. Im Jahr 2010 wurde die IKS-méaBige Dokumentation
zu den Kernprozessen Bilanzierung und Meldewesen, verschiedene Prozesse der
Gesamtbankrisikosteuerung und des Treasury, Compliance und Geldwéasche sowie Kreditprozess
Firmenkunden erstellt und umgesetzt. Im Jahr 2011 folgten die Kernprozesse Kreditprozess
Privatkunden, Depotbank, Produkt- und Geschaftseinfihrungsprozess, Zahlungsverkehr und E-
Banking, Dokumentengeschaft, Markt- und Vertriebsprozess. Im Jahr 2012 kamen die Kernprozesse
Verkauf Eigen- und Fremdprodukte, Spareinlagen, Hypodirekt.at, Kreditprozess St. Gallen, zentrale
Kreditbetreuung, Vertragsrecht, Wertpapierhandel, Wertpapier Settlement und Bargeld hinzu. Das
Projekt IKS wurde plangemaB mit Ende Janner 2013 abgeschlossen. Im Rahmen des ,IKS leben”
wurden im Berichtsjahr der Vermdgensverwaltungsprozess und der Kreditleasingprozess HIL samt
Vertrieb in das dokumentierte IKS aufgenommen. Die Aufnahme weiterer/neuer Prozesse in das
dokumentierte IKS erfolgt nach MaBgabe der Einschatzung der Wesentlichkeit und des Risikogehaltes
far die Hypo Bank.

Kontrollumfeld

Das Rechnungswesen der Hypo Landesbank Vorarlberg, das zugleich auch als
Konzernrechnungswesen fungiert, umfasst u.a. die Bereiche Buchhaltung, Bilanzierung, Meldewesen,
Controlling und Kontenflihrung und ist dem Vorstandsvorsitzenden unterstellt.

Die enge Zusammenarbeit der Gruppe Rechnungswesen mit der Gruppe Controlling und der Gruppe
Gesamtbankrisikosteuerung ermdglicht ein einheitliches und abgestimmtes internes und externes
Berichtswesen der Bank. Die Prozesse der Berichtserstellung samt KontrollmaBnahmen sind in
Arbeitsanweisungen, internen Prozessbeschreibungen, IKS-Dokumentationen und im
Konzernhandbuch geregelt.

Risikobeurteilung und KontrolimaBnahmen

Im Rahmen des IKS werden die Prozesse laufend, zumindest jahrlich auf ihren Risikogehalt und auf
das Bestehen von nachvollziehbaren, wirksamen und effizienten risikoreduzierenden MaBnahmen und
Kontrollen Uberprift, angepasst und bei Bedarf erganzt. Uberdies wird laufend eine Kontroll- und
Wirksamkeitsanalyse durchgefiihrt und erkanntes Verbesserungspotential umgesetzt.

Der Rechnungslegungsprozess beschrénkt sich nicht nur auf die interne und externe
Berichterstattung, sondern regelt im Vorfeld mittels Richtlinien und Verfahren auch die Erfassung von
Daten, Erstellung von Buchungen, Bilanzierung von Transaktionen und Bewertungen von Geschéften
in diversen Softwareldsungen (Arctis, Geos, SAP, B&S, PMS u.a.). Diese Programme bieten
automatische Hilfestellungen und Kontrollen flr die richtigen Eingaben und in der Benitzung.
Zuséatzlich werden manuelle Kontrollen im Tagesgeschaft laufend durchgefihrt. Die
OrdnungsmaéBigkeit, Nachvollziehbarkeit, Wirksamkeit und Effizienz dieser Kontrollen wird durch die
IKS-Uberwachung sichergestellit.

Information und Kommunikation

Das Berichtswesen der Bank erfolgt fast ausschlieBlich automatisiert Uber Vorsysteme und
automatische Schnittstellen und garantiert aktuelle Daten fiir Controlling, Ergebnisrechnungen und
andere Auswertungen. Die Informationen des Rechnungswesens basieren auf derselben Datenbasis
und werden monatlich fir das Berichtswesen abgestimmt. Auf Grund der engen Zusammenarbeit
zwischen Rechnungswesen, Controlling und Gesamtbankrisikosteuerung werden fortwahrend Soll-Ist-
Vergleiche durchgefliihrt. Eine gegenseitige Kontrolle und Abstimmung zwischen den Abteilungen ist
gewahrleistet.
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Die Entscheidungstrager der Bank erhalten fiir die Uberwachungs- und Kontrollfunktion periodisch
eine Reihe von Berichten wie z.B. Wochenausweis, monatliche Erfolgsvorschau mit
Zinsspannenrechnung, Ergebnishochrechnung auf Geschaftsstellen-, Bereichs- und
Gesamtbankebene, Soll-Ist-Vergleiche von Volumen und Ertrdgen, ALM-Berichte, Risikoberichte,
Treasury-Berichte, vierteljahrliche Kostenrechnung, diverse Statistiken und Auswertungen.

Auf Basis obiger Grundlagen ergehen periodische Berichte an Aufsichtsrat, Beirat und Eigentiimer.
QuartalsmaBig wird ein Quartalsbericht nach IFRS und am Jahresende der Jahresabschluss der Bank
nach UGB/BWG, der Bankkonzernabschluss nach IFRS und der Holdingkonzernabschluss nach IFRS
erstellt. Weiters wird auf die laufenden aufsichtsrechtlichen Berichtspflichten an OeNB/FMA
verwiesen.

Halbjahrlich wird ein IKS-Bericht fir den Vorstand und jahrlich fir den Prifungsausschuss des
Aufsichtsrates erstellt und Uber die Ergebnisse des IKS informiert. Die IKS Berichtserstellung folgt
dem Bottom up-Ansatz: Die Aufzeichnungen Uber erfolgte Kontrollen werden bei der operativen
Durchfiihrung durch die Prozessverantwortlichen erledigt. Diese Aufzeichnungen werden gemeinsam
mit den Ergebnissen der Kontroll- und Wirksamkeitsanalyse im IKS Bericht zusammengefasst, um in
Verbindung mit den Ergebnissen der Prifungen durch die Interne Revision eine Aussage Uber die
Wirksamkeit des IKS treffen zu kénnen.

Uberwachung

Die Qualitat des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems wird laufend von der Internen
Revision in Bezug auf die Zuverlassigkeit, OrdnungsmaBigkeit sowie GesetzmaBigkeit des
Rechnungslegungsprozesses und der Berichterstattung beurteilt. Die Interne Revision arbeitet eng mit
den verantwortlichen Vorstdnden der Bank und Geschaftsfiihrern der Tochtergesellschaften
zusammen und berichtet periodisch dem Prifungsausschuss des Aufsichtsrates.

Gesamtrisikomanagement
Die Bank ist im Rahmen ihrer Tétigkeit folgenden Risiken ausgesetzt:

e Kreditrisiko: Darunter fallt das Ausfallsrisiko von Kontrahenten genauso wie das Risiko einer
Bonitatsverschlechterung.  Auch  kdénnen  Risiken aus der Verwendung von
Kreditrisikominderungstechniken entstehen.

e Marktrisiken: Das gemeinsame Merkmal dieser Risiken ist, dass sie sich aus
Preisveranderungen auf den Geld- und Kapitalmarkten ergeben. Marktpreisrisiken werden
unterteilt in Zinsénderungs-, Spreadanderungs-, Aktienkurs-, Fremdw&hrungs- sowie
Rohwarenrisiken.

e Liquiditatsrisiko: Die Liquiditatsrisiken lassen sich in Termin- und Abrufrisiken, strukturelles
Liquiditatsrisiko (Anschlussfinanzierungsrisiken) und Marktliquiditatsrisiko unterscheiden. Als
Terminrisiko wird eine unplanmaBige Verlangerung der Kapitalbindungsdauer bei
Aktivgeschéften bezeichnet. Das Abrufrisiko bezeichnet die Gefahr, dass Kreditzusagen
unerwartet in Anspruch genommen bzw. Einlagen abgehoben werden. Daraus resultiert das
Risiko, dass eine Bank nicht mehr uneingeschrankt ihren Zahlungsverpflichtungen
nachkommen kann. Das strukturelle Liquiditatsrisiko besteht darin, dass erforderliche
Anschlussfinanzierungen nicht oder nur zu unglnstigeren Konditionen durchgefiihrt werden
kénnen. Das Marktliquiditatsrisiko entsteht, wenn eine sofortige VerauBerung von Positionen
nur durch Inkaufnahme von Wertabschlagen méglich ist.

e Operationelles Risiko: Hierunter ist die Gefahr eines direkten oder indirekten Verlustes, der
durch menschliches Fehlverhalten, Prozessschwachen, technologisches Versagen oder
externe Einflisse hervorgerufen wird, zu verstehen. Es beinhaltet das Rechtsrisiko.

e Beteiligungsrisiko: Hierunter werden Positionen in z. B. Private Equity,
Mezzaninfinanzierungen, nachrangige Finanzierungen und Investionen in Fonds mit solchen
Bestandteilen zusammengefasst. Nachrangige Bankentitel sind ebenfalls hier enthalten.

e Immobilienrisiko: Damit ist grundsétzlich das Risiko von Wertschwankungen der Immobilien
im Eigenbesitz gemeint. Inbesondere sind darunter Immobilien zu verstehen, die als
Kreditsicherheiten dienen (inkl. Leasingobjekte) und im Zuge der Verwertung nicht zeitnah an
Dritte verduBert werden kdnnen (,Rettungserwerbe®). Eigengenutzte Immobilien fallen nicht
darunter.
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e Sonstige Risiken: Hierunter werden vor allem solche Risikoarten zusammengefasst, fir die
bisher keine oder nur rudimentére Verfahren zur Quantifizierung existieren. Konkret kénnen
strategische Risiken, Reputations-, Eigenkapital- sowie Ertrags bzw. Geschéftsrisiken als
sonstige Risiken eingestuft werden.

Die Bank steuert diese Risiken im Hinblick auf die Begrenzung des Gesamtbankrisikos. Der Vorstand
ist verantwortlich fir das Gesamtrisikomanagement der Hypo Landesbank Vorarlberg. In dieser
Funktion genehmigt er die Grundsatze der Risikosteuerung und die Verfahren der Risikomessung.
AuBerdem legt er den Risikoappetit der Bank und die Limite fir alle relevanten Risikoarten in
Abhéangigkeit von der Risikotragfahigkeit der Bank fest.

Die Bank untersucht regelmaBig die Auswirkungen von Wirtschafts- und Marktentwicklungen auf ihre
GuV-Rechnung und ihre Vermégenssituation.

Grundlage fir das Gesamtrisikomanagement der Hypo Landesbank Vorarlberg bildet die strikte
Trennung zwischen Markt und Marktfolge. Die Risikomanagement-Funktionen der Hypo Landesbank
Vorarlberg sind bei dem fir Risikomanagement zustandigen Vorstandsmitglied geblndelt. Das
Risikocontrolling der Hypo Landesbank Vorarlberg wird von der Gruppe Gesamtbankrisikosteuerung
entwickelt und durchgefiihrt. Die Gruppe misst Kredit-, Markt-, Liquiditats- und operationelle Risiken
auf Gesamtbankebene. Die unabhangige Beurteilung und Bewilligung von Kreditantragen erfolgt
durch die Abteilungen Kreditmanagement (KM) FK und PK.

Die Risikosituation sowie die Risikotragfahigkeitsrechnung der Bank werden im Rahmen des Asset
Liability Management (ALM) — Ausschuss diskutiert. Der Vorstand entscheidet im Rahmen dieses
Ausschusses Uber die Verfahren zur Marktrisikomessung, die Festlegung der Schnittstellen zwischen
Vertrieb und Treasury in Bezug auf die Marktzinsmethode und die Hbhe der Marktrisiko- oder
Liquiditats-Limite. Neben dem Gesamtvorstand und den Vertrieb Firmen- und Privatkunden nehmen
auch die Abteilungen Gesamtbankrisikosteuerung, Controlling und Treasury an den Sitzungen des
Ausschusses teil.

Die Strategien, Verfahren und Vorgehensweisen zum Management von Risiken sind schriftlich
dokumentiert. Die Bank verfugt Uber ein Risikomanagement-Handbuch und ein Kredithandbuch, die
fir jeden Mitarbeiter zugénglich sind. Die Handbicher werden in regelmaBigen Abstanden
Uberarbeitet. Weiters hat die Bank alle relevanten Arbeitsablaufe in schriftlichen Anweisungen
geregelt, die ebenfalls jedem Mitarbeiter zuganglich sind.

Marktrisiko

Das Ziel des Asset Liability Management der Bank ist die mdglichst optimale Bewirtschaftung der
Marktrisiken der Bank. Die strikte Trennung von Handelseinheiten und Risikokontrolle stellt die
objektive Beurteilung der eingegangenen Risiken und das friihzeitige Erkennen von unglnstigen
Entwicklungen sicher. Die Bewertung der Risiken erfolgt taglich durch die Gruppe
Gesamtbankrisikosteuerung, welche die Ergebnisse der Auswertungen an die verantwortlichen Stellen
berichtet.

Die Bank hélt zur besseren Kundenservicierung ein kleines Handelsbuch im Sinne des § 22q BWG.

Das Bilanzstrukturmanagement der Bank wird Uber ein einheitliches Referenzzinssatzsystem im
Rahmen der Marktzinsmethode gesteuert. Die Festlegung des Referenzzinssatzes entscheidet Uber
die Verteilung des Zinsertrags bzw. -aufwands auf Markistellen und Treasury. Als zentrales
Steuerungsinstrument werden Zinsbindungen deshalb vom Vorstand festgelegt und jahrlich neu
beschlossen. Insbesondere bei Produkten ohne vertragliche Falligkeit (Spareinlagen, Girobereich)
werden die gewahlten Zinsbindungen regelmaBig Uberprift und gegebenenfalls angepasst.

Die Risikomessung der Bank im Marktrisikobereich stitzt sich auf drei Methoden, die jeweils zentral
far die Einzelbank berechnet werden:

e Value at Risk
e Veranderung des barwertigen Eigenkapitals der Bank bei Stresstests
e Strukturbeitragssimulationen (Ertragsperspektive)
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Der Value at Risk gibt an, welcher Verlust mit einer bestimmten Wahrscheinlichkeit bei einer
gegebenen Haltedauer nicht tberschritten wird. Die Bank misst den Value at Risk unter Einsatz der
Software SAP. Die Bank verwendet dabei eine historische Simulation mit folgenden Parametern:

Historischer Zeitraum:
Haltedauer:
Konfidenzniveau:

250 Handelstage
10 Handelstage
99 %

Das VaR-Limit definiert den maximalen Verlust, den die Bank unter normalen Marktbedingungen
hinzunehmen bereit ist. Der Vorstand legt jahrlich das globale VaR-Limit im Rahmen des ICAAP fest.
AuBerdem werden Limite z.B. fiir verschiedene Zinskurven, Wahrungspaare, Creditspreadrisiken oder
Aktienrisiken festgelegt.

Die Bank fiihrt Stresstests durch, um Verlustpotentiale zu identifizieren, die bei extremen
Marktbewegungen schlagend werden. Die Stresstests sollen die Schwachen des Value at Risk-
Konzeptes auffangen. Die absoluten Ergebnisse der Stresstests pro Risikoart werden
vorzeichenneutral addiert, d. h. es wird von einem absoluten Worst Case-Szenario ausgegangen. Die
Stresstest-Limite leiten sich aus der Risikotragféhigkeitsrechnung der Bank ab.

Die Bank verwendet risikoadjustierte Zinskurven zur Berechnung der barwertigen Kennzahlen. Neben
den barwertigen Kennzahlen erstellt die Bank wdchentlich bzw. monatlich Gapanalysen zur Steuerung
der Zinsbindungen im Geld- und Kapitalmarkt.

Das Fremdwahrungsrisiko ist vergleichsweise klein, da die Bank grundséatzlich offene Positionen
abdisponiert. Die Bank halt nur sehr wenig Aktienrisiko in Fonds. Ansonsten hélt die Bank Aktien
ausschlieBlich zur Darstellung von Musterportfolios im Rahmen der Vermdgensverwaltung. Das
Volumen ist als gering zu bezeichnen.

Der VaR fir die einzelnen Risikoarten entwickelte sich Uiber die vergangenen beiden Jahre wie folgt:

18.000.000

16.000.000

14.000.00

<

12.000.000 \\AA \
10.000.000 \’/,.——_‘\“ﬂ
£.000.000 ‘__‘{\\
6.000.000 AN =~
\Y\\"\v/\ _
4.000.000 —\ N"‘“‘-s_—-;_/
2.000.000 ‘x_

Jan ‘ Feh ‘Na‘r|Apr |V|ZH|JLm ‘ Jul ‘ALg|Sep ‘ Okt ‘Nov‘ Dez | lir |Feb ‘ Mé*‘ A3r|Nai Jun | Jul ‘Aug Sep | Okt |Nov Dez

2012 2013

—— Mittelwert von VaR Gesamt

= \ittelwert von VaR Zinsan

— Mittelwert vor VaR Aktien

= \ittelwert vor VaR Creiditspreads

Mittelwert von VaR Wahrungen

Abb.: Entwicklung VaR




Lagebericht 2013 — Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft

Seite 15

Die Barwertanderung in Folge eines 200-Basispunkte-Shifts der Zinskurven entwickelte sich Gber die

vergangenen beiden Jahre wie folgt:
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Kreditrisiko

Die mittelfristigen Ziele und Rahmenbedingungen der Bank in Bezug auf das Kreditrisiko sind in der
Risikostrategie schriftlich festgehalten. Dabei werden die Gesamtbankstrategie, geschaftspolitische
Vorgaben, die Risikotragfahigkeit des Unternehmens und die mit dem Kreditgeschaft verbundenen
Risiken in die Analyse mit einbezogen. Das Ergebnis sind konkrete, mittelfristige Zielvorstellungen in
Bezug auf die Portfoliostruktur bzw. klare Grenzen fir alle relevanten Risiken (GroBengagements,

Fremdwé&hrungsanteil usw.).

Die Grundsatze des Risikoverhaltens im Kreditgeschaft lauten:

e Jeder Kreditnehmer ist hinsichtlich seiner Bonitat zu Uberpriifen und jeder Firmenkunde und

Geschaftspartner im Treasury mit einem Rating zu versehen.

e Jede Kreditentscheidung erfolgt im Vier-Augen-Prinzip. Bis auf wenige Ausnahmen muss

dabei das zweite Votum durch die Marktfolge erfolgen.

Die Bank will die Entstehung von Klumpenrisiken in ihrem Portfolio verhindern.
Die Bank will ihre Ausleihungen bonitatsorientiert bepreisen.

In schwachen Ratingklassen strebt die Bank eine hdhere Besicherung an.

minimiert werden, insbesondere bei schwachen Bonitaten.

Bei Ausleihungen in Fremdwahrung muss das Wechselkursrisiko durch héhere Besicherung

e Die Bank steuert das Kreditportfolio auf Gesamtbankebene durch Diversifizierung bzw.
Vermeidung von Klumpenrisiken und MaBnahmen zur Verhinderung von extremen Verlusten.

Die Bank berechnet den erwarteten Verlust (Expected Loss — EL) fUr ihr gesamtes Kreditportfolio. Zur
Berechnung des ékonomischen Kapitals bzw. des unerwarteten Verlustes (Unexpected Loss — UL)
hat die Bank eine eigene Lésung programmiert, die sich am IRB-Ansatz von Basel Il orientiert.

In Landern, in denen ein Systemrisiko bzw. ein Transferrisiko nicht ausgeschlossen werden kann, will
die Bank nur begrenzt Ausleihungen vergeben. Der Vorstand beschlieBt zu diesem Zweck
Landerlimite, die laufend Uberwacht und regelmaBig an den Vorstand berichtet werden. Die
Kundengruppe Banken wird mit eigenen Volumenslimiten versehen. Banken stellen u. a. im Geld-
oder Derivathandel wichtige Geschéftspartner dar, an die groBvolumige Ausleihungen mit mitunter
sehr kurzer Laufzeit vergeben werden. Auch diese Limite werden regelmaBig tGberwacht und an den
Vorstand berichtet. Einmal jahrlich werden hohe Limite und die Linienauslastungen an den

Aufsichtsrat berichtet.
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Um die bonitatsrelevanten Merkmale der verschiedenen Kundensegmente beriicksichtigen zu kénnen,
werden im FK-Bereich verschiedene Rating-Module zum Einsatz gebracht, die auf die jeweilige
Kundengruppe abgestimmt sind. Diese Systeme erflillen die Anforderungen von Basel Il an interne
Ratingsysteme sowie die Anforderungen der Mindeststandards firr das Kreditgeschéaft der FMA (FMA-
MSK) an Risikoklassifizierungsverfahren. Das Ergebnis ist die Einordnung der Kredithehmer in eine
einheitliche 25-stufige Ratingskala (1a bis 5e), wobei die letzten fiinf Ratingstufen (5a bis 5e)
Defaultstufen  sind. Mit den einzelnen  Ratingstufen sind geschatzte  Einjahres-
Ausfallswahrscheinlichkeiten verknipft. Im Treasury liegen in der Regel externe Ratings vor. Falls fiir
einen Geschéftspartner keine externen Ratings vorliegen, ist flr diesen ein internes Rating durch die
Marktfolge zu erstellen. Externe Ratings werden der internen Ratingskala zugewiesen. Die
Ratingklasse 1 ist nur fir Geschéftspartner mit sehr gutem externen Rating vorgesehen.

Kreditentscheidungen werden im Vier-Augen-Prinzip getroffen. Fir jeden Bereich liegen
Pouvoirregelungen vor, die rating- und volumensabhangige Pouvoirs fir Markt und Marktfolge
festlegen. In der Regel ist ein zweites Votum der Marktfolge notwendig.

Zur Festlegung von Ausfallsereignissen verwendet die Bank den Ausfallsbegriff von Basel II.
Sémtliche Ratingtools enthalten Funktionalititen zur Erfassung von Ausfallsereignissen. Tritt ein
Ausfallsereignis ein, wird dem betreffenden Kunden ein Defaultrating (Ratingklasse 5) zugewiesen.
Zur eindeutigen Identifizierung des 90-Tage-Verzugs verwendet die Bank ein Frihwarn-Event-
Recovery (FER) System. Das System st6Bt einen standardisierten Workflow an, der Markt und
Marktfolge zwingt, sich mit Engagements im Verzug auseinander zu setzen. Falls ein Engagement
nicht innerhalb von 90 Tagen geregelt wird, erfolgt die Ubergabe an die Zentrale Kreditbetreuung
(Sanierung).

Den besonderen Risiken des Bankgeschéftes tragt die Bank durch konservative Kreditvergabe,
strenge Forderungsbewertung und vorsichtige Bildung von Einzelwertberichtigungen in vollem Umfang
Rechnung. Fir die bei Kunden- und Bankenforderungen vorhandenen Bonitatsrisiken werden nach
konzerneinheitlichen MaBstaben Einzelwertberichtigungen gebildet. Risikovorsorgen werden auf Basis
von Einschatzungen Uber die Hdhe der kinftigen Kreditausfélle und Zinsnachlasse gebildet. Die
Wertberichtigung eines Kredites ist angezeigt, wenn aufgrund beobachtbarer Kriterien wahrscheinlich
ist, dass nicht alle Zins- und Tilgungsverpflichtungen vertragsmaBig geleistet werden kénnen. Die
Hohe der Wertberichtigung entspricht der Differenz zwischen dem Buchwert des Kredites und dem
Barwert der erwarteten kinftigen Cashflows unter Berlcksichtigung werthaltiger abgezinster
Sicherheiten. Der Gesamtbetrag der Risikovorsorge wird, sofern er sich auf bilanzielle Forderungen
bezieht, offen von den Forderungen an Kreditinstitute und Kunden abgesetzt. Die Risikovorsorge fur
auBerbilanzielle Geschafte (Avale, Indossamentverbindlichkeiten, Kreditzusagen) wird hingegen als
Ruckstellung fir Kreditrisiken gezeigt. Uneinbringliche Forderungen werden direkt abgeschrieben.
Eingéange auf abgeschriebene Forderungen werden erfolgswirksam erfasst.

Das Gesamtobligo umfasst bilanzielle Forderungen, aber auch Eventualverbindlichkeiten wie offene
Rahmen oder Haftungen.

Non Performing Loans

Die Bank bezeichnet Ausleihungen im 90 Tage Verzug und zinslose Forderungen, die ein
Defaultrating aufweisen, als Non Performing Loans. Ende 2013 sind darin keine
Schuldverschreibungen enthalten. Die Non Performing Loans betrugen per 31. Dezember 2013 TEUR
249.086 (2012: 249.920) und stellen 1,53 % (2012: 1,53 %) des maximalen Ausfallsrisikos dar.

Sicherheiten

Die Bewertung und Hereinnahme von Kreditsicherheiten ist in der Sicherheitenbewertungsrichtlinie
einheitlich und nachvollziehbar geregelt. Wahrend der Laufzeit von Krediten erfolgt eine tourliche
Uberwachung der Sicherheiten, um deren Werthaltigkeit zu gewahrleisten. Die Bewertung von
Sicherheiten erfolgt in der Regel durch die Marktfolge, ab einer gewissen GrdéBe durch eine vom
Kreditprozess unabhangige Stelle.

Immobiliensicherheiten stellen die wichtigste Sicherheitenart dar. Es erfolgt eine regelmaBige
Uberprifung der Bewertung. Die operativen Voraussetzungen flr die Anrechnung solcher
Sicherheiten fir die Eigenmittelunterlegung sind gewéhrleistet. Bei Krediten Gber EUR 3 Mio erfolgt
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spatestens nach drei Jahren eine Neubewertung durch unabhangige Spezialisten. Um einheitliche
und unabhangige Bewertungen sicher zu stellen, tritt die Hypo Immobilien & Leasing GmbH als
Dienstleister in diesem Bereich auf.

Persdnliche Sicherheiten werden nur berlicksichtigt, wenn der Biirge oder Haftende Uber eine
ausgezeichnete Bonitat verfigt. In aller Regel sind dies 6ffentliche Kérperschaften oder Banken. Bei
finanziellen Sicherheiten kommen Abschlage auf den aktuellen Marktwert zur Anwendung, um
unerwartete Schwankungen zu bericksichtigen. AuBerdem muissen solche Sicherheiten ausreichend
liquide sein, um eine Verwertbarkeit zu gewahrleisten.

Sonstige Sicherheiten werden nur anerkannt, wenn ihre Werthaltigkeit und die rechtliche
Durchsetzbarkeit in jeder Hinsicht gegeben ist.

Die Verwertung von hypothekarisch besicherten Forderungssausfallen erfolgt durch die Gruppe Hypo
Immobilien. Im Berichtszeitraum relevant ist dabei der Erwerb von einer (2012: 5) Immobilie mit einem
Anschaffungswert von TEUR 650 (2012: TEUR 4.679) durch die Hypo Immobilien & Leasing GmbH.

Die erworbenen Immoblien kénnen je nach Marktsituation nicht leicht in liquide Mittel umgewandelt
werden. Die Hypo Immobilien Besitz GmbH erstellt nach dem Erwerb eine Verwertungsanalyse
anhand welcher untersucht wird, ob ein Verkauf oder eine dauerhafte Vermietung vorteilhafter ist. Im
Falle einer VerduBerunsstrategie wird versucht, den Verkauf unter Berlcksichtigung des Erléses
moglichst rasch durchzufiihren. Im Falle einer Vermietungsstrategie wird das Objekt dauerhaft im
Konzern als Finanzinvestition gehaltene Immobilie eingestuft.

Aufgrund von RestrukturierungsmaBnahmen wurde im Jahr 2013 ein Obligo in Héhe von TEUR 4.119
(2012: TEUR 3.975) gesund geratet. Dabei konnten gebildete Risikovorsorgen im AusmaB von TEUR
586 im Jahr 2013 (2012: TEUR 1.159) wieder aufgeldst werden.

Liquiditatsrisiko

Das Ziel der Liquiditatssteuerung ist die jederzeitige Sicherung der Zahlungsbereitschaft der Bank
(operative Liquiditat) unter der Nebenbedingung, dass die Kosten fiir die Liquiditatshaltung mdglichst
niedrig gehalten werden. Die Bank analysiert laufend ihren Liquiditatspuffer. Darunter fallen die
Instrumente und Méarkte, die zur Refinanzierung zur Verfligung stehen bzw. die liquidierbaren Aktiva
(taktisches Liquiditdtsmanagement). Im Rahmen des strategischen Liquiditdtsmanagements steuert
die Bank die Falligkeiten ihrer Aktiva und Passiva und legt eine entsprechende Emissionsstrategie
fest. Die Uberwachung erfolgt durch Gapanalysen und die Prognose des Emissionsbedarfs pro
Kalenderjahr. Durch die regelmé&Bige Durchfiihrung von Stresstests versucht die Bank,
Risikopotentiale aufzudecken. Falls eine Liquiditatskrise eintritt, sorgen Notfallpldéne fir die
Aufrechterhaltung der Zahlungsfahigkeit der Bank.

Die Bank verwendet folgende Steuerungsinstrumente zur Identifikation und Begrenzung von
Liquiditatsrisiken:

Operativ
e Limitierung der wochentlichen Liquiditatsgaps im Geldmarkt
¢ Quotienten aus Verpflichtungen und Forderungen, die innerhalb von 3 Monaten fallig werden

Strategisch
e Limitierung von kumulierten jahrlichen Liquiditatsgaps im Kapitalmarkt
¢ Prognose des Emissionsbedarfs pro Kalenderjahr
e Liquiditats-Value-at-Risk

Stresstests
e Gegenlberstellung Liquiditatsbedarf und Liquiditatspuffer im Krisenfall

Die Bank ist sich der groBen Bedeutung des Kapitalmarkts fir die Refinanzierung bewusst. Sie steuert
das Falligkeitsprofil ihrer Ausleihungen bewusst im Hinblick auf den Wegfall der Landeshaftung. Durch
regelméBige Roadshows werden Investorenbeziehungen gepflegt und aufgebaut. Die Bank strebt in
ihrer Emissionspolitik eine Diversifizierung nach Instrumenten und Investoren an.
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Der Liquiditatspuffer der Bank ist jederzeit groB genug, um der Inanspruchnahme von Kreditzusagen
nachkommen zu kdnnen (aktivseitiges Abrufrisiko) bzw. um sicherzustellen, dass bei erwarteten
Zahlungen, die wider Erwarten nicht eintreffen (Terminrisiko), keine Zahlungsschwierigkeiten
auftreten. AuBerdem nimmt die Bank den Spitzenrefinanzierungstender der OeNB, das Reposystem
der SNB und den Geldmarkt derzeit kaum in Anspruch. Deshalb steht jederzeit genligend Liquiditat
zur Verfligung, um Engpésse bei einem Krisenfall zu verhindern.

Die im Bankwesengesetz (BWG) vorgesehenen Liquiditdtsbestimmungen wurden bei der Hypo
Landesbank Vorarlberg zur Ganze eingehalten. Neben den hier genannten Risiken bestehen keine
weiteren Cashflow-Risiken fur die Bank.

Operationelles Risiko

Operationelle Risiken werden in der Bank in allen Unternehmensbereichen durch klare
Aufgabenverteilungen und schriftlich festgehaltene Arbeitsanweisungen minimiert. Die Bank verfugt
Uber schriftlich festgehaltene Notfallkonzepte und ein Katastrophenhandbuch, die jedem Mitarbeiter
zuganglich sind. Die Mitarbeiter erhalten regelméBige Schulungen, um sie auf Krisenfélle
verschiedenster Art vorzubereiten. Im Rahmen von Funktionsanalysen hat die Bank bereits mehrmals
alle internen Abl&ufe kritisch Uberpriift.

Schadensfalle in der Bank werden in einer Schadensfalldatenbank erfasst. In dieser Datenbank erfolgt
die Kategorisierung von operationellen Schadensfallen. Die Qualitatssicherung erfolgt durch
Operational Risk Manager, die jeden Schadensfall Giberprifen. Die Erfassung von Schadensféllen wird
z. B. dadurch gewahrleistet, dass die Erfassung die Voraussetzung flr eine nétige Buchung ist. Die
Auswertung der Datenbank erfolgt im Rahmen des vierteljahrlich verfassten OR-Berichtes.

Die Bank legt groBen Wert auf Datenschutz und DatensicherungsmaBnahmen und fihrt zur
Sicherstellung der Vertraulichkeit der ihr anvertrauten Daten eine Vielzahl von Kontrollen und
Uberwachungsprozessen durch. Die Interne Revision kontrolliert regelméaBig und im Rahmen von
nicht angekiindigten Sonderprifungen die Einhaltung der Arbeitsanweisungen.

Wesentliche Transaktionen und Entscheidungen erfolgen ausschlieBlich unter Anwendung des Vier-
Augen-Prinzips. Die Bank legt groBen Wert auf gut geschulte, verantwortungsbewusste Mitarbeiter.
Rechtliche Risiken werden durch sorgfaltige Vertragsgestaltung durch die hausinterne
Rechtsabteilung und gegebenenfalls nach Einholung der Expertise von spezialisierten Anwalten oder
Universitatsprofessoren minimiert.

Compliance und Geldwascherei

Die Compliance-Abteilung ist direkt dem Vorstand unterstellt und hat als Hauptaufgaben die
Uberwachung der Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen des Wertpapieraufsichtsgesetzes, des
Borsegesetzes sowie des Bankwesengesetzes (BWG) zur Verhinderung von Geldwascherei.

Compliance

Alle Mitarbeiter sind verpflichtet, die Bestimmungen des Compliance-Codes der Hypo Landesbank
Vorarlberg einzuhalten. Die Grundlagen fur dieses Regelwerk finden sich im Standard Compliance
Code der Kreditwirtschaft sowie im Wertpapieraufsichtsgesetz und im Bérsegesetz. Die Einhaltung der
Regelungen wird durch regelmaBig dokumentierte Prifungen sichergestellt. Neu eintretende
Mitarbeiter erhalten im Rahmen der Grundeinfihrung eine umfassende Einschulung. Alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden laufend geschult und werden zudem bei Anderungen
entsprechend informiert.

Die Compliance-Abteilung flhrt regelmaBig eine Evaluierung im Hinblick auf die Einhaltung der
Bestimmungen des Wertpapieraufsichtsgesetzes, welches die Richtlinie Uber Markte fir
Finanzinstrumente (MiFID) umgesetzt hat, durch und setzt gemeinsam mit den Fachabteilungen
allféllige notwendige Anderungen um. Diese Regelungen dienen dem Anlegerschutz und der Effizienz
und Integritat des Marktes. Auch hier werden regelmaBig dokumentierte Kontrollen durchgefihrt.
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Geldwascherei

Die Hypo Landesbank Vorarlberg hat das Ziel, im Rahmen ihrer Geschéftstatigkeit jegliche Formen
der Geldwéascherei und Terrorismusfinanzierung zu verhindern. Um dieses Ziel zu erreichen, werden
im Rahmen der Geldwéscherei-Priifung drei EDV-Programme und weitere Prifungen eingesetzt.
Diese unterstiitzen die Mitarbeiter einerseits bereits bei der Kundeneinstufung im Rahmen des
Geldwascherei-Risikos, andererseits geben sie Hinweise auf verdachtige Zahlungen. Zudem wird den
gesetzlichen Verpflichtungen der Embargoprifung und der Prifung auf politisch exponierte Personen
damit entsprochen.

Alle Mitarbeiter absolvieren einen umfangreichen Geldwascherei-Test, in dem sie (ber die
gesetzlichen Bestimmungen und Verdachtsmomente zur Verhinderung von Geldwascherei und
Terrorismusfinanzierung aufgeklart werden. Zudem erhalten alle neu eintretenden Mitarbeiter in der
Grundeinfihrung eine Schulung. Zur Auffrischung ist jahrlich ein weiterer Test zu absolvieren.

In weiteren Schulungen werden die Mitarbeiter zu besonderen Bestimmungen und Uber Typologien
der Geldwaéscherei unterrichtet, damit verdachtige Geschéftsfalle erkannt werden kénnen. Zudem
finden in den Geschaftsstellen regelmaBige Kontrollen statt.

Offenlegung geman § 243a UGB

Grundkapital, Aktienstiickelung und Partizipationskapital

Das gezeichnete Kapital der Hypo Landesbank Voralberg besteht aus einem Grundkapital in Héhe
von EUR 156,5 Mio (2012: EUR 156,5 Mio), welches wie das Partizipationskapital zur Ganze
einbezahlt ist. Per 31. Dezember 2013 waren 305.605 Aktien sowie 1.000.000 Partizipationsscheine
mit einem Nominale von EUR 9,00 ausgegeben.

Aktionarsstruktur
Bei der Kapitalerhéhung im Jahr 2012 hat die Vorarlberger Landesbank-Holding Einzahlungen in
Hbhe von EUR 27,7 Mio geleistet. Die Anteile der Aktionare sind wie folgt aufgeteilt:

Eigentlimer / Aktiondre Anteile gesamt | Stimmrecht
Vorarlberger Landesbank-Holding 76,0308 % 76,0308 %
Austria Beteiligungsgesellschaft mbH 23,9692 % 23,9692 %
- Landesbank Baden-Wiirttemberg 15,9795 %

- Landeskreditbank Baden-Wirttemberg Férderbank 7,9897 %

Grundkapital 100,0000 % 100,0000 %

Organbestellung

Neben den per Gesetz definierten Bestimmungen bestehen keine weiteren Bestimmungen UGber die
Ernennung und Abberufung des Vorstandes und Aufsichtsrates sowie Uber die Anderung der Satzung
der Gesellschaft.
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Entwicklung der Geschaftsfelder

Firmenkunden

Mit besonderem Know-how bei Investitions- und Projektfinanzierungen, Férderungen und
Auslandsdienstleistungen sowie als Anbieter alternativer Finanzierungsformen zur Ergédnzung von
traditionellen  Kreditfinanzierungen  hat sich die Hypo Landesbank Vorarlberg im
Firmenkundengeschaft in Osterreich, Siddeutschland und der Ostschweiz etabliert und ist Marktfihrer
in Vorarlberg. Uber ihre Tochtergesellschaften bietet die Bank Leasing-, Versicherungs-, Eigenkapital-
und Immobilien-Services an.

Die Entwicklung im Firmenkundengeschéaft unterstreicht die robuste Verfassung der heimischen
Wirtschaft. Insgesamt ist eine solide Auftragslage festzustellen, die Investitionsbereitschaft der
Unternehmen war jedoch zurlickhaltend. Die Hypo Landesbank Vorarlberg konnte sich auch 2013 als
verlasslicher Finanzierungspartner fir Unternehmen und die 6ffentliche Hand bewé&hren. Vom
Gesamtausleihungsvolumen entfallen EUR 5.041,9 Mio auf Firmenkunden, das sind ca. 2,2 %
weniger als im Vorjahr. Zuwachse an Neukunden wurden in erster Linie in den Filialen in Wien, Graz
und Wels erzielt, wahrend in Stddeutschland und in der Schweiz ein harter Konditionenwettbewerb
stattfand, den die Hypo Landesbank Vorarlberg nur bedingt mitmachte. Aufgrund der guten
Verfassung der Unternehmenskunden in den Kernmarkten der Bank befinden sich die Risikokosten
auf unterdurchschnittlichem Niveau.

Die sehr gute Bonitdt der Hypo Landesbank Vorarlberg hat bei Firmenkunden einen hohen
Stellenwert. Durch das groBe Vertrauen in die Sicherheit der Bank konnte bei den Sichteinlagen
durchschnittlich ein Wachstum von 10,2 % erzielt werden. 2013 konnte im Firmenkundenbereich ein
Ergebnis vor Steuern in H6he von EUR 25,0 Mio erzielt werden. Das Zinsergebnis konnte gesteigert
werden, allerdings besteht durch die Liquiditatskosten eine hohe Belastung. Insgesamt liegt das
Provisionsergebnis auf dem Niveau des Vorjahres, wéhrend das Gesamtergebnis 2013 im
Firmenkundenbereich unter Plan liegt.

In ihrer erfolgreichen Tradition im Firmenkundengeschéft hat die Hypo Landesbank Vorarlberg in den
letzten Jahren immer wieder Akzente gesetzt, beispielsweise mit der Hypo-Akademie fir Unternehmer
oder dem Hypo-Unternehmerfrihstiick, das zwei Mal jahrlich stattfindet. Mit diesen Veranstaltungen
bietet die Hypo Landesbank Vorarlberg den Entscheidungstragern der Wirtschaft eine &auBerst
beliebte Kommunikationsplattform mit steigenden Besucherzahlen.

Privatkunden

Ganz nach dem Motto ,Leidenschaftlich.Gut.Beraten.” sind die rund 200 Mitarbeiter im
Privatkundenbereich Tag fir Tag gefordert, diese Werte nach auBen zu leben. RegelmaBige Kunden-
und Zufriedenheitsumfragen in Kooperation mit einem professionellen Marktforschungsinstitut zeigen,
ob die Bank auf dem richtigen Kurs liegt. Die letzte Befragung im November / Dezember 2013 stellte
der Hypo Landesbank Vorarlberg ein gutes Zeugnis aus und bestatigte damit, dass eine starke
Kundenorientierung und die Pflege enger, teilweise jahrzehntelanger Beziehungen gerade in
unsicheren Zeiten besonders wichtig sind.

Als Universalbank bietet die Hypo Landesbank Vorarlberg ihren Kunden eine umfangreiche
Produktpalette mit Fokus auf Wohnbaufinanzierung und Anlageberatung. Daraus erwirtschaftet die
Bank im Privatkundenbereich ein Ergebnis vor Steuern von EUR 9,6 Mio, auch wenn das Umfeld
bedingt durch das tiefe Zinsniveau und den Margendruck nach wie vor sehr herausfordernd ist.

Die Position als fiihrende Wohnbaubank in Vorarlberg konnte im vergangenen Jahr weiter ausgebaut
werden. Nachdem die Hypo Landesbank Vorarlberg 2012 im Privatkundenbereich die héchste
Kreditnachfrage seit Bestehen verzeichnete, war auch im Berichtsjahr eine hohe Nachfrage bei
langfristigen Finanzierungen zu verzeichnen, besonders in Hinblick auf Wohnraumschaffung bzw. —
sanierungen. Trotz Tilgungen in Héhe von EUR 132,2 Mio (davon Sondertilgungen in Héhe von EUR
66,7 Mio) ist das Volumen der Ausleihungen 2013 gegenuber dem Vorjahr leicht gestiegen. Sehr
positiv stellen sich die Zahlen der Risikovorsorge dar: 2013 konnten im Privatkundenbereich sogar
Wertberichtigungen aufgeldst werden.
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Wahrend das niedrige Zinsniveau von den Kredithehmern begriBt wird, erschweren sie das
konservative Veranlagungsgeschaft. Der Wunsch nach Sicherheit gepaart mit tiefen Zinsen fuhrten zu
einer verstarkten Nachfrage nach kurzfristigen Anlageformen, Strategien mit Wertsicherung sowie
Sachwerte — meist Immobilien. Vor allem bei den kurzfristigen Spareinlagen konnte die Hypo
Landesbank Vorarlberg mit fix verzinsten Kapitalsparblichern punkten. Durch attraktive
Produktgestaltungen mit Mindestverzinsung wurden die Eigenemissionen der Bank stark nachgefragt,
insgesamt konnte hier ein Volumen von ca. EUR 70 Mio an Neuemissionen abgesetzt werden.

Die 2012 eingefihrte Online-Sparplattform hypodirekt.at wird heute bereits von Gber 6.300 Kunden
aus ganz Osterreich genutzt. Neben attraktiven Konditionen beim téglich falligen Sparkonto setzt die
Hypo Landesbank Vorarlberg auf absolute Transparenz und klare Parameter in der Zinsgestaltung.
Nachdem sich hypodirekt.at seit dem Beginn sehr erfolgreich entwickelt hat, ist eine Ausweitung der
Produktpalette und damit weiteres Wachstum geplant.

Der anhaltend starke Wettbewerb der Banken im Einlagengeschéft, aber auch die riicklaufigen Zinsen
fihren zu einem hohen Druck auf die Konditionen bzw. Margen. Dennoch waren die Provisionsertrage
im Privatkundenbereich per 31.12.2013 (ber dem Vorjahresergebnis und auch gegeniber der
Planung deutlich héher als kalkuliert.

Private Banking und Vermégensverwaltung

Asset Management

2013 war von Diskussionen um das Bankgeheimnis, den Datenaustausch und diverse Steueraffaren
gepragt und schlug sich bei der Hypo Landesbank Vorarlberg in einer ricklaufigen Entwicklung der
Anzahl Mandate und die Assets under Management nieder. Mit der Qualitat ihrer Dienstleistungen, der
hohen Sicherheit und ihrer guten Reputation konnte die Bank den Mandatsauflésungen jedoch
teilweise entgegenwirken und im Gegenzug zahlreiche Neukunden gewinnen. Trotz der hohen
Nachfrage nach Vermoégensverwaltungsprodukten und Uberdurchschnittlich hoher Performance
aktienhaltiger Strategien gaben die Assets under Management um 37,48 Mio Euro auf 686,52 Mio
Euro nach. Die Anzahl der Mandate lag mit 2.549 um 137 unter dem Wert des Vorjahres und resultiert
aus 329 Mandatsauflésungen auslandischer Kunden, die teilweise durch die gute Nachfrage neu
lancierter Anlagestrategien kompensiert werden konnten.

Produktinnovationen wie Hypo IQ Maxiumum Return und die Hypo Value-Momentum Aktien Strategie
aber auch die Strategie Hypo Weltdepot Dynamik Aktien mit Wertsicherung 90 wurden sehr stark
nachgefragt. Seit der Markteinfihrung Ende 2011 bis zum 31.12.2013 konnte Hypo |Q eine jahrliche
Netto-Rendite von 11,49% p.a. erzielen. Unterstiitzt durch die positive Stimmung an den Bérsen
wurden im Berichtsjahr allein fir Hypo IQ insgesamt 260 neue Mandate abgeschlossen. Dem Wunsch
nach sachorientierter Veranlagung entsprechend, hat das Asset Management zudem eine
Einzelaktienstrategie mit dem Charakter einer Realwertstrategie gestaltet, die in die 20 fundamental
stabilsten Unternehmen weltweit und in die 10 momentumstérksten Aktien aus einem Kreis solider
Unternehmen in Europa und den USA investiert.

Der in den meisten aktienhaltigen Anlagestrategien eingesetzte Hypo Weltportfolio Aktiendachfonds
erzielte im abgelaufenen Jahr eine Rendite von 20,83% und konnte damit bei den Dachfondsawards
2013 des Geld Magazins einen 2. Platz erzielen. Der exklusiv fur die Vermdgensverwaltung
aufgelegte Aktienfonds z&hlt damit zu den besten international ausgerichteten Aktiendachfonds
Osterreichs.

Im vergangenen Jahr wurden vom Asset Management Gber 100 individuelle Asset-Allokations-
Optimierungsvorschlage fir Kunden erstellt. Ziel war es, auf Basis der Kundenbediirfnisse und
Markterwartungen die Chancenorientierung eines Anlegerportfolios zu erhéhen. Auf Wunsch stellt das
Asset Management sicher, dass der Anlagemix stets flexibel an die aktuellen Marktchancen
angepasst ist.

Im Private Banking und in der Vermégensverwaltung sieht die Bank gute Wachstumschancen, daher
werden in diesem Segment kinftig weiterhin umfangreiche Investitionen in Personal und Entwicklung
getatigt.
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Internationale Performance-Standards in der Vermégensverwaltung

Die Hypo Landesbank Vorarlberg ist seit 2005 die erste und nach wie vor einzige Osterreichische
Bank, deren Vermoégensverwaltung nach strengen, international anerkannten Standards zertifiziert ist.
Wie in den Jahren zuvor wurde das Asset Management per 31. Dezember 2012 erfolgreich auf die
Einhaltung der Vermdégensverwaltungsstandards ,,GIPS“ durch die Wirtschaftsprifungsgesellschaft
PricewaterhouseCoopers Zirich geprift und testiert.

Treasury/Financial Markets

Gestltzt vom weltweit aufhellenden Wirtschaftswachstum, der Verbesserung der Lage am
Arbeitsmarkt und der niedrigen Inflation konnten die Aktien- und Kreditmérkte deutliche Zugewinne
erreichen. Die expansive Geldpolitik der Notenbanken sorgte fiir sehr niedrige Geldmarktzinsen in den
Hauptwahrungen und die Europaische Zentralbank senkte den Leitzins im abgelaufenen Jahr zwei
Mal auf aktuell 0,25 %. Neu ist auch der Kommunikationsstil der EZB, die kiinftig einen klaren Ausblick
auf den Leitzinspfad geben soll.

Die Kapitalmarktzinsen wurden durch die Diskussion Uber das ,Tapering” der US-Fed belastet und
stiegen im Jahresverlauf an. In Summe war 2013 fir die Aktien-, Geld- und Kapitalmarkte trotz einiger
Schwankungen, die durch politische Unsicherheiten ausgelést wurden, sehr erfreulich. Der Bereich
Treasury/Financial Markets konnte von der positiven Entwicklung der Markte profitieren, wobei der
Strukturbeitrag, das Wertpapierergebnis und die Risikokosten positiver als die Planung ausfielen. Der
Ergebnisbeitrag des Geschaftsfeldes Financial Markets/Treasury beléauft sich per 31.12. 2013 auf EUR
34,8 Mio (Vorjahr: EUR 77,2 Mio). Entscheidend fir die weitere Entwicklung ist das wirtschaftliche
Umfeld im laufenden Jahr. Hier dirften Faktoren wie die Wachstumsbeschleunigung, die geringe
Inflation und niedrige Geld- und Kapitalmarktzinsen den Méarkten mittelfristig weiteren Auftrieb geben.

Asset Liability Management

2013 wurde von der Gruppe ALM / Investment ein Volumen von rund EUR 597 Mio netto in Anleihen
veranlagt. Die gewichtete Restlaufzeit dieser Neuveranlagungen betragt 4,2 Jahre, wahrend der
durchschnittliche Asset-Swap-Spread bei 0,57 % liegt. Das durchschnittliche Rating der Neukaufe
betragt A+.

Der erzielte Strukturbeitrag 2013 liegt mit ca. EUR 5,7 Mio deutlich tber dem Planwert. Die Ursache
hierfar liegt unter anderem darin, dass in der zweiten Jahreshalfte 2013 die Fristentransformation im
EUR-Zinsbereich etwas ausgeweitet wurde.

Das wieder zuriickgekehrte Vertrauen in die Lander der Peripherie und Semi-Peripherie lieB die
Anleihenkurse von Emittenten dieser Lander grundsatzlich steigen und die gehandelten
Risikoaufschlage fur derartige Papiere sinken. Hiervon profitierte trotz des geringen Exposures auch
das Wertpapierergebnis in gewissem Umfang.

Asset Liability Management — Funding

Nach intensiven Vorarbeiten erhielt die Hypo Landesbank Vorarlberg im April 2013 fur ihren
hypothekarischen Deckungsstock die Bestnote Aaa von der Ratingagentur Moody’s. Dies wurde zum
Anlass genommen, um einen Offentlich platzierten hypothekarisch besicherten Pfandbrief mit einer
Laufzeit von sieben Jahren zu emittieren. Das konservative Risikoprofil der Bank, die ausgezeichnete
Qualitat des Deckungsstockes und das gute Rating wurden von den Investoren positiv bewertet und
fihrten zu einer mehr als dreifachen Uberzeichnung des Orderbuches. Das urspriinglich geplante
Emissionsvolumen wurde aufgrund der starken Nachfrage um EUR 100 Mio auf EUR 600 Mio
aufgestockt.

Die Hypo Landesbank Vorarlberg wird in den nachsten Jahren wieder verstérkt als internationaler
Emittent am Kapitalmarkt auftreten. Insgesamt wurden im vergangenen Jahr 36 neue Emissionen mit
einem Gesamtvolumen von rund EUR 992,4 Mio begeben. Es handelte sich dabei um 25
Privatplatzierungen mit einem Gesamtvolumen in der H6he von EUR 202,6 Mio, eine EUR Benchmark
Emission, eine CHF Benchmark Emission mit Gesamtvolumen CHF 125 Mio und neun
Retailemissionen. Darlber hinaus konnten Riickkdufe von eigenen Emissionen in der H6he von rund
EUR 87 Mio durchgefiihrt werden.
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Geld-, Devisen- und Zinsderivatehandel

Zu Beginn des Jahres wurden fiir wenige Wochen Refinanzierungen — gréBtenteils ber den Repo-
Markt — in Anspruch genommen. Im weiteren Verlauf des Jahres stieg die kurzfristig verfligbare
Liquiditat unter groBen Schwankungen auf ca. EUR 650 Mio. zum Jahresende. Durch die hohen
Liquiditatsstande auf taglich falligen Kundenkonten (u.a. Hypo-Plus-Konto) wurden die zur Verfligung
stehenden Cash-Bestdnde vom Geldhandel fristenkonform und daher ebenfalls sehr kurzfristig
veranlagt.

Signifikanteste liquiditatswirksame Transaktion war die Emission des Hypothekenpfandbriefes im April
2013. In Summe betrachtet waren im Euro Liquiditdtszuwachse von rund EUR 500 Mio zu
verzeichnen, in den Wahrungen CHF und USD dagegen Abfliisse. Der Geldhandel bewirtschaftete
den Geldmarkt mit ca. 2.000 Geschéften und einem Gesamtvolumen von knapp EUR 55 Mrd.

Im Bereich ,Corporate Treasury Desk® waren die Umséatze und damit auch die Ertrdge von
Devisengeschéften und Zinsderivaten im Vergleich zum Vorjahr ricklaufig. Dieser Rickgang ist
hauptséachlich auf die neuen regulatorischen Anforderungen (EMIR) sowie auf das bestandig niedrige
Zinsniveau zurlckzufiihren. Im Devisenhandel wurden U(ber 8.500 Geschéafte mit einem
Gesamtvolumen von mehr als EUR 12 Mrd abgeschlossen.

Fonds Service

Die Gruppe Fonds Service betreute per 31.12.2013 63 Fondsmandate. Diese spiegeln ein verwaltetes
Volumen von EUR 6,3 Mrd. wider. Der Rickgang von 8,74% gegenlber dem Vorjahr basiert zum
gréBten Teil auf Riicknahmen und Ausschittungen an unsere Kunden.

Mit der Funktion als Zahlstelle fir auslandische Investmentfonds wurden im vergangenen Jahr neun
Kunden betreut. Dahinter stehen Uber 345 Fonds-Tranchen und -klassen, flr welche die Hypo
Landesbank Vorarlberg als steuerlicher Reprasentant und Zahlstelle dient. In der Funktion als
steuerlicher Reprasentant zur Berechnung und Meldung ausschittungsgleicher Ertrdge und
Substanzgewinne wurden 2013 insgesamt 306 Mandate betreut.

Dartber hinaus werden fiir externe Vermittler Kundendepots geflhrt. In der Berichtsperiode wurden
mehrere Anleihen getilgt. Die Anzahl der fir externe Vermittler verwalteten Kundendepots war auf
Grund von Depotauflésungen ricklaufig. Derzeit werden noch ca. 2.000 Kundendepots betreut, wobei
mit einem neuerlichen Rickgang von ca. 300 Kundendepots im laufenden Jahr zu rechnen ist.

Wertpapierhandel (Kundenhandel)
Das Jahresvolumen der Filialen im Wertpapierbereich betrug im Jahr 2013 in etwa EUR 1,23 Mrd. Im
Vergleich zum Vorjahr wurden 2013 wieder vermehrt Aktienorders fir Kunden gehandelt.

Swapgruppe

Die Swapgruppe verwaltete per 31.12.2013 einen Bestand von 1.220 Swaps, Zins- und
Devisenoptionen. Die Gesamtanzahl an Derivaten ist im Vergleich zur Vorperiode annahernd gleich
geblieben. Das Nominalvolumen sank leicht von rund EUR 10,3 Mrd auf EUR 10,1 Mrd, da einige
groBvolumige Emissionen mit Swap ausgelaufen sind. Die volatile Marktlage flihrte zu beinahe
taglichem Collateral Austausch mit den Partnerbanken. Aufgrund des gestiegenen Zinsniveaus ist der
Bestand an Cash- und Wertpapiercollateral von ca. EUR 259 Mio auf EUR 166 Mio gesunken.

Im vergangenen Jahr wurde intensiv an der Umsetzung der ,European Market Infrastructure
Regulation“ (EMIR) gearbeitet. Die neuen Anforderungen — beispielsweise Portfolio Reconciliation
oder Derivatmeldung — machten Erweiterungen und Neuentwicklungen an der bestehenden
Systemlandschaft notwendig. Auch neue Vertragswerke waren im Rahmen von EMIR mit allen
professionellen Gegenparteien und Firmenkunden zu unterzeichnen. Fir Firmenkunden wird ab
Februar 2014 ein EMIR-Meldeservice angeboten.

Corporate Center
Ergdnzend zu diesen Geschéaftsbereichen sind in der Position ,Corporate Center* u.a. die

Refinanzierungen der Beteiligungen enthalten. Der Ergebnisbeitrag im Corporate Center belduft sich
per 31.12. 2013 auf EUR 17,7 Mio (Vorjahr: EUR 21,5 Mio).
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Auszeichnungen

Beste Bank Osterreichs

Ende November 2013 hat ,The Banker - das renommierte Finanzmagazin der Financial Times in
London - die Hypo Landesbank Vorarlberg als ,Bank of the Year 2013 in Austria“ ausgezeichnet. Die
Jury hat nach den Banken gesucht, die die Herausforderungen aus Politik und Wirtschaft erfolgreich
gemeistert haben. Neben den guten Ertrags- und Effizienzkennzahlen und den MaBnahmen zur
Starkung der Kapitalbasis wurden auch gezielte Produktinnovationen, der Auf- und Ausbau von
hypodirekt.at und das ausgezeichnete Rating berlicksichtigt. Zum ersten Mal hat keine 6sterreichische
GroBbank, sondern eine Regionalbank diesen Award erhalten.

Ausgezeichnetes Private Banking

Im Private Banking und in der Vermdgensverwaltung hat sich die Hypo Landesbank Vorarlberg in den
vergangenen Jahren einen sehr guten Ruf erarbeitet und sich als qualitatsvolle Alternative zu anderen
Private Banking Anbietern etabliert. Dies wird durch Auszeichnungen durch die Fuchsbriefe und den
Elite Report unterstrichen: So konnte sich die Hypo Landesbank Vorarlberg bei den Fuchsbriefen im
vorderen Drittel aller getesteten Banken gut positionieren und spielt damit in Osterreich durchaus in
der selben Liga wie fokussierte Privatbanken. Der Elite Report — als gréBter und umfangreichster
Branchentest seiner Art — hat die Hypo Landesbank Vorarlberg in den letzten Jahren immer wieder zu
den besten Private Banking-H&ausern in Osterreich gezahlt. Fir 2014 wurde die Bank zum dritten Mal
in Folge mit ,Summa cum laude” bewertet und damit in die hdchste Kategorie der ausgezeichneten
Banken in der Elite-Pyramide aufgenommen.

Nachhaltigkeitsbericht
Nachhaltigkeit des gesamten Handelns

In Hinblick auf nachhaltiges Wirken liegt die gr6Bte Herausforderung eines Unternehmens darin,
Verantwortung fir das eigene Handeln zu Ubernehmen. Allen drei Dimensionen der Nachhaltigkeit -
O6konomisch, 6kologisch und sozial - entsprechen zu kénnen, ist eine besondere unternehmerische
Herausforderung und erfordert entsprechende MaBnahmen. Auch der Vorstand der Hypo Landesbank
Vorarlberg steht immer wieder vor der Herausforderung, wirtschaftlichen Erfolg, &kologische
Vertréglichkeit sowie soziale Aspekte abzuwagen und nach Mdglichkeit in eine stimmige Balance zu
bringen. Es ist dem Vorstand daher ein groBes Anliegen, den Nachhaltigkeitsgedanken fest in der
Unternehmenskultur zu verankern, sodass er von allen Mitarbeitern gelebt wird. Konkret bedeutet das,
dass die Bank auf der einen Seite solide und integer wirtschaftet und auf der anderen Seite achtsam
mit Mitarbeitern und Ressourcen umgeht, sowie sich flir das gesellschaftliche Umfeld engagiert.

Okonomische Nachhaltigkeit

Gerade im Bankensektor haben sich Prinzipien wie Verlasslichkeit, Stabilitdt und Soliditat als Werte
erwiesen, mit denen besonders sorgsam umgegangen werden muss, denn das Vertrauen von
Kunden, Mitarbeitern, Geschéftspartnern und anderen gesellschaftlichen Gruppen ist von grdBter
Bedeutung. Solides Wirtschaften ist daher die Kerntugend einer Bank. Darauf zielt auch das
nachhaltige Geschéftsmodell der Hypo Landesbank Vorarlberg ab, denn die oberste Prioritat des
Vorstandes lautet, die Ertragskraft der Bank und damit den langfristigen Unternehmenserfolg
nachhaltig abzusichern. Zu diesem Zweck werden Strategie, Unternehmenspolitik, Zielplanung sowie
das Entlohnungssystem aufeinander abgestimmt. Auch im Kundengeschaft steht Nachhaltigkeit an
erster Stelle: statt Spekulationen und Gewinnmaximierung wird gréBten Wert auf die Sicherheit der
Kundengelder gelegt.

Zudem wiuinschen sich viele Kunden, dass mit ihrem Geld fair und verantwortungsbewusst
umgegangen wird. Als Regionalbank ist die Hypo Landesbank Vorarlberg ein starker, zuverlassiger
Partner fir die Bevélkerung und die Wirtschaft in ihren Kernméarkten und starkt damit auch den
sozialen und wirtschaftlichen Zusammenhalt in der Region.

Mit ihrer bodenstdndigen Strategie konnte die Hypo Landesbank Vorarlberg trotz vielfaltiger
Herausforderungen im Geschaftsjahr 2013 das zweitbeste Ergebnis in ihrer Geschichte erzielen. Um
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den Unternehmenserfolg auch in Zukunft nachhaltig aufrecht zu erhalten, wurde die Strategie 2018
entwickelt. Nur im Einklang mit 6konomischen, 6kologischen und sozialen Zielen ist es dem Vorstand
moglich, den vielfaltigen Herausforderungen aktiv zu begegnen und die Bank nachhaltig erfolgreich
weiterzufihren.

Durch eine Kapitalerhdhung und die Platzierung einer Nachranganleihe hat die Bank 2012 fir die
Starkung ihrer Eigenkapitalbasis gesorgt und sich eine solide Grundlage geschaffen. Damit mdchte
sich die Hypo Landesbank Vorarlberg auch in Zukunft ein ausgezeichnetes Rating und eine gute
Refinanzierungssituation sichern, um ihren Kunden weiterhin ein verlasslicher Partner zu sein. Die
Kernkapitalquote gilt als wichtige Zahl, um die Stabilitdt und Starke einer Bank zu beurteilen. Mit einer
Kernkapitalquote von 10,7 % (Bankbuch) zum 31.12.2013 Ubertrifft die Hypo Landesbank Vorarlberg
die gesetzlichen Vorgaben deutlich und steht damit auch in herausfordernden Zeiten fiir Sicherheit.

Okologische Nachhaltigkeit

Nur nachhaltiges Wirtschaften sichert langfristigen Erfolg. Aber auch das Thema Okologie wird immer
wichtiger - fir die nachfolgenden Generationen, die Kunden, die Mitarbeiter und die Hypo Landesbank
Vorarlberg. Seit vielen Jahren setzt die Hypo Landesbank Vorarlberg daher verschiedene
MaBnahmen zur Reduzierung von Umweltbelastungen ein, die im Unternehmen entstehen. CO2-
Emissionen im Bankbetrieb entstehen vorrangig durch Energieverbrauch und Dienstreisen, durch
Papier- und Wasserverbrauch sowie durch Abfallaufkommen. Oberste Prioritit hat daher die
Vermeidung und Reduktion von CO2-Emissionen durch mehr Energieeffizienz und den sparsamen
Einsatz von Ressourcen.

Energetisch optimierte Geb&ude sind der wichtigste Hebel fir einen nachhaltigen Bankbetrieb. Bei
Bau- und RenovierungsmaBnahmen — z.B. beim Umbau der Zentrale bzw. die Errichtung des Hypo
Office Dornbirn — achtet die Hypo Landesbank Vorarlberg auf Energie- und Ressourceneffizienz,
Material6kologie und gesundheitliche Aspekte, die gleichzeitig umweltbewusst und langfristig
kostenreduzierend wirken. In Hinblick auf die taglichen Ablaufe (Papierverbrauch, Mulltrennung)
erfolgte friihzeitig eine Sensibilisierung der Mitarbeiter und es wird laufend nach weiteren
Optimierungspotenzialen gesucht.

Auch auf der Produkiseite versucht die Hypo Landesbank Vorarlberg, ihrer &kologischen
Verantwortung gerecht zu werden. Mit dem Hypo-Klima-Kredit werden energiesparende Investitionen
im Wohnbau geférdert. Im Finanzierungsbereich fiir nachhaltige bzw. erneuerbare Energien deckt die
Hypo Landesbank Vorarlberg in ihrem Markigebiet die Bereiche Windkraft, Photovoltaik, Biomasse
und Wasserkraft ab. Derzeit betragt das Finanzierungsvolumen fiir diese Projekte tber EUR 200 Mio.

Aus Rucksicht auf die nachsten Generationen engagiert sich die Hypo Landesbank Vorarlberg seit
Jahren mit einer Vielzahl von Projekten fiir den Umweltschutz, so ist die Bank seit 2008 Sponsor des
VN-Klimaschutzpreises, der innovative Vorarlberger Projekte zur Erhaltung des Okosystems
auszeichnet.

Im Fruhjahr 2013 wurde erstmals der Hypo-Umwelt-Férderpreis — dessen Mittel aus Beitrdgen von
Kunden sowie der Bank stammen — ausgezahlt. Je mehr Kunden mit dem Umwelt-Sparbuch gespart
haben, desto héher wurde die Unterstiitzung fir ausgewéhlte Umweltprojekte — und damit fir eine
nachhaltige Entwicklung in der Region. Die Gesamtsumme wurde zur Realisierung bzw.
Weiterflihrung auf die Siegerprojekte verteilt, die von einer unabhangigen Jury ausgesucht wurden.

Nicht zuletzt durch bewusstes Mobilititsmanagement kann die Hypo Landesbank Vorarlberg mit
relativ geringem finanziellen Aufwand zu einer starkeren Bewusstseinsbildung beitragen. Die PKW-
Fahrten der Mitarbeiter zwischen Wohnort und Arbeitsstatte sollen zugunsten der Nutzung 6ffentlicher
Verkehrsmittel reduziert werden. Als Anreiz flr alle Beschaftigten, flir ihren taglichen Arbeitsweg
offentliche Verkehrsmittel zu nutzen, leistet die Bank einen Fahrtkostenzuschuss fir die Strecke von
bzw. zur Arbeitsstatte.

Soziale Nachhaltigkeit

Die Hypo Landesbank Vorarlberg verdankt ihren nachhaltigen wirtschaftlichen Erfolg nicht zuletzt der
Kompetenz, dem Engagement und der Motivation ihrer Mitarbeiter. Als Arbeitgeber fir Uber 600
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Personen ist der Bank die Gleichbehandlung bei der Einstellung, Entlohnung und internen
Entwicklungsmdglichkeiten ihrer Mitarbeitenden ein wichtiges Anliegen. Die Hypo Landesbank
Vorarlberg betrachtet ihre Mitarbeiter als wertvollstes Kapital und gleichzeitig als Basis fur
erfolgreiches Wirtschaften. Deshalb ist es umso wichtiger, dass sich jeder Einzelne mit der
Philosophie und den Zielen des Unternehmens identifizieren kann und diese Werte nach innen,
genauso wie nach auB3en, lebt.

Aus- und Weiterbildung

Die Beratung und Betreuung der Kunden der Hypo Landesbank Vorarlberg erfolgt auf hohem Niveau.
Daher zahlt zu einer nachhaltigen Personalentwicklung einerseits eine solide Ausbildung von
Berufseinsteigern und andererseits die gezielte, bestdndige Weiterentwicklung der fachlichen
Fahigkeiten und soziale Kompetenz der Mitarbeiter. Nur wenn wir unsere Mitarbeiter darin
unterstiitzen, ihre individuellen Potenziale zu entfalten, kann die Hypo Landesbank Vorarlberg auch
auf lange Sicht ein attraktiver Arbeitgeber sein.

Freiwerdende FlUhrungspositionen werden in der Hypo Landesbank Vorarlberg — sofern mdglich —
durch talentierte Mitarbeiter aus den eigenen Reihen besetzt. Insbesondere junge Fihrungskrafte
erfahren spezielle Unterstiitzung hinsichtlich der Anforderungen in ihren verantwortungsvollen und
herausfordernden Positionen.

Ausbildungsprofil 2013

m Studium
m Matura
Lehre

Handelsschule
und Sonstiges

Im Jahr 2013 hat die Hypo Landesbank Vorarlberg insgesamt EUR 546.493 (2012: EUR 619.406) in
Aus- und Weiterbildung investiert, pro Mitarbeiter entspricht dies EUR 906 (2012: EUR 1.029). Im
Durchschnitt sind 2013 auf einen Mitarbeiter 4,3 Schulungstage entfallen. Insgesamt haben 71
Mitarbeiter die Bankprifungen (Hypo Grundeinfihrung und Hypo Grundausbildung) absolviert,
wahrend zwolf Mitarbeiter die Fachlaufbahn und Fachausbildung erfolgreich bestanden haben.
Dartber hinaus bietet die Bank fachbezogene und persénlichkeitsbildende Seminare an, sodass im
Berichtsjahr in Summe 316 verschiedene Bildungsaktivitaten genutzt wurden.

Verdnderung
Ausgaben fiir Aus- und Weiterbildung 2013 |in % 2012 2011
Ausgaben gesamt in EUR * 546.493 -11,77 % | 619.406 591.923
Ausgaben pro Mitarbeiter in EUR 906 -11,95 % 1.029 998
Durchschnittliche Schulungstage pro Mitarbeiter im
Jahr 4,3 2,38 % 4,2 3,7

*Teilnahmegebuhren flir externe Veranstaltungen und Referentenhonorare (inkl. Fahrt- und Verpflegungskosten)

Nachwuchskrafte
Fester Bestandteil der Nachwuchskrafte-Entwicklung in der Hypo Landesbank Vorarlberg sind die
Lehre sowie das Trainee-Programm. Durch die praxisnahe Ausbildung und vielseitigen Kenntnisse
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sind sowohl Lehrlinge als auch Trainees gefragte Nachwuchskrafte fir die verschiedensten
Unternehmensbereiche.

Seit dem Start 1999 hat die Hypo Landesbank Vorarlberg Uber 129 Trainees ausgebildet, die sich
damit eine fundierte Basis fir ihre Zukunft schaffen. Als wiederholt ausgezeichneter Lehrbetrieb
begleitet die Bank seit vielen Jahren ihre Lehrlinge auf dem Weg zur Bankkauffrau bzw. zum
Bankkaufmann. Seit 2001 haben insgesamt 40 Jugendliche diesen Ausbildungsweg gewahlt.
Zusatzlich werden im Konzern weitere Lehrlinge in den Bereichen Informatik und
Immobilienmanagement ausgebildet.

Das Hypo Karriere Forum hat sich inzwischen als jéhrlich wiederkehrende Plattform etabliert, die
interessierten Bewerbern einen Blick hinter die Kulissen der Bank erlaubt. Gleichzeitig ist ein
unkomplizierter Austausch mit den Mitarbeitern der Bank mdglich und die Teilnehmer — Maturanten
und Studierende — lernen die verschiedenen Abteilungen der Hypo Landesbank Vorarlberg kennen.

Zudem werden Aus- und Weiterbildungsthemen an verschiedenen Schulen unterstitzt, wie
beispielsweise der Finanzfiihrerschein, FiRi (Finanz- und Risikomanagement an Handelsakademien
und anderen kaufmannischen Schulen) sowie die “Wirtschaftstage” fiir angehende Lehrpersonen.
Auch die Teilnahme an Berufs- und Bildungsmessen ist der Hypo Landesbank Vorarlberg wichtig, um
talentierte neue Mitarbeiter zu gewinnen. Wie bereits in den letzten Jahren war die Bank auch 2013
auf der Jobmesse der FH Vorarlberg sowie der Carreer & Competence Innsbruck vertreten.

Mitarbeitergesprache und Fliihrungskraftefeedback

Das jahrlich stattfindende Mitarbeiter- und Zielvereinbarungsgesprach ist in der Unternehmenskultur
der Hypo Landesbank Vorarlberg fest verankert. Ein offener Austausch foérdert den Dialog zwischen
Mitarbeiter und FUhrungskraft und ermdglicht es gleichzeitig, die Leistungen des vergangenen Jahres
zu analysieren sowie neue Ziele zu setzen. Im Gegenzug beurteilen die Mitarbeiter jedes zweite Jahr
ihre FOhrungskrafte — darunter deren Entscheidungs- und Organisationsfahigkeit und ihr
Motivationsverhalten. Das Fihrungskraftefeedback wurde zuletzt 2013 durchgefiihrt und bietet damit
den Fuhrungskraften die Méglichkeit, ihr Verhalten zu reflektieren.

Wissensmanagement

Zur nachhaltigen Entwicklung eines Unternehmens leistet organisiertes Wissensmanagement einen
wesentlichen Beitrag. So lebt auch die Hypo Landesbank Vorarlberg eine Kultur, die Mitarbeiter zur
Weitergabe ihres Wissens anregt. Zu diesem Zweck wurde 2011 die Wissensplattform Hypopedia
geschaffen, auf der alle Informationsstréme kanalisiert zusammenlaufen und in einer logischen
Struktur eingebettet sind. Ein Index und eine spezielle Suchmaschine erleichtern den Mitarbeitern die
Suche nach Arbeitsanweisungen und Informationen, wahrend der Anderungsdienst auf der
Hypopedia-Startseite einen schnellen Uberblick Uber alle Neuerungen in der internen Wissenswelt
erlaubt.

Betriebliche Leistungen

Die Hypo Landesbank Vorarlberg hat Betriebsvereinbarungen abgeschlossen und ermdglicht ihren
Mitarbeitern mittels Gleitzeit eine flexible Handhabung der Arbeitszeiten. Ebenso erhalten die
Mitarbeiter einen Fahrkostenzuschuss fiir die Nutzung offentlicher Verkehrsmittel auf dem Weg
zwischen Wohnort und Arbeitsstelle, einen Essenszuschuss ab dem siebten Zugehdérigkeitsmonat
sowie die Mdglichkeit, an einer Pensionskassenldsung teilzunehmen.

Betriebliche Gesundheitsforderung

In Kooperation mit Experten sensibilisiert die Hypo Landesbank Vorarlberg ihre Mitarbeiter zum
Thema Gesundheit. Der jeweilige Jahresschwerpunkt trAgt zur Erhaltung des persdnlichen
Wohlbefindens und der Leistungsfahigkeit bei. Die Betriebliche Gesundheitsférderung in der Hypo
Landesbank Vorarlberg stand 2013 unter dem Motto “Informationsflut. Nach einem Vortrag zur
gezielten Bewaltigung der taglichen Informationsflut wurden die Inhalte in einem Workshop vertieft.
Die Aktiveinheit stand in diesem Jahr ganz im Zeichen eines gesunden Rickens und fand groBen
Anklang bei den Mitarbeitern in der Zentrale sowie in den Filialen.

Vergangenes Jahr hat der landesweite Fahrrad Wettbewerb zum wiederholten Mal stattgefunden:
Erneut haben zahlreiche Mitarbeiter der Hypo Landesbank Vorarlberg als Team an diesem
spielerischen Wettkampf teilgenommen, der Begeisterung an der Bewegung im Alltag férdert.
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Mit dem "salvus" werden seit 2013 diejenigen Vorarlberger Betriebe ausgezeichnet, die sich aktiv fir
die Gesundheit ihrer Mitarbeiter einsetzen. Auch die Bemihungen der Hypo Landesbank Vorarlberg
wurden honoriert: Das Gutesiegel "Salvus Silber" fir 2013 und 2014 bestétigt uns in unserem Tun, die
Gesundheitsférderung fest im Unternehmen zu verankern.

Familienfreundliche Unternehmenskultur

Fir viele Mitarbeiter stellt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein wichtiges Element ihrer Arbeits-
und Lebensqualitdt dar. Die Hypo Landesbank Vorarlberg férdert eine familienbewusste
Unternehmenskultur und profitiert im Gegenzug von gesteigerter Motivation und Zufriedenheit der
Mitarbeiter. Dass das Thema Familienfreundlichkeit im Unternehmen ein groBes Anliegen ist, bestatigt
unter anderem die Verleihung des Zertifikates ,Ausgezeichneter familienfreundlicher Betrieb 2014-
2015" durch das Land Vorarlberg. Gleichzeitig wird diese Auszeichnung als Auftrag betrachtet, die
bestehenden Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie weiter zu optimieren. Als
familienfreundliche MaBnahmen kommen Jobsharing-Modelle, Gileitzeit, Gleichstellung aller
Beschaftigten bei Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen sowie eine umfassende Betreuung bei
Karenzantritt und Wiedereinstieg zum Einsatz.

Personalkennzahlen

Veranderung

2013 |in % 2012 2011

Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt nach Képfen
(ohne Karenz)* 649 0,17 % 641 629
davon Lehrlinge 7 16,39 % 6 7
davon Teilzeit 105 19,15 % 88 82
Anteil Frauen (inkl. Lehrlinge) in Prozent 60,4% 1,17 % 59,70 60,4%
Anteil Manner (inkl. Lehrlinge) in Prozent 39,6% -2,48 % 40,3% 39,6%
Durchschnittliche Betriebszugehdrigkeit in Jahren 10,3 7,29 % 9,6 9,6
Durchschnittliches Lebensalter in Jahren 37,4 2,18 % 36,6 36,4

*geanderte Berechnungsart — Mitarbeiter nach Képfen

Sponsoring und regionale Engagements

Die Beschaftigung mit gesellschaftlichen und sozialen Themen ist fir den Vorstand Hypo Landesbank
Vorarlberg ein wichtiges Kriterium der Nachhaltigkeit. Seit Jahren engagiert sich die Bank deshalb im
Bereich der Kultur- und Sportférderung fir heimische Institutionen. Damit kommt der wirtschaftliche
Erfolg der Hypo Landesbank Vorarlberg auch Personen und Gruppen zugute, deren eigenes
Lebensumfeld weniger privilegiert ist. Die Partner zeichnen sich zumeist durch eine ebenso starke
regionale Verbundenheit wie die Bank selbst aus. Bei allen Engagements wird grundsatzlich eine
langfristige Zusammenarbeit angestrebt. Ende 2013 hat die Hypo Landesbank Vorarlberg eine
Initiative zur Unterstltzung gemeinnitziger Projekte in ihren Kerngebieten — also in Vorarlberg, aber
auch in Wien, Graz und Wels — eingerichtet. Ab Juli 2014 wird nun ein Teil des erwirtschafteten
Gewinnes der Bank in einen Spendentopf flieBen, dessen Mittel hauptsachlich fir soziale Initiativen,
aber auch fur Projekte aus den Bereichen Wissenschaft, Bildung sowie Kultur verwendet werden.
Vorgesehen ist eine jahrliche Dotierung des Spendenfonds mit 0,65 % des Jahresliberschusses. Ein
Gremium aus Vertretern unterschiedlicher gesellschaftlicher Einrichtungen und Unternehmen wird den
Fonds verwalten und kann im Rahmen der Vorgaben autonom (ber die Vergabe der Spenden
entscheiden.

Forschung und Entwicklung

Die Bank untersucht laufend die Auswirkungen von Wirtschafts- und Marktentwicklungen auf ihre
Ertrags-, Kapital- und Vermégensentwicklung. Fiir das Bestehen im Wettbewerb reicht es nicht aus,
die aktuellen Marktbedingungen zu kennen, auch die Auseinandersetzung mit Zukunftsszenarien ist
erforderlich. Seit mehreren Jahren besteht eine enge Zusammenarbeit mit dem Josef-Ressel-
Zentrum. Gegenstand der Kooperation mit der Hypo Landesbank Vorarlberg sind u.a. die Optimierung
des Deckungstockes und optimale Allokation des Collaterals.

Vor der detaillierten Ausarbeitung eines neuen Produktes bzw. vor Aufnahme eines Fremdproduktes
in unsere Produktpalette ist ein Produktentwicklungs- und Produkteinfiihrungsprozess definiert, um ein
koordiniertes Vorgehen zu gewahrleisten und mdégliche Risiken vorab zu erkennen.
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Offenlegungsverordnung uber die Verglitungspolitik 2013

Die Vergitungspolitik der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft wurde im
Jahr 2011 gemaB den Gesetzesvorgaben vom Vorstand ausgestaltet, neu definiert und am 15.
Dezember 2011 dem Aufsichtsrat vorgelegt und von diesem genehmigt. Die Grundsatze der
VergUtungspolitik wurden im Hinblick auf ein solides und wirksames Risikomanagement im Einklang
mit der Geschéftsstrategie beschlossen. Diese werden jahrlich im Vergltungsausschuss entschieden.
Die aktualisierten — und auf das Geschéftsjahr 2014 angepassten — Grundsatze wurden am
11.12.2013 vorgelegt und genehmigt.

Neben dem Aufsichtsrat — im speziellen dem Vergitungsausschuss unter der Leitung von Herrn
MMag. Dr. Alfred Geismayr — fungiert ebenso die Abteilung Interne Revision als Kontrollorgan. Im
Auftrag des Aufsichtsrates ist diese mit der Priifung der Umsetzung der vorliegenden Grundsatze der
Vergltungspolitik betraut.

Der Vergutungsausschuss besteht aus folgenden Mitgliedern:

MMag. Dr. Alfred Geismayr (Vergitungsexperte)
Dr. Jodok Simma

Christian Brand

Mag. Karl Fenkart

Mag. Nicolas Stieger

Veronika Moosbrugger (Personalvertreter)
Bernhard Egger (Personalvertreter)

Die Kerngeschéftsfelder der Hypo Landesbank Vorarlberg sind, neben allen Basis-
Bankdienstleistungen, das Firmenkundengeschéft, die Immobilienfinanzierung und das
Veranlagungsgeschaft.

Das Hauptgeschéft der Hypo Landesbank Vorarlberg ist auf das Inland und grenznahe Ausland
beschrénkt. Aufgrund unseres vorherrschenden Geschaftsmodells, der strengen mehrstufigen
Pouvoirrichtlinien sowie der im Risikomanagementhandbuch zusammengefassten Richtlinien ist der
Einfluss eines einzelnen Mitarbeiters auf riskante Geschaftstatigkeiten wenig bis gar nicht gegeben.
Jedes Eingehen von Risiken kann nur im 4-Augen-Prinzip geschehen.

Die Vergltung der Mitarbeiter erfolgt grundsétzlich durch marktkonforme Fixgehélter geméan
Kollektivvertrag mit etwaiger Uberzahlung. Zuséatzlich kénnen Fihrungskréfte sowie hochqualifizierte
Dienstnehmer in den Genuss eines variablen Gehaltsanteiles kommen. Die variable Vergltung wird
ausschlieBlich uber den Gehalt ausbezahlt.

Fir die Auszahlung der variablen Komponente missen bestimmte, am langfristigen Erfolg sich
orientierende, Kriterien, welche individuell im Dienstvertrag festgelegt und niedergeschrieben sind,
erfullt sein. Wesentliche Kriterien fir die Erfolgsmessung der derzeit aufrechten Dienstvertrage mit
variablem Gehaltanteil sind:

Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit

Flahrungsarbeit

Erreichen der Ziele im eigenen Bereich gemaB jéhrlichem Zielvereinbarungsgesprach
Individuelle Ziele, persénliche Leistungsbewertung

Soziale Leistungskriterien

Akquisitionsleistung etc.

Als wichtiges Personalinstrument beziiglich Leistungsbeurteilung agiert hier unter anderem das
jahrlich stattzufindende, EDV-unterstitzte Mitarbeiter- und Zielvereinbarungsgesprach. Dieses ist in
einer eigens niedergeschriebenen Betriebsvereinbarung strikt geregelt.

In den bisherigen Dienstvertrdgen (bis Abschluss 31.12.2012) kam Uberwiegend folgende
Pramienregelung fir die Geschaftsbereiche Firmenkunden, Privatkunden sowie Risikomanagement
zum Tragen:
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e 25 9% Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
e 25 % Fuhrungsarbeit des jeweiligen Mitarbeiters
e 50 % Erreichen der Ziele im eigenen Bereich geman jahrlichem Zielvereinbarungsgesprach

Die variablen Vergitungskomponenten der Mitarbeiter sind nach oben gedeckelt und lbersteigen im
Verhéltnis zur Gesamtvergitung die Erheblichkeitsschwelle nicht. Aufgrund des geméaB § 39b BWG
vorherrschenden Proportionalitatsprinzipes ist weder eine Beschrédnkung der Auszahlung noch eine
mehrjahrige Rickstellung notwendig. Pramienvereinbarungen seit 2013 sind widerrufoar und es wird
fir den Dienstgeber das Recht eingerdumt, bei Bedarf oder Gesetzesédnderungen Anpassungen
vorzunehmen. Bei verschlechterter oder negativer Finanz- oder Ertragslage (analog Z 12 lit. A der
Anlage zu § 39b BWG) kann zudem die Auszahlung zur Génze entfallen, auch wenn einzelne
Kriterien erfdllt sind.

Fir das Engagement der Mitarbeiter und deren Loyalitdt hat der Vorstand beschlossen, allen
Mitarbeitern der Hypo Landesbank Vorarlberg, unter bestimmten Voraussetzungen, im Jahr 2014 fir
das Geschaftsjahr 2013 eine Einmalpramie in der Héhe von bis zu EUR 1.000,-- auszubezahlen.

Vergltungspolitik fiir Vorstandsmitglieder
Wesentlichen Einfluss auf das Risikoprofil kommt den Vorstandsmitgliedern der Hypo Landesbank
Vorarlberg zu.

Neben dem fixen Jahresgrundgehalt, welcher in vierzehn Teilbetrdgen zu den Ublichen
Gehaltszahlungsterminen ausbezahlt wird und einem Uberstundenpauschale, besteht zusatzlich unter
bestimmten Voraussetzungen Anspruch auf eine erfolgsabhéngige Prémie.

Der Vorstand der Hypo Landesbank Vorarlberg erhalt einen, im Voraus im Vertrag festgehaltenen, der
Hohe nach begrenzten Betrag als Pramie ausbezahlt. Durch die Deckelung der Pramie ist eine mit
groBem Risiko verbundene, expansive Geschéftspolitik nicht attraktiv. Die Pramie gewahrleistet
zudem ein ausgewogenes Verhdltnis zwischen fixer und variabler Vergitung.

Far die Festlegung von quantitativen und qualitativen Kriterien werden flr die Leistungsbeurteilung ab
Mai 2012 nachfolgende Kriterien gewahlt:

e MuM (Money under Management) gemessen an der Flnf-Jahresplanung
e EGT gemessen an der Fiinf-dahresplanung
e Flhrungsverhalten, soziale Kompetenz

Der Vergitungsausschuss ist auch fir Vorstandsvergltungen zusténdig. Hier haben die
Personalvertreterinnen und Personalvertreter ein Gastrecht.
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Marktstellen

Vorarlberger Landes- und
Hypothekenbank Aktiengesellschaft

Vorarlberg: Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft, www.hypovbg.at

Osterreichische Landeskennzahl: +43*

Zentrale: 6900 Bregenz, HypoPassage 1 T (0) 50 414-1000 F-1050 info@hypovbg.at
6900 Bregenz  Vorkloster, HeldendankstraBe 33 T (0) 50 414-1800 F-1850 filvorkloster@hypovbg.at
6700 Bludenz ~ Am Postplatz 2 T (0) 50 414-3000 F-3050 pkbludenz@hypovbg.at
6850 Dornbirn  Rathausplatz 6 T(0) 50 414-4000 F-4050 pkdormbim@hypovbg.at
6850 Dornbirn  Messepark, MessestraBe 2 T(0) 50 4144200 F-4250 filmessepark@hypovbg.at
6863 Egg Walderpark, HNr. 940 T(0) 50 4144600 F-4650 filegg@hypovbg.at
6800 Feldkirch  Neustadt 23 T(0) 50 414-2000 F-2050  pkfeldkirch@hypovbg.at
6800 Feldkirch  LKH Feldkirch, Carinagasse 47-49 T (0) 50 414-2400 F-2450  |khfeldkirch@hypovbg.at
6793 Gaschurn  SchulstraBe 6b T (0) 50 414-3400 F-3450 filgaschum@hypovbg.at
6840 Girzis HauptstraBe 4 T(0) 50 4146000 F-6050 pkgoetzis@hypovbg.at
6971 Hard LandstraBe 9 T(0) 50 414-1600 F-1650 filhard@hypovbg.at
6973 Hiichst HauptstraBe 25 T(0) 50 414-5200 F-5250 filhoechst@hypovbg.at
6845 Hohenems BahnhofstraBe 19 T(0) 50 414-6200 F 6250 pkhohenems@hypovbg.at
6923 Lauterach HofsteigstraBe 2a T (0) 50 414-6400 F-6450 fillauterach@hypovbg.at
6764 Lech HNr. 138 T(0) 50 414-3800 F-3850 fillech@hypovbg.at
6890 Lustenau  KaiserFranz-Josef-Strabe da T (0) 50 414-5000 F-5050 pklustenau@hypovbg.at
6830 Rankweil RingstraBe 11 T(0) 50 414-2200 F-2250 filrankweil@hypovbg.at
6830 Rankweil LKH Rankweil, ValdunastraBe 16 T (0) 50 414-2600 F-2650  Ikhrankweil@hypovbg.at
6780 Schruns  Jakob-Stemer-Weg 2 T (0) 50 414-3200 F-3250 filschruns@hypovbg.at
Kleinwalsertal:  Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft, www.hypo-kleinwalsertal.de
6993 Mittelberg, WalserstraBe 362 T (0) 50 414-8400 F-8450 filmittelberg@hypovbg.at
6991 Riezlern, Walserstrabe 31 T (0) 50 414-8000 F-8050 pknezlern@hypovbg.at
Wien: Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft
1010 Wien, SingerstraBe 12 T(0) 50 414-7400 F-7450  pkwien@hypovbg.at
Mabiler Vertrieb T(0) 50 414-7700 F-7750  mobilervertrieb@hypovbg.at
Steiermark: Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft
8010 Graz, Joanneumring 7 T(0) 50 414-6800 F 6850 filgraz@hypovbg.at
Obersterreich: Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft
4600 Wels, Kaiser-Josef-Platz 49 T(0) 50 414-7000 F-7050 filwels@hypovbg.at
Schweiz: Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft, www.hypobank.ch
eine Niederlassung der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft
9004 St. Gallen, Bankgasse 1 T+41(0) 71 228 8500 F-19 info@hypobank.ch

Tochtergesellschaften:

Vorarlberg: Hypo Immobilien & Leasing GmbH, www.hypo-il.at
6850 Dornbirn, PoststraBe 11 T(0) 50 414-4400 F 4450  office@hypo-l.at
Hypo Versicherungsmakler, www.hypomakler.at
6850 Dornbirn, Poststrafe 11 T(0) 50 414-4100 F 4150  info@hypomakler.at
Italien: Hypo Vorarlberg Leasing AG, www.hypoleasing.it
39100 Bozen, Galileo-Galilei-Strabe 10/B T +39 0471 060-500 F 550 info@hypovbg.it

( \ummemn zu

Bei den Filialen sind gegeniiber dem Vorjahr keine Veranderungen erfolgt.
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Bregenz, am 28. Méarz 2014

Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank
Aktiengesellschaft

Der Vorstand

4 V]

Mag. Dr. Michael Grahammer Mag. Dr. Johannes Hefel Mag. Michel Haller
Vorstandsvorsitzender Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied




Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft, Bregenz 31. Dezember 2013

BESTATIGUNGSVERMERK
Bericht zum Jahresabschluss

Wir haben den beigefligten Jahresabschluss der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank
Aktiengesellschaft, Bregenz, flr das Geschaftsjahr vom 1. Jdnner 2013 bis zum 31. Dezember
2013 unter Einbeziehung der Buchfiihrung gepriift. Dieser Jahresabschluss umfasst die Bilanz
zum 31. Dezember 2013, die Gewinn- und Verlustrechnung fiir das am 31. Dezember 2013 en-
dende Geschaftsjahr sowie den Anhang.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und fir die Buchfiihrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind flir die Buchflihrung sowie fiir die Aufstellung ei-
nes Jahresabschlusses verantwortlich, der ein méglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft in Ubereinstimmung mit den ésterreichischen unternehmens-
rechtlichen Vorschriften und den bankrechtlichen Bestimmungen vermittelt. Diese Verantwortung
beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems, soweit
dieses fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines moglichst getreuen
Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, damit dieser
frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsich-
tigten Fehlern; die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden;
die Vornahme von Schatzungen, die unter Beriicksichtigung der gegebenen Rahmenbedingungen
angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlussprifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetzlichen Ab-
schlussprifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Priifungsurteils zu diesem Jahresabschluss
auf der Grundlage unserer Prifung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in Osterreich
geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsadtze ordnungsgemafer Abschlussprifung durch-
geflhrt. Diese Grundsdtze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Prifung so pla-
nen und durchfiihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil dartiber bilden kénnen,
ob der Jahresabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Priifung beinhaltet die Durchfiihrung von Priifungshandlungen zur Erlangung von Priifungs-
nachweisen hinsichtlich der Betrdage und sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die Auswahl der
Pruafungshandlungen liegt im pflichtgemapen Ermessen des Abschlusspriifers unter Berticksichti-
gung seiner Einschdtzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldarstellungen, sei es auf
Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risikoein-
schatzung berdcksichtigt der Abschlusspriifer das interne Kontrollsystem, soweit es fur die Auf-
stellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines méglichst getreuen Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, um unter Beriicksichtigung der
Rahmenbedingungen geeignete Prifungshandlungen festzulegen, nicht jedoch um ein Prifungsur-
teil Gber die Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft abzugeben. Die Prifung umfasst
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ferner die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden und der von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schatzungen so-
wie eine Wirdigung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prifungsnachweise erlangt haben,
sodass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unser Prifungsurteil darstellt.

Prifungsurteil

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen geflihrt. Auf Grund der bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschrif-
ten und vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2013 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fir das Geschaftsjahr vom

1. Jénner 2013 bis zum 31. Dezember 2013 in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen
Grundsatzen ordnungsmapiger Buchfiihrung.

Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem Jah-
resabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine falsche
Vorstellung von der Lage der Gesellschaft erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat auch eine Aus-
sage dariiber zu enthalten, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob
die nach § 243a Abs 2 UGB gemachten Angaben zutreffen.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Jahresabschluss. Die gemaf
§ 243a Abs 2 UGB gemachten Angaben sind zutreffend.

Wien, am 28. Marz 2014

Ernst & Young
tschaftsprufungsgesellschaft m.b.H.

27

Mag. Ernst Schénhuber Mag. Wolfgang Tobisch
Wirtschaftspriifer Wirtschaftsprifer
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Konzernabschluss nach
International Financial Reporting Standards
zum 31. Dezember 2013
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. Gesamtergebnisrechnung fir die Zeit
vom 1. Janner bis 31. Dezember 2013
Gewinn- und Verlustrechnung
TEUR (Notes) 2013 2012 Veranderung Veranderung
angepasst 1) TEUR in%
Zinsen und dhnliche Ertrdge 284.444 318.415 -33.971 -10,7
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -112.306 -141.170 28.864 -20,4
Zinsiiberschuss (6) 172.138 177.245 -5.107 -2,9
Risikovorsorge im Kreditgeschaft (7) -42.046 -34.960 -7.086 20,3
Zinsiiberschuss nach Risikovorsorge 130.092 142.285 -12.193 -8,6
Provisionsertrage 41.451 42.557 -1.106 -2,6
Provisionsaufwendungen -4.495 -4.969 474 -9,5
Provisionsiiberschuss (8) 36.956 37.588 -632 -1,7
Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen (9) 338 -2.853 3.191 -
Handelsergebnis (10) 22.943 91.510 -68.567 -74,9
Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten (11) 3.942 2.120 1.822 85,9
Verwaltungsaufwand (12) -91.172 -88.228 -2.944 3,3
Sonstige Ertrage (13) 16.617 11.599 5.018 43,3
Sonstige Aufwendungen (14) -27.389 -21.758 -5.631 25,9
Ergebnis aus der Equity-Konsolidierung 2.581 4.038 -1.457 -36,1
Operatives Ergebnis vor Verdanderung des eigenen Bonitatsrisikos 94.908 176.301 -81.393 -46,2
Ergebnis aus Veranderung des eigenen Bonitatsrisikos 1.226 -2.601 3.827 -
Ergebnis vor Steuern 96.134 173.700 -77.566 -44,7
Steuern vom Einkommen und Ertrag (15) -21.642 -41.586 19.944 -48,0
Konzernergebnis 74.492 132.114 -57.622 -43,6
Davon entfallen auf:
Eigentiimer des Mutterunternehmens 74.472 132.098 -57.626 -43,6
Anteile ohne beherrschenden Einfluss 20 16 4 25,0

Gesamtergebnisrechnung

2012

angepasst 1)

Veranderung
TEUR

Veranderung
in %

Konzernergebnis 74.492 132.114 -57.622 -43,6
Posten bei denen eine Umgliederung in das Konzernergebnis
moglich ist
Veranderung Wahrungsumrechnungsriicklage -48 11 -59 -
Veranderung AFS Neubewertungsriicklage 6.688 17.569 -10.881 -61,9
davon Bewertungsanderung 10.014 22.848 -12.834 -56,2
davon Bestandsanderung -1.096 577 -1.673 -
davon Ertragssteuereffekte -2.230 -5.856 3.626 -61,9
Summe der Posten bei denen eine Umgliederung in das 6.640 17.580 -10.940 -62,2
Konzernergebnis moglich ist
Posten bei denen keine Umgliederung in das
Konzernergebnis moglich ist
Veranderung IAS 19 Neubewertungsriicklage 491 -2.077 2.568 -
davon Bewertungsanderung 641 -2.772 3.413 -
davon Ertragssteuereffekte -150 695 -845 -
Summe der Posten bei denen keine Umgliederung in das 491 -2.077 2.568 -
Konzernergebnis maglich ist
Sonstiges Ergebnis nach Steuern 7.131 15.503 -8.372 -54,0
Konzerngesamtergebnis 81.623 147.617 -65.994 -44,7
Davon entfallen auf:
Eigentimer des Mutterunternehmens 81.603 147.601 -65.998 -44,7
Anteile ohne beherrschenden Einfluss 20 16 4 25,0

1) Die Anpassung der Vorjahreszahlen betrifft die Neubewertung der Darlehen und Kredite, welche freiwillig zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet werden. Weitere Angaben dazu sind unter Note (5) angefiihrt. Dariiber hinaus erfolgt eine Anpas-
sung der Vorjahreswerte aufgrund der Anwendung des gednderten IAS 19. Weitere Angaben dazu sind ebenfalls unter No-

te (5) angeflhrt.
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II. Bilanz zum 31. Dezember 2013
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Vermégenswerte
(Notes) 31.12.2013 31.12.2012 01.01.2012 Veranderung Veranderung
angepasst 1) angepasst 1) TEUR TEUR
Barreserve (16) 593.422 532.010 137.821 61.412 11,5
Forderungen an Kreditinstitute (17) 1.113.957 935.466 1.087.052 178.491 19,1
Forderungen an Kunden (18) 8.485.284 8.585.573 8.520.537 -100.289 -1,2
Positive Marktwerte aus Sicherungsgeschaften (19) 5.442 4.188 2.173 1.254 29,9
Handelsaktiva und Derivate (20) 574.137 809.165 806.682 -235.028 -29,0
Finanzielle Vermodgenswerte - at Fair Value (21) 1.182.716 1.467.545 1.530.798 -284.829 -19,4
Finanzanlagen - available for Sale (22) 778.923 910.103 791.054 -131.180 -14,4
Finanzanlagen - held to Maturity (23) 1.175.548 1.019.250 1.079.789 156.298 15,3
Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen (24) 36.449 34.778 34.617 1.671 4,8
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien (25, 31) 54.556 58.548 37.788 -3.992 -6,8
Immaterielle Vermégenswerte (26, 31) 1.618 2.121 1.673 -503 -23,7
Sachanlagen (27, 31) 74.684 68.624 70.552 6.060 8,8
Ertragssteueranspriiche 820 764 1.248 56 7,3
Latente Steuerforderungen (28) 6.615 8.707 24.047 -2.092 -24,0
Zur VerauRerung gehaltene langfristige Vermogenswerte (29) 3.953 5.185 4.750 -1.232 -23,8
Sonstige Vermogenswerte (30) 57.053 50.309 51.589 6.744 13,4
Vermoégenswerte 14.145.177 14.492.336 14.182.170 -347.159 -2,4

Verbindlichkeiten und Eigenkapital

(Notes) 31.12.2013 31.12.2012 01.01.2012 Veranderung Veranderung
angepasst 1) angepasst 1) TEUR in %
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten (32) 687.965 655.680 632.490 32.285 4,9
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden (33) 4.815.650 4.743.920 4.230.744 71.730 15
Verbriefte Verbindlichkeiten (34) 1.894.590 1.389.115 1.489.110 505.475 36,4
Negative Marktwerte aus Sicherungsgeschaften (19, 35) 126.743 148.400 84.436 -21.657 -14,6
Handelspassiva und Derivate (20, 36) 238.222 319.016 327.225 -80.794 -25,3
Finanzielle Verbindlichkeiten - at Fair Value (37) 5.123.337 6.039.128 6.505.017 -915.791 -15,2
Ruckstellungen (38) 41.608 37.703 32.479 3.905 10,4
Ertragssteuerverpflichtungen (39) 7.874 15.774 5.146 -7.900 -50,1
Latente Steuerverbindlichkeiten (40) 2.486 2.883 1.752 -397 -13,8
Sonstige Verbindlichkeiten (41) 40.505 44.883 38.771 -4.378 9,8
Nachrang- und Ergdnzungskapital (42) 319.098 326.667 237.352 -7.569 -2,3
Eigenkapital (43) 847.099 769.167 597.648 77.932 10,1
Davon entfallen auf:
Eigentimer des Mutterunternehmens 847.036 769.100 597.570 77.936 10,1
Anteile ohne beherrschenden Einfluss 63 67 78 -4 -6,0
Verbindlichkeiten und Eigenkapital 14.145.177 14.492.336 14.182.170 -347.159 -2,4

1) Die Anpassung der Vorjahreszahlen betrifft die Neubewertung der Darlehen und Kredite, welche freiwillig zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet werden. Weitere Angaben sind unter Note (5) angefiihrt.
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lll. Eigenkapitalveranderungsrechnung

Gezeich- Kapital- Gewinn- Neube- Rucklagen Summe Anteile Summe
netes ricklagen ricklagen wertungs- ausder  Eigentimer ohne Eigen-
Kapital und sonstige ricklagen Wahrungs-  des Mutter- beherr- kapital

Riicklagen umrechnung unterneh- schenden
mens Einfluss

Stand 31.12.2011 159.000 27.579 453.763 -11.604 25 628.763 78 628.841
Anpassung Vorjahre 1) 0 0 -31.174 0 -20 -31.194 0 -31.194
Stand 01.01.2012 159.000 27.579 422.589 -11.604 5 597.569 78 597.647
Konzernergebnis 0 0 132.098 0 0 132.098 16 132.114
Sonstiges Ergebnis 0 0 7 15.492 4 15.503 0 15.503
Gesamtergebnis 2012 (1] 0 132.105 15.492 4 147.601 16 147.617
Zugang Konsolidierung 0 0 3 0 0 3 -3 0
Kapitalerhhungen 6.453 21.295 0 0 0 27.748 0 27.748
Umgliederungen 0 0 -41 40 0 -1 1 0
Ausschittungen 0 0 -3.820 0 0 -3.820 0 -3.820
Ausschittungen an Dritte 0 0 0 0 0 0 -25 -25
Stand 31.12.2012 165.453 48.874 550.836 3.928 9 769.100 67 769.167
Stand 01.01.2013 165.453 48.874 550.836 3.928 9 769.100 67 769.167
Konzernergebnis 0 0 74.472 0 0 74.472 20 74.492
Sonstiges Ergebnis 0 0 -35 7.179 -13 7.131 0 7.131
Gesamtergebnis 2013 0 0 74.437 7.179 -13 81.603 20 81.623
Sonstige Veranderungen 0 0 1 0 0 1 0 1
Ausschittungen 0 0 -3.668 0 0 -3.668 0 -3.668
Ausschittungen an Dritte 0 0 0 0 0 0 -24 -24
Stand 31.12.2013 165.453 48.874 621.606 11.107 -4 847.036 63 847.099

Néahere Details zum Eigenkapital sowie zur Zusammensetzung von Kapitalbestandteilen — insbesondere der Neubewertungs-
ricklagen — sind in Note (43) erlautert.

1) Die Anpassung der Vorjahreszahlen betrifft die Neubewertung der Darlehen und Kredite, welche freiwillig zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet werden. Weitere Angaben sind unter Note (5) angefiihrt. Darlber hinaus erfolgt eine Anpassung der
Vorjahreswerte aufgrund der Anwendung des geédnderten IAS 19. Weitere Angaben dazu sind ebenfalls unter Note (5) an-
gefihrt.
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IV. Geldflussrechnung

Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit

Konzernergebnis 74.492 132.114
Im Konzernergebnis enthaltene zahlungsunwirksame Posten und Uberleitung auf den Cashflow aus der laufenden

Geschiftstatigkeit

Abschreibungen/Zuschreibungen auf Finanzinstrumente und Sachanlagen 22.983 -65.544
Dotierung/Auflésung von Rickstellungen und Risikovorsorgen 12.172 26.183
Veranderungen anderer zahlungsunwirksamen Posten -41.510 50.570
Umgliederung Ergebnis aus der VerduRerung von Finanzinstrumenten und Sachanlagen -5.851 49
Anpassungen fur Zinsen, Dividenden und Steuern -132.833 -155.224

Veranderung des Vermdogens und der Verbindlichkeiten aus laufender Geschaftstétigkeit nach Korrektur um zahlung-
sunwirksame Posten

Forderungen an Kreditinstitute -193.555 158.324
Forderungen an Kunden -4.167 -98.125
Handelsaktiva und Derivate -221 2.112
Sonstige Vermdgenswerte -10.047 -1.072
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 36.285 24.632
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 99.914 530.038
Verbriefte Verbindlichkeiten 521.093 -100.026
Handelspassiva und Derivate 0 1
Finanzielle Verbindlichkeiten - at Fair Value -627.616 -477.139
Sonstige Verbindlichkeiten -11.789 18.400
Erhaltene Zinsen 205.399 219.323
Gezahlte Zinsen -133.562 -151.284
Gezahlte Ertragssteuern -30.209 -19.892
Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit -219.022 93.440

Cashflow aus der Investitionstatigkeit

Mittelzufluss aus der VeriduBerung /Tilgung von

Finanzinstrumenten 603.074 696.037
Sachanlagen und immateriellen Vermégenswerten 1.420 2.593
Tochtergesellschaften 250 0
Mittelabfluss durch Investitionen in

Finanzinstrumente -396.980 -611.530
Sachanlagen und immateriellen Vermoégenswerte -10.382 -4.950
Erhaltene Zinsen 92.646 106.338
Erhaltene Dividenden und Gewinnausschittungen 4.697 3.140
Cashflow aus der Investitionstatigkeit 294.725 191.628

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

TEUR 2013 2012
Einzahlungen aus Kapitalerhéhungen 0 27.748
Zahlungswirksame Veranderungen Nachrang- und Erganzungskapital -4.222 87.480
Dividendenzahlungen -3.644 -3.820
Gezahlte Zinsen -6.138 -2.401
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -14.004 109.007

Uberleitung auf den Bestand der Barreserve

TEUR 2013 2012
Barreserve zum Ende der Vorperiode 532.010 137.821
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit -219.022 93.440
Cashflow aus der Investitionstatigkeit 294.725 191.628
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -14.004 109.007
Effekte aus Anderungen Wechselkurs -287 114
Barreserve zum Ende der Periode 593.422 532.010

Weitere Angaben zur Geldflussrechnung sind in der Note (46) ersichtlich.
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V. Erlauterungen/Notes

A. Rechnungslegungsgrundsatze
(1) Allgemeine Angaben

Die Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft und ihre Tochtergesellschaften bieten ihren Kunden ein
umfassendes Leistungsangebot im Finanzbereich an. Zu den Kerngeschaften zahlen das Firmenkunden- und Privatkundenge-
schéft sowie das Private Banking. Ergdnzend werden diverse Dienstleistungen im Bereich Leasing, Versicherungen und Immo-
bilien angeboten. Kernmarkt des Konzerns ist das Bundesland Vorarlberg, erweitert um die Regionen Ostschweiz, Stiddeutsch-
land und Sudtirol. Im Osten Osterreichs ist die Bank durch die Standorte Wien, Graz und Wels vertreten.

Das Kreditinstitut ist eine Aktiengesellschaft, hat ihren Sitz in Bregenz/Osterreich und ist im Firmenbuch Feldkirch/Osterreich
(FN 145586y) eingetragen. Die Bank ist die oberste Muttergesellschaft der in den Konzernabschluss einbezogenen Gesell-
schaften. Die Eigentimer der Bank sind unter Note (53) dargestellt. Die Anschrift der Bank lautet auf Hypo-Passage 1, 6900
Bregenz.

Der Konzernabschluss fiir das Geschaftsjahr 2013 sowie die Vergleichswerte fiir 2012 wurden in Ubereinstimmung mit den vom
International Accounting Standards Board (IASB) verdffentlichten und in Kraft befindlichen International Financial Reporting
Standards (IFRS) und International Accounting Standards (IAS) sowie deren Auslegung durch das International Financial Re-
porting Interpretations Committee (IFRIC, vormals SIC, Standing Interpretations Committee) — wie sie in der Europaischen Uni-
on anzuwenden sind — erstellt und erflillt zusatzlich die Anforderungen des § 59a Bankwesengesetz (BWG) und des § 245a
Unternehmensgesetzbuch (UGB).

Die Bewilligung zur Veréffentlichung des vorliegenden Jahresabschlusses wurde vom Vorstand der Vorarlberger Landes- und
Hypothekenbank Aktiengesellschaft am 28. Marz 2014 erteilt.

Alle Betrage sind, sofern nicht gesondert darauf hingewiesen wird, in Tausend Euro (TEUR) angegeben. Die nachstehend an-
gefiihrten Tabellen kénnen Rundungsdifferenzen enthalten.

(2) Konsolidierungsgrundsatze und Konsolidierungskreis

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft und ihrer
Tochterunternehmen zum 31. Dezember 2013. Tochterunternehmen werden ab dem Erwerbszeitpunkt, d.h. ab dem Zeitpunkt,
an dem der Konzern die Beherrschung erlangt, vollkonsolidiert. Die Konsolidierung endet, sobald die Beherrschung durch das
Mutterunternehmen nicht mehr besteht. Die Abschliisse der Tochterunternehmen werden unter Anwendung einheitlicher Rech-
nungslegungsmethoden fir die gleiche Berichtsperiode aufgestellt wie der Abschluss des Mutterunternehmens. Im Rahmen der
Konsolidierung werden konzerninterne Aufwendungen und Ertrdge bzw. Forderungen und Verbindlichkeiten eliminiert. Fremd-
wahrungsbedingte Differenzen aus der Schuldenkonsolidierung sowie der Aufwands- und Ertragseliminierung werden erfolgs-
wirksam im Handelsergebnis erfasst. Im Konzern angefallene Zwischenergebnisse werden eliminiert, soweit sie nicht von un-
tergeordneter Bedeutung sind. Auf temporare Unterschiede aus der Konsolidierung werden die nach IAS 12 erforderlichen
Steuerabgrenzungen vorgenommen. Alle konzerninternen Geschéftsvorfélle, unrealisierte Gewinne und Verluste aus konzernin-
ternen Transaktionen und Dividenden werden in voller Héhe eliminiert. Die Bestimmung der Hohe der Anteile ohne Beherr-
schung erfolgt gemaB den Anteilen der Minderheitsgesellschafter am Eigenkapital der Tochterunternehmen. Das Gesamter-
gebnis eines Tochterunternehmens wird den Anteilen ohne beherrschenden Einfluss auch dann zugeordnet, wenn dies zu ei-
nem negativen Saldo flhrt.

Eine Veranderung der Beteiligungshéhe an einem Tochterunternehmen ohne Verlust der Beherrschung wird als Eigenkapital-
transaktion bilanziert. Verliert das Mutterunternehmen die Beherrschung Uber ein Tochterunternehmen, so werden folgende
Schritte durchgefihrt:

- Ausbuchung der Vermoégenswerte (einschlieBlich Geschéfts- oder Firmenwert) und der Schulden des Tochterunternehmens,

- Ausbuchung des Buchwerts der Anteile ohne beherrschenden Einfluss an dem ehemaligen Tochterunternehmen,

- Ausbuchung der im Eigenkapital erfassten kumulierten Umrechnungsdifferenzen,

- Erfassung des beizulegenden Zeitwerts der erhaltenen Gegenleistung,

- Erfassung des beizulegenden Zeitwerts der verbleibenden Beteiligung,

- Erfassung der Ergebnisiiberschisse bzw. —fehlbetrédge in der Gewinn- und Verlustrechnung,

- Umgliederung der auf das Mutterunternehmen entfallenden Bestandteile des Sonstigen Ergebnisses in die Gewinn- und
Verlustrechnung oder in die Gewinnriicklagen, wenn dies von IFRS gefordert wird.

Unternehmenszusammenschliisse werden unter Anwendung der Erwerbsmethode bilanziert. Die Anschaffungskosten eines
Unternehmenserwerbes bemessen sich als Summe der Ubertragenen Gegenleistung, bewertet mit dem beizulegenden Zeitwert
zum Erwerbszeitpunkt und der Anteile ohne beherrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen. Bei jedem Unternehmens-
zusammenschluss entscheidet der Konzern, ob er die Anteile ohne beherrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen
entweder zum beizulegenden Zeitwert oder zum entsprechenden Anteil des identifizierbaren Nettovermdgens des erworbenen
Unternehmens bewertet. Im Rahmen des Unternehmenszusammenschlusses angefallene Kosten werden als Aufwand erfasst
und in der Position Verwaltungsaufwand ausgewiesen.

Erwirbt der Konzern ein Unternehmen, beurteilt er die geeignete Klassifizierung und Designation der finanziellen Vermégens-
werte und Ubernommenen Schulden in Ubereinstimmung mit den Vertragsbedingungen, wirtschaftlichen Gegebenheiten und
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am Erwerbszeitpunkt vorherrschenden Bedingungen. Dies beinhaltet auch eine Trennung der in Basisvertrage eingebetteten
Derivate.

Der Geschéfts- oder Firmenwert wird bei erstmaligem Ansatz zu Anschaffungskosten bewertet, die sich als Uberschuss der
Ubertragenen Gesamtgegenleistung und des Betrages des Anteils ohne beherrschenden Einfluss lber die erworbenen identifi-
zierbaren Vermdgenswerte und Gbernommenen Schulden des Konzerns bemessen. Liegt diese Gegenleistung unter dem bei-
zulegenden Zeitwert des Reinvermdgens des erworbenen Tochterunternehmens, wird der Unterschiedsbetrag in der Gewinn-
und Verlustrechnung erfasst. Nach dem erstmaligen Ansatz wird der Geschéfts- oder Firmenwert zu Anschaffungskosten ab-
zglich kumulierter Wertminderungsaufwendungen bewertet. Zum Zweck des Wertminderungstests wird der im Rahmen eines
Unternehmenszusammenschluss erworbene Geschéfts- oder Firmenwert ab dem Erwerbszeitpunkt den zahlungsmittelgenerie-
renden Einheiten des Konzerns zugeordnet, die vom Unternehmenszusammenschluss erwartungsgeman profitieren werden.
Dies gilt unabhéngig davon, ob andere Vermdgenswerte oder Schulden des erworbenen Unternehmens diesen zahlungsmittel-
generierenden Einheiten zugeordnet werden. Wenn ein Geschafts- oder Firmenwert einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit
zugeordnet wurde und ein Geschéftsbereich dieser Einheit verduBert wird, wird der dem verduBerten Geschaftsbereich zuzu-
rechnende Geschéfts- oder Firmenwert als Bestandteil des Buchwertes des Geschéaftsbereiches bei der Ermittlung des Ergeb-
nisses aus der VerauBerung dieses Geschéftsbereiches beriicksichtigt. Der Wert des verduBerten Anteils des Geschéfts- oder
Firmenwertes wird auf der Grundlage der relativen Werte des verduBerten Geschéftsbereiches und des verbleibenden Teils der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit ermittelt.

In unseren Konzernabschluss einbezogen sind neben dem Mutterunternehmen 36 Tochterunternehmen (2012: 37), an denen
die Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft direkt oder indirekt mehr als 50 % der Stimmrechte halt oder
auf sonstige Weise einen beherrschenden Einfluss ausiibt. Von diesen Unternehmen haben 29 ihren Sitz im Inland (2012: 29)
und 7 ihren Sitz im Ausland (2012: 8).

Zusatzlich war im Geschéaftsjahr 2012 ein Spezialfonds gemaB IAS 27 und SIC 12 in den Konzernabschluss einbezogen wor-
den. Der Spezialfonds wurde per 30. September 2012 aufgeldst.

Die Anteile des Konzerns an einem assoziierten Unternehmen werden nach der Equity-Methode bilanziert. Assoziierte Unter-
nehmen sind solche Unternehmen, die nicht von der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft beherrscht
werden, an denen aber ein Anteilsbesitz von mindestens 20 % und nicht mehr als 50 % und damit ein maBgeblicher Einfluss
besteht. Nach der Equity-Methode werden die Anteile an einem assoziierten Unternehmen in der Bilanz zu Anschaffungskosten
zuzlglich der nach dem Erwerb eingetretenen Anderungen des Anteils des Konzerns am Reinvermdgen des assoziierten Un-
ternehmens erfasst. Der mit dem assoziierten Unternehmen verbundene Geschéfts- oder Firmenwert ist im Buchwert des An-
teils enthalten und wird weder planmaBig abgeschrieben noch einem gesonderten Wertminderungstest unterzogen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung enthalt den Anteil des Konzerns am Periodenergebnis des assoziierten Unternehmens. Un-
mittelbar im Eigenkapital des assoziierten Unternehmens ausgewiesene Anderungen werden vom Konzern in Hbéhe seines
Anteils erfasst und soweit erforderlich in der Eigenkapitalveranderungsrechnung dargestellt. Nicht realisierte Gewinne und Ver-
luste aus Transaktionen zwischen dem Konzern und dem assoziierten Unternehmen werden entsprechend dem Anteil am as-
soziierten Unternehmen eliminiert.

Der Anteil des Konzerns am Gewinn eines assoziierten Unternehmens wird in der Gewinn- und Verlustrechnung dargestellt.
Hierbei handelt es sich um den den Anteilseignern des assoziierten Unternehmens zurechenbaren Gewinn und somit um den
Gewinn nach Steuern und Anteilen ohne beherrschenden Einfluss an den Tochterunternehmen des assoziierten Unterneh-
mens.

Nach Anwendung der Equity-Methode ermittelt der Konzern, ob es erforderlich ist, einen zusétzlichen Wertminderungsaufwand
flr seine Anteile an einem assoziierten Unternehmen zu erfassen. Der Konzern ermittelt an jedem Abschlussstichtag, ob objek-
tive Anhaltspunkte daflr vorliegen, dass der Anteil an einem assoziierten Unternehmen wertgemindert sein kénnte. Ist dies der
Fall, so wird die Differenz zwischen dem erzielbaren Betrag des Anteils am assoziierten Unternehmen und dem Buchwert des
+Anteils am Ergebnis assoziierter Unternehmen* als Wertminderungsaufwand erfolgswirksam erfasst.

Bei Verlust des maBgeblichen Einflusses bewertet der Konzern alle Anteile, die er am ehemaligen assoziierten Unternehmen
behélt, zum beizulegenden Zeitwert. Unterschiedsbetrdge zwischen dem Buchwert des Anteils am assoziierten Unternehmen
zum Zeitpunkt des Verlustes des maBgeblichen Einflusses und dem beizulegenden Zeitwert der behaltenen Anteile sowie den
VerduBerungserldsen werden in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

10 (2012: 10) wesentliche inlandische assoziierte Unternehmen werden nach der Equity-Methode bewertet.

Die addierte Bilanzsumme der assoziierten, nicht at-equity-bewerteten Beteiligungen belauft sich im abgeschlossenen Ge-
schéftsjahr auf TEUR 39.128 (2012: TEUR 40.254). Das addierte Eigenkapital dieser Beteiligungen betrdgt TEUR 13.712
(2012: TEUR 11.968) und es wurde ein Ergebnis nach Steuern von insgesamt TEUR 46 (2012: TEUR 214) erzielt. Auf unseren
Konzernabschluss wirde die Einbeziehung anhand der at-equity-Methode und auf Basis der Bilanzdaten nach UGB zum
31.12.2012 einen Bewertungseffekt in Hohe von TEUR +2.184 auf die Positionen Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen
und Eigenkapital bewirken. Ebenso héatte der Einbezug auf die Gewinn- und Verlustrechnung einen Effekt in H6he von TEUR
+30 in der Position Ergebnis aus der Equity-Konsolidierung. Die drei Gesellschaften werden aufgrund der Unwesentlichkeit und
der nicht zeitnahen Verfligbarkeit abschlussrelevanter Daten und Informationen nicht in den Konzernabschluss einbezogen.

Der Konzern der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft gehért zum Konsolidierungskreis der Vorarlber-
ger Landesbank-Holding mit Sitz in Bregenz. Der vorliegende Konzernabschluss wird in den Konzern der Vorarlberger Landes-
bank-Holding einbezogen. Der Konzernabschluss der Vorarlberger Landesbank-Holding wird im Amtsblatt fir das Land Vorarl-
berg verdéffentlicht. Die Vorarlberger Landesbank-Holding steht zu 100 % im Eigentum des Landes Vorarlberg.
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Der Stichtag des Bankkonzernabschlusses entspricht dem Stichtag aller im Konzernabschluss vollkonsolidierten Gesellschaf-
ten. Das assoziierte Unternehmen Hypo Equity Unternehmensbeteiligungen AG hat mit dem 30. September 2013 einen abwei-
chenden Abschlussstichtag.

Im Jahr 2013 wurde die Beteiligung an der Inprox BP XX — Hypo StdLeasing Kft. mit Sitz in Budapest riickwirkend mit Wirkung
zum 1. Janner 2013 einschlieBlich der Gewinnanteile des laufenden Geschéaftsjahres abgetreten. Daher wurde die Gesellschaft
im Jahr 2013 aus dem Konsolidierungskreis ausgeschieden. Die Effekte aus der Entkonsolidierung in Hohe von TEUR +248
wurden erfolgswirksam in der Position Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten erfasst.

(3) Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, die bei der Erstellung des vorliegenden Konzernabschlusses an-
gewendet wurden, sind im Folgenden dargestellt. Die beschriebenen Methoden wurden von den einbezogenen Gesellschaften
einheitlich und stetig auf die dargestellten Berichtsperioden angewendet, sofern nichts anderes angegeben ist. Die Bilanzierung
und Bewertung wurde unter der Annahme der Unternehmensfortfihrung (Going Concern) vorgenommen. Die Aufstellung des
Konzernabschlusses erfolgte nach dem Prinzip der historischen Anschaffungskosten. Davon ausgenommen sind Finanzanla-
gen — available for Sale, finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten — designated at Fair Value, Handelsaktiva, Han-
delspassiva und Derivate. Diese Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten werden zum beizulegenden Zeitwert bilanziert. Finanz-
instrumente, welche in einer effektiven Sicherungsbeziehung (Fair Value Hedge) stehen und zu fortgefiihrten Anschaffungskos-
ten bewertet werden, werden um die effektive Hedgeveranderung angepasst. Ertrage und Aufwendungen werden zeitanteilig
abgegrenzt und in der Periode erfasst und ausgewiesen, der sie wirtschaftlich zuzurechnen sind.

Der Konzernabschluss umfasst die Gewinn- und Verlustrechnung, die Gesamtergebnisrechnung, die Bilanz, die Eigenkapital-
veranderungsrechnung, die Geldflussrechnung sowie die Erlduterungen (Notes). Die Segmentberichterstattung wird in den
Erlauterungen unter dem Abschnitt E dargestellt.

a) Wahrungsumrechnung

Flr die Bewertung von Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten wird von den in den Konzernabschluss einbezogenen Gesell-
schaften jene Wahrung angewendet, welche dem grundlegenden wirtschaftlichen Umfeld ihres Geltungsbereiches entspricht
(funktionale Wahrung).

Der vorliegende Konzernabschluss wird in Euro verdéffentlicht, welcher sowohl die funktionale als auch die berichtende W&hrung
des Konzerns darstellt. Nicht auf Euro lautende monetare Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten werden mit marktgerechten
Kassakursen am Bilanzstichtag in Euro umgerechnet.

Transaktionen in fremder Wahrung werden in die funktionale Wahrung umgerechnet, indem die aktuellen Wahrungskurse zum
Zeitpunkt der Transaktion verwendet werden. Ertradge und Verluste aus der Abwicklung von Transaktionen in fremder Wéahrung
werden in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position Handelsergebnis erfasst. Bei Verdnderungen des Marktwertes von
Finanzinstrumenten in fremder Wahrung, welche der Kategorie AFS zugewiesen wurden, werden bei der W&hrungsumrech-
nung die Umrechnungsdifferenzen erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position Handelsergebnis erfasst.

Die Umrechnungsdifferenzen von monetaren Vermdgenswerten, die der Kategorie AFV zugewiesen wurden, werden erfolgs-
wirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung als Gewinne bzw. Verluste aus Fair Value Anderungen im Handelsergebnis er-
fasst.

Verwendet ein Unternehmen im Konzern eine von der berichtenden Wahrung abweichende funktionale Wahrung, so werden die
Vermoégenswerte und Verbindlichkeiten mit dem Devisenmittelkurs am Bilanzstichtag und die Gewinn- und Verlustrechnung mit
dem Jahresdurchschnittskurs umgerechnet. Das Eigenkapital wird zu historischen Wahrungskursen umgerechnet. Daraus ent-
stehende Umrechnungsgewinne und -verluste aus der Kapitalkonsolidierung werden im sonstigen Ergebnis erfasst und geson-
dert im Eigenkapital ausgewiesen.

Im Konzern der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft wurden flr die Umrechnung von monetéren
Vermoégenswerten und Schulden oder fiir die Umrechnung der Vermdgenswerte und Schulden von Tochterunternehmen, die
nicht in Euro bilanzieren, zum Bilanzstichtag die nachstehenden EZB-Umrechnungskurse (Betrag in Wahrung fir 1 Euro) ange-
wendet.

FX-Kurse 31.12.2013 31.12.2012
CHF 1,2276 1,2072
JPY 144,7200 113,6100
usDb 1,3791 1,3194
PLN 4,1543 4,0740
CzK 27,4270 25,1510
GBP 0,8337 0,8161

b) Fremdkapitalkosten

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder der Herstellung eines Vermdgenswertes zugeordnet werden kénnen,
flr den ein betrachtlicher Zeitraum erforderlich ist, um ihn in seinen beabsichtigten gebrauchs- oder verkaufsfahigen Zustand zu
versetzen, werden als Teil der Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten des entsprechenden Vermégenswertes aktiviert. Alle
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sonstigen Fremdkapitalkosten werden in der Periode als Aufwand erfasst, in der sie angefallen sind. Fremdkapitalkosten sind
Zinsen und sonstige Kosten, die einem Unternehmen im Zusammenhang mit der Aufnahme von Fremdkapital entstehen.

c) Zahlungsmittelbestand
Der Posten Barreserve in der Bilanz umfasst den Kassenbestand sowie taglich fallige Guthaben gegenlber den Zentralnoten-
banken.

Flr Zwecke der Geldflussrechnung umfassen Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente die oben definierten Zahlungsmit-
tel. Der Posten Barreserve wurde mit dem Nennwert bewertet.

d) Finanzinstrumente

Die Bilanzierung der Finanzinstrumente erfolgt auf Grundlage der durch IAS 39 festgelegten Kategorisierungs- und Bewer-
tungsprinzipien. Ein Vermdgenswert wird in der Bilanz angesetzt, wenn es wahrscheinlich ist, dass der kiinftige wirtschaftliche
Nutzen dem Unternehmen zuflieBen wird und wenn seine Anschaffungs- oder Herstellungskosten oder ein anderer Wert ver-
lasslich bewertet werden kdnnen. Eine Schuld wird in der Bilanz angesetzt, wenn es wahrscheinlich ist, dass sich aus der Erfil-
lung einer gegenwartigen Verpflichtung ein direkter Abfluss von Ressourcen ergibt, die wirtschaftlichen Nutzen enthalten, und
dass der Erflllungsbetrag verlasslich bewertet werden kann.

Erstmaliger Ansatz- und Folgebewertung

Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der gleichzeitig bei dem einen Unternehmen zu einem finanziellen Vermégenswert und bei
dem anderen Unternehmen zu einer finanziellen Verbindlichkeit oder einem Eigenkapitalinstrument fiihrt. GemaB IAS 39 zahlen
auch Derivate zu den Finanzinstrumenten. Finanzinstrumente werden erstmalig angesetzt, wenn der Konzern Vertragspartei
des Finanzinstruments wird. Marktibliche Kassakdufe oder -verkaufe eines finanziellen Vermdgenswertes werden zum Erfil-
lungstag, dem Tag, an welchem der Vermdgenswert geliefert wird, angesetzt. Die Finanzinstrumente werden zum Zeitpunkt
ihres Zugangs den nachfolgend beschriebenen Kategorien zugewiesen. Die Klassifizierung hangt vom Zweck und der Absicht
des Managements ab, woflir das Finanzinstrument angeschafft wurde und dessen Charakteristika. Finanzinstrumente werden
beim erstmaligen Ansatz mit ihrem beizulegenden Zeitwert bewertet.

Ausbuchung von finanziellen Vermégenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten

Ein finanzieller Vermdgenswert wird ausgebucht, wenn die vertraglichen Rechte auf den Bezug von Cashflows aus einem finan-
ziellen Vermdgenswert ausgelaufen sind oder das Unternehmen sein vertragliches Recht auf den Bezug von Cashflows aus
einem finanziellen Vermdgenswert Ubertragen hat oder es eine vertragliche Verpflichtung zur sofortigen Zahlung des Cashflows
an eine dritte Partei im Rahmen einer Vereinbarung lGbernommen hat und dabei entweder im Wesentlichen alle Chancen und
Risiken, die mit dem Eigentum am finanziellen Vermdgenswert verbunden sind, Ubertragen oder zwar im Wesentlichen alle
Chancen und Risiken, die mit dem Eigentum am finanziellen Vermdgenswert verbunden sind, weder ibertragen noch zurlick-
behalten, jedoch die Verfllgungsmacht an dem Vermdgenswert Ubertragen hat.

Eine finanzielle Verbindlichkeit wird ausgebucht, wenn die Verpflichtung erfillt, aufgehoben oder ausgelaufen ist. Verjahrte
Verbindlichkeiten aus dem Spargeschaft werden jedoch nicht ausgebucht.

Kategorien von Finanzinstrumenten
In Bezug auf die Kategorisierung unterscheidet der Konzern folgende Kategorien von Finanzinstrumenten.

Kategorien von Finanzinstrumenten Abkirzung

Vermogenswerte des Handelsbestandes HFT
Vermogenswerte freiwillig zum beizulegenden Zeitwert bewertet AFV
Vermogenswerte zur VerduBerung verfiigbar AFS
Vermogenswerte bis zur Endfilligkeit gehalten HTM
Forderungen und Darlehen L&R
Verbindlichkeiten und Verbriefte Verbindlichkeiten LAC
Verbindlichkeiten des Handelsbestandes LHFT
Verbindlichkeiten freiwillig zum beizulegenden Zeitwert bewertet LAFV

Die finanziellen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sind in diesen Kategorien in der Bilanz ausgewiesen. Die jeweiligen
Erlauterungen sowie die BewertungsmaBstabe zu den einzelnen Kategorien sind in den Notes der jeweiligen Bilanzposition
ersichtlich. Finanzinstrumente werden entweder zu fortgefihrten Anschaffungskosten oder zum beizulegenden Zeitwert (Fair
Value) bewertet.

Bewertungsansitze der finanziellen Vermogenswerte Bewertung

HFT - Handelsaktiva und Derivate Fair Value Gber Gewinn- und Verlustrechnung
AFV - Vermogenswerte freiwillig zum beizulegenden Zeitwert bewertet Fair Value Gber Gewinn- und Verlustrechnung
AFS - Vermogenswerte zur VerduBerung verfugbar nur Fair Value-Anderungen iiber Sonstiges Ergebnis
HTM - Vermogenswerte bis zur Endfalligkeit gehalten Fortgefiihrte Anschaffungskosten

L&R - Forderungen an Kreditinstitute und Forderungen an Kunden Fortgefiihrte Anschaffungskosten
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Bewertungsansitze der finanziellen Verbindlichkeiten Bewertung

LAC - Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten Fortgefiihrte Anschaffungskosten
LAC - Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden Fortgefiihrte Anschaffungskosten
LAC - Verbriefte Verbindlichkeiten Fortgefiihrte Anschaffungskosten
LHFT - Handelspassiva und Derivate Fair Value Gber Gewinn- und Verlustrechnung
LAFV - Verbindlichkeiten freiwillig zum beizulegenden Zeitwert bewertet Fair Value Gber Gewinn- und Verlustrechnung

Fortgefiihrte Anschaffungskosten

Der fortgefiihrte Anschaffungswert ist der Betrag, der sich aus den historischen Anschaffungskosten unter Berlicksichtigung von
Agio- und Disagiobetragen inklusive der Anschaffungsnebenkosten ergibt. Die Unterschiedsbetrage zwischen historischen
Anschaffungskosten und Ruckzahlungsbetragen werden abgegrenzt, nach der Effektivzinsmethode amortisiert und ergebnis-
wirksam im Zinsergebnis erfasst. Abgegrenzte Zinsen auf Forderungen und Verbindlichkeiten sowie Agien und Disagien werden
mit den jeweiligen Forderungen und Verbindlichkeiten unter den entsprechenden Bilanzposten ausgewiesen.

- Kategorie L&R

Finanzielle Vermdgenswerte, fir die kein aktiver Markt besteht, werden der Kategorie L&R zugewiesen, wenn es sich nicht um
Derivate handelt und den Instrumenten feste oder bestimmbare Zahlungen zugeordnet werden kénnen. Dies gilt unabhangig
davon, ob die Finanzinstrumente originér begriindet oder im Sekundarmarkt erworben wurden.

Finanzinstrumente der Kategorie L&R werden zum Erflllungstag erstmalig mit dem beizulegenden Zeitwert zuzuglich der direkt
zurechenbaren Transaktionskosten und GebUlhren in der Bilanz angesetzt. Die Folgebewertung dieser Finanzinstrumente er-
folgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten. Unterschiedsbetrdge zwischen den Anschaffungskosten und den Riickzahlungsbe-
tragen werden dabei unter Anwendung der Effektivzinsmethode zeitanteilig zu- bzw. abgeschrieben und erfolgswirksam im
Zinslberschuss erfasst. Wertminderungen (Impairments) werden erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Leasinggegensténde, die dem Leasingnehmer zuzurechnen sind (Finanzierungsleasing), werden unter den Forderungen ge-
genlber Kunden mit dem Nettoinvestitionswert (Barwert) ausgewiesen. Zinsertrdge werden auf Basis einer gleichbleibenden,
periodischen Rendite, deren Berechnung der noch ausstehende Nettoinvestitionswert zugrunde gelegt ist, vereinnahmt. Ertrage
aus dem Finanzierungsleasing werden im Zinsergebnis ausgewiesen. Die Forderungen aus Finanzierungsleasingverhaltnissen,
bei denen der Leasinggegenstand dem Leasingnehmer zuzurechnen ist, sind im Konzern tberwiegend Immobilienobjekte.

= Kategorie HTM

Finanzaktiva werden der Kategorie HTM zugewiesen, wenn es sich nicht um Derivate handelt und den finanziellen Vermdgens-
werten feste oder bestimmbare Zahlungen zugeordnet werden kdénnen, wenn fir sie ein aktiver Markt existiert und wenn die
Absicht sowie die Fahigkeit besteht, sie bis zur Endfélligkeit zu halten.

Finanzinstrumente der Kategorie HTM werden zum Erflllungstag erstmalig mit dem beizulegenden Zeitwert zuziglich Transak-
tionskosten und GebUhren in der Bilanz angesetzt. Die Folgebewertung dieser Finanzinstrumente erfolgt zu fortgefihrten An-
schaffungskosten. Unterschiedsbetrdge zwischen den Anschaffungskosten und den Rickzahlungsbetrdgen werden dabei unter
Anwendung der Effektivzinsmethode zeitanteilig zu- bzw. abgeschrieben und erfolgswirksam im Zinstiberschuss erfasst. Wert-
minderungen (Impairments) werden erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

= Kategorie LAC
Finanzverbindlichkeiten werden der Kategorie LAC zugewiesen, wenn es sich nicht um Derivate handelt und sie Verbindlichkei-
ten darstellen, die nicht zum beizulegenden Zeitwert designiert wurden.

Finanzinstrumente der Kategorie LAC werden zum Erflllungstag erstmalig mit dem beizulegenden Zeitwert zuziglich Transak-
tionskosten und Gebdhren in der Bilanz angesetzt. Die Folgebewertung dieser Finanzinstrumente erfolgt zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten. Unterschiedsbetrdge zwischen den Einzahlungsbetrdgen und den Rickzahlungsbetrdgen werden dabei
unter Anwendung der Effektivzinsmethode zeitanteilig zu- bzw. abgeschrieben und erfolgswirksam im Zinsiberschuss erfasst.

Beizulegender Zeitwert
Der Fair Value (beizulegender Zeitwert) ist der Betrag, zu dem ein Vermdgenswert zwischen sachverstandigen, vertragswilligen
und voneinander unabh&ngigen Geschaftspartnern getauscht oder eine Verpflichtung beglichen werden kann.

Aktiver Markt

FUr die Beurteilung der Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze von Finanzinstrumenten ist es von Relevanz, ob fir diese ein
aktiver Markt besteht. Ein Markt ist dann als aktiv anzusehen, auf dem Geschéftsvorfalle mit dem Vermdgenswert oder der
Schuld mit ausreichender Haufigkeit und Volumen auftreten, so dass fortwahrend Preisinformationen zur Verfligung stehen.
Entsprechend den Vorgaben des IFRS 13 entspricht der aktive Markt dem Hauptmarkt bzw. dem vorteilhaftesten Markt. Als
Hauptmarkt ist jener Markt mit dem gréBten Volumen und dem héchsten Aktivitatsgrad fiir den Vermdgenswert oder die Schuld
gemeint. Fir bérsennotierte Wertpapiere ist dies in der Regel die Heimatbérse. Als vorteilhaftester Markt ist jener Markt defi-
niert, der den nach Ber(icksichtigung von Transaktions- und Transportkosten beim Verkauf des Vermdgenswerts einzunehmen-
den Betrag maximieren oder den bei Ubertragung der Schuld zu zahlenden Betrag minimieren wirde. Da wir jedoch die Wert-
papiere zum Uberwiegenden Teil Uber OTC-Markte erwerben bzw. emittieren, muss im Einzelfall bei diesen Wertpapieren ge-
pruft werden, welcher Markt der Hauptmarkt ist bzw. wenn dieser nicht vorliegt, welcher Markt der vorteilhafteste Markt ist.

Bei der Beurteilung ob kein aktiver Markt vorliegt, orientiert sich der Konzern an mehreren Indikatoren. Einerseits werden be-
stimmte Arten von Assetklassen dahingehend analysiert, ob aktuelle Preisnotierungen verfligbar sind. Weitere Indikatoren sind
die wahrungsspezifische MindestgréBe (Emissionsvolumen) eines Wertpapieres sowie das Handelsscoring (BVAL-Score),
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welches von Bloomberg angeboten wird. Der BVAL-Score von Bloomberg gibt den Grad der Verfligbarkeit, die Menge der
Transaktionen und somit auch die Verlasslichkeit des errechneten Marktwertes an. Bei aktiv gehandelten Papieren mit verbind-
lichen Preisen werden diese Kurse mit einem hohen Score angeliefert.

Fair Values auf einem aktiven Markt

Sofern ein Marktpreis von einem aktiven Markt vorliegt, wird dieser verwendet. Sind keine aktuellen Preisnotierungen verfligbar,
gibt der Preis der letzten Transaktion Hinweise auf den Fair Value. Haben sich die wirtschaftlichen Verhalinisse seit dem Zeit-
punkt der letzten Transaktion jedoch wesentlich geéndert, wird der aktuelle Fair Value unter Anwendung sachgerechter Verfah-
ren (z.B. Zu- und Abschlage) ermittelt. Als Informationsquellen fiir Marktpreise von Finanzinstrumenten dienen in erster Linie
Bérsennotierungen, aber auch die fir den OTC-Sekundarmarkt wichtigen Kursinformationssysteme Bloomberg und Reuters.

Bewertungsmodelle bei inaktivem bzw. nicht bestehendem Markt

Zu den verwendeten Bewertungsmodellen (mark to model) zéhlen das Ableiten des Fair Value vom Marktwert eines vergleich-
baren Finanzinstruments (Referenzbonds) oder mehrerer vergleichbarer identer Finanzinstrumente (Referenzportfolio) sowie
die Ermittlung anhand von Barwertmodellen oder Optionspreismodellen. Fiir Finanzinstrumente, fiir die kein aktiver Markt be-
steht, wird der Fair Value anhand eines DCF-Modells ermittelt. Die erwarteten Zahlungsstréme werden mit einem laufzeit- und
risikoadaquaten Zinssatz diskontiert. Je nach Art von Finanzinstrument wird im Bewertungsprozess folgende Unterscheidung
vorgenommen.

- fiir zinstragende Titel, wie Forderungen und Verbindlichkeiten sowie nicht notierte verzinsliche Wertpapiere, ist eine
Ermittlung des Fair Value als Barwert der zukiinftigen Zahlungsstréme durchzufiihren. Die Wertermittiung dieser Gruppe
von Finanzinstrumenten erfolgt daher anhand des anerkannten DCF-Verfahrens, in welchem zun&chst die erwarteten
Zahlungsstrome mit der risikolosen Swapkurve abgezinst werden. Zur Abbildung des Bonitatsrisikos erfolgt eine Ablei-
tung des Creditspreads aufgrund eines hinsichtlich Laufzeit, Wahrung und Bonitat vergleichbaren Finanzinstrumentes
oder allenfalls anhand einer kreditrisikoadjustierten Creditspreadmatrix. Reuters errechnet rating- und laufzeitspezifische
Creditspreads von Coprorate Bonds. Aus diesen Daten wird eine Spreadmatrix erstellt. Spreads flir Zwischenstufen und
niedrigere Ratings werden durch lineare Interpolation (bzw. Extrapolation) auf Basis der WARF-Tabelle von Moody’s be-
rechnet. Fiir nachrangige Anleihen wird ein Spreadaufschlag um zwei Ratingstufen angenommen. Ist der aktuelle
Creditspread eines Kontrahenten nicht bekannt, so ist vom letzten bekannten Creditspread auszugehen. Bei den Ablei-
tungen und Berechnungen wird dabei auf ein HochstmaB auf am Markt beobachtbare Inputfaktoren abgestellt. Liegen
keine ausreichend verwendbaren Inputfaktoren am Markt vor, so erfolgt die Ermittlung auf Basis von intern bewerteten
Inputfaktoren. Dazu z&hlen unter anderem interne Ratingeinstufungen sowie interne Ausfallswahrscheinlichkeiten. Bei
den Verbindlichkeiten erfolgt eine Bewertung des eigenen Bonitétsrisikos unter Verwendung von Referenzportfolien. Da-
bei werden die zu bewertenden Finanzinstrumente nach ihrer Platzierungsart in die Kategorien éffentliche Platzierungen,
Privatplatzierungen sowie Retailemissionen eingestuft. Weiters wird eine Trennung in Senior Unsecured, Subordinated
sowie Covered Bonds vorgenommen. Je nach W&hrung und Restlaufzeit erfolgt nun die Ableitung des eigenen Bonitéts-
risikos unter Berlicksichtigung des eigenen Ratings aus den verfliigbaren Referenzportfolien, welche die gleichen Merk-
male aufweisen. Hinsichtlich der Privatplatzierungen erfolgt eine Anpassung, um dem aktuellen Emissionslevel von Pri-
vatplatzierungen im Vergleich zu &ffentlichen Platzierungen Rechnung zu tragen. Liegen fiir bestimmte Restlaufzeiten
keine Marktdaten vor, so erfolgt die Ermittlung anhand einer linearen Interpolation bzw. Extrapolation von Marktdaten.

- fiir Eigenkapitaltitel kann folgende Hierarchie von Bewertungsverfahren abgeleitet werden, die zu einer zuverldssigen
Fair Value Bewertung fuhrt:

1. Market approach

Ermittlung aus der Ableitung von am Markt beobachtbaren und vergleichbaren Inputfaktoren
2. Income approach

Mittels Discounted-Cash-Flow (DCF) Verfahren, basierend auf Entity/Equity Ansatz

3. Cost approach

Bewertung zu Anschaffungskosten, sofern keine zuverlassige Fair Value Ermittlung mdglich ist

- fiir Derivate erfolgt die Ermittlung der Fair Values unter Verwendung von am Markt beobachtbaren Inputfaktoren, wie
Zinskurven, Wahrungskurse. Konkret erfolgt bei Derivaten die Diskontierung — insbesondere im Hedge-Accounting — an-
hand der OIS-Zinskurve sowie anhand der am Interbankenmarkt Ublichen Swapkurve. Betreffend der Berlicksichtigung
von Creditspreads erfolgt die Bewertung je Kontrahent auf Nettobasis, sofern eine entsprechende Aufrechnungsverein-
barung vorliegt und unter Berlicksichtigung von Cash- und/oder Wertpapiercollaterals. Bei der Ermittlung der Cre-
ditspreads wird dabei ebenfalls auf am Markt beobachtbare Inputfaktoren, wie beispielsweise CDS-Spreads abgestellt.
Liegt fir unseren Kontrahenten kein CDS-Spread vor, so erfolgt die Bewertung des Creditspreads unter Verwendung
von internen Ausfallswahrscheinlichkeiten.

= Kategorie HFT

Unter diesem Bilanzposten werden Wertpapiere sowie derivative Finanzinstrumente mit einem positiven Marktwert bilanziert,
die zum Zwecke der kurzfristigen Gewinnerzielung aus Marktpreisénderungen oder der Realisierung einer Handelsspanne
erworben wurden. Dariiber hinaus wird der positive Marktwert von derivativen Finanzinstrumenten des Bankbuchs sowie von
derivativen Finanzinstrumenten im Zusammenhang mit Grundgeschaften der Fair Value Option bilanziert. Da der Konzern die
Bestimmungen des Hedge-Accounting erst seit dem Geschéftsjahr 2010 anwendet, sind zuvor abgeschlossene Derivate, die
kein Sicherungsinstrument gemans IAS 39 darstellen, mit positivem Marktwert dieser Kategorie zugewiesen, obwohl keine Han-
delsabsicht besteht, da diese Derivate lberwiegend zur Absicherung gegen Marktpreisrisiken abgeschlossen wurden. Diese
Finanzinstrumente werden zum Erfullungstag mit dem beizulegenden Zeitwert angesetzt. Transaktionskosten werden sofort
ergebniswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position Provisionsaufwand erfasst.
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Die Bewertung erfolgt zum Fair Value (beizulegender Zeitwert). Das Bewertungsergebnis sowie die realisierten Ergebnisse
werden im Handelsergebnis erfasst. Falls &ffentlich notierte Marktpreise auf einem aktiven Markt vorliegen, werden diese
grundsatzlich als Fair Value verwendet, ansonsten wird der Fair Value anhand anerkannter Bewertungsmethoden ermittelt.
Zinsertrage sowie Zinsaufwendungen der Handelsaktiva und Derivate werden im Zinsergebnis erfasst.

= Kategorie AFV

Finanzaktiva werden freiwillig zum beizulegenden Zeitwert bilanziert, wenn das Finanzinstrument in einer Sicherungsbeziehung
zu einem derivativen Finanzinstrument steht. Aufgrund der Bilanzierung der derivativen Absicherung zum Fair Value wirde es
zu einer Inkongruenz zwischen Grundgeschéft und Absicherung in Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung kommen. Um
diese Inkongruenz (Accounting-Mismatch) auszugleichen, erfolgt der freiwillige Ansatz zum Fair Value. Ebenso werden finan-
zielle Vermogenswerte freiwillig zum beizulegenden Zeitwert bilanziert, wenn das Finanzinstrument Bestandteil eines Portfolios
ist, Uber welches laufend auf Basis von Marktwerten eine Berichterstattung an die Geschéftsfihrung zur Uberwachung und
Steuerung des Portfolios erstellt wird oder das Finanzinstrument eines oder mehrere trennungspflichtige eingebettete Derivate
enthalt. Finanzinstrumente kdnnen nur bei Zugang dieser Kategorie zugewiesen werden.

Bei den Finanziellen Vermbgenswerten — at Fair Value handelt es sich um Wertpapiere und Darlehen, deren Zinsstrukturen
mittels Zinsswaps von fixen oder strukturierten Zinszahlungen auf variable Zinskonditionen getauscht werden. Des Weiteren
wurden zwei Wandelschuldverschreibungen, deren Wandlungsoptionen trennungspflichtige Derivate darstellen, in dieser Kate-
gorie zugewiesen. Finanzinstrumente der Kategorie AFV werden zum beizulegenden Zeitwert (Fair Value) in der Bilanz ange-
setzt und bewertet. Diese Finanzinstrumente werden zum Erfullungstag mit dem beizulegenden Zeitwert in der Bilanz ange-
setzt. Transaktionskosten werden sofort ergebniswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position Provisionsauf-
wendungen erfasst. Veranderungen des Fair Value werden dabei erfolgswirksam im Handelsergebnis erfasst. Wertminderun-
gen fir die Kategorie AFV sind implizit im Fair Value des Finanzinstrumentes enthalten und werden daher nicht gesondert be-
handelt. Die Zinsertrage sowie die Amortisierung aus Unterschiedsbetragen zwischen Anschaffungswert und Riickzahlungswert
werden im Zinsergebnis erfasst.

= Kategorie AFS

In diesem Bilanzposten stellt der Konzern Finanzinstrumente dar, die keiner anderen Kategorie zugewiesen werden konnten.
Finanzinstrumente der Kategorie AFS werden zum beizulegenden Zeitwert (Fair Value) in der Bilanz angesetzt und bewertet.
Diese Finanzinstrumente werden zum Erfiillungstag mit dem beizulegenden Zeitwert zuzliglich Transaktionskosten in der Bilanz
angesetzt. Verdnderungen des Fair Value werden dabei im Sonstigen Ergebnis in der AFS-Neubewertungsriicklage erfasst.
Wertminderungen (Impairments) werden erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Wertaufholungen von
Wertminderungen von Anteilsrechten werden direkt in der AFS-Bewertungsriicklage erfasst. Wertaufholungen von Wertminde-
rung von Schuldtiteln werden bis zum urspriinglich fortgeflihrten Anschaffungswert in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Bei VerduBerung des finanziellen Vermégenswertes wird das in der AFS-Bewertungsricklage bilanzierte kumulierte Bewer-
tungsergebnis aufgelést und in das Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten Ubertragen. Ist fir Eigenkapitalinstrumente
dieser Kategorie ein verlasslicher Marktwert nicht verfigbar, so erfolgt der Bewertungsansatz zu historischen Anschaffungskos-
ten.

= Kategorie LHFT

Unter diesem Bilanzposten werden derivative Finanzinstrumente mit einem negativen Fair Value bilanziert, die zum Zweck der
kurzfristigen Gewinnerzielung aus Marktpreisdnderungen oder der Realisierung einer Handelsspanne erworben wurden. Dar-
Uber hinaus wird der negative Fair Value von derivativen Finanzinstrumenten des Bankbuchs bilanziert. Bewertungsgewinne
und -verluste sowie realisierte Ergebnisse werden im Handelsergebnis erfasst. Die Bilanzierung der derivativen Finanzinstru-
mente in den Handelspassiva erfolgt zum Handelstag. Zudem werden Zinsderivate, welche im Zusammenhang mit Grundge-
schéaften der Fair Value Option stehen, hier ausgewiesen. Zinsaufwendungen sowie Zinsertrdge der Handelspassiva und Deri-
vate werden im Zinsergebnis erfasst.

- Kategorie LAFV

Finanzpassiva werden freiwillig zum beizulegenden Zeitwert bilanziert, wenn das Finanzinstrument in einer Sicherungsbezie-
hung zu einem derivativen Finanzinstrument steht. Aufgrund der Bilanzierung der derivativen Absicherung zum Fair Value wiir-
de es zu einer Inkongruenz zwischen Grundgeschéft und Absicherung in Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung kommen.
Um diese Inkongruenz (Accounting-Mismatch) auszugleichen, erfolgt der freiwillige Ansatz zum Fair Value. Ebenso werden
finanzielle Verbindlichkeiten freiwillig zum beizulegenden Zeitwert bilanziert, wenn das Finanzinstrument eines oder mehrere
trennungspflichtige eingebettete Derivate enthalt. Finanzinstrumente kénnen nur bei Zugang dieser Kategorie zugewiesen wer-
den.

Im Wesentlichen handelt es sich bei diesen finanziellen Verbindlichkeiten um Emissionen und Festgelder von institutionellen
Anlegern, deren Zinssatz flr die Laufzeit fixiert wurde. Zur Absicherung des daraus resultierenden Zinséanderungsrisikos wurden
Zinsswaps abgeschlossen. Emissionen, welche eingebettete Derivate beinhalten, aber auch fixverzinste Emissionen und Fest-
gelder werden bei Zugang dieser Kategorie zugeordnet, um ein Accounting-Mismatch aus dem absichernden Derivat zu ver-
meiden.

Finanzinstrumente der Kategorie LAFV werden zum beizulegenden Zeitwert (Fair Value) in der Bilanz angesetzt und bewertet.
Diese Finanzinstrumente werden zum Erfullungstag mit dem beizulegenden Zeitwert in der Bilanz angesetzt. Transaktionskos-
ten werden sofort ergebniswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position Provisionsaufwendungen erfasst. Ver-
anderungen des Fair Value werden dabei erfolgswirksam im Handelsergebnis erfasst. Die Zinsertrdge und Zinsaufwendungen
werden im Zinstberschuss dargestellt.
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e) Finanzgarantien

Eine Finanzgarantie ist gemaB IAS 39 ein Vertrag, bei dem der Garantiegeber zur Leistung bestimmter Zahlungen verpflichtet
ist, die den Garantienehmer fur einen Verlust entschadigen, der ihm entsteht, weil ein bestimmter Schuldner seinen Zahlungs-
verpflichtungen gemaB den urspriinglichen oder gednderten Bedingungen eines Schuldinstruments nicht fristgemaB nach-
kommt. Die Verpflichtung aus einer Finanzgarantie wird erfasst, sobald der Garantiegeber Vertragspartei wird, das heiBt zum
Zeitpunkt der Annahme des Garantieangebots. Die Erstbewertung erfolgt mit dem Fair Value zum Erfassungszeitpunkt. Insge-
samt betrachtet ist der Fair Value einer Finanzgarantie bei Vertragsabschluss regelméaBig null, denn der Wert der vereinbarten
Pramie wird bei marktgerechten Vertrdgen dem Wert der Garantieverpflichtung entsprechen. Wird die Garantiepramie zur Gan-
ze bei Beginn des Kontraktes vereinnahmt, so wird die Pramie zunachst als Verbindlichkeit erfasst und zeitanteilig auf die Lauf-
zeit aufgeteilt. Werden aus der Garantie laufende Prédmien bezahlt, so werden diese abgegrenzt im Provisionsertrag ausgewie-
sen. Weisen Indikatoren auf eine Bonitatsverschlechterung des Garantienehmers hin, werden Riickstellungen in Héhe der er-
warteten Inanspruchnahme gebildet.

f) Eingebettete Derivate (Embedded Derivatives)

Eingebettete Derivate — darunter sind Derivate zu verstehen, die Bestandteil eines originaren Finanzinstrumentes und mit die-
sem verbunden sind — werden vom origindren Finanzinstrument getrennt und separat wie ein freistehendes Derivat zum Markt-
wert (Fair Value) bilanziert und bewertet, wenn die Charakteristika und Risiken des eingebetteten Derivates nicht eng mit denen
des Tragerkontraktes verbunden sind und der Tragerkontrakt nicht der Kategorie HFT oder AFV zugewiesen wurde. Bewer-
tungsanderungen werden erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Die Bilanzierung und Bewertung des
Tragerkontraktes folgt hingegen den Vorschriften der einschlagigen Kategorie des Finanzinstrumentes. Der Konzern hélt Fi-
nanzinstrumente mit eingebetteten Derivaten in der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft. Fir Wohn-
baufinanzierungen gewahrt die Bank den Kunden einen Zinscap in Hohe von 6 %. Dieses eingebettete Derivat ist eng mit dem
Grundgeschéft verbunden. Aus diesem Grund erfolgt keine Trennung des eingebetteten Derivates. Des Weiteren hat die Bank
eingebettete Derivate im Bereich der Schuldverschreibungen mit Wandeloptionen, inflationsgelinkter, fonds- und aktiengelinkter
Ertragniszahlungen, CMS-Steepener, CMS-Floater, Reverse-Floater, Multitranchen und PRDC’s. Diese Wertpapiere werden
freiwillig zum beizulegenden Zeitwert designiert, da die eingebetteten Strukturen mittels derivativer Finanzinstrumente abgesi-
chert wurden.

g) Pensionsgeschafte und Wertpapierleihgeschéfte

Repo-Geschéfte sind Kombinationen aus Kassakaufen oder -verkaufen von Wertpapieren mit gleichzeitigem Verkauf oder
Rackkauf auf Termin mit demselben Kontrahenten. Die bei Repo-Geschaften in Pension gegebenen Wertpapiere (Kassaver-
kauf) werden in der Bilanz des Verleihers weiterhin als Wertpapierbestand bilanziert und bewertet, da alle wesentlichen Chan-
cen und Risiken beim Pensionsgeber verbleiben. Somit tragen wir als Pensionsgeber weiterhin das Kredit-, Marktpreis- und
Liquiditatsrisiko der in Pension gegebenen Wertpapiere. Der Liquiditédtszufluss aus dem Repo-Geschaft wird je nach Gegenpar-
tei als Verbindlichkeit gegentber Kreditinstituten oder Kunden in der Bilanz ausgewiesen. Vereinbarte Zinszahlungen werden
laufzeitgerecht als Zinsaufwendungen erfasst. Die bei Reverse-Repos entstehenden Liquiditétsabflisse werden als Forderun-
gen an Kreditinstitute oder Kunden bilanziert und entsprechend bewertet. Die dem Geldgeschéft zugrunde liegenden in Pension
genommenen Wertpapiere (Kassakauf) werden nicht in der Bilanz ausgewiesen und auch nicht bewertet. Vereinbarte Zinsen
aus Reverse-Repos werden laufzeitgerecht als Zinsertrage erfasst. Eine Verrechnung von Forderungen aus Reverse-Repos
und Verbindlichkeiten aus Repos mit demselben Kontrahenten wird nicht vorgenommen. Sehr wohl kann es zu einer Wertpa-
pierbesicherung auf Nettobasis kommen, so dass bei Reverse-Repos und Repos mit dem gleichen Kontrahenten die in Pension
gegebenen Wertpapiere bzw. die erhaltenen Wertpapiere die Nettoposition aus Reverse-Repos und Repos besichern.

Wertpapierleihgeschéfte bilanzieren wir gemas dem Ausweis von Wertpapieren aus echten Pensionsgeschéften. Dabei verblei-
ben verliehene Wertpapiere weiterhin in unserem Wertpapierbestand und werden nach den Regeln des IAS 39 bewertet. Ent-
liehene Wertpapiere werden nicht bilanziert und auch nicht bewertet. Von uns hingegebene Sicherheiten fiir Wertpapierleihge-
schéfte weisen wir weiterhin als Forderung in der Bilanz aus. Erhaltene Sicherheiten aus Wertpapierleihgeschéften bilanzieren
wir als Verbindlichkeiten.

In der Regel bedient sich der Konzern bei Abschluss von Pensionsgeschéften international anerkannten Clearingstellen, wie
beispielsweise der EUREX Clearing AG, oder der Schweizer Nationalbank. Die Abwicklung ist dabei in einem HéchstmaB stan-
dardisiert und besichert, so dass nicht mit einem Lieferrisiko seitens des Kontrahenten zu rechnen ist. Die Abwicklung erfolgt
dabei sehr oft in Form eines Tri-Party-Repo-Geschéftes.

h) Wertminderungen von finanziellen Vermégenswerten
Den besonderen Adressenausfallsrisiken im Kreditbereich tragen wir durch die Bildung von Einzel- und Portfoliowertberichti-
gungen Rechnung.

Erkennbare Risiken aus dem Kreditgeschaft werden durch die Bildung von Einzelwertberichtigungen und pauschalierten Ein-
zelwertberichtigungen abgedeckt. Fiir eingetretene, aber noch nicht identifizierte Risiken werden darilber hinaus fir Gruppen
finanzieller Vermdgenswerte mit vergleichbaren Ausfallrisikoprofilen Portfoliowertberichtigungen gebildet, deren Héhe auf Basis
von Basel-llI-Parametern (erwartete Verlustquoten, Ausfallswahrscheinlichkeiten) ermittelt wird. Die Loss-Identification Period
(LIP) wird als Korrekturfaktor fiir die Ausfallswahrscheinlichkeit angewandt. Des Weiteren wird der Zeitwert des Geldes im Loss
Given Default (LGD) berlcksichtigt. Die gebildete Risikovorsorge wird saldiert mit dem zugrundeliegenden Vermégenswert
ausgewiesen. Ein potenzieller Wertminderungsbedarf wird bei Vorliegen der Indikatoren Zahlungsverzug lber einen bestimmten
Zeitraum, Einleitung von ZwangsmaBnahmen, drohende Zahlungsunféhigkeit oder Uberschuldung, Beantragung oder Eréffnung
eines Insolvenzverfahrens oder Scheitern von SanierungsmaBnahmen angenommen. Der Bedarf fiir eine Wertberichtigung liegt
vor, wenn der voraussichtlich erzielbare Betrag eines finanziellen Vermégenswertes niedriger ist als der betreffende Buchwert,
d.h. wenn ein Darlehen voraussichtlich (teilweise) uneinbringlich ist. Ist dies der Fall, so ist der Verlust fir finanzielle Vermé-
genswerte, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten anzusetzen sind, entweder Uber eine indirekte Wertberichtigung (Risiko-
vorsorge) oder eine Direktabschreibung ergebniswirksam abzubilden. Der erzielbare Betrag ergibt sich aus dem Barwert unter
Zugrundelegung des urspriinglichen Effektivzinssatzes aus dem finanziellen Vermdgenswert. Uneinbringliche Forderungen
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werden in entsprechender Hohe direkt ergebniswirksam abgeschrieben, Eingange auf bereits abgeschriebene Forderungen
werden ergebniswirksam erfasst.

Der Konzern ermittelt zu jedem Abschlussstichtag, ob objektive Hinweise auf eine Wertminderung bei einem finanziellen Ver-
mogenswert oder bei einer Gruppe von finanziellen Vermdgenswerten eingetreten sind. Bei einem finanziellen Vermdgenswert
liegt nur dann eine Wertminderung vor, wenn infolge eines oder mehrerer Ereignisse, die nach dem erstmaligen Ansatz des
Vermogenswertes eingetreten sind, ein objektiver Hinweis auf eine Wertminderung vorliegt und dieser Schadensfall (oder diese
Schadensfalle) eine verlassliche schatzbare Auswirkung auf die erwarteten zukinftigen Cashflows des finanziellen Vermo-
genswertes oder der Gruppe der finanziellen Vermdgenswerte hat (haben).

= Finanzielle Vermégenswerte, die zu fortgefihrten Anschaffungskosten bilanziert werden

Wenn ein objektiver Hinweis vorliegt, dass eine Wertminderung eingetreten ist, so ergibt sich die Ho6he des Verlustes aus der
Differenz zwischen Buchwert des Vermdgenswertes und dem Barwert der erwarteten zukinftigen Cashflows. Die Berechnung
des Barwertes der erwarteten kinftigen Cashflows von besicherten finanziellen Vermdgenswerten widerspiegelt die Cashflows,
die sich aus der Verwertung abzlglich der Kosten fiir die Erlangung und den Verkauf der Sicherheit ergeben.

Fir Kredite und Forderungen erfolgt der Ausweis von Wertminderungen saldiert mit der zugrundeliegenden Forderung im jewei-
ligen Bilanzposten. Der Verlust (Dotierung) wird in der Gewinn- und Verlustrechnung im Posten Risikovorsorge im Kreditge-
schaft ausgewiesen. Risikovorsorgen beinhalten Einzelwertberichtigungen fir Kredite und Forderungen, fir welche objektive
Hinweise auf Wertminderung existieren. Weiters beinhalten die Risikovorsorgen Portfoliowertberichtigungen, fir welche keine
objektive Hinweise auf Wertminderung bei Einzelbetrachtung bestehen. Bei Schuldverschreibungen der Kategorien HTM und
L&R werden Wertminderungen in der Bilanz direkt, durch Reduktion der jeweiligen Aktivposten, und in der Gewinn- und Verlust-
rechnung im Posten Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten erfasst. Zinsertrdge von individuell wertgeminderten Vermo-
genswerten werden auf Basis des reduzierten Buchwerts weiter abgegrenzt, unter Anwendung des Zinssatzes, welcher fir die
Diskontierung der zukiinftigen Cashflows fir den Zweck der Berechnung des Wertminderungsverlustes verwendet wurde. Die-
ser Zinsertrag ist in der Position Zinsen und ahnliche Ertrage enthalten.

Kredite werden gemeinsam mit der dazugehérigen Wertberichtigung ausgebucht, wenn keine realistische Aussicht auf zuklnfti-
ge Erholung vorliegt und samtliche Sicherheiten in Anspruch genommen und verwertet worden sind. Erhéht oder verringert sich
die Wertberichtigung in einer der folgenden Perioden aufgrund eines Ereignisses, welches nach Erfassung der Wertminderung
eintritt, ist im Falle von Krediten und Forderungen der bisher erfasste Wertberichtigungsposten um den Differenzbetrag zu erhé-
hen oder zu kirzen. Bei Schuldverschreibungen der Kategorien HTM und L&R wird der Buchwert in der Bilanz direkt erhéht
oder verringert. Verminderungen von Wertberichtigungen werden in der Gewinn- und Verlustrechnung im gleichen Posten aus-
gewiesen wie der Wertberichtigungsverlust selbst.

= Zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermégenswerte R

Bei Schuldinstrumenten, welche als zur VerauBerung verfligbar klassifiziert sind, erfolgt eine individuelle Uberpriifung, ob ein
objektiver Hinweis auf Wertminderung basierend auf den gleichen Kriterien wie bei finanziellen Vermdgenswerten, die zu fortge-
fihrten Anschaffungskosten bilanziert werden, vorliegt. Allerdings ist der erfasste Wertminderungsbetrag der kumulierte Verlust
aus der Differenz zwischen den fortgeflihrten Anschaffungskosten und dem aktuell beizulegenden Zeitwert abzlglich etwaiger,
bereits friher ergebniswirksam erfasster Wertminderungen. Bei der Erfassung von Wertminderungen werden alle Verluste,
welche bisher im Sonstigen Ergebnis im Posten Neubewertungsriicklagen erfasst wurden, in die Gewinn- und Verlustrechnung
in die Position Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten umgebucht. Wenn sich der beizulegende Zeitwert eines Schuldin-
struments, welches als zur VerduBerung verfligbar eingestuft wurde, in einer der folgenden Perioden erhéht und sich diese
Erhéhung objektiv auf ein Kreditereignis zuriickflhren Iasst, das nach der ergebniswirksamen Beriicksichtigung der Wertminde-
rung eingetreten ist, ist die Wertminderung riickgéngig zu machen und der Betrag der Wertaufholung im Posten Ergebnis aus
sonstigen Finanzinstrumenten ergebniswirksam zu erfassen. Wertminderungsverluste und deren Wertaufholungen werden
direkt gegen den Vermdgenswert in der Bilanz erfasst. Bei Eigenkapitalinstrumenten, welche als zur VerauBerung verfigbar
klassifiziert sind, gilt als objektiver Hinweis auch ein signifikanter oder langer anhaltender Rickgang des beizulegenden Zeit-
werts unter die Anschaffungskosten des Vermdgenswerts. Wenn ein Hinweis fiir Wertminderungen besteht, wird die kumulierte
Differenz zwischen den Anschaffungskosten und dem aktuell beizulegenden Zeitwert, abziiglich etwaiger bereits friiher ergeb-
niswirksam erfasster Wertminderungen, vom Posten Neubewertungsriicklagen im Sonstigen Ergebnis in die Gewinn- und Ver-
lustrechnung in die Position Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten umgebucht. Wertminderungsverluste von Eigenkapital-
instrumenten kénnen nicht Uber die Gewinn- und Verlustrechnung rliickgangig gemacht werden. Erhéhungen des beizulegenden
Zeitwertes nach der Wertminderung werden direkt im Sonstigen Ergebnis erfasst. Wertminderungsverluste und deren Wertauf-
holungen werden direkt gegen den Vermégenswert in der Bilanz erfasst.

= AuBerbilanzielle Ausleihungen

Risikovorsorgen fir auBerbilanzielle Geschéfte, wie beispielsweise Haftungen, Garantien und sonstige Kreditzusagen sind im
Posten Ruckstellungen enthalten und der dazugehérende Aufwand wird ergebniswirksam im Posten Risikovorsorge im Kredit-
geschaft ausgewiesen.

i) Bilanzierung von Sicherungsgeschéften

Zur Absicherung des Wé&hrungs- und Zinsédnderungsrisikos verwendet der Konzern derivative Instrumente, wie beispielsweise
Zinsswaps, Wahrungsswaps sowie Cross-Currency-Swaps. Am Beginn der Sicherungsbeziehung definiert der Konzern aus-
drticklich die Beziehung zwischen dem gesicherten Grundgeschéft und dem Sicherungsinstrument inklusive der Art der abzusi-
chernden Risiken, dem Ziel und der Strategie zur Ausfiihrung sowie die Methode, die angewendet wird, um die Effizienz des
Sicherungsinstruments beurteilen zu kénnen. Ebenso wird zu Beginn der Sicherungsbeziehung die Absicherung als in hohem
MaBe effizient hinsichtlich der Erreichung einer Kompensation der Risiken aus Anderungen des Grundgeschéfts erwartet. Eine
Sicherungsbeziehung wird als hoch effizient betrachtet, wenn Anderungen des Fair Values oder Cashflows, die dem abgesi-
cherten Risiko flr die jeweilige Periode, zu welcher die Sicherungsbeziehung bestimmt wurde, zuzuordnen sind und dadurch
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eine Aufrechnung innerhalb einer Bandbreite von 80 % bis 125 % erwartet werden kann. Detaillierte Bedingungen fir einzelne
angewandte Sicherungsbeziehungen sind intern festgelegt.

= Fair Value Hedges

Fair Value Hedges werden zur Verringerung des Marktwertrisikos eingesetzt. Fir designierte und qualifizierte Fair Value Hed-
ges wird die Veranderung des beizulegenden Zeitwertes des Sicherungsderivates erfolgswirksam im Ergebnis aus Sicherungs-
beziehungen erfasst. Des Weiteren ist der Buchwert des Grundgeschéftes um jenen Gewinn oder Verlust ergebniswirksam
anzupassen, welcher dem abgesicherten Risiko zugerechnet werden kann. Primér erfolgt mittels Fair Value Hedges die Absi-
cherung von Zinsanderungsrisiken. Abgesicherte Grundgeschéfte sind daher insbesondere Finanzinstrumente mit fixer sowie
strukturierter Verzinsung in Form von erworbenen sowie emittierten Wertpapieren und Darlehen sowie Festgelder. In einzelnen
Féllen erfolgt die Absicherung von Zinsénderungs- und W&hrungsrisiken in Kombination.

Wenn ein Sicherungsinstrument auslauft, verauBert, beendet, oder ausgelibt wird, oder wenn das Sicherungsgeschaft nicht
mehr die Kriterien fur die Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen erflllt, wird die Sicherungsbeziehung beendet. In diesem
Fall ist die Berichtigung des Buchwerts eines gesicherten Finanzinstruments erfolgswirksam im Ergebnis aus Sicherungsbezie-
hungen bis zur Falligkeit des Finanzinstrumentes aufzulésen.

= Cashflow Hedges

Um das Zinsergebnis zu stabilisieren und die Unsicherheit der zukinftigen Zahlungsstréme zu eliminieren, werden Cashflow
Hedges verwendet. Fir designierte und qualifizierte Cashflow Hedges wird der Teil des Gewinnes oder Verlustes aus einem
Sicherungsinstrument, der als wirksame Absicherung ermittelt wird, im Sonstigen Ergebnis erfasst und im Posten Cashflow
Hedge-Ricklage ausgewiesen. Der unwirksame Teil des Gewinnes oder Verlustes aus dem Sicherungsinstrument ist erfolgs-
wirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung zu erfassen. Wird ein gesicherter Cashflow ergebniswirksam erfasst, wird der im
Eigenkapital erfasste Gewinn oder Verlust aus dem Sicherungsinstrument in die entsprechende Ertrags- oder Aufwandsposition
in der Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert.

Wenn ein Sicherungsinstrument auslauft, verauBert, beendet oder ausgelbt wird, oder wenn das Sicherungsgeschaft nicht
mehr die Kriterien fir die Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen erflillt, wird die Sicherungsbeziehung beendet. In diesem
Fall verbleibt der kumulierte Gewinn oder Verlust aus dem Sicherungsinstrument, welcher im Sonstigen Ergebnis erfasst wurde,
im Eigenkapital und wird dort separat ausgewiesen, bis die Transaktion stattfindet.

j) Saldierung von Finanzinstrumenten

Finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sind nur dann zu saldieren und als Nettobetrag in der Bilanz auszuweisen,
wenn zum gegenwartigen Zeitpunkt ein Rechtsanspruch besteht, die erfassten Betrage miteinander zu verrechnen, und beab-
sichtigt ist, den Ausgleich auf Nettobasis herbeizufiihren oder gleichzeitig mit der Realisierung des betreffenden Vermégenswer-
tes die dazugehdrige Verbindlichkeit abzuldsen.

k) Leasing

Die Feststellung, ob eine Vereinbarung ein Leasingverhaltnis enthalt, wird auf Basis des wirtschaftlichen Gehalts der Vereinba-
rung zum Zeitpunkt des Abschlusses der Vereinbarung getroffen und erfordert eine Einschatzung, ob die Erfillung der vertragli-
chen Vereinbarung von der Nutzung eines bestimmten Vermégenswertes oder bestimmter Vermdgenswerte abhangig ist und
ob die Vereinbarung ein Recht auf die Nutzung des Vermégenswerts einrdumt. Ein Leasingverhéltnis ist eine Vereinbarung, bei
der der Leasinggeber dem Leasingnehmer gegen eine Zahlung oder eine Reihe von Zahlungen das Recht auf Nutzung eines
Vermdgenswertes fir einen vereinbarten Zeitraum Ubertragt. Als Finanzierungsleasing klassifizieren wir ein Leasingverhaltnis,
bei dem im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbunden Chancen und Risiken am Vermdgenswert ibertragen werden. Alle
Ubrigen Leasingverhéltnisse in unserem Konzern werden als Operating Leasing klassifiziert.

Bilanzierung als Leasinggeber

Leasingverhaltnisse werden nach der Verteilung der wirtschaftlichen Risiken und Chancen aus dem Leasinggegenstand zwi-
schen Leasinggeber und Leasingnehmer beurteilt und entsprechend als Finanzierungs- oder Operating Leasing bilanziert. Beim
Finanzierungleasing wird eine Forderung gegentber dem Leasingnehmer in Héhe der Barwerte der vertraglich vereinbarten
Zahlungen unter Berlcksichtigung etwaiger Restwerte ausgewiesen (Nettoinvestitionswert). Die falligen Leasingraten werden
als Zinsertrag (ergebniswirksamer Ertragsanteil) erfasst sowie gegen den ausgewiesenen Forderungsbestand (erfolgsneutraler
Tilgungsanteil) gebucht. Im Falle von Operating Leasingverhaltnissen werden die Leasinggegenstande im Posten Sachanlagen
oder bei Immobilien unter der Position Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien ausgewiesen und nach den fiir die jeweiligen
Vermégensgegensténde geltenden Grundsatzen abgeschrieben. Leasingertrdge werden linear Uber die Laufzeit des Leasing-
verhaltnisses erfasst. Die in der Periode vereinnahmten Leasingraten und die Abschreibungen werden unter den Sonstigen
Ertrdgen sowie unter den Sonstigen Aufwendungen ausgewiesen. Leasingverhaltnisse, in denen der Konzern Leasinggeber ist,
werden fast ausschlieBlich als Finanzierungsleasing eingestuft.

Bilanzierung als Leasingnehmer

Der Konzern hat keine Leasingverhélinisse im Rahmen des Finanzierungsleasings abgeschlossen. Beim Operating Leasing
weist der Konzern als Leasingnehmer von Immobilien die geleisteten Leasingraten in voller Hohe als Mietaufwand in den Ver-
waltungsaufwendungen aus. Es gab im Jahr 2013 keine Sale-and-Lease-Back-Transaktionen im Konzern.

1) Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien

Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien werden bei der erstmaligen Erfassung zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
einschlieBlich Nebenkosten bewertet. Im Rahmen der Folgebewertung werden die als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien
mit ihren Anschaffungs- und Herstellungskosten abzlglich kumulierter planmaBiger Abschreibungen und/oder kumulierter
Wertminderungsaufwendungen angesetzt. Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien umfassen solche Immobilien, die zur
Erzielung von Mieteinnahmen und/oder zum Zweck der Wertsteigerung gehalten werden und nicht zur Erbringung von Dienst-
leistungen oder fiir Verwaltungszwecke bzw. zum Verkauf im Rahmen der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit des Unternehmens
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genutzt werden. Sind Leasinggegenstande dem Leasinggeber (Operating Leasing) zuzurechnen, so erfolgt der Ausweis von
verleasten Immobilienobjekten ebenfalls unter dieser Bilanzposition. Die Leasingerlése werden dabei linear Uber die Vertrags-

laufzeit erfasst.

Bei gemischt genutzten Immobilien wird auf eine Aufteilung in einen fremdgenutzten Teil, fir den die Regelung des IAS 40
Anwendung findet, und einen betrieblich genutzten Teil, der nach IAS 16 zu bewerten ist, verzichtet, wenn der vermietete Anteil
weniger als 20 % der Gesamtflaiche ausmacht. In diesen Fallen wird die gesamte Immobilie als Sachanlagevermdgen behan-
delt. Fir diese im Finanzanlagevermdgen ausgewiesenen Immobilien gilt in der Regel ein Abschreibungszeitraum von 25 bis 50
Jahren. Die Immobilien werden linear auf Basis der erwarteten Nutzungsdauer abgeschrieben.

Fir die als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien werden in regelmaBigen Abstanden von einem Mitarbeiter der Hypo Immo-
bilien & Leasing GmbH, welcher ein beeideter und gerichtlich zertifizierter Sachversténdiger ist, Bewertungsgutachten erstellt.
Fir die Bewertung dieser Vermdgenswerte wendet der Sachverstandige das Ertragswertverfahren, Vergleichswertverfahren
sowie sonstige Verfahren an. Der ermittelte Wert wird durch den Sachversténdigen in weiterer Folge mit dem Immobilienmarkt
verglichen und sofern erforderlich noch eine Marktanpassung vorgenommen. Daneben werden fir gréBere Immobilienobjekte
Gutachten von unabhangigen Dritten erstellt. Wesentliche Parameter bei der Erstellung von Bewertungen waren.

Eckparameter der Immobilienbewertung 2013 2012
Rendite in % 4-8% 4-7%
Inflationsrate in % 2,5% 2,5%

1,5-8% 2-5%

Mietausfallswagnis in %

Die Mietertrage werden in der Position Sonstige Ertrage erfasst. Die Abschreibungen, aber auch die Instandhaltungsaufwen-
dungen flr diese Immobilien werden in der Position Sonstige Aufwendungen dargestellt. Es wurden in der Berichtsperiode kei-
ne Eventualmietzahlungen als Ertrag erfasst. Die Angabe der betrieblichen Aufwendungen fur diejenigen als Finanzinvestition
gehaltenen Immobilien, fiir die in der Berichtsperiode keine Mieteinnahmen erzielt wurden, verursacht einen unverhéaltnismaBig
groBen Aufwand, ohne dabei die Aussagekraft des Abschlusses im Hinblick auf das Kerngeschéaft des Konzerns zu erhéhen.

m) Immaterielle Vermégenswerte

Immaterielle Vermdgenswerte, die nicht im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses erworben werden, werden bei
der erstmaligen Erfassung zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt. Die Anschaffungskosten von im Rahmen eines
Unternehmenszusammenschlusses erworbenen immateriellen Vermdgenswerten entsprechen ihrem beizulegenden Zeitwert
zum Erwerbszeitpunkt. Die immateriellen Vermdgenswerte werden in den Folgeperioden mit ihren Anschaffungs- bzw. Herstel-
lungskosten abzlglich kumulierter Abschreibungen und kumulierter Wertminderungsaufwendungen angesetzt. Immaterielle
Vermdgenswerte werden nur dann angesetzt, wenn es wahrscheinlich ist, dass dem Unternehmen der erwartete Nutzen zuflie-
Ben wird und die Anschaffungskosten oder Herstellungskosten zuverlassig ermittelt werden kénnen. Entwicklungskosten fir
selbst geschaffene Software werden nicht aktiviert, da sie nicht die Bedingungen fiir eine Aktivierung erflllen. Diese Kosten
werden im Jahr ihrer Entstehung sofort erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Es wird zwischen immate-
riellen Vermdgenswerten mit begrenzter und solchen mit unbestimmter Nutzungsdauer unterschieden.

Immaterielle Vermdgenswerte mit begrenzter Nutzungsdauer werden linear Uber die wirtschaftliche Nutzungsdauer abgeschrie-
ben und auf eine mégliche Wertminderung Uberprift, sofern Anhaltspunkte dafiir vorliegen, dass der immaterielle Vermdgens-
wert wertgemindert sein kénnte. Die Abschreibungsdauer und die Abschreibungsmethode werden bei immateriellen Vermoé-
genswerten mit einer begrenzten Nutzungsdauer mindestens zum Ende jeder Berichtsperiode tberprift. Die aufgrund von An-
derungen der erwarteten Nutzungsdauer oder des erwarteten Verbrauchs des zukinftigen wirtschaftlichen Nutzens des Vermé-
genswertes erforderlichen Anderungen der Abschreibungsmethode oder der Abschreibungsdauer werden als Anderungen von
Schatzungen behandelt. Abschreibungen auf immaterielle Vermdégenswerte mit begrenzter Nutzungsdauer werden in der Ge-
winn- und Verlustrechnung unter der Aufwandskategorie erfasst, die der Funktion des immateriellen Vermégenswertes im Un-
ternehmen entspricht.

Die Bilanzposition Immaterielle Vermdgenswerte des Konzerns umfasst erworbene Software. Die erworbene Software hat eine
begrenzte Nutzungsdauer. Die Abschreibungen und Wertminderungen von erworbener Software werden erfolgswirksam im
Verwaltungsaufwand erfasst. Die planmaBige Abschreibung erfolgt linear auf Basis der geschatzten Nutzungsdauer. Die Ab-
schreibung erfolgt anhand folgender betriebsgewdhnlicher Nutzungsdauern.

Betriebsgewohnliche Nutzungsdauer in Jahren

Standardsoftware 3
Sonstige Software 4
10

Wertpapierverwaltungsprogramme

n) Sachanlagen

Sachanlagen sind mit ihren Anschaffungs- und Herstellungskosten abzlglich kumulierter planmaBiger Abschreibungen
und/oder kumulierter Wertminderungsaufwendungen angesetzt. Die planmé&Bige Abschreibung erfolgt linear auf Basis der ge-
schatzten Nutzungsdauer. Bei der Bestimmung der Nutzungsdauer von Sachanlagen werden die physische Abnutzung, die
technische Alterung sowie rechtliche und vertragliche Beschrédnkungen beriicksichtigt. Grundstiicke werden nicht planmaBig
abgeschrieben. Die Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten beinhalten die Kosten fiir den Ersatz eines Teiles einer Sachanlage
sowie die Fremdkapitalkosten fir wesentliche und langfristige Bauprojekte, sofern die Ansatzkriterien erfillt sind. Es gab zum
Abschlussstichtag sowie in der Vergleichsperiode keine Verbindlichkeiten oder Verpflichtungen aus Anlagenkaufen oder Anla-
generrichtung. Ebenso gab es keine Beschrankung von Verfligungsrechten und es wurden keine Sachanlagen als Sicherheiten
flr Schulden verpfandet. Die Abschreibung erfolgt anhand folgender betriebsgewdhnlicher Nutzungsdauern.
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Betriebsgewohnliche Nutzungsdauer in Jahren

Gebdude 25-50
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 5-10
BaumalRnahmen in angemieteten Geschaftslokalen 10
EDV-Hardware 3

Daruber hinaus werden Wertminderungen vorgenommen, wenn der erzielbare Betrag unter dem Buchwert des Vermégenswer-
tes liegt. Sachanlagen werden entweder bei Abgang ausgebucht oder dann, wenn aus der weiteren Nutzung oder VerduBerung
des angesetzten Vermdgenswertes kein wirtschaftlicher Nutzen mehr erwartet wird. Die aus der Ausbuchung des Vermdgens-
wertes resultierenden Gewinne oder Verluste werden als Differenz zwischen dem NettoverduBerungserldés und dem Buchwert
des Vermdgenswertes ermittelt und in der Periode erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung in den Positionen Sons-
tige Ertrage bzw. Sonstige Aufwendungen erfasst.

o) Wertminderung von nicht-finanziellen Vermégenswerten

Der Konzern ermittelt an jedem Abschlussstichtag, ob Anhaltspunkte fir eine Wertminderung nicht-finanzieller Vermdgenswerte
vorliegen. Liegen solche Anhaltspunkte vor oder ist eine jahrliche Uberprifung eines Vermégenswerts auf Werthaltigkeit erfor-
derlich, nimmt der Konzern eine Schatzung des erzielbaren Betrags des jeweiligen Vermdgenswerts vor. Der erzielbare Betrag
eines Vermdgenswerts ist der héhere der beiden Betrdge aus beizulegendem Zeitwert eines Vermdgenswerts oder einer zah-
lungsmittelgenerierenden Einheit abzliglich VerauBerungskosten und dem Nutzungswert. Der erzielbare Betrag ist fir jeden
einzelnen Vermdgenswert zu bestimmen, es sei denn, ein Vermégenswert erzeugt keine Mittelzuflisse, die weitestgehend
unabhéngig von denen anderer Vermégenswerte oder anderer Gruppen von Vermdgenswerten sind. Ubersteigt der Buchwert
eines Vermdgenswertes oder einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit den jeweils erzielbaren Betrag, ist der Vermdgenswert
wertzumindern und wird auf seinen erzielbaren Betrag abgeschrieben. Zur Ermittlung des Nutzungswerts werden die erwarteten
kiinftigen Cashflows unter Zugrundelegung eines Abzinsungssatzes vor Steuern, der die aktuellen Markterwartungen hinsicht-
lich des Zinseffekts und der spezifischen Risiken des Vermdgenswerts widerspiegelt, auf ihren Barwert abgezinst. Zur Bestim-
mung des beizulegenden Zeitwerts abzlglich VerauBerungskosten wird ein angemessenes Bewertungsmodell angewandt.

Der Konzern legt seiner Wertminderungsbeurteilung detaillierte Budget- und Prognoserechnungen zugrunde, die fir jede der
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten des Konzerns, denen einzelne Vermdgenswerte zugeordnet sind, separat erstellt wer-
den. Solche Budget- und Prognoserechnungen erstrecken sich in der Regel Uber finf Jahre. Wertminderungsaufwendungen
der fortzufihrenden Geschéftsbereiche werden erfolgswirksam in den Aufwandskategorien erfasst, die der Funktion des wert-
geminderten Vermégenswertes im Konzern entsprechen. Dies gilt nicht fir zuvor neubewertete Vermdgenswerte, sofern die
Wertsteigerungen aus der Neubewertung im Sonstigen Ergebnis erfasst wurden. In diesem Falle wird auch die Wertminderung
bis zur Héhe des Betrages aus einer vorangegangenen Neubewertung im Sonstigen Ergebnis erfasst. Die Werthaltigkeit von
nicht finanziellen Vermdgenswerten wird einmal jahrlich (zum 31. Dezember) tberpriift. Eine Uberpriifung findet ebenfalls dann
statt, wenn Umstande darauf hindeuten, dass der Wert gemindert sein kénnte. Die Wertminderung beim Geschéfts- oder Fir-
menwert wird durch die Ermittlung des erzielbaren Betrages der zahlungsmittelgenerierenden Einheit bestimmt, welcher dem
Geschéafts- oder Firmenwert zugeordnet wurde. Sofern der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit den
Buchwert dieser Einheit unterschreitet, wird ein Wertminderungsaufwand erfasst. Ein fir den Geschafts- oder Firmenwert er-
fasster Wertminderungsaufwand wird in den nachfolgenden Berichtsperioden nicht mehr aufgeholt. Die Identifizierung von zah-
lungsmittelgenerierenden Einheiten sowie die verwenden Parameter zur Ermittlung eines Wertberichtigungsbedarfs im Zusam-
menhang mit Geschéfts- und Firmenwerten werden — sofern anwendbar — in der Note (26) beschrieben.

p) Ertragssteueranspriiche

= Laufende Ertragssteuern

Tatsachliche Ertragssteueranspriiche und -verpflichtungen werden anhand der steuerlichen Bestimmungen der jeweiligen L&n-
der mit den aktuell giltigen Steuersatzen ermittelt, in deren Hohe die Erstattung sowie die Zahlung gegenlber den jeweiligen
Finanzbehdrden geleistet werden. Es werden nur jene Anspriiche und Verpflichtungen angesetzt, welche gegenlber der Steu-
erbehdrde erwartet werden. Eine Saldierung von tatsachlichen Ertragssteueranspriichen und Ertragssteuerverpflichtungen
erfolgt nur dann, wenn der Konzern einen Rechtsanspruch hat, die erfassten Betrage miteinander zu verrechnen und tatsach-
lich beabsichtigt, den Ausgleich auf Nettobasis herbeizufiihren. Dies geschieht im Konzern insbesondere im Zuge der Gruppen-
besteuerung. Hier werden gemaB den steuerrechtlichen Bestimmungen tatsédchliche Ertragssteueranspriiche und -
verbindlichkeiten gegeniiber der Finanzbehdrde zur Aufrechnung gebracht. Ergebnisabhéngige tatséchliche Steueraufwendun-
gen sind in der Gewinn- und Verlustrechnung des Konzerns in der Position Steuern vom Einkommen und Ertrag ausgewiesen.

- Latente Ertragssteuern

Der Ansatz und die Bewertung von latenten Steuern erfolgt nach der bilanzorientierten Verbindlichkeitenmethode. Die Ermitt-
lung erfolgt bei jedem Steuersubjekt zu jenen Steuerséatzen, die nach geltenden Gesetzen in dem Besteuerungszeitraum ange-
wendet werden. Latente Steuern werden nicht abgezinst. Die Effekte aus der Bildung oder Auflésung latenter Steuern sind
ebenfalls in der Gewinn- und Verlustrechnung des Konzerns in der Position Steuern vom Einkommen und Ertrag enthalten, es
sei denn, latente Ertragssteueranspriiche sowie -verpflichtungen beziehen sich auf im sonstigen Ergebnis bewertete Positionen.
In diesem Fall erfolgt die Bildung bzw. Auflésung der latenten Ertragssteuern im Sonstigen Ergebnis.

Aktive latente Steuern bilden die potenziellen Ertragssteuerentlastungen aus zeitlich begrenzten Unterschieden zwischen den
Wertansétzen der Vermogenswerte und Verbindlichkeiten in der Konzernbilanz nach IFRS und den Steuerbilanzwerten nach
lokalen steuerrechtlichen Vorschriften der Konzernunternehmen ab. Aktive latente Steuern werden nur dann angesetzt, wenn
ausreichend passive latente Steuern in der gleichen Steuereinheit bestehen oder es hinreichend wahrscheinlich ist, dass in der
Zukunft zu versteuernde Gewinne in der gleichen Steuereinheit anfallen. Dies gilt auch flr den Ansatz aktiver latenter Steuern
auf steuerliche Verlustvortrage.
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Passive latente Steuern bilden die potenziellen Ertragssteuerbelastungen aus zeitlich begrenzten Unterschieden zwischen den
Wertansétzen der Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten in der Konzernbilanz nach IFRS und den Steuerbilanzwerten nach
lokalen steuerrechtlichen Vorschriften der Konzernunternehmen ab.

Eine Saldierung von latenten Steuerforderungen und -verbindlichkeiten erfolgt dann, wenn ein einklagbares Recht zur Aufrech-
nung tats&chlicher Steuererstattungsanspriiche gegen tatsachliche Steuerschulden vorliegt und die latenten Steueranspriiche
und die latenten Steuerschulden sich auf Ertragssteuern beziehen, die von der gleichen Steuerbehérde entweder fiir dasselbe
Steuersubjekt, oder im Fall von unterschiedlichen Steuersubjekten die Absicht besteht, in jeder kiinftigen Periode, in der die
Ablésung oder Realisierung erheblicher Betrdge an latenten Steuerpositionen zu erwarten ist, entweder den Ausgleich der tat-
sachlichen Steuerschulden und Erstattungsanspriiche auf Nettobasis herbeizuflihren oder gleichzeitig mit der Realisierung der
Anspriche die Verpflichtung abzulésen, erhoben werden.

d) Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermégenswerte und Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit zur Veréau-
Berung gehaltenen Vermdégenswerten

Langfristige Vermdgenswerte werden als zur VerduBerung gehalten klassifiziert, wenn diese in ihrem gegenwértigen Zustand

verauBert werden kénnen und die VerduBerung innerhalb von 12 Monaten ab Klassifizierung als solcher wahrscheinlich ist.

Vermdgenswerte als zur VerauBerung gehalten werden im Bilanzposten Zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermdgens-

werte ausgewiesen. Langfristige Vermdgenswerte, die als zur VerauBerung gehalten klassifiziert werden, sind mit dem niedrige-

ren Wert von Buchwert und beizulegendem Zeitwert abzliglich VerduBerungskosten zu bewerten.

Unter der Position Zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte sind Immobilienobjekte ausgewiesen, die Gegens-
tand von Finanzierungsleasingvertragen waren. Diese Finanzierungsleasingvertrage wurden vorzeitig beendet bzw. gekiindigt.
Ebenso sind in dieser Position Leasingobjekte enthalten, die nach Ablauf eines Leasingvertrages verauBert werden sollen. Der
Konzern gliedert bei einer realistischen Verwertungsmaglichkeit innerhalb von 12 Monaten die Immobilien in diese Bilanzpositi-
on. Fir diese Vermdgenswerte werden keine laufenden Abschreibungen getatigt, sondern es erfolgt eine Wertberichtigung, falls
der beizulegende Zeitwert abzlglich Verwertungskosten unter dem Buchwert zu liegen kommt. Die Verwertung dieser Objekte
wird von der Hypo Immobilien & Leasing GmbH sowie von den Leasinggesellschaften wahrgenommen. Ist mittelfristig keine
Verwertung flr diese Immobilien méglich, werden die Objekte in der Regel vermietet bzw. verpachtet. In diesen Fallen kommt
es zu einer Umgliederung in die Position Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien. Sofern weder die VerduBerung innerhalb
von 12 Monaten noch die mittelfristige Vermietung als realistisch erscheint, erfolgt eine Umgliederung in die Bilanzposition
Sonstige Vermdgenswerte.

Eine VerauBerungsgruppe ist eine Gruppe von Vermdgenswerten, gegebenenfalls mit den dazugehérigen Verbindlichkeiten, die
ein Unternehmen im Rahmen einer einzigen Transaktion zu verauBern beabsichtigt. Die Bewertungsgrundlage sowie die Krite-
rien fUr die Klassifizierung als zur VerauBerung gehalten werden auf die gesamte Gruppe angewendet. Vermdgenswerte, die
Teil einer VerduBerungsgruppe sind, werden in der Bilanz unter dem Posten Zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermé-
genswerte ausgewiesen. Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit zur VerduBerung gehaltenen Vermdgenswerten, die Teil
einer VerauBerungsgruppe sind, werden in der Bilanz unter dem Posten Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit zur VerauBe-
rung gehaltenen langfristigen Vermdgenswerten ausgewiesen. Es bestehen keine Verbindlichkeiten, die im Zusammenhang mit
zur VerauBerung gehaltenen langfristigen Vermdgenswerten stehen.

VerduBerungskosten der zur VerduBerung gehaltenen langfristigen Vermdgenswerte stellen eine unwesentliche GréBe dar, da
sowohl Transaktionskosten als auch Verwertungskosten auf den Kaufer Ubertragen werden. Erfolgt die geplante VerauBerung
nicht innerhalb eines Jahres bzw. erfiillt der Vermdgenswert nicht mehr die Bestimmungen des IFRS 5, so erfolgt bei Vermie-
tung eine Umgliederung in die als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien, bei Eigennutzung in die Sachanlagen oder in die
Sonstigen Vermdgenswerte.

Alle im Zusammenhang mit zur VerauBerung gehaltenen Vermdgenswerten stehenden Aufwendungen und Ertrdge werden in
der Gewinn- und Verlustrechnung in den Positionen Sonstige Ertrage bzw. Sonstige Aufwendungen erfasst.

r) Riickstellungen

Eine Rulckstellung wird dann angesetzt, wenn der Konzern eine gegenwartige gesetzliche oder faktische Verpflichtung aufgrund
eines vergangenen Ereignisses hat, der Abfluss von Ressourcen mit wirtschaftlichem Nutzen zur Erflllung der Verpflichtung
wahrscheinlich und eine verlassliche Schétzung der Héhe der Verpflichtung méglich ist. Rickstellungen bilden wir daher fur
ungewisse Verbindlichkeiten gegentber Dritten und drohende Verluste aus schwebenden Geschéften in Hohe der zu erwarten-
den Inanspruchnahmen. Der fir eine Rickstellung angesetzte Betrag stellt die bestmdgliche Schatzung der Ausgabe dar, die
zur Erflllung der gegenwartigen Verpflichtung zum Abschlussstichtag erforderlich ist. Risiken und Unsicherheiten sind bei der
Schatzung berticksichtigt. Ruckstellungen sind mit ihrem Barwert angesetzt, soweit der Zinseffekt wesentlich ist. In den Ruck-
stellungen werden auch Kreditrisikovorsorgen fiir auBerbilanzielle Transaktionen (insbesondere Haftungen und Garantien) so-
wie Ruckstellungen fiir Rechtsstreitigkeiten ausgewiesen. Aufwendungen oder Ertrdge aus der Auflésung von Kreditrisikovor-
sorgen fir auBerbilanzielle Posten werden in der Gewinn- und Verlustrechnung unter Risikovorsorge im Kreditgeschéft erfasst.
Alle sonstigen Aufwendungen oder Ertrdge im Zusammenhang mit Rickstellungen werden im Verwaltungsaufwand sowie der
Position Sonstige Aufwendungen ausgewiesen.

Ebenso wird unter den Rickstellungen das Sozialkapital des Konzerns ausgewiesen. Unter Sozialkapital sind die Rickstellun-
gen fir leistungs- und beitragsorientierte Versorgungsplane fiir Mitarbeiter zu verstehen. Das Sozialkapital umfasst die Rlck-
stellungen fiir Pensionen, Abfertigungen, Jubildumsgelder sowie Berufs- und Dienstunfahigkeitsrisiko. Die aus einem leistungs-
orientierten Plan bilanzierte Verbindlichkeit entspricht dem Barwert der Verpflichtung abziiglich des Fair Values des zur unmit-
telbaren Erfullung von Verpflichtungen vorhandenen Planvermdgens. Da der Konzern kein Planvermdgen vorsieht, Gbersteigt
bei allen Planen der Barwert der Verpflichtung den Fair Value des Planvermégens. Die daraus resultierende Verbindlichkeit ist
in der Bilanz im Posten Rickstellungen enthalten.
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Pensionen

In der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft haben 12 (2012: 12) Pensionisten und Hinterbliebene
Anspruch auf eine leistungsorientierte Bankpension. Es handelt sich dabei um einen Versorgungsplan auf Endgehaltsbasis,
welcher auf Basis einer Betriebsvereinbarung beruht. Diese Anspruchsberechtigten sind bereits in Pension und leisten daher
keine weiteren Beitrdge mehr. Ein SchlieBen dieser Vereinbarung ist nicht beabsichtigt. 21 (2012: 23) aktive Dienstnehmer
haben Anspruch auf eine Dienst- und Berufsunfahigkeitspension. Mit den noch aktiven Dienstnehmern mit Pensionsanspruch
wurde ein beitragsorientierter Pensionskassenvertrag abgeschlossen. Eine dariiber hinausgehende faktische Verpflichtung aus
der Ublichen betrieblichen Praxis besteht nicht.

Abfertigungen

Das o&sterreichische Arbeitsrecht sah bei Beendigung des Dienstverhaltnisses unter bestimmten Voraussetzungen eine Ent-
schédigungszahlung an Dienstnehmer vor. Abfertigungsanspriiche sind im § 23 Angestelltengesetz geregelt. Dazu zahlt insbe-
sondere auch die Beendigung des Dienstverhéltnisses in Folge des Pensionsantritts. Dieser Abfertigungsanspruch gilt fur alle
Mitarbeiter, die vor dem 31. Dezember 2002 in das Unternehmen eingetreten sind. Die H6he des Abfertigungsanspruchs be-
tragt in Abhangigkeit der Dauer der Dienstzugehérigkeit maximal ein Jahresgehalt. Die Ermittlung erfolgt dabei auf Basis des
Endgehalts. Es handelt sich hierbei um einen leistungsorientierten Versorgungsplan. Fir diese Anspriiche hat der Konzern eine
Abfertigungsrickstellung gebildet. Fiir alle Beschéftigten, die nach dem 31. Dezember 2002 in das Unternehmen eingetreten
sind, ist diese Regelung nicht maBgeblich. Fir jene Mitarbeiter werden monatliche Beitrage in eine Abfertigungskasse einbe-
zahlt. Dartber hinaus bestehen keine weiteren Anspriiche der Angestellten.

Jubildumsgeld

Jedem Dienstnehmer stehen nach 25-jahriger bzw. 40-jahriger Dienstzugehoérigkeit ein bzw. zwei Monatsgehalter als Jubi-
laumsgeld zu. Der Anspruch auf Jubildumsgeld begriindet sich auf dem Kollektivvertrag, der sowohl die Voraussetzungen fir
den Anspruch als auch dessen Hohe regelt.

Die fir beitragsorientierte Plane vereinbarten Zahlungen an eine Pensionskasse werden laufend als Aufwand erfasst. Ebenso
wird die gesetzliche Leistung der ,Abfertigung Neu® laufend als Aufwand erfasst. Darliber hinausgehende Verpflichtungen be-
stehen nicht.

s) Treuhandgeschéfte

Treuhandgeschafte, die eine Verwaltung oder Platzierung von Vermdgenswerten fir fremde Rechnung zur Basis haben, wer-
den in der Bilanz nicht ausgewiesen. Provisionszahlungen aus diesen Geschéften sind in der Gewinn- und Verlustrechnung im
Provisionsiiberschuss enthalten.

t) Erfassung von Ertragen und Aufwendungen und Beschreibung der Posten der Gewinn- und Verlustrechnung
Ertrage werden insoweit erfasst, als es wahrscheinlich ist, dass der wirtschaftliche Nutzen dem Unternehmen zuflieBen wird und
die Ertrége verlasslich bewertet werden kdénnen. Fir die Posten der Gewinn- und Verlustrechnung kommen folgende Bezeich-
nungen und Kriterien fiir die Erfassung von Ertrdgen zur Anwendung:

= Zinsdberschuss

Die Zinsertrage werden periodengerecht abgegrenzt und erfasst, solange mit der Einbringlichkeit der Zinsen gerechnet wird.
Dabei werden Ertrége, die Gberwiegend ein Entgelt fir die Kapitalnutzung darstellen (meist zinsmaBige oder zinséhnliche Be-
rechnung nach Zeitablauf oder Hohe der Forderung), den zinsahnlichen Ertragen zugerechnet. Der Ausweis der Zinsaufwen-
dungen erfolgt analog zu den Zinsertragen. Unterschiedsbetrdge aus dem Kauf sowie der Emission von Wertpapieren werden
nach der Effektivzinsmethode in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Ergdnzend werden Ertrdge aus Beteiligungen (Divi-
denden) in diesem Posten berlicksichtigt. Die Dividenden werden erst dann in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, wenn
der Rechtsanspruch auf Zahlung der Dividende entstanden ist.

= Risikovorsorge im Kreditgeschéft

In dieser Position wird die Bildung und Auflésung von Einzelwertberichtigungen und Portfoliowertberichtigungen fir bilanzielle
und auBerbilanzielle Kreditgeschéfte ausgewiesen. Weiters werden unter dieser Position Direktabschreibungen von Forderun-
gen an Kreditinstituten und Kunden sowie Eingange aus abgeschriebenen Forderungen an Kreditinstituten und Kunden gezeigt.

= Provisionsiiberschuss

Unter dem Provisionsertrag und Provisionsaufwand sind die Ertrdge aus dem Dienstleistungsgeschéft und diesem zuzuordnen-
de Aufwendungen gegentiber Dritten ausgewiesen. In dieser Position sind Ertrdge und Aufwendungen, vor allem im Zusam-
menhang mit Geblihren und Provisionen aus dem Zahlungsverkehr, dem Wertpapiergeschaft, dem Kreditgeschaft, dem Versi-
cherungs- und Immobilienvermittlungsgeschaft sowie dem Devisen-/Valutengeschaft enthalten. Kreditgeblhren im Zusammen-
hang mit neuen Finanzierungen werden nicht im Provisionsertrag, sondern als Anteil des Effektivzinssatzes im Zinsertrag er-
fasst. Provisionsertrage und Provisionsaufwendungen werden periodengerecht abgegrenzt und erst dann ergebniswirksam
erfasst, nachdem die Dienstleistung vollstandig erbracht wurde.

= Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen

In dieser Position werden einerseits die Full Fair Value-Anderungen von Sicherungsinstrumenten, welche die Kriterien fiir die
Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen erfiillen, erfasst. Andererseits werden in dieser Position auch die Buchwertanpassun-
gen aus dem abgesicherten Grundgeschéft ausgewiesen. Erfiillt eine Sicherungsbeziehung nicht mehr die Kriterien gemas
IAS 39, so werden die weiteren Wertdnderungen von Sicherungsinstrumenten erfolgswirksam im Handelsergebnis erfasst.
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= Handelsergebnis
Das Handelsergebnis setzt sich aus drei Komponenten zusammen:
- Ergebnis aus dem Handel mit Wertpapieren, Schuldscheindarlehen, Edelmetallen und derivativen Instrumenten
- Ergebnis aus der Bewertung derivativer Finanzinstrumente, die nicht dem Handelsbuch angehéren und in keiner Siche-
rungsbeziehung geman IAS 39 stehen
- Ergebnis aus der Anwendung der Fair Value Option

Bei der Fair Value-Ermittlung von Handelsaktiva und Handelspassiva werden grundsatzlich Bérsenkurse zugrunde gelegt. Fir
nicht bérsennotierte Produkte werden die Fair Values nach der Barwertmethode oder anhand geeigneter Bewertungsmodelle
ermittelt. Im Handelsergebnis ist neben dem realisierten Ergebnis auch das Bewertungsergebnis aus Handelsaktivitaten enthal-
ten. Ebenso umfasst das Handelsergebnis Ineffizienzen aus Sicherungsgeschaften sowie Wahrungsgewinne und —verluste.
Nicht im Handelsergebnis enthalten sind die Zins- und Dividendenertrage sowie die Refinanzierungskosten, welche im Zins-
Uberschuss abgebildet werden.

= Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten

Im Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten werden VerauBerungs- und Bewertungsergebnisse aus Wertpapieren des Fi-
nanzanlagebestandes, Beteiligungen und Anteilen an Tochterunternehmen, die nicht konsolidiert werden, ausgewiesen. Das
Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten umfasst sowohl den realisierten Gewinn und Verlust aus dem Abgang, als auch die
Bewertung von Finanzinstrumenten der Kategorien HTM, L&R sowie LAC. Nicht enthalten sind die Ertrdge und Verluste der
Kategorien HFT, AFV, LHFT, LAFV, welche im Handelsergebnis erfasst werden.Das Ergebnis aus Finanzanlagen L&R umfasst
die Zu- bzw. Abschreibungen sowie die realisierten Gewinne und Verluste, welche aus Wertpapieren entstehen und nicht zu
unserem origindren Kundengeschéft zahlen.

= Verwaltungsaufwand

Im Verwaltungsaufwand ist der folgende auf die Berichtsperiode abgegrenzte Aufwand erfasst: Personalaufwand, Sachaufwand
sowie planmaBige Abschreibung und Wertberichtigung auf die Bilanzpositionen Sachanlagen und Immaterielle Vermdégenswer-
te. Nicht darin enthalten sind Wertminderungen von Firmenwerten.

In den Personalaufwendungen werden Léhne und Gehalter, Bonuszahlungen, gesetzliche und freiwillige Sozialleistungen, per-
sonenabhangige Steuern und Abgaben erfasst. Aufwendungen und Ertrdge von Abfertigungs-, Pensions- und Jubilaumsgeld-
riickstellungen sind ebenfalls in dieser Position erfasst. Im Sachaufwand sind neben dem EDV-Aufwand, der Gebdudeaufwand,
der Werbe- und Reprasentationsaufwand, der Rechts- und Beratungsaufwand, der Aufwand fir Personalentwicklungen (Ausbil-
dung, Recruiting) sowie die sonstigen flir den Blrobetrieb notwendigen Aufwendungen enthalten. Die planmaBigen Abschrei-
bungen und Wertminderungen umfassen unbebaute Grundstiicke, bebaute Grundstlicke und Gebaude, die vom Konzern selbst
genutzt werden, Betriebs- und Geschéftsausstattung sowie vermietete Mobilien aus Operating Leasingverhaltnissen.

- Sonstige Ertrdge

Die Position umfasst jene Ertrage, die nicht unmittelbar der laufenden Geschéftstatigkeit des Bankbetriebes zuzurechnen sind.
Dazu zahlen unter anderem die Mietertrage aus vermieteten Objekten, Gewinne aus dem Abgang von Anlagen, Sonstige Erl6-
se aus dem Leasinggeschaft sowie Betriebskostenerlése. Ertrage aus Operating Leasingverhaltnissen werden linear Uber die
Laufzeit der Leasingverhéltnisse erfasst.

- Sonstige Aufwendungen
Die Position umfasst jene Aufwendungen, die nicht unmittelbar der laufenden Geschéftstatigkeit des Bankbetriebes zuzurech-
nen sind. Dazu zahlen unter anderem die Abschreibungen von vermieteten Objekten, Verluste aus dem Abgang von Anlagen,
Wertminderung von Firmenwerten, Aufwendungen aus dem Leasinggeschaft, sonstige Steueraufwendungen, soweit diese
keine Steuern vom Einkommen und Ertrag darstellen, Betriebskostenaufwendungen sowie Aufwendungen aus Schadensféllen
oder operationellem Risiko.

= Steuern vom Einkommen und Ertrag
In dieser Position werden s&mtliche ertragsabh&ngigen Steuern getrennt in tats&chliche Ertragssteueraufwendungen, latente
Ertragssteueraufwendungen sowie Steuern aus Vorperioden dargestellt.

u) Wesentliche Ermessensentscheidungen, Annahmen und Schéatzungen

Zur Aufstellung des Konzernabschlusses missen vom Management Schatzungen vorgenommen und Annahmen getroffen
werden, welche die Angaben in der Bilanz und im Anhang sowie den Ausweis von Ertrdgen und Aufwendungen wéahrend der
Berichtsperiode beeinflussen. Sie beziehen sich im Wesentlichen auf die Beurteilung der Werthaltigkeit von Vermdgenswerten,
die konzerneinheitliche Festlegung der wirtschaftlichen Nutzungsdauer fiir Sachanlagen sowie die Bilanzierung und Bewertung
von Rickstellungen. Den Schatzungen und Beurteilungen liegen Pramissen zugrunde, die auf dem jeweils aktuell verfligbaren
Kenntnisstand beruhen. Hinsichtlich der zukiinftig erwarteten Geschaftsentwicklung wurden die zum Zeitpunkt der Aufstellung
des Konzernabschlusses vorliegenden Umsténde, ebenso wie die als realistisch unterstellte kiinftige Entwicklung des globalen
und branchenbezogenen Umfelds, zugrunde gelegt. Durch von den Annahmen abweichende und auBerhalb des Einflussberei-
ches des Managements liegende Entwicklungen dieser Rahmenbedingungen kdnnen die tatsachlichen Betrdge von den ur-
spriinglich erwarteten Schatzwerten abweichen. Sofern Schatzungen in groBerem Umfang erforderlich waren, werden die ge-
troffenen Annahmen im Folgenden dargelegt. Die tatsachlichen Werte kdnnen in Einzelfallen von den getroffenen Annahmen
und Schéatzungen abweichen.

= Wertminderungen von Forderungen an Kreditinstitute und Kunden

Im Konzern wird das Kreditportfolio zumindest vierteljahrlich im Hinblick auf Wertminderungen geprift. Dabei wird beurteilt, ob
erkennbare Ereignisse zu einem Absinken der in Zukunft erwarteten Cashflows im Kreditportfolio flihren. Indikatoren fur einen
Wertberichtigungsbedarf sind die Nichteinhaltung von Falligkeiten und Vereinbarungen, die Uberwachung und Auswertung der
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wirtschaftlichen Verhéltnisse der Kunden sowie Ratingveranderungen. Das Management berlcksichtigt bei der Planung der
zukilnftigen Cashflows Annahmen, basierend auf historischen Ausfallswahrscheinlichkeiten fiir vergleichbare Kreditportfolios.
Eine Erhéhung der Wertminderungsratio (Verhéltnis Risikovorsorge zu Obligo) in Bezug auf das zugrundeliegende Obligo um
1 % hatte eine erhdhte Risikovorsorge im AusmafB von TEUR 1.589 (2012: TEUR 1.507) zur Folge. Eine Reduzierung der
Wertminderungsratio in Bezug auf das zugrundeliegende Obligo um 1 % hétte eine Verringerung der Risikovorsorge um TEUR
1.589 (2012: TEUR 1.507) zur Folge. Die Dotation der Portfoliowertberichtigung flr bereits eingetretene aber noch nicht erkann-
te Ausfalle geschieht auf Basis von historischen Ausfallswahrscheinlichkeiten, der erwarteten Verlustquoten und des Korrektur-
faktors aus der Loss-Identification-Period (LIP). Bei einer linearen und relativen Verschiebung der Ausfallswahrscheinlichkeiten
um 1 % héatte dies eine Erhéhung bzw. Verringerung in Héhe von TEUR 126 (2012: TEUR 100) zur Folge. Insgesamt wiirde
sich der erwartete Verlust von nicht wertberichtigten Forderungen bei einer Erhéhung der Ausfallswahrscheinlichkeiten in Héhe
von 1 % um TEUR 304 (2012: TEUR 299) verandern. Die LIP wurde dabei mit 150 Tagen angesetzt. Eine Erweiterung des LIP-
Faktors um 30 Tage wirde eine Erhéhung der Portfoliowertberichtigung in Héhe von TEUR 2.535 (2012: TEUR 2.496) bewir-
ken. Die Entwicklung der Kreditrisikovorsorgen ist in der Note (18) dargestellt. Die Auswirkungen auf die Gewinn- und Verlust-
rechnung sind in der Note (7) dargestellt. Der Buchwert der den Ermessensentscheidungen, Annahmen und Schétzungen un-
terliegenden Vermdgenswerte betragt TEUR 9.599.241 (2012: TEUR 9.521.039).

= Wertminderungen von Finanzinstrumenten, die zur VerduBerung verfiigbar sind

Bei diesen Finanzinstrumenten unterscheidet der Konzern zwischen Fremd- und Eigenkapitalwerten. Bei Fremdkapitalwerten
erfolgt eine Wertminderung, wenn Ereignisse zu einem Absinken der in Zukunft erwarteten Cashflows flihren. Bei Eigenkapitalti-
teln erfolgt eine Wertminderung, wenn der Marktwert des Finanzinstrumentes in den letzten 6 Monaten vor dem Berichtsstichtag
mehr als ein Finftel oder in den letzten 12 Monaten vor dem Berichtsstichtag um mehr als ein Zehntel unter den Anschaffungs-
kosten liegt. Fir die Entscheidung, ob ein Wertminderungsbedarf besteht, beriicksichtigt der Konzern die Ubliche Volatilitat von
Aktienkursen. Wirden alle Marktwertschwankungen als wesentlich oder dauerhaft angesehen werden, wirde dies die Neube-
wertungsricklage um TEUR 1.874 (2012: TEUR 6.906) entlasten und das Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten mit
TEUR 1.874 (2012: TEUR 6.906) zusétzlich belasten. Die entstehenden Effekte aus den Annahmen und Schatzungen sind
einerseits im Sonstigen Ergebnis (Abschnitt Ill) und andererseits im Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten Note (11) er-
sichtlich. Sie haben keine Auswirkung auf die Buchwerte dieser Finanzinstrumente. Der Buchwert der den Ermessensentschei-
dungen, Annahmen und Schétzungen unterliegenden Vermdgenswerte betragt TEUR 778.923 (2012: TEUR 910.103).

= Wertminderungen von Finanzinstrumenten, die bis zur Endfélligkeit gehalten werden

Der Konzern Uberprift diese Finanzinstrumente laufend auf einen Wertminderungsbedarf. Unter anderem, indem die Ratingve-
randerungen und die Kursentwicklung beobachtet werden. Liegt beispielsweise eine Ratingverschlechterung vor, so wird die
Kursentwicklung des Finanzinstrumentes untersucht. Handelt es sich bei der Kursveranderung um eine bonitatsbedingte Ver-
schlechterung, erfolgt eine Wertminderung. Wirden alle Differenzen zwischen Marktwert und Buchwert als dauerhafte Wert-
minderung angesehen, wirden diese das Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten mit TEUR 2.172 (2012: TEUR 1.741)
zusétzlich belasten. Die Buchwerte, die diesen Annahmen und Ermessensentscheidungen unterliegen sind in der Note (23)
ersichtlich. Auswirkungen auf die Gewinn- und Verlustrechnung sind in der Note (11) ausgewiesen. Der Buchwert der den Er-
messensentscheidungen, Annahmen und Schatzungen unterliegenden Vermdgenswerte betragt TEUR 1.175.548 (2012:
TEUR 1.019.250).

= Fair Values von Finanzinstrumenten bewertet zum beizulegenden Zeitwert in Bewertungslevel 3

Viele der Finanzinstrumente, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, notieren nicht an einem aktiven Markt. Diese
Fair Values werden anhand von Bewertungsmodellen ermittelt. Bei der Anwendung von Bewertungsmodellen orientiert sich der
Konzern an Kursen von beobachtbaren aktuellen Markttransaktionen mit gleichartigen Instrumenten und verwendet, sofern
vorhanden, verfligbare und beobachtbare Marktdaten in den Bewertungsmodellen. In Bezug auf die Sensitivitdten von verwen-
deten Bewertungsmodellen verweisen wir auf Note (58). Im Hinblick auf die Gewinn- und Verlustrechnung wirken sich diese
Annahmen und Schatzungen auf das Handelsergebnis in der Note (10) aus. Im Jahr 2013 wurden die Annahmen und Schét-
zungen in Bezug auf die Bewertung von OTC-Derivaten dahingehend geé&ndert, dass bei Ermittlung des beizulegenden Zeitwer-
tes auch das Kreditrisiko ausgepragt in Form eines Credit-Value-Adjustment (CVA) oder eines Debt-Value-Adjustment (DVA)
berlcksichtigt wird. Bei Vorliegen von Nettingvereinbarungen erfolgt die Ermittlung von CVA und DVA auf Basis der Nettopositi-
on je Kontrahent unter Beriicksichtigung von Besicherungen, Ausfallswahrscheinlichkeiten sowie am Markt beobachtbarer Cre-
dit-Default-Swaps-Spreads (CDS-Spreads). Es handelt sich dabei um eine rechnungslegungsbezogene Anderung der Schét-
zung. Die Anderung wurde im Jahr 2013 in der Position Handelsergebnis mit einem Betrag von TEUR -3.389 erfasst. Die Ande-
rung der Schatzung und Annahme wurde nicht in den Zwischenberichtsperioden des Jahres 2013 angewendet. Der Buchwert
der den Ermessensentscheidungen, Annahmen und Schatzungen unterliegenden Vermdgenswerte betrdgt TEUR 663.306
(2012: TEUR 614.827), jener der Verbindlichkeiten TEUR 2.131.129 (2012: TEUR 0).

= Ertragssteuern

Der Konzern unterliegt im Bereich der Ertragssteuern mehreren Steuerhoheiten. Wesentliche Schatzungen bestehen dabei in
der Ermittlung der Steuerriickstellung unter Note (39). Anhand von Uberleitungsrechnungen (Mehr-Weniger-Rechnung) wird
ausgehend vom lokalen unternehmensrechtlichen Ergebnis das steuerliche Ergebnis je Gesellschaft ermittelt. Des Weiteren
werden im Zuge von laufenden bzw. angekindigten Betriebspriifungen die erwarteten zusétzlichen Steuerverpflichtungen in der
Steuerrlickstellung erfasst. Nach abgeschlossener Betriebsprifung wird der Unterschied zwischen der erwarteten und tatsachli-
chen Steuernachzahlung erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position Ertragssteuern aus Vorperioden
sowie in den latenten Steuern erfasst. Ermessensentscheidungen sind erforderlich, um auf Basis des wahrscheinlichen Zeit-
punktes und der Héhe zukiinftig zu versteuernder Gewinne sowie zukinftiger Steuerplanungsstrategien festzustellen, in welcher
Hohe aktive latente Steuern anzusetzen sind. Der Ansatz der Steuerforderungen erfolgt aufgrund einer Planungsrechnung tber
einen Zeitraum von 5 Jahren. Angaben betreffend der latenten Steuern sind in den Notes (28) sowie (40) dargestellt. Die Effek-
te auf die Gewinn- und Verlustrechnung sind in der Note (15) ersichtlich. Der Buchwert der den Ermessensentscheidungen,
Annahmen und Schatzungen unterliegenden Vermdgenswerte betrdgt TEUR 10.854 (2012: TEUR 9.471), jener der Verbind-
lichkeiten TEUR 10.360 (2012: TEUR 18.657).
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= Rdckstellungen

Der fiir Rickstellungen angesetzte Betrag stellt die bestmdgliche Schatzung der Ausgabe dar, die zur Erfiillung der gegenwarti-
gen Verpflichtung zum Abschlussstichtag erforderlich ist. Risiken und Unsicherheiten sind bei der Schatzung beriicksichtigt. Die
in der Bilanz angesetzten Rickstellungen sind in der Note (38) ersichtlich. Die Effekte hinsichtlich der Gewinn- und Verlustrech-
nung sind hinsichtlich Haftungen und Kreditrisiken in der Position Risikovorsorge im Kreditgeschaft unter Note (7) und in den
anderen Fallen im Verwaltungsaufwand unter Note (12) ausgewiesen. Der Buchwert der den Ermessensentscheidungen, An-
nahmen und Schatzungen unterliegenden Ruckstellungen — ohne Sozialkapital — betrédgt TEUR 18.513 (2012: TEUR 14.928).

= Sozialkapital

Die Pensionsrickstellungen und die Riickstellungen fur die alten Abfertigungsanspriche sowie die Riickstellungen fur Jubi-
laumsgelder sind jeweils leistungsorientiert. Die Berechnung der Barwerte des Sozialkapitals erfolgte unter folgenden versiche-
rungsmathematischen Annahmen:

- Die Ruckstellungen fir leistungsorientierte Zusagen werden nach dem Anwartschaftsansammlungsverfahren gebildet.

- RechnungszinsfuB/Inland 3,0 % (2012: 3,0 %)

- Jéhrliche Valorisierungen, kollektivvertragliche und karriereméBige Gehaltserhdhungen 2,5 % (2012: 2,5 %) bei der Rick-
stellung fur Abfertigungen, Jubildumsgelder sowie Berufs- und Dienstunféhigkeitsrisiko

- Fluktuationsrate von 2,0 % (2012: 2,0 %) fur die Abfertigungsriickstellung, sowie 8,0 % (2012: 8,2 %) flrr die anderen
Ruckstellungen

- Individueller Karrieretrend mit 2,5 % (2012: 2,5 %)

- Jahrliche Valorisierungen 3,5 % (2012: 3,5 %) bei der Ruickstellung fiir Pensionen )

- Das erwartete Pensionsantrittsalter wurde auf Grund der im Budgetbegleitgesetz 2003 beschlossenen Anderungen betref-
fend der Anhebung des frihestmdglichen Pensionsantrittsalters je Mitarbeiter individuell berechnet. Die aktuelle Regelung
fir das schrittweise Anheben des Pensionsalters auf 65 flir Manner und Frauen wurde ber(cksichtigt.

- Generationentafeln fiir Angestellte: Tabellenwerte AVO 2008 P-Rechnungsgrundlage fiir die Pensionsversicherung —
Pagler&Pagler

Die versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste aus der Anpassung versicherungsmathematischer Annahmen wurden
im Sonstigen Ergebnis in H6he von TEUR 641 (2012: TEUR -2.772) erfasst. Die aus Erfassung resultierenden latenten Steuern
wurden ebenfalls direkt im Sonstigen Ergebnis in Hohe von TEUR -150 (2012: TEUR 695) berlicksichtigt. Fir das Jahr 2014
werden Pensionsauszahlungen in H6he von TEUR 341 (2013: TEUR 337), Abfertigungsauszahlungen in H6he von TEUR 335
(2013: TEUR 1.022) sowie Jubildumsgelder in H6he von TEUR 49 (2013: TEUR 85) erwartet.

Die Hohe des Sozialkapitals wird aufgrund von versicherungsmathematischen Berechnungen erstellt. MaBgeblicher Hebel flr
die Héhe des Sozialkapitals ist dabei der Diskontfaktor. Eine Verringerung des Diskontfaktors um 0,5 % hétte einen erhohten
Personalaufwand in Héhe von TEUR 1.573 (2012: TEUR 1.632) zur Folge und eine Erhéhung des Diskontfaktors um 0,5 %
einen verringerten Personalaufwand in Héhe von TEUR 1.419 (2012: TEUR 1.476). Eine Verringerung des Gehaltstrends bzw.
Pensionstrends um 0,5 % hatte einen verringerten Personalaufwand in H6he von TEUR 1.396 zur Folge und eine Erhéhung
des Gehaltstrends bzw. Pensionstrends einen erhohten Personalaufwand in Héhe von TEUR 1.531. Eine Verringerung der
Fluktuationsrate von 0,5 % hétte einen erhéhten Personalaufwand in H6he von TEUR 84 zur Folge und eine Erhéhung der
Fluktuationsrate in H6he von 0,5 % hatte einen verringerten Personalaufwand in Hohe von TEUR 84 zur Folge. Die Buchwerte
des Sozialkapitals sind in der Note (38) ersichtlich. Auswirkungen auf die Gewinn- und Verlustrechnung sind in der Note (12)
ausgewiesen. Der Buchwert des den Ermessensentscheidungen, Annahmen und Schatzungen unterliegenden Sozialkapitals
betragt TEUR 23.094 (2012: TEUR 22.775).

= Leasingverhéltnisse

Aus Sicht des Leasinggebers sind Ermessensentscheidungen insbesondere zur Unterscheidung von Finanzierungsleasing
einerseits und Operating Leasing andererseits erforderlich, wobei als Kriterium die Ubertragung von im Wesentlichen samtli-
chen Risiken und Chancen vom Leasinggeber auf den Leasingnehmer gilt. Der Buchwert der den Ermessensentscheidungen,
Annahmen und Schétzungen unterliegenden Finanzierungsleasingvertragen betragt TEUR 1.333.128 (2012: TEUR 1.400.903).

(4) Anwendung gednderter und neuer IFRS bzw. IAS
Im Konzernabschluss werden die am Bilanzstichtag bereits verpflichtend anzuwendenden IFRS beriicksichtigt.

a) Erstmalige Anwendung neuer und geénderter Standards und Interpretationen

Das International Accounting Standards Board (IASB) hat eine Reihe von Anderungen bei bestehenden Standards verabschie-
det sowie neue Standards und Interpretationen herausgegeben, die fir 2013 verpflichtend anzuwenden sind. Diese Regelungen
sind auch in der EU anzuwenden und betreffen folgende Bereiche:

= Annual Improvement-Project Zyklus 2009-2011 )

Im Mai 2012 veréffentlichte das IASB im Rahmen seines Annual-Improvement-Projects Anderungen bestehender IFRS. Die
vorgeschlagenen Anderungen wurden von der EU noch nicht ilbernommen. Diese Anderungen betreffen im Wesentlichen Klar-
stellungen in Bezug auf den IFRS 1 Erstmalige Anwendung der IFRS, IAS 1 Darstellung des Abschlusses, IAS 16 Sachanlagen,
IAS 32 Finanzinstrumente Darstellung und IAS 34 Zwischenberichterstattung.

- Anderungen des IAS 1 — Darstellung des Abschlusses

Die im Juni 2011 veréffentlichten Anderungen sehen vor, dass die Posten des Sonstigen Ergebnisses danach gruppiert werden
sollen, ob diese Posten zukiinftig noch einmal in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert werden kdnnen oder nicht.
Zudem wurde bestétigt, dass es weiterhin zulassig sein wird, die Bestandteile des Sonstigen Ergebnisses in einer einzelnen
oder in zwei separaten Aufstellungen darzustellen.
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- Anderungen des IAS 19 — Leistungen an Arbeitnehmer .

Die im Juni 2011 veroffentlichten Anderungen des Standards schlieBt nun die bisher zulassige Abgrenzung aller Anderungen
des Barwerts der Pensionsverpflichtung und des Fair Value des Planvermdgens (inklusive des Korridoransatzes, der vom Kon-
zern nicht angewandt wird) aus. Daruber hinaus verlangt der IAS 19 einen Nettozinsansatz — der den erwarteten Ertrag aus
Planvermdgen ersetzt — und erweitert die Offenlegungspflichten fiir leistungsdefinierte Plane. Da der Konzern kein Planvermd-
gen fir die Erfillung der Leistungen an Arbeitnehmer gewidmet hat, ergeben sich fiir den Konzern keine wesentliche Auswir-
kung durch die Anwendung des Standards. Die Erfassung der Neubewertungen im Sonstigen Ergebnis wurde sowohl fir das
Geschéftsjahr 2013, als auch riickwirkend in der Vergleichsperiode 2012 angewendet. Die Anderungen des Geschéftsjahres
2012 wurden unter Note (5) naher erlautert.

- Anderungen des IAS 12 — Ertragssteuern

Im Dezember 2010 verdffentlichte das IASB die Anderung des Standards und bietet eine Lésung fir das Problem der Abgren-
zung der Frage, ob der Buchwert eines Vermégenswertes durch Nutzung oder durch VerauBerung realisiert wird, durch die
Einfiihrung einer widerlegbaren Vermutung, dass die Realisierung des Buchwertes im Normalfall durch Ver&uBerung erfolgt. Als
Konsequenz der Anderung gilt SIC 21 nicht mehr fir zum beizulegenden Zeitwert bewertete als Finanzinvestition gehaltene
Immobilien. Die Ubrigen Leitlinien wurden in IAS 12 integriert und der SIC 21 demzufolge zurlickgezogen. Wie erwartet ergaben
sich flr den Konzern keine wesentlichen Auswirkungen durch die Anwendung des geénderten Standards.

- Anderungen des IFRS 1 — Erstmalige Anwendung der IFRS }

Im Dezember 2010 hat das IASB zwei kleine Anderungen an IFRS 1 veréffentlicht. Die erste Anderung ersetzt die Verweise auf
den festen Umstellungszeitpunkt ,1. Januar 2004“ durch ,Zeitpunkt des Ubergangs auf IFRS*. Die zweite Anderung gibt An-
wendungsleitlinien, wie bei der Darstellung von IFRS-konformen Abschlliissen vorzugehen ist, wenn ein Unternehmen fiir einige
Zeit die IFRS-Vorschriften nicht einhalten konnte, weil seine funktionale Wahrung starker Hochinflation unterlag. Wie erwartet,
hat die Anderung keine Auswirkung auf den Konzernabschluss.

- Anderungen des IFRS 1 — Darlehen der éffentlichen Hand

Im Marz 2012 hat das IASB eine Anderung des IFRS 1 verbffentlicht. Die Anderung schreibt vor, dass Erstanwender die Vor-
schriften des IAS 20 Bilanzierung und Darstellung von Zuwendungen der &ffentlichen Hand prospektiv auf Darlehen der 6ffentli-
chen Hand, die zum Zeitpunkt des Ubergangs auf IFRS bestehen, anwenden mussen. Unternehmen haben jedoch die Méglich-
keit, die Vorschriften des IFRS 9 (bzw. IAS 39) und IAS 20 riickwirkend auf Darlehen der 6ffentlichen Hand anzuwenden, wenn
die hierfur notwendigen Informationen zum Zeitpunkt der erstmaligen Erfassung dieser Darlehen vorlagen. Diese Ausnahmere-
gelung erlaubt es Erstanwendern, auf eine retrospektive Bewertung von Darlehen der &ffentlichen Hand, deren Zinssatz unter
dem Marktzins liegt, zu verzichten. Auf den Konzernabschluss hat diese Anderungen keine Auswirkung.

- Anderungenu des IFRS 7 — Saldierung von finanziellen Vermégenswerten und Verbindlichkeiten

GemapB dieser Anderung muss ein Unternehmen Informationen zu Aufrechnungsrechten und damit verbundenen Vereinbarun-
gen (z.B. Sicherungsvereinbarung) offenlegen. Auf diese Weise wiirden Abschlussadressaten Informationen erhalten, mit deren
Hilfe die Auswirkung der Verrechnungsvertrdge auf die Finanzlage von Unternehmen beurteilt werden kénnen. Die neuen An-
gaben sind fiir alle bilanzierten Finanzinstrumente erforderlich, die im Rahmen von IAS 32 saldiert wurden. Die Angaben gelten
ebenso flr angesetzte Finanzinstrumente, die einklagbaren Globalverrechnungsvertrdgen oder &hnlichen Vereinbarungen un-
terliegen, unabhéangig davon, ob sie gemaB IAS 32 saldiert werden. Die Anderung hat auf die Darstellung der Vermdégens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns keine Auswirkung.

= Verdffentlichung IFRS 13 — Bemessung des beizulegenden Zeitwerts

Der im Mai 2011 veréffentlichte Standard fihrt die Vorschriften zur Ermittlung des Fair Value innerhalb der IFRS zusammen.
IFRS 13 &ndert die Definition des Fair Value und gibt Hinweise, wie zum Fair Value zu bewerten ist, sofern ein anderer IFRS die
Fair Value Bewertung vorschreibt oder erlaubt. Zudem wird die Offenlegung umfassenderer Informationen zur Fair Value Be-
wertung verlangt. IFRS 13 tritt fir die Geschéaftsjahre in Kraft, die am oder nach dem 1. Januar 2013 beginnen. Eine vorzeitige
Anwendung ist zulassig. IFRS 13 ist seitens des IASB verabschiedet und am 11. Dezember 2012 von der EU in européisches
Recht Gbernommen worden. Die Anwendung des IFRS 13 hat Auswirkungen im Bereich der Bewertung von Finanzinstrumen-
ten sowie in der umfangreicheren Berichterstattung im Rahmen der Notes gezeigt. Zudem wurden einzelne Bewertungsprozes-
se im Konzern dahingehend angepasst, um die Konformitat mit dem IFRS 13 zu erreichen. Die Fair Value Hierarchie wird unter
Note (58) dargestellt.

b) Noch nicht angewendete neue Standards und Interpretationen
Das IASB hat weitere Standards bzw. Anderungen von Standards und Interpretationen verabschiedet, die im Geschéftsjahr
2013 noch nicht verpflichtend anzuwenden sind.

- Anderung des IAS 27 — Aufstellung von separaten Abschliissen

Im Mai 2011 veroffentlichte das IASB eine Uberarbeitete Fassung dieses Standards. Die Zielsetzung besteht darin, die Stan-
dards in Bezug auf die Bilanzierung von Beteiligungen an Tochter-, assoziierten und Gemeinschaftsunternehmen zu setzen,
wenn sich ein Unternehmen dazu entschlieBt, Einzelabschlisse darzustellen. Die Anderungen treten fir die Geschéftsjahre in
Kraft, die am oder nach dem 1. Janner 2014 beginnen. Eine vorzeitige Anwendung ist gemeinsam mit der vorzeitigen Anwen-
dung der neuen und Uberarbeiteten Bestimmungen des IFRS 10, IFRS 11, IFRS 12 und IAS 28 zul&ssig. Die Anderungen sind
seitens des IASB verabschiedet worden und wurden am 11. Dezember 2012 von der EU in européisches Recht Gbernommen.
Der Konzern prift gegenwértig die mdglichen Auswirkungen der Umsetzung der Anderungen auf den Konzernabschluss.

- Anderung des IAS 28 — Anteile an assoziierten Unternehmen und Joint Ventures
Im Mai 2011 veréffentlichte das IASB eine iberarbeitete Fassung dieses Standards. Die Zielsetzung besteht darin, die Bilanzie-
rung von Beteiligungen an assoziierten Unternehmen festzuschreiben und die Vorschriften Uber die Anwendung der Equity-
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Methode zu erlassen, wenn Beteiligungen an assoziierten Unternehmen und Joint Ventures bilanziert werden sollen. Die Ande-
rungen treten fir die Geschéftsjahre in Kraft, die am oder nach dem 1. Janner 2014 beginnen. Eine vorzeitige Anwendung ist
gemeinsam mit der vorzeitigen Anwendung der neuen und Uberarbeiteten Bestimmungen des IFRS 10, IFRS 11, IFRS 12 und
IAS 27 zulassig. Die Anderungen sind seitens des IASB verabschiedet worden und wurden am 11. Dezember 2012 von der EU
in europaisches Recht Gbernommen. Der Konzern hat seine Beteiligungen an assoziierten Unternehmen GUberpriift und diese
durchwegs als Gemeinschaftsunternehmen identifiziert. Da wir diese Gesellschaften bereits jetzt anhand der Kapitaladdquanz-
methode in den Konzernabschluss einbeziehen, erwarten wir keine Veranderung auf den Konsolidierungskreis des Konzerns.

- Anderungen des IAS 32 — Saldierung finanzieller Vermégenswerte und finanzieller Verbindlichkeiten

Im Dezember 2011 verbéffentlichte das IASB die Anderungen zu IAS 32. Die Vorschriften zur Saldierung von Finanzinstrumen-
ten bleiben im Wesentlichen unveréndert. Lediglich die Anwendungsleitlinien wurden um Kilarstellungen ergénzt. AuBerdem
wurden zusétzliche Angabevorschriften in IFRS 7 Finanzinstrumente eingefiihrt. Firr Instrumente unter Globalaufrechnungsver-
einbarungen (sog. Master Netting Arrangements) oder &hnliche Vereinbarungen werden zukiinftige Angaben notwendig sein,
auch wenn die zugrundeliegenden Instrumente nicht saldiert ausgewiesen werden. Die Anderungen treten flir Geschaftsjahre in
Kraft, die am oder nach dem 1. Janner 2014 beginnen. Die Anwendung hat dabei retrospektiv zu erfolgen. Die Anderungen sind
seitens des IASB verabschiedet und am 13. Dezember 2012 durch die EU in européisches Recht ibernommen worden. Der
Konzern prift gegenwartig die moglichen Auswirkungen der Umsetzung der Anderungen auf den Konzernabschluss.

- Anderungen des IAS 36 — Angaben zum erzielbaren Betrag bei nicht-finanziellen Vermdgenswerten

Im Mai 2013 veroffentlichte das IASB die Anderungen zu IAS 36. Die Anderung soll klarstellen, dass der flr einen Vermdgens-
wert erzielbare Betrag — wenn dieser dem beizulegenden Zeitwert abzlglich VerauBerungskosten entspricht — lediglich fir wert-
geminderte Vermdgenswerte anzugeben ist. Die Anderungen treten fir Geschaftsjahre in Kraft, die am oder nach dem 1. J&an-
ner 2014 beginnen. Die Anwendung hat dabei retrospektiv zu erfolgen. Die Anderungen sind seitens des IASB verabschiedet
und am 19. Dezember 2013 durch die EU in européisches Recht bernommen worden. Der Konzern begriiBt die Klarstellung
und erwartet sich aus der Anderung keine wesentlichen Effekte.

- Anderungen des IAS 39 — Novation von Derivaten und Fortsetzung der Bilanzierung von Sicherungsgeschéften

Im Juni 2013 veréffentlichte das IASB die Anderungen zu IAS 39. Die Anderung soll Abhilfe in Fallen schaffen, in denen ein
Derivat, das als Sicherungsinstrument bestimmte wurde, infolge von Gesetzes- oder Regulierungsvorschriften von einer Ge-
genpartei auf eine zentrale Gegenpartei Ubertragen wird. Sie ermdglichen es, Sicherungsgeschéfte unabhéngig von der Novati-
on weiterhin zu bilanzieren, was ohne die Anderung nicht zulassig wére. Die Anderungen treten fir Geschéftsjahre in Kraft, die
am oder nach dem 1. Janner 2014 beginnen. Die Anwendung hat dabei retrospektiv zu erfolgen. Die Anderungen sind seitens
des IASB verabschiedet und am 19. Dezember 2013 durch die EU in européisches Recht libernommen worden. Der Konzern
begriiBt die Anderung, da wir in Folge der CRR Anpassungen und Anderungen von Gegenparteien im Sinne des geanderten
Standards erwarten.

= Verdffentlichung des IFRS 9 — Klassifizierung und Bewertung

Im November 2009 veréffentlichte das IASB den IFRS 9 und spiegelt die erste Phase des IASB-Projekts zum Ersatz von IAS 39
wider und behandelt die Klassifizierung und Bewertung von finanziellen Vermégenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten
nach IAS 39. Der Standard war erstmals fir Geschéftsjahre bestimmt, die am oder nach dem 1. Janner 2013 beginnen. Mit der
im Dezember 2013 veroffentlichten Anderung des IFRS 9 Mandatory Effective Date of IFRS 9 and Transition Disclosures ver-
schob sich der Zeitpunkt der verpflichtenden Erstanwendung auf den 1. Janner 2018. In weiteren Projektphasen wird der IASB
die Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen und die Wertminderung von finanziellen Vermdgenswerten behandeln. Der Stan-
dard wurde von der EU noch nicht ibernommen. Die Anwendung der Neuerungen aus der ersten Phase von IFRS 9 wird Aus-
wirkungen auf die Klassifizierung und Bewertung von finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten des Konzerns ha-
ben. Wenn der endgiiltige Standard einschlieBlich aller Phasen veréffentlicht ist, wird der Konzern die Auswirkung in Verbin-
dung mit den anderen Phasen quantifizieren.

= Verdffentlichung des IFRS 10 — Konzernabschliisse

Der im Mai 2011 verdffentlichte neue Standard ersetzt IAS 27 Konzern- und Einzelabschlisse in Bezug auf die Konzernab-
schlisse sowie SIC-12 Konsolidierung - Zweckgesellschaft und schafft eine einheitliche Definition flir den Begriff der Beherr-
schung, die auf alle Unternehmen, inklusive der zuvor unter SIC-12 analysierten Zweckgesellschaften, anzuwenden ist. Ein
Investor beherrscht eine Beteiligung, wenn er sowohl variablen Ruckflissen aus der Verbindung mit der Beteiligung ausgesetzt
ist als auch die Mdglichkeit hat, diese Riickflisse durch seine Beherrschungsmdglichkeit an der Beteiligung zu beeinflussen.
Die Beherrschung ist auf der Grundlage aller gegenwartigen Tatsachen und Umsténde festzustellen und bei Anderungen der
Gegebenheiten zu Uberpriifen. Der neue Standard wurde von der EU am 11. Dezember 2012 (ibernommen und soll fir Ge-
schaftsjahre, die am oder nach dem 1. Janner 2014 beginnen, in Kraft treten. Der Konzern hat sein Beteiligungsportfolio einge-
hend Uberprift und erwartet keine Anderungen des Konsolidierungskreises im Hinblick auf Tochtergesellschaften, welche vom
Konzern beherrscht werden. Ebenso kann die Erweiterung des Konsolidierungskreises aufgrund der in IFRS 10 definierten
Beherrschung an anderen Unternehmen auf Basis der derzeitigen Konstellation ausgeschlossen werden.

= Verdffentlichung des IFRS 11 — Gemeinsame Vereinbarungen

Der im Mai 2011 verdffentlichte neue Standard ersetzt IAS 31 Joint Ventures und SIC-13 Jointly-controlled Entities — Non-
monetary Contributions by Venturers. IFRS 11 unterscheidet nunmehr zwei Arten gemeinschaftlicher Vereinbarungen; einer-
seits gemeinschaftliche Tatigkeiten und andererseits Gemeinschaftsunternehmen, und stellt fir die Abgrenzung zwischen den
beiden Arten auf die Rechte und Pflichten der Vereinbarung ab. Das bisherige Wahlrecht der Quotenkonsolidierung bei Ge-
meinschaftsunternehmen, das vom Konzern nicht angewandt wird, wurde abgeschafft und die Anwendung der Equity-Methode
verpflichtend vorgeschrieben. Der neue Standard wurde von der EU am 11. Dezember 2012 Ubernommen und soll fir Ge-
schéftsjahre, die am oder nach dem 1. Janner 2014 beginnen, in Kraft treten. Der Konzern hat seine Beteiligungen an assoziier-
ten Unternehmen Uberprift und diese durchwegs als Gemeinschaftsunternehmen identifiziert. Da wir diese Gesellschaften
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bereits jetzt anhand der Kapitaladdquanzmethode in den Konzernabschluss einbeziehen, erwarten wir keine Veranderung auf
den Konsolidierungskreis des Konzerns.

= Verdffentlichung IFRS 12 — Angaben zu Beteiligungen an anderen Unternehmen

Der im Mai 2011 veréffentlichte Standard legt das Ziel der Offenlegungsvorschriften im Hinblick auf Angaben zur Art, zu ver-
bundenen Risiken und zu den finanziellen Auswirkungen von Anteilen an Tochter-, assoziierten Unternehmen und gemein-
schaftlichen Vereinbarungen sowie zu nicht konsolidierten strukturierten Einheiten fest. IFRS 12 verlangt im Vergleich zu IAS 27
oder SIC-12 umfassendere Anhangangaben und gibt vor, welche Mindestinformationen bereitgestellt werden missen, um der
Zielsetzung zu entsprechen. Der neue Standard wurde von der EU am 11. Dezember 2012 (bernommen und soll fir Geschéfts-
jahre, die am oder nach dem 1. Janner 2014 beginnen, in Kraft treten. Der Konzern plant die Anwendung mit dem verpflichten-
den Inkrafttreten und erwartet sich umfangreichere Informationen und Angabepflichten.

(5) Anpassung von Vorjahreszahlen

Die Anpassung der Vorjahreszahlen umfasst die Neubewertung von Darlehen und Kredite, welche freiwillig zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden und somit der Kategorie AFV zugewiesen wurden. Diese Vermdgenswerte stellen langfristige Finanzie-
rungen mit Fixzinsvereinbarungen dar. Zur Absicherung des Zinsénderungsrisikos wurden fur diese Finanzierungen Zinsswaps
sowie vereinzelt Cross-Currency-Swaps abgeschlossen. Aufgrund des Accounting-Mismatch und zur Eliminierung von Bewer-
tungsunterschieden wurde die Fair Value Option in Anspruch genommen. Die Forderungen zeichnen sich insbesondere dadurch
aus, dass fir diese kein aktiver Markt besteht. Die Forderungen wurden nicht von Dritten erworben, sondern originar im Zuge der
Kundenbeziehung gewahrt und ausbezahlt. Ebenso stellte sich in Ermangelung von externen Ratingeinstufungen der betroffenen
Kunden die Problematik, die Bewertungseffekte im Hinblick auf die Creditspreads zu ermitteln. Aufgrund von technischen Erweite-
rungen in Verbindung mit der Implementierung von erweiterten Bewertungsprozessen erfolgt nun die Bewertung von Creditsprea-
deffekten unter Verwendung von am Markt beobachtbaren Inputfaktoren allenfalls unter Verwendung von abgeleiteten Inputfakto-
ren. Wir orientieren uns dabei am Spreadindex von Reuters flir Anleihen mit gleicher Laufzeit und Bonitét. Liegt kein externes
Rating des Kreditnehmers vor, so erfolgt ein Mapping von interner Ratingeinstufung auf das externe Rating. Sofern nicht alle
Laufzeiten bzw. Bonitaten am Markt beobachtbar sind, erfolgt eine lineare Interpolation der Marktdaten. Nachfolgend wird in den
Detailtabellen die Veranderung der Bilanz- und GuV-Positionen erlautert, welche auf die Bewertungsanderung zuriickzufiihren
sind. Die Anderung hat keine Auswirkung auf die Cash-Flow-Rechnung, da es sich um Bewertungen handelt und sich keine ver-
anderten Zahlungsstrome ergeben.

Die Neubewertung wurde riickwirkend per 1. Janner 2012 ermittelt. Der Bewertungseffekt betrug per 1. Janner 2012

TEUR -41.592. Vermindert um latente Steuerforderungen in Héhe von TEUR 10.398 bedeutet dies einen Effekt auf das Eigenka-
pital in Hohe von TEUR -31.194. Der Bewertungseffekt betrug per 31. Dezember 2012 TEUR -17.006. Die latenten Steuerforde-
rungen betrugen TEUR 4.252, so dass das Handelsergebnis im Jahr 2012 mit TEUR 24.586 erh6éht wurde, wahrend der Effekt
auf das Eigenkapital zum 31. Dezember 2012 mit TEUR -12.755 erfasst wurde. Zum 31. Dezember 2013 betragt der Effekt aus
dem Creditspread flr Darlehen und Kredite TEUR -7.053. Im Handelsergebnis des Jahres 2013 wurde ein Betrag von TEUR
+9.953 erfasst. Der Anpassungseffekt auf das Eigenkapital betragt unter Beriicksichtigung der latenten Steuern TEUR -5.290. Es
handelt sich somit um eine Fehlerkorrektur gemé&s IAS 8p41.

Anpassung der Vermdégenswerte
TEUR - 31.12.2012 berichtet angepasst  Verdnderung

Forderungen an Kunden 8.585.799 8.585.573 -226
Finanzielle Vermdgenswerte - at Fair Value 1.484.325 1.467.545 -16.780
Latente Steuerforderungen 4.539 8.707 4.168
Summe Vermogenswerte 14.505.175 14.492.336 -12.839

Anpassung der Verbindlichkeiten und des Eigenkapitals
TEUR - 31.12.2012 berichtet angepasst  Verdnderung

Latente Steuerverbindlichkeiten 2.967 2.883 -84
Eigenkapital 781.922 769.167 -12.755
Summe Verbindlichkeiten und Eigenkapital 14.505.175 14.492.336 -12.839

Daruber hinaus hat sich der Konzern entschieden die Bewertungseffekte, welche auf das eigene Kreditrisiko zurlickzufihren sind,
nicht mehr im Handelsergebnis auszuweisen, sondern gesondert in einer eigenen Position der Gewinn- und Verlustrechnung.
Hier greift der Konzern der Intention des IASB vor, welcher nach IFRS 9 beabsichtigt, dass kiinftig derartige Bewertungseffekte
nicht mehr in der Gewinn- und Verlustrechnung, sondern im Sonstigen Ergebnis zu erfassen sind. Wir teilen die Einschétzung des
IASB, da der bisherige Ausweis in der Gewinn- und Verlustrechnung zu erheblichen Verzerrungen im Hinblick auf die wirtschaftli-
che Leistungsfahigkeit eines bilanzierenden Unternehmens fiihren kann. Bei dieser Anpassung der Vorjahreszahlen handelt es
sich jedoch nur um eine Umgliederung und nicht um eine Umbewertung.

Des Weiteren wurde die Anderung des IAS 19, welche fir Geschéftsjahre anzuwenden ist, die am oder nach dem 1. Janner 2013
beginnen, in Ubereinstimmung mit den Ubergangsvorschriften riickwirkend angewendet, in dem die versicherungsmathemati-
schen Gewinne- und Verluste der Bewertung der Leistungen an Arbeitnehmer aus der Gewinn- und Verlustrechnung in Héhe von
TEUR -2.772 ausgeschieden wurden und vermindert um latente Steuereffekte erfolgsneutral im Sonstigen Ergebnis in Héhe von
TEUR -2.077 erfasst wurden. Durch die Anpassung der Rechnungslegungsmethode ergibt sich keine Veranderung der Riickstel-
lungshdhe im Hinblick auf vorangegangene Perioden. Die Anderung hat keine Auswirkung auf die Cash-Flow-Rechnung. Fiir
zukinftige Perioden erwartet sich der Konzern einen vergleichbareren Effekt im Hinblick auf die Gewinn- und Verlustrechnung, da
Veranderungen der Rickstellungshéhe aufgrund von angepassten versicherungsmathematischen Annahmen kdinftig nicht die
Gewinn- und Verlustrechnung beeinflussen.
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Anpassung der Gewinn- und Verlustrechnung

TEUR - 2012 berichtet angepasst  Veranderung
Handelsergebnis 64.324 91.510 27.186
.davon Umgliederung eigener Creditspread 0 2.601 2.601
davon Umbewertung Creditspread von Darlehen und Krediten - AFV 0 24.585 24.585
Verwaltungsaufwand -91.000 -88.228 2.772
Operatives Ergebnis vor Verdanderung des eigenen Bonitatsrisikos 146.343 176.301 29.958
Ergebnis aus der Veranderung des eigenen Bonitatsrisikos 0 -2.601 -2.601
Ergebnis vor Steuern 146.343 173.700 27.357
Steuern vom Einkommen und Ertrag -34.744 -41.586 -6.842
Konzernergebnis 111.599 132.114 20.515
Ani assuni der Gesamteri ebnisrechnuni
TEUR - 2012 berichtet angepasst Veranderung
Konzernergebnis 111.599 132.114 20.515

Posten bei denen eine Umgliederung in das Konzernergebnis moglich ist

Veranderung Wahrungsumrechnungsricklage 11 11 0
Veranderung AFS Neubewertungsriicklage 17.569 17.569 0
davon Bewertungsanderung 22.848 22.848 0
davon Bestandsanderung 577 577 0
davon Ertragssteuereffekte -5.856 -5.856 0
Veranderung aus Equitykonsolidierung -1 0 1
Summe der Posten bei denen eine Umgliederung in das Konzernergebnis moglich ist 17.579 17.580 1
Posten bei denen keine Umgliederung in das Konzernergebnis moglich ist
Veranderung IAS 19 Neubewertungsriicklage 0 -2.077 -2.077
davon Bewertungsanderung 0 -2.772 -2.772
davon Ertragssteuereffekte 0 695 695
Summe der Posten bei denen keine Umgliederung in das Konzernergebnis méglich ist 0 -2.077 -2.077
Sonstiges Ergebnis nach Steuern 17.579 15.503 -2.076
Konzerngesamtergebnis 129.178 147.617 18.439

Davon entfallen auf:
Eigentimer des Mutterunternehmens 129.162 147.601 18.439
Anteile ohne beherrschenden Einfluss 16 16 0
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B. Erlauterungen zur Gesamtergebnisrechnung

(6) Zinsiberschuss

TEUR 2013 2012
Ertrage aus Barreserve 282 537
Ertrage aus Forderungen an Kreditinstitute 3.125 5.981
Ertrage aus Forderungen an Kunden 144.640 165.644
Ertrage aus dem Leasinggeschaft 26.277 30.053
Ertrage aus Sicherungsinstrumenten 6.274 850
Ertrage aus Derivate sonstige 11.030 8.139
Ertrage aus Schuldtitel 88.118 104.070
Ertrage aus Anteilspapieren 2.362 1.368
Ertrage aus Beteiligungen verbundener Unternehmen 50 345
Ertrage aus Beteiligungen sonstige 2.286 1.428
Zinsen und dhnliche Ertrage 284.444 318.415
Aufwendungen aus Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten -2.285 -4.990
Aufwendungen aus Verbindlichkeiten gegenliber Kunden -28.235 -46.786
Aufwendungen aus Verbrieften Verbindlichkeiten -15.887 -15.229
Aufwendungen aus Sicherungsinstrumenten -37.237 -27.967
Aufwendungen aus Derivate sonstige -12.541 -9.250
Aufwendungen aus Verbindlichkeiten designated AFV -9.984 -34.308
Aufwendungen aus Nachrang- und Erganzungskapital -6.137 -2.640
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -112.306 -141.170
Zinsiiberschuss 172.138 177.245

In den Zinsertrdgen aus Forderungen an Kunden wurde aus dem ,Unwinding“ ein Betrag in Héhe von TEUR 271 (2012:
TEUR 879) erfasst. Die Zinsertrage aus Forderungen, die zu fortgeflhrten Anschaffungskosten bewertet werden, betragen
TEUR 208.180 (2012: TEUR 239.159). Die Zinsaufwendungen aus Verbindlichkeiten, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewertet werden, betragen TEUR -52.544 (2012: TEUR -69.645).

Davon Ertrage aus Schuldtiteln
TEUR 2013 2012

Ertrage aus Schuldtiteln HFT 5 0
Ertrage aus Schuldtiteln AFV 28.852 39.758
Ertrage aus Schuldtiteln AFS 25.867 27.831
Ertrage aus Schuldtiteln HTM 33.394 36.481
Ertrage aus Schuldtiteln 88.118 104.070
Davon Ertrage aus Anteilspapieren

Ertrage aus Anteilspapieren - HFT 7 6
Ertrage aus Anteilspapieren - AFV 231 452
Ertrage aus Anteilspapieren - AFS 1.662 447
Ertrage aus Anteilspapieren - HTM 462 463
Ertrage aus Anteilspapieren 2.362 1.368

Unter den Ertrédgen aus Anteilspapieren — held to Maturity wurden Zinszahlungen von Erganzungs- und Nachrangkapitalanlei-
hen erfasst.

(7) Risikovorsorge im Kreditgeschaft

TEUR 2013 2012

Zufiihrung zu Wertberichtigungen -60.205 -53.535
Auflésung von Wertberichtigungen 22.762 17.466
Direktabschreibung von Forderungen -2.877 -432
Ertrdge aus dem Eingang von abgeschriebenen Forderungen 3.233 2.206
Zufiihrungen zu Rickstellungen -7.349 -2.692
Auflésungen von Riickstellungen 2.390 2.027
Risikovorsorge im Kreditgeschaft -42.046 -34.960

Im Jahr 2013 betrug der Verlust aus der Direktabschreibung und dem Verbrauch von gebildeten Risikovorsorgen TEUR 30.510
(2012: TEUR 14.264). Indikatoren fir einen weiteren Wertberichtigungsbedarf waren bis zum Zeitpunkt der Aufstellung des
Konzernabschlusses nicht vorhanden.
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(8) Provisionsiiberschuss

TEUR 2013 2012

Kredit- und Leasinggeschaft 4.254 4.796
Wertpapiergeschaft 19.067 20.257
Giro- und Zahlungsverkehr 13.395 12.006
Sonstiges Dienstleistungsgeschaft 4.735 5.498
Provisionsertrage 41.451 42.557

TEUR 2013 2012

Kredit- und Leasinggeschaft -949 -1.381
Wertpapiergeschaft -1.447 -1.694
Giro- und Zahlungsverkehr -1.863 -1.838
Sonstiges Dienstleistungsgeschaft -236 -56
Provisionsaufwendungen -4.495 -4.969

Die Provisionsertrage aus finanziellen Vermégenswerten oder Verbindlichkeiten, die nicht als erfolgswirksam zum beizulegen-
den Zeitwert zu bewerten eingestuft wurden, betragen TEUR 9.316 (2012: TEUR 8.003). Die Provisionsaufwendungen aus
finanziellen Vermdgenswerten oder Verbindlichkeiten, die nicht als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert zu bewerten
eingestuft wurden, betragen TEUR -425 (2012: TEUR -692). Die Provisionsertrdge aus Treuh&ndertatigkeiten betragen
TEUR 1.313 (2012: TEUR 1.300).

(9) Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen

TEUR 2013 2012

Anpassung Forderungen an Kreditinstitute -5.837 8.726
Anpassung Forderungen an Kunden -12.562 17.454
Anpassung Finanzinstrumente available for Sale -21.672 26.247
Anpassung Verbindlichkeiten gegeniliber Kunden 879 0
Anpassung verbriefte Verbindlichkeiten 18.014 -637
Anpassung Nachrang- und Erganzungskapital 3.346 -1.596
Ergebnis Anpassung Grundgeschifte aus Sicherungsbeziehungen -17.832 50.194
Bewertung Sicherungsinstrumente zu Forderungen an Kreditinstitute 6.209 -9.115
Bewertung Sicherungsinstrumente zu Forderungen an Kunden 12.737 -18.368
Bewertung Sicherungsinstrumente zu Finanzinstrumenten available for Sale 21.974 -27.467
Bewertung Sicherungsinstrumente zu Verbindlichkeiten gegenuber Kunden -1.045 0
Bewertung Sicherungsinstrumente zu Verbrieften Verbindlichkeiten -17.776 613
Bewertung Sicherungsinstrumente zu Nachrang- und Ergdnzungskapital -3.929 1.290
Ergebnis Bewertung Sicherungsinstrumente 18.170 -53.047
Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen 338 -2.853

(10) Handelsergebnis

TEUR 2013 2012

Ergebnis aus dem Handel -823 -5.025
Ergebnis aus Bewertung von Finanzinstrumenten - HFT 75 148
Ergebnis aus Bewertung von Derivaten -116.032 22.455
Ergebnis aus Bewertung von Finanzinstrumenten - AFV 139.723 73.932
Handelsergebnis 22.943 91.510

Davon Ergebnis aus dem Handel

TEUR 2013 2012
Wahrungsbezogene Geschafte -88 144
Zinsbezogene Geschéfte -734 -506
Kreditrisikobezogene Geschéfte 0 -4.701
Ergebnis Schuldenkonsolidierung -1 38
Ergebnis aus dem Handel -823 -5.025

In den wahrungsbezogenen Geschéften sind die Umrechnungsdifferenzen aus Vermdgenswerten und Verpflichtungen in
Fremdwahrung enthalten. Im Jahr 2013 betrug die Umrechnungsdifferenz TEUR 4.394 (2012: TEUR 5.515).
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Davon Ergebnis aus der Bewertung von Finanzinstrumenten HFT

TEUR 2013 2012
HFT - realisierte Gewinne 70 63
HFT - Zuschreibungen 63 103
HFT - Abschreibungen -58 -18
Ergebnis aus Bewertung von Finanzinstrumenten - HFT 75 148

Davon Ergebnis aus der Bewertung von Derivaten

TEUR 2013 2012
Zinsswaps -97.521 28.572
Cross-Currency-Swaps -24.176 -17.202
Zinsoptionen 1.155 136
Credit-Default-Swaps 0 6.334
Devisentermingeschafte -474 -381
Wahrungsswaps 4.984 4.996
Ergebnis aus der Bewertung von Derivaten -116.032 22.455

Fur diese Derivate besteht keine Handelsabsicht. Sie dienen der Absicherung von langfristigen Grundgeschéaften, auch wenn
kein Hedge-Accounting dargestellt wird, nachdem sich die Grundgeschafte im Wesentlichen in der Fair Value Option befinden.

Davon Ergebnis aus der Bewertung von Finanzinstrumenten — at Fair Value

TEUR 2013 2012
Realisierte Gewinne Vermogenswerte AFV 6.277 17.762
Realisierte Gewinne Verbindlichkeiten LAFV 1.555 59.348
Realisierte Verluste Vermogenswerte AFV -579 -16.715
Realisierte Verluste Verbindlichkeiten LAFV -11 -12.040
Zuschreibungen Vermogenswerte AFV 1.330 87.774
Zuschreibungen Verbindlichkeiten LAFV 154.098 58.810
Abschreibungen Vermdgenswerte AFV -20.018 -15.735
Abschreibungen Verbindlichkeiten LAFV -2.929 -105.272
Ergebnis aus Bewertung von Finanzinstrumenten - AFV 139.723 73.932

Das Ergebnis aus der Bewertung von derivativen Finanzinstrumenten in Hohe von TEUR -116.032 (2012: TEUR +22.455) ist im
Zusammenhang mit dem Bewertungsergebnis aus der Anwendung der Fair Value Option in H6he von TEUR 139.723 (2012:
TEUR +73.932) zu sehen, da das Hedge-Accounting geman IAS 39 erst seit dem Berichtsjahr 2010 angewendet wird und mit-
tels diesen Derivaten uberwiegend Zins-, Wahrungs- und Marktpreisrisiken abgesichert wurden. Im Berichtsjahr 2013 wie auch
im Vorjahr erfolgte keine Absicherung des Kreditrisikos durch Kreditderivate oder ahnlicher Instrumente. Das Bewertungsergeb-
nis aus Credit-Default-Swaps stammt aus dem Kreditersatzgeschaft, welches die Bank im Anlagenbuch gefiihrt hat. Die Credit-
Default-Swaps sind im Jahr 2012 ausgelaufen oder wurden vorzeitig aufgeldst. Das Ergebnis aus der Derivatbewertung stellt
fast ausschlieBlich die Absicherung gegen Marktrisiken fiir die der Fair Value Option unterliegenden Bankgeschéfte dar.

(11) Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten

TEUR 2013 2012
Realisierte Gewinne aus VerdauRerungen von Finanzinstrumenten 3.536 7.226
Realisierte Verluste aus VerauBerungen von Finanzinstrumenten -1.920 -2.744
Zuschreibungen von Finanzinstrumenten 8.154 7.397
Abschreibungen von Finanzinstrumenten -5.828 -9.759
Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten 3.942 2.120

Aufgrund von Abgangen von Available-for-Sale-Bestdnden wurde im Berichtsjahr die Riicklage in Hohe von TEUR -1.096
(2012: TEUR +577) Uber die Gewinn- und Verlustrechnung aufgeldst. Die Umgliederung ist in der nachfolgenden Tabelle in den
Positionen AFS — realisierte Gewinne sowie AFS — realisierte Verluste enthalten.
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Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten je Bewertungskategorie
TEUR 2013 2012

AFS - realisierte Gewinne 874 1.762
AFS - realisierte Verluste -1.874 -1.034
AFS - Zuschreibungen 2.223 3.937
AFS - Abschreibungen -1.791 -1.696
Ergebnis aus Finanzanlagen AFS -568 2.969
HTM - realisierte Gewinne 1.131 121
HTM - realisierte Verluste 0 -1.237
HTM - Zuschreibungen 3.248 417
HTM - Abschreibungen -760 -1.884
Ergebnis aus Finanzanlagen HTM 3.619 -2.583
L&R - realisierte Gewinne 606 4.863
L&R - realisierte Verluste -46 -469
L&R - Zuschreibungen 2.670 3.000
L&R - Abschreibungen -2.837 -4.999
Ergebnis aus Finanzanlagen L&R 393 2.395
LAC - realisierte Gewinne 925 480
LAC - realisierte Verluste 0 -4
LAC - Zuschreibungen 13 43
LAC - Abschreibungen -440 -1.180
Ergebnis aus Verbindlichkeiten LAC 498 -661
Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten 3.942 2.120

(12) Verwaltungsaufwand

Die Verwaltungsaufwendungen im Konzern setzen sich aus Personalaufwand, Sachaufwand sowie Abschreibungen auf Sach-
anlagen und immaterielle Vermdgenswerte zusammen.

TEUR 2013 2012

Personalaufwand -54.523 -53.574
Sachaufwand -31.966 -30.498
Abschreibung auf Sachanlagen und immaterielle Vermogenswerte -4.683 -4.156
Verwaltungsaufwand -91.172 -88.228

Davon Personalaufwand
TEUR 2013 2012

Léhne und Gehdlter -40.231 -39.560
Gesetzlich vorgeschriebener Sozialaufwand -10.454 -10.150
Freiwilliger Sozialaufwand -858 -812
Aufwendungen fur Altersvorsorge -1.121 -1.070
Sozialkapital -1.859 -1.982
Personalaufwand -54.523 -53.574

In den Aufwendungen fiir Altersvorsorge und Unterstiitzung sind Zahlungen flr beitragsorientierte Plane im Rahmen einer Mit-
arbeitervorsorgekassa sowie Pensionskassenbeitrage in Héhe von TEUR 1.043 (2012: TEUR 993) enthalten.

Davon Sachaufwand
TEUR 2013 2012

Gebaudeaufwand -4.660 -4.433
EDV-Aufwand -12.045 -11.530
Werbe- und Reprasentationsaufwand -4.539 -3.885
Rechts- und Beratungsaufwand -1.710 -1.787
Kommunikationsaufwand -1.324 -1.294
Rechtsformbedingte Aufwendungen -2.608 -2.439
Aufwand fiir Personalentwicklung -1.091 -1.031
Sonstiger Sachaufwand -3.989 -4.099
Sachaufwand -31.966 -30.498

Im Gebaudeaufwand sind die Mietzahlungen fir gemietete sowie geleaste Vermdgenswerte enthalten. Fiir das Jahr 2014 wer-
den Mindestmietaufwendungen in Ho6he von TEUR 1.363 (2013: TEUR 1.604) erwartet sowie firr die nachsten 5 Jahre in H6he
von TEUR 6.237 (2013: TEUR 7.989).
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Mindestleasingzahlungen aus unkiindbaren Operating Leasingverhéltnissen

TEUR 2013 2012
Bis 1 Jahr -1.216 -764
Uber 1 bis 5 Jahre -3.232 -1.473
Uber 5 Jahre -6.011 -876
Mindestleasingzahlungen aus unkiindbaren Operating Leasingverhéltnissen (Leasingnehmer) -10.459 -3.113

Der Anstieg bei den Mindestleasingzahlungen aus unkiindbaren Operating Leasingverhéltnissen ist auf die lange Laufzeit der
angemieteten Immobilie fir den neuen Filialstandort unserer Filiale in Wien zurlckzufihren.

Davon Abschreibung auf Sachanlagen und immaterielle Vermogenswerte

TEUR 2013 2012
Abschreibung Sachanlagen -3.706 -3.646
Wertminderung Sachanlagen -321 0
Abschreibung immaterielle Vermoégenswerte -656 -510
Abschreibung auf Sachanlagen und immaterielle Vermégenswerte -4.683 -4.156

Die Wertminderung der Sachanlagen ist auf die verkiirzte Restnutzungsdauer der aktivierten Anschaffungskosten von Umbau-
maBnahmen im angemieteten Geschéftslokal unserer Filiale in Wien zurlickzufihren, da im Jahr 2014 die Filiale Wien einen
neuen Standort in Wien beziehen wird.

(13) Sonstige Ertrage

TEUR 2013 2012
Ertrage aus Operating Leasingverhéltnissen 4.046 3.734
Ertrage aus dem Abgang von Anlagen 3.998 2.241
Sonstige Erlése aus dem Leasinggeschaft 1.958 1.886
Betriebskostenerlose 1.938 1.051
Handelswarenerldse 1.389 590
Erlése aus Beratung und sonstiger Dienstleistung 432 761
Ubrige sonstige Ertrage 2.856 1.336
Sonstige Ertrage 16.617 11.599

Die Ertrage aus Operating Leasingverhaltnissen stellen Mieteinnahmen aus vermieteten Immobilienobjekten dar. Die Mindest-
leasingzahlungen aus unkiindbaren Operating Leasingverhéltnissen flr zukilnftige Perioden werden in der folgenden Tabelle
angefihrt.

Mindestleasingzahlungen aus unkiindbaren Operating Leasingverhéltnissen

TEUR 2013 2012
Bis 1 Jahr 3.113 3.158
Uber 1 bis 5 Jahre 8.634 9.371
Uber 5 Jahre 173 534
Mindestleasingzahlungen aus unkiindbaren Operating Leasingverhéltnissen (Leasinggeber) 11.920 13.063

(14) Sonstige Aufwendungen

TEUR 2013 2012
Abschreibung Investment Properties -1.691 -1.375
Wertminderung Investment Properties -700 0
Abschreibung sonstige Anlagen -2.173 -1.706
Wertminderung sonstige Anlagen -550 -200
Restbuchwertabgange -3 -101
Verluste aus dem Abgang von Anlagen -1.965 -1.164
Sonstige Aufwendungen aus dem Leasinggeschaft -2.627 -2.115
Betriebskostenaufwendungen -2.550 -1.337
Handelswareneinsatz -1.377 -547
Sonstige Steueraufwendungen -7.880 -8.412
Aufwendungen aus Schadensfallen -314 -70
Ubrige sonstige Aufwendungen -5.559 -4.731
Sonstige Aufwendungen -27.389 -21.758

In den Sonstigen Steueraufwendungen ist die Stabilitdtsabgabe in Hohe von TEUR 7.504 (2012: TEUR 7.504) enthalten.
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(15) Steuern vom Einkommen und Ertrag

TEUR 2013 2012

Tatsachliche Ertragssteuern -22.190 -29.929
Latente Ertragssteuern 732 -11.309
Ertragssteuern aus Vorperioden -184 -348
Steuern vom Einkommen und Ertrag -21.642 -41.586
Uberleitung von der Steuerrate (25 %) zu den Steuern vom Einkommen und Ertrag
TEUR 2013 2012
Ergebnis vor Steuern 96.134 173.700
Anzuwendender Steuersatz 25% 25%
Rechnerische Ertragssteuern -24.034 -43.425
Steuereffekte
aus steuerbefreiten Beteiligungsertragen 1.035 2.923
aus sonstigen steuerfreien Ertragen 850 22
aus Vorjahren und Steuersatzanderungen 213 23
aus abweichenden Steuersdtzen Ausland 51 82
aus anderen nicht abziehbaren Aufwendungen -243 -71
aus sonstigen Unterschieden 486 -1.140
Steuern vom Einkommen und Ertrag -21.642 -41.586

Aus der erfolgsneutralen Bewertung der Finanzinstrumente, die als Available-for-Sale-Bestand klassifiziert worden sind, wurden
die latenten Steuern direkt dem Sonstigen Ergebnis zugewiesen und somit ebenfalls erfolgsneutral gebildet. Per 31. Dezember
2013 betrug der Stand dieser latenten Steuern TEUR 4.218 (Steuerverbindlichkeit) (2012: TEUR 1.988 Steuerverbindlichkeit).
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C. Erlauterungen zur Bilanz

(16) Barreserve

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Kassenbestand 33.888 32.680
Guthaben bei Zentralnotenbanken 559.526 499.310
Zinsabgrenzungen 8 20
Barreserve 593.422 532.010

Die Guthaben bei Zentralnotenbanken in Hoéhe von TEUR 50.233 (2012: TEUR 46.375) sind der Mindestreserve geman EZB-
VO gewidmet. GemaB Definition der OeNB stellt die Mindestreserve ein Arbeitsguthaben fiir den laufenden Zahlungsverkehr
dar. Aus diesem Grund erfillt die Mindestreserve die Definition Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente und wird daher
unter der Barreserve ausgewiesen.

(17) Forderungen an Kreditinstitute (L&R)

Forderungen an Kreditinstitute nach Geschaftsarten

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Interbankkonten 148.161 131.010
Geldmarktanlagen 357.197 152.309
Darlehen an Banken 101.937 145.156
Schuldverschreibungen 500.711 503.043
Sonstige Forderungen 5.951 3.948
Forderungen an Kreditinstitute 1.113.957 935.466

In den Forderungen an Kreditinstitute wurden aufgrund der Anwendung des Hedge-Accountings die fortgeflihrten Anschaf-
fungskosten in Hohe von TEUR 169.025 (2012: TEUR 186.672) um den Hedged Fair Value in Héhe von TEUR 6.600 (2012:
TEUR 12.857) angepasst.

Forderungen an Kreditinstitute nach Regionen
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Osterreich 728.538 511.889
Deutschland 107.135 166.961
Schweiz und Liechtenstein 72.413 46.304
Italien 724 2.978
Sonstiges Ausland 205.147 207.334
Forderungen an Kreditinstitute 1.113.957 935.466
Enthaltene Wertberichtigungen nach Arten

Portfoliowertberichtigungen -141 -99
Risikovorsorge zu Forderungen an Kreditinstitute -141 -99

(18) Forderungen an Kunden (L&R)

Forderungen an Kunden nach Geschéftsarten

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Barvorlagen 356.287 392.968
Kontokorrentkredite 717.325 727.076
Wechselkredite 11.862 9.972
Kommunaldeckungsdarlehen 720.149 852.423
Pfandbriefdeckungsdarlehen 2.066.906 1.843.713
Lombarddarlehen 110.289 170.623
Sonstige Darlehen 2.899.896 2.944.493
Leasingforderungen (Nettoinvestitionswert) 1.333.128 1.400.903
Schuldverschreibungen 269.310 243.274
Sonstige Forderungen 132 128
Forderungen an Kunden 8.485.284 8.585.573

In den Forderungen an Kunden wurden aufgrund der Anwendung des Hedge-Accountings die fortgefiihrten Anschaffungskos-
ten in Héhe von TEUR 423.390 (2012: TEUR 435.439) um den Hedged Fair Value in Héhe von TEUR 29.860 (2012: TEUR
42.006) angepasst.
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Forderungen an Kunden nach Regionen
TEUR 31.12.2013 31.12.2012

Osterreich 5.404.352 5.413.915
Deutschland 1.027.094 1.025.604
Schweiz und Liechtenstein 561.971 593.716
Italien 1.041.570 1.068.283
Sonstiges Ausland 450.297 484.055
Forderungen an Kunden 8.485.284 8.585.573
Forderungen an Kunden nach Geschiftsfeldern

Firmenkunden 4.985.214 5.042.538
Privatkunden 1.673.542 1.659.242
Financial Markets 451.975 439.676
Corporate Center 1.374.553 1.444.117
Forderungen an Kunden 8.485.284 8.585.573
Forderungen an Kunden nach Branchen

Offentlicher Sektor 458.888 449.684
Gewerbe 1.013.770 1.074.341
Industrie 778.550 997.692
Handel 605.333 628.097
Tourismus 417.296 407.591
Immobiliengesellschaften 1.464.515 1.283.647
Sonstige Unternehmen 1.724.455 1.696.811
Freie Berufe 177.453 171.240
Private Haushalte 1.781.024 1.813.839
Sonstige 64.000 62.631
Forderungen an Kunden 8.485.284 8.585.573

Brutto- und Nettoinvestitionswerte im Leasinggeschaft

Der Konzern verleast im Rahmen von Finanzierungsleasing tberwiegend Immobilienobjekte sowie im kleineren Umfang Mobi-
lien. Fir die in diesem Posten enthaltenen Forderungen aus Finanzierungsleasingvertragen ergibt sich die folgende Uberleitung
des Brutto-Investitionswertes auf den Barwert der Mindestleasingzahlungen.

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Mindestleasingzahlungen 1.630.242 1.718.727
Nicht garantierte Restwerte 0 0
Bruttogesamtinvestition 1.630.242 1.718.727
Nicht realisierter Finanzertrag -297.114 -317.824
Nettoinvestition 1.333.128 1.400.903
Barwert der nicht garantierten Restwerte 0 0
Barwert der Mindestleasingzahlungen 1.333.128 1.400.903

Die kumulierte Wertberichtigung von Finanzierungsleasingvertragen betragt TEUR 22.118 (2012: TEUR 24.785). Die in der
Berichtsperiode als Ertrag erfassten Mietzahlungen sind im Zinsiberschuss in der Note (6) ersichtlich.

Leasingvertrage nach Laufzeiten

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Bruttogesamtinvestition 1.630.242 1.718.727
davon bis 1 Jahr 231.114 248.975
davon 1 bis 5 Jahre 507.337 529.542
davon lber 5 Jahre 891.791 940.210
Barwert der Mindestleasingzahlungen 1.333.128 1.400.903
davon bis 1 Jahr 192.189 208.150
davon 1 bis 5 Jahre 379.476 394.768

davon Uber 5 Jahre 761.463 797.985
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Enthaltene Wertberichtigungen nach Arten
TEUR 31.12.2013 31.12.2012

Einzelwertberichtigungen -144.060 -138.734
Portfoliowertberichtigungen -13.762 -10.760
Sonstige Wertberichtigungen -971 -1.076
Risikovorsorge zu Forderungen an Kunden -158.793 -150.570

Risikovorsorgen nach Geschaftsfeldern

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Firmenkunden -115.399 -104.687
Privatkunden -19.120 -21.443
Financial Markets -439 -475
Corporate Center -23.835 -23.965
Risikovorsorge zu Forderungen an Kunden -158.793 -150.570

Entwicklung

der enthaltenen Wertberichtigungen

Einzelwertberichtigung Portfoliowertberichtigung Sonstige Wert- Gesamtsumme
berichtigungen
2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
Stand 01.01. -138.734 -118.325 -10.760 -10.076 -1.076 -1.229 -150.570 -129.630
Wahrungsdifferenzen 939 936 0 0 0 0 939 936
Umgliederung 606 341 0 0 0 0 606 341
Verbrauch 27.616 13.830 16 2 1 -1 27.633 13.831
Auflosung 22.201 15.816 415 647 147 1.004 22.763 17.467
Zufihrung -56.688 -51.332 -3.433 -1.333 -43 -850 -60.164 -53.515
Stand 31.12. -144.060 -138.734 -13.762 -10.760 -971 -1.076 -158.793 -150.570

(19) Positive Marktwerte aus Sicherungsgeschiften

Gliederung nach Sicherungsart
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Positive Marktwerte aus Fair Value Hedges

Zinsabgrenzung zu derivativen Hedges

Positive Marktwerte aus Sicherungsgeschéften

5.052 3.509
390 679
5.442 4.188

Nominal- und Marktwerte aus Fair Value Hed

ges hach Geschéftsarten
Nominalwerte

Positive Marktwerte

Negative Marktwerte

31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012
Zinsswaps 2.054.590 1.386.897 2.777 3.509 104.079 115.894
Cross-Currency-Swaps 66.937 43.064 2.275 0 7.635 11.699
Zinsderivate 2.121.527 1.429.961 5.052 3.509 111.714 127.593
Derivate 2.121.527 1.429.961 5.052 3.509 111.714 127.593

Im Berichtsjahr und im Vorjahr hat der Konzern keine Cashflow Hedge-Positionen abgeschlossen.

(20) Handelsaktiva und Derivate

Handelsaktiva und Derivate nach Geschaftsarten

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Schuldverschreibungen anderer Emittenten 190 0
Investmentzertifikate 759 729
Positive Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten 513.056 735.004
Zinsabgrenzungen 60.132 73.432
Handelsaktiva und Derivate 574.137 809.165

Handelsaktiva und Derivate nach Regionen
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Osterreich 39.929 54.561
Deutschland 213.318 285.173
Schweiz und Liechtenstein 3.031 7.554
Sonstiges Ausland 317.859 461.877
Handelsaktiva und Derivate 574.137 809.165
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Nominal- und Marktwerte aus Fair Value Hedges nach Geschéaftsarten

Nominalwerte Positive Marktwerte

Negative Marktwerte

31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012
Zinsswaps 6.518.537 7.070.483 397.662 550.191 171.724 226.286
Cross-Currency-Swaps 792.449 1.246.022 95.261 165.379 36.632 56.855
Zinsoptionen 600.452 598.494 3.470 4.225 2.481 4.391
Zinsderivate 7.911.438 8.914.999 496.393 719.795 210.837 287.532
FX-Termingeschafte 1.074.858 2.032.582 15.862 14.297 15.408 13.916
FX-Swaps 608.638 900.314 529 641 5.513 5.638
FX-Optionen 5.785 20.945 272 271 273 271
Waihrungsderivate 1.689.281 2.953.841 16.663 15.209 21.194 19.825
Derivate 9.600.719 11.868.840 513.056 735.004 232.031 307.357

(21) Finanzielle Verm6genswerte — designated at Fair Value (AFV)

Finanzielle Vermdgenswerte — designated at Fair Value nach Geschiftsarten
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Schuldverschreibungen 6ffentlicher Emittenten 294.102 322.756
Schuldverschreibungen anderer Emittenten 346.127 468.355
Andere Anteilsrechte 5.431 4.724
Forderungen gegeniiber Kunden 527.541 658.989
Zinsabgrenzungen 9.515 12.721
Finanzielle Vermégenswerte - at Fair Value 1.182.716 1.467.545
Angaben zum Kreditrisiko
TEUR 2013 2012
Kreditexposure 1.182.716 1.467.545
Sicherheiten 431.181 480.264
Veranderung Marktwert gesamt 116.169 132.978
davon marktrisikobedingt 120.045 149.543
davon kreditrisikobedingt -3.876 -16.565
Veranderung Marktwert im Berichtszeitraum -16.811 73.826
davon marktrisikobedingt -29.500 36.630
davon kreditrisikobedingt 12.689 37.196

Die Ermittlung der kreditrisikobedingten Veranderung des Fair Values erfolgt dahingehend, dass anhand einer Modellrechnung
die marktrisikobedingte Verénderung des Fair Values von der Gesamtveranderung des Fair Values abgezogen wird. Aus dem
Abgang von Finanzinstrumenten — at Fair Value resultiert ein realisierter Gewinn in Ho6he von TEUR 5.272 (2012: TEUR 556).
Diesem Gewinn steht ein realisierter Verlust aus dem Abgang von Derivaten in H6he von TEUR -6.044 (2012: TEUR -705)
gegenuber. Diese Derivate sichern insbesondere die Risiken aus Zinsdnderungen, Wahrungsschwankungen und Marktpreisen
ab. Wir haben im Berichtsjahr wie auch im Vorjahr keine Kreditderivate zur Absicherung des Kreditrisikos von finanziellen Ver-
mdgenswerten, welche freiwillig zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, im Bestand.

Finanzielle Vermégenswerte — designated at Fair Value nach Regionen

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Osterreich 618.608 708.628
Deutschland 150.416 244.279
Schweiz und Liechtenstein 43.716 75.610
Italien 15.432 23.708
Sonstiges Ausland 354.544 415.320
Finanzielle Vermégenswerte - at Fair Value 1.182.716 1.467.545
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(22) Finanzanlagen — available for Sale (AFS)

Finanzanlagen — available for Sale nach Geschiftsarten
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Schuldverschreibungen &ffentlicher Emittenten 231.053 260.511
Schuldverschreibungen anderer Emittenten 486.118 580.422
Aktien 110 110
Investmentzertifikate 16.200 13.887
Andere Anteilsrechte 18.594 16.647
Zinsabgrenzungen 15.325 16.413
Sonstige Beteiligungen 11.429 22.019
Sonstige Anteile an verbundenen Unternehmen 94 94
Finanzanlagen - available for Sale 778.923 910.103
Finanzanlagen — available for Sale nach Regionen

Osterreich 404.414 452.684
Deutschland 36.089 48.288
Schweiz und Liechtenstein 10.302 10.673
Italien 27.230 23.962
Sonstiges Ausland 300.888 374.496
Finanzanlagen - available for Sale 778.923 910.103

Im Posten Finanzanlagen — available for Sale sind sonstige Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen mit einem
Buchwert in H6he von TEUR 11.523 (2012: TEUR 10.813) enthalten. Fir diese Vermbégenswerte wurde kein Fair Value in der
Bilanz angesetzt. Die verlassliche Ermittlung des Fair Values flr diese Finanzinstrumente ist nicht mdglich, da diese Vermo-
genswerte weder an einem aktiven Markt gehandelt werden noch vergleichbare Investments am Markt beobachtet werden
konnten und anhand von internen Modellen keine verlassliche Bewertung méglich ist. Bei diesen Vermdgenswerten handelt es
sich um strategische Beteiligungen des Konzerns. Daher besteht keine VerduBerungsabsicht. Im Jahr 2013 wurde keine der
Beteiligungen, die nicht zum Fair Value bewertet wurden, verduBert.

Erfolgsneutral und somit im Sonstigen Ergebnis wurden dabei die Bewegungen in der Available-for-Sale-Neubewertungs-
ricklage erfasst. Zum 31. Dezember 2013 entspricht dies einem Betrag von TEUR 39.048 (2012: TEUR 49.065). Bei der Be-
wertung des Available-for-Sale-Bestandes wurden die latenten Steuern unmittelbar im Sonstigen Ergebnis in Abzug gebracht.
Aufgrund von Abgangen von Available-for-Sale-Bestdnden wurde im Berichtsjahr die Riicklage in Hohe von TEUR -1.096
(2012: TEUR +577) in der Gewinn- und Verlustrechnung aufgeldst. Wertminderungen fiir diese Vermdgenswerte wurden er-
folgswirksam in der Position Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten unter Note (11) erfasst und betragen im Jahr 2013
TEUR 1.791 (2012: TEUR 1.696).

Aufgrund der Anwendung des Hedge-Accounting wurden die im Sonstigen Ergebnis erfassten Verédnderungen des Marktwertes
um TEUR -25.717 (2012: TEUR -41.972) um die Effektive Hedged Fair Value Anderung reduziert und erfolgswirksam in der
Gewinn- und Verlustrechnung in der Position Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen erfasst.

(23) Finanzanlagen - held to Maturity (HTM)

Finanzanlagen — held to Maturity nach Geschéftsarten
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Schuldverschreibungen 6ffentlicher Emittenten 301.816 226.158
Schuldverschreibungen anderer Emittenten 841.885 761.014
Ergdnzungskapital anderer Emittenten 9.979 9.968
Zinsabgrenzungen 21.868 22.110
Finanzanlagen - held to Maturity 1.175.548 1.019.250

Im Jahr 2013 wurde eine Wertberichtigung in H6he von TEUR 760 (2012: TEUR 1.389) vorgenommen, welche im Ergebnis aus
sonstigen Finanzinstrumenten ausgewiesen wird. Aus der Portfoliowertberichtigung erfolgte im Geschéftsjahr 2013 eine Kiir-
zung der Vermdgenswerte um TEUR 408 (2012: TEUR 492).

Finanzanlagen — held to Maturity nach Regionen
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Osterreich 277.364 310.857
Deutschland 108.003 90.677
Schweiz und Liechtenstein 0 10.227
Italien 38.933 38.987
Sonstiges Ausland 751.248 568.502

Finanzanlagen - held to Maturity 1.175.548 1.019.250
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(24) Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen

Entwicklung der Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen

Beteiligungsbuchwert 01.01. 34.778 34.617
Anteilige Ergebnisse 2.582 4.038
Ausschittungen -911 -3.877
Beteiligungsbuchwert 31.12. 36.449 34.778

Die Differenz zwischen Beteiligungsansatz und anteiligem Eigenkapital von assoziierten Unternehmen, die anhand der Equity-
Methode in den Konzernabschluss einbezogen wurden, betragt TEUR 14.707 (2012: TEUR 13.036). Dieser Differenzbetrag
wurde einerseits dem Beteiligungswert und andererseits den Gewinnrlicklagen zugeschrieben. Die Gewinne und Verluste der
einbezogenen Gesellschaften wurden dabei nur anteilig erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position
Ergebnis aus der Equity-Konsolidierung erfasst. Diese Gewinne und Verluste betrugen im Jahr 2013 TEUR 2.582 (2012:
TEUR 4.038). Weitere Angaben zu den at-equity-bewerteten Unternehmen sind unter Punkt VII ersichtlich.

(25) Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Grundanteil 9.835 10.212
Gebdudeanteil 44.721 48.336
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 54.556 58.548

Im Immobilien-Portfolio sind im Jahr 2013 63 (2012: 60) Liegenschaften aus Osterreich, der Schweiz, Deutschland und ltalien
enthalten. Im Portfolio sind sowohl Wohnraumobjekte mit einem Buchwert von TEUR 6.816 (2012: TEUR 7.990), als auch ge-
werblich genutzte Immobilien mit einem Buchwert in Héhe von TEUR 47.739 (2012: TEUR 50.558) enthalten. Flr unseren Im-
mobilienbestand betrégt der derzeitige Marktwert TEUR 61.500 (2012: TEUR 65.427). Die Bewertungen der Immobilien erfolgt
unter Berlicksichtigung der in Note (3l) angeflihrten Eckparameter und basieren auf internen Schatzgutachten. Sie stellen somit
in der Fair Value Hierarchie einen Level 3 dar.

Es gibt keine wesentlichen Beschrankungen hinsichtlich der VerduBerbarkeit von diesen Vermdgenswerten. Ebenso gibt es
keine vertraglichen Verpflichtungen solche Objekte zu kaufen, zu erstellen oder zu entwickeln. Die Entwicklung der als Finanz-

investition gehaltenen Immobilien ist in der Note (31) ersichtlich. Die erfassten Mietzahlungen flr als Finanzinvestition gehaltene
Immobilien sind in der Note (13) ersichtlich.

(26) Immaterielle Vermégenswerte

Immaterielle Vermoégenswerte nach Arten
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Erworbene Software 1.616 2.119
Sonstige immaterielle Vermégenswerte 2 2
Immaterielle Vermdgenswerte 1.618 2.121

Die Entwicklung der Immateriellen Vermdgenswerte ist in der Note (31) ersichtlich.

(27) Sachanlagen

Sachanlagen nach Arten
TEUR 31.12.2013 31.12.2012

Unbebaute Grundstticke 1.313 1.328
Bebaute Grundstiicke 10.167 7.805
Gebdude 57.587 53.734
Betriebs- und Geschéftsausstattung 4.676 5.325
Vermietete Mobilien 393 403
Anlagen in Bau 548 29
Sachanlagen 74.684 68.624

Der Bruttobuchwert voll abgeschriebener, aber noch genutzter Sachanlagen betragt TEUR 9.991 (2012: TEUR 7.962). Die
Entwicklung der Sachanlagen ist in der Note (31) ersichtlich.
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(28) Latente Steuerforderungen

In der nachfolgenden Tabelle werden jene latenten Steuerverpflichtungen von den Steuerforderungen abgesetzt, die per Saldo
im jeweiligen Steuersubjekt eine Forderung darstellen.

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Temporére Differenzen aus Bewertung von Finanzinstrumenten tber die Gewinn- und Verlustrechnung 0 1.223
Temporére Differenzen aus Anlagenabschreibung 1.756 1.099
Temporére Differenzen aus Riickstellungen 157 287
Temporare Differenzen aus Sozialkapital 4.286 4.889
Temporére Differenzen aus Wertminderungen 6.959 4.650
Temporére Differenzen sonstige 938 864
Aus steuerlichen Verlustvortragen 493 675
Latente Steuerforderungen 14.589 13.687
Saldierung latenter Steuern -7.974 -4.980
Latente Steuerforderungen per Saldo 6.615 8.707

Innerhalb des Konzerns gibt es noch nicht verrechnete, jedoch aktivierte Verlustvortrdge in H6he von TEUR 1.707 (2012: TEUR
1.337). Daruber hinaus bestehen steuerliche Verlustvortrage in Hohe von TEUR 414 (2012: TEUR 350), welche im Konzern
nicht aktiviert wurden. Die nicht aktivierten Verlustvortrdge im Konzern sind unbegrenzt vortragsfahig. Die Gliederung der ge-
samten latenten Steuerforderungen nach Laufzeiten ist in der Note (45) ersichtlich.

(29) Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermégenswerte

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Zur VerauBerung bestimmte Immobilien 3.953 5.185
Zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte 3.953 5.185

Die zur VerauBerung gehaltenen langfristigen Vermdgenswerte umfassen Immobilien, welche aus gekiindigten sowie ausgelau-
fenen Leasingvertragen zur VerduBerung bestimmt sind. Bei den gegenstandlichen Immobilien wurden bereits konkrete Ver-
kaufsgesprache mit Interessenten gefiihrt. Das Management geht davon aus, dass der Vertragsabschluss und die Ubertragung
bis Ende des Jahres 2014 erfolgen wird. Im Jahr 2013 wurde aus der VerauBerung ein Gewinn in Hohe von TEUR 1.052 (2012:
TEUR 0) erzielt. Dieser wird in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position Sonstige Ertrage unter der Note (13) ausge-
wiesen. Die zur VerauBerung gehaltenen langfristigen Vermdgenswerte sowie die daraus entstehenden Ertrage und Aufwen-
dungen werden im Segment Corporate Center erfasst.

Buchwerte in Ho6he von TEUR 1.660 entsprechen dem Fair Value abzliglich von VerauBerungskosten. Die Ermittlung erfolgt auf
Basis von internen Schatzungen und entspricht somit Level 3.

(30) Sonstige Vermdgenswerte

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Sonstige Immobilien 36.948 31.246
Forderungen aus Lieferung und Leistung 608 751
Sonstige Steueranspriiche 6.667 4.709
Abgegrenzte Forderungen 591 679
Sonstige Vermbgenswerte 12.239 12.924
Sonstige Vermogenswerte 57.053 50.309

Unter den Sonstigen Vermdgenswerten werden insbesondere die Rechnungsabgrenzungsposten und alle nicht einem der (bri-
gen Aktivposten zuzuordnenden Vermdgenswerte ausgewiesen. Ebenfalls in diesem Posten enthalten sind jene Immobilien, die
weder Sachanlagen geméaB IAS 16, Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien gem&B IAS 40, noch Zur VerduBerung gehalte-
ne langfristige Vermdgenswerte gemaB IFRS 5 darstellen. Diese Immobilien stehen in einem engen Zusammenhang mit der
Verwertung von Sicherheiten aus dem Kreditgeschéft. Die Gliederung nach Laufzeiten ist in der Note (45) ersichtlich. Die Wert-
minderungen flr Sonstige Immobilien sind in den Sonstigen Aufwendungen unter Note (14) erfasst und betragen im Jahr 2013
TEUR 550 (2012: TEUR 200).
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(31) Anlagespiegel

An- Wahrungs- Unter- Zugange Abgadnge Um- An-
schaffungs- um- nehmens- glied-  schaffungs-
werte rech- erwerbe erungen werte
01.01. nungen 31.12.
Erworbene Software 6.733 10 0 969 -186 0 7.526 2.119
Sonstige immaterielle Vermo- 128 0 0 0 0 0 128 2
genswerte
Immaterielle Vermégenswerte 6.861 10 0 969 -186 0 7.654 2.121
Eigengenutzte Grundstilicke und 85.755 15 0 329 0 -502 85.597 61.539
Gebaude
Betriebs- und Geschéaftsausstat- 11.661 5 1.043 1.822 -1.309 0 13.222 5.325
tung
Sonstige Sachanlagen 2.430 0 0 43 -416 -4 2.053 1.760
Sachanlagen 99.846 20 1.043 2.194 -1.725 -506 100.872 68.624
Als Finanzinvestition gehaltene 46.862 -1 28.535 4.198 -104 506 79.996 58.548
Immobilien
Gesamt 153.569 29 29.578 7.361 -2.015 0 188.522 129.293
Kumulierte Wahrungs- Unter- Laufende Abgang Um- Wert- Kumulierte
Abschreib- um- nehmens- Ab- kumulierte glied- minder- Abschreib-
ungen rech- erwerbe schreibung Abschreib- erungen ungen ungen
01.01. nungen ungen 31.12.
Erworbene Software -5.061 -2 0 -510 166 0 -5.407
Sonstige immaterielle Vermo- -126 0 0 0 0 0 -126
genswerte
Immaterielle Vermégenswerte -5.187 -2 0 -510 166 0 0 -5.533
Eigengenutzte Grundstilicke und -22.225 -2 0 -1.878 0 47 0 -24.058
Gebaude
Betriebs- und Geschéaftsausstat- -6.730 -3 -526 -1.749 1.111 0 0 -7.897
tung
Sonstige Sachanlagen -341 0 0 -20 68 0 0 -293
Sachanlagen -29.296 -5 -526 -3.647 1.179 47 0 -32.248
Als Finanzinvestition gehaltene -9.073 0 -11.002 -1.374 49 -48 0 -21.448
Immobilien
Gesamt -43.556 -7 -11.528 -5.531 1.394 -1 0 -59.229
An- Wahrungs- Unter- Zugange Abgadnge An-
schaffungs- um- nehmens- glied-  schaffungs-
werte rech- erwerbe erungen werte
01.01. nungen 31.12.
Erworbene Software 7.526 -34 0 267 -473 7 7.293 1.616
Sonstige immaterielle Vermo- 128 0 0 0 0 0 128 2
genswerte
Immaterielle Vermdgenswerte 7.654 -34 0 267 -473 7 7.421 1.618
Eigengenutzte Grundstlicke und 85.597 19 0 8.414 0 36 94.066 67.754
Gebaude
Betriebs- und Geschéaftsausstat- 13.222 -13 0 1.124 -361 0 13.972 4.676
tung
Sonstige Sachanlagen 2.053 2 0 526 -21 0 2.560 2.254
Sachanlagen 100.872 8 0 10.064 -382 36 110.598 74.684
Als Finanzinvestition gehaltene 79.996 -1 0 1.093 -2.862 -1.116 77.110 54.556
Immobilien
Gesamt 188.522 -27 0 11.424 -3.717 -1.073 195.129 130.858
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Kumulierte Wahrungs- Unter- Laufende Abgang Um- Wert- Kumulierte
Abschreib- um- nehmens- Ab- kumulierte glied- minder- Abschreib-
ungen rech- erwerbe schreibung Abschreib- erungen ungen ungen
01.01. nungen ungen 31.12.
Erworbene Software -5.407 12 0 -655 373 0 0 -5.677
Sonstige immaterielle Vermo- -126 0 0 0 0 0 0 -126
genswerte
Immaterielle Vermégenswerte -5.533 12 0 -655 373 0 0 -5.803
Eigengenutzte Grundstlicke und -24.058 11 0 -1.954 0 -1 -310 -26.312
Gebdude
Betriebs- und Geschéaftsausstat- -7.897 9 0 -1.735 337 0 -10 -9.296
tung
Sonstige Sachanlagen -293 0 0 -17 4 0 0 -306
Sachanlagen -32.248 20 0 -3.706 341 -1 -320 -35.914
Als Finanzinvestition gehaltene -21.448 0 0 -1.691 1.218 67 -700 -22.554
Immobilien
Gesamt -59.229 32 0 -6.052 1.932 66 -1.020 -64.271

(32) Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten (LAC)

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten nach Geschaftsarten

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Interbankkonten 384.992 408.076
Geldmarktaufnahmen 50.463 60.013
Darlehen von Banken 200.873 187.496
Sonstige Verbindlichkeiten 51.637 95
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 687.965 655.680

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten nach Regionen

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Osterreich 124.702 168.838
Deutschland 308.779 155.057
Schweiz und Liechtenstein 85.170 91.670
Sonstiges Ausland 169.314 240.115
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 687.965 655.680

(33) Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden (LAC)

In den Verbindlichkeiten gegentiber Kunden wurden aufgrund der Anwendung des Hedge-Accountings die fortgefihrten An-
schaffungskosten in H6he von TEUR 23.000 (2012: TEUR 0) um den Hedged Fair Value in Héhe von TEUR -879 (2012:
TEUR 0) angepasst.

Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden nach Geschéaftsarten

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Giroeinlagen 3.212.551 2.745.442
Termineinlagen 277.421 535.629
Spareinlagen 698.758 689.892
Kapitalsparbticher 626.920 772.957
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 4.815.650 4.743.920

Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden nach Regionen

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Osterreich 3.693.334 3.288.734
Deutschland 494.811 574.351
Schweiz und Liechtenstein 251.837 290.606
Italien 4.011 5.318
Sonstiges Ausland 371.657 584.911

Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 4.815.650 4.743.920
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Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden nach Geschéftsfeldern

Firmenkunden 1.771.282 1.953.051
Privatkunden 2.317.461 2.170.179
Financial Markets 488.489 382.754
Corporate Center 238.418 237.936
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 4.815.650 4.743.920
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden nach Branchen

Offentlicher Sektor 460.255 268.100
Gewerbe 505.633 479.101
Industrie 370.924 349.829
Handel 222.761 187.343
Tourismus 38.822 34.630
Immobiliengesellschaften 111.163 107.520
Sonstige Unternehmen 590.586 791.977
Freie Berufe 101.184 101.850
Private Haushalte 1.842.376 1.949.078
Sonstige 571.946 474.492
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 4.815.650 4.743.920

(34) Verbriefte Verbindlichkeiten (LAC)

Verbriefte Verbindlichkeiten nach Geschéftsarten

Pfandbriefe 579.674 56
Kommunalbriefe 152.237 312.065
Kassenobligationen 2.302 1.540
Anleihen 579.526 422.136
Wohnbaubankanleihen 94.234 110.264
Anleihen der Pfandbriefstellen 476.360 538.739
Zinsabgrenzungen 10.257 4.315
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.894.590 1.389.115

Von den Verbrieften Verbindlichkeiten wurden zuriickgekaufte eigene Schuldverschreibungen in Héhe von TEUR 42.561 (2012:
TEUR 29.840) direkt abgesetzt. In den Verbrieften Verbindlichkeiten wurden aufgrund der Anwendung des Hedge-Accountings
die fortgefihrten Anschaffungskosten in Hohe von TEUR 793.161 (2012: TEUR 54.945) um den Hedged Fair Value in H6he
von TEUR -15.759 (2012: TEUR +2.256) angepasst.

(35) Negative Marktwerte aus

Sicherungsgeschaften
Gliederuni nach Sicheruni sart
TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Negative Marktwerte aus Fair Value Hedges 111.714 127.593
Zinsabgrenzung zu derivativen Sicherungsinstrumenten 15.029 20.807
Negative Marktwerte aus Sicherungsgeschaften 126.743 148.400

Die Nominalwerte sowie die negativen Marktwerte zu den Sicherungsinstrumenten sind unter Note (19) ersichtlich. Im Berichts-
jahr und im Vorjahr hat der Konzern keine Cashflow-Hedge-Positionen abgeschlossen.

(36) Handelspassiva und Derivate

Handelspassiva und Derivate nach Geschaftsarten
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Negative Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten 232.031 307.357
Zinsabgrenzungen 6.191 11.659
Handelspassiva und Derivate 238.222 319.016

Die Nominalwerte sowie die negativen Marktwerte zu den derivativen Finanzinstrumenten sind unter Note (20) ersichtlich.
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(37) Finanzielle Verbindlichkeiten — designated at Fair Value (LAFV)

Finanzielle Verbindlichkeiten — designated at Fair Value nach Geschaftsarten

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten at Fair Value 151.956 142.771
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden at Fair Value 578.729 533.416
Pfandbriefe at Fair Value 24.248 26.046
Kommunalbriefe at Fair Value 700.737 1.016.622
Anleihen at Fair Value 3.087.055 3.503.171
Wohnbaubankanleihen at Fair Value 143.198 146.462
Anleihen der Pfandbriefstellen at Fair Value 313.099 527.155
Nachrangkapital at Fair Value 39.674 45.190
Ergdnzungskapital at Fair Value 21.404 22.361
Zinsabgrenzungen 63.237 75.934
Finanzielle Verbindlichkeiten - designated at Fair Value 5.123.337 6.039.128

Von den Finanziellen Verbindlichkeiten — designated at Fair Value wurden zuriickgekaufte eigene Schuldverschreibungen in
Hoéhe von TEUR 166.133 (2012: TEUR 108.633) direkt abgesetzt.

Bei den Finanziellen Verbindlichkeiten — at Fair Value handelt es sich berwiegend um Privatplatzierungen. Nur ein kleiner Teil
dieser Verbindlichkeiten notiert an einer Bérse.

Angaben zum eigenen Kreditrisiko

TEUR 2013 2012
Bilanzwert 5.123.337 6.039.128
Ruckzahlungsbetrag 4.776.330 5.528.795
Differenz zwischen Bilanzwert und Riickzahlungsbetrag 347.007 510.333
Verdnderung Marktwert gesamt 348.059 500.965
davon marktrisikobedingt 353.983 505.663
davon kreditrisikobedingt -5.924 -4.698
Veranderung Marktwert im Berichtszeitraum -152.906 41.841
davon markrisikobedingt -151.680 39.240
davon kreditrisikobedingt -1.226 2.601

Bei der Berechnung des Marktwertes der Finanziellen Verbindlichkeiten — LAFV wird der Creditspread von Marktdaten abgelei-
tet. Bei der Ermittlung der kreditrisikobedingten Veranderung des Fair Values erfolgt eine differenzierte Betrachtung der Finanz-
instrumente, hinsichtlich Wahrung, Laufzeit, Platzierungsart sowie Besicherung bzw. Risikostruktur. Die Ermittlung der kreditrisi-
kobedingten Veranderung des Fair Values erfolgt dahingehend, dass anhand einer Modellrechnung die marktrisikobedingte
Veranderung des Fair Values von der Gesamtveranderung des Fair Values abgezogen wurde.

(38) Rickstellungen

Riickstellungen nach Arten

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Abfertigungsriickstellungen 15.517 15.144
Pensionsriickstellungen 5.868 6.001
Jubildumsgeldriickstellungen 1.709 1.630
Sozialkapital 23.094 22.775
Rickstellungen fur Birgschaften/Haftungen 713 1.462
Riickstellungen fur Kreditrisiken 12.670 8.813
Riickstellungen fir laufende Gerichtsprozesse 2.893 1.913
Riickstellungen fir Verbandsverpflichtungen 524 521
Ruckstellungen fur Sonstiges 1.714 2.219
Sonstige Riickstellungen 18.514 14.928
Riickstellungen 41.608 37.703

Obwohl Birgschaften und Haftungen nicht in der Bilanz abgebildet werden, bergen diese ein nicht unerhebliches Kreditrisiko.
Um diesem Adressenausfallrisiko Rechnung zu tragen, werden fir Kunden mit bestimmter Bonitatsverschlechterung Riickstel-
lungen gebildet. Sofern eine Eventualverbindlichkeit aus einer Blrgschaft bzw. Haftung schlagend wird, haben wir das Recht,
beim Garantienehmer Regress zu nehmen. Die vom Garantienehmer gestellten Sicherheiten werden daher bei der Bildung der
Ruckstellung berticksichtigt. Uber die Sicherheiten hinaus ist daher nicht mit einem Zufluss von wirtschaftlichem Nutzen zu
rechnen.

Die Riickstellungen fiir Kreditrisiken sollen ebenfalls das Kreditrisiko aus nicht ausgenitzten Kreditlinien abdecken. Finanzie-
rungen, die dem Kunden zugesagt, aber noch nicht ausgenitzt wurden, stellen Eventualforderungen dar. Da diese nicht in der
Bilanz abgebildet werden, ist eine Risikovorsorge nur im Bereich der Rickstellungen mdglich. Da es sich um Kreditzusagen
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gemaB IAS 39.2(h) handelt, fallen sie in den Anwendungsbereich des IAS 37. Die Ruckstellungen fiir Rechtsstreitigkeiten um-
fassen sowohl die erwarteten Verfahrens- und Beratungskosten als auch die geschatzten Zahlungsverpflichtungen aus dem
Prozess an die Gegenpartei. Abhangig von der Verfahrensdauer kommt es zur Verwendung der gebildeten Riickstellung.

Die Rickstellungen fir Verbandsverpflichtungen umfassen unter anderem die Pensionszahlungsverpflichtungen fur Mitarbeiter
des Hypo-Verbandes. Da diese keinen Aufwand fiir Konzernmitarbeiter darstellen, erfolgt der Ausweis unter den Rickstellun-
gen und nicht unter dem Sozialkapital.

Dem Sozialkapital steht kein besonderes Vermdgen oder Funding gegeniiber. Die Ergebnisse aus Dotation bzw. Auflésung der
Ruickstellungen werden direkt im Verwaltungsaufwand dargestellt. Fir die Pensionsriickstellungen sind wir gesetzlich verpflich-
tet, festverzinsliche Wertpapiere als Sicherstellung fiir die Pensionsanspriiche der Pensionsnehmer zu halten.

Die Barwerte der leistungsorientierten Verpflichtungen sowie die erfahrungsbedingten Berichtigungen der letzten 5 Jahre betru-
gen:

TEUR Barwert  Berichtigung
Flr das Jahr 2013 5.868 -4,9%
Fir das Jahr 2012 6.001 14,9%
Fiir das Jahr 2011 5.243 -21,1%
Fur das Jahr 2010 6.576 8,0%
Fir das Jahr 2009 6.271 9,3%

Die Gliederung nach Laufzeiten bzw. der erwarteten Falligkeiten resultierender Abfllisse ist in der Note (45) ersichtlich.

Entwicklung des Sozialkapitals

Ab- Pensions- Jubildums- Gesamt

fertigungs- rick- geldrick-

rick- stellungen stellungen

stellungen

Barwert 01.01. 13.174 5.243 1.254 19.671
Dienstzeitaufwand 712 0 114 826
Zinsaufwand 555 202 55 812
Zahlungen -1.176 -337 -85 -1.598
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste 1.879 893 292 3.064
Barwert 31.12. 15.144 6.001 1.630 22.775
Ab- Pensions- Jubildums- Gesamt

fertigungs- rick- geldriick-

rick- stellungen stellungen

stellungen

Barwert 01.01. 15.144 6.001 1.630 22.775
Dienstzeitaufwand 741 238 155 1.134
Zinsaufwand 431 160 49 640
Zahlungen -447 -242 -84 -773
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste -352 -289 -41 -682
Barwert 31.12. 15.517 5.868 1.709 23.094

Die im Sonstigen Ergebnis erfassten versicherungsmathematischen Gewinne/Verluste aus Abfertigungs- und Pensionsrlickstel-
lungen in H6he von TEUR -641 sind auf Veranderungen bei finanziellen Annahmen zurtickzufihren.
gen Riickstellungen

Entwicklung der Sonsti

Birg- Kredit- Laufende Verbands- Sonstiges Gesamt

schaften risiken Gerichts- verpflicht-

und prozesse ungen

Haftungen

Buchwert 01.01. 1.215 8.458 2.363 537 234 12.807
Wdhrungsumrechnung 0 0 0 0 -2 -2
Dotierung 555 1.897 196 0 2.212 4.860
Verwendung 0 -199 -359 -16 -97 -671
Auflésung -308 -1.343 -287 0 -134 -2.072
Veranderung Konsolidierungskreis 0 0 0 0 6 6
Buchwert 31.12. 1.462 8.813 1.913 521 2.219 14.928
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Birg- Kredit- Laufende Verbands- Sonstiges Gesamt

schaften risiken Gerichts- verpflicht-

und prozesse ungen

Haftungen

Buchwert 01.01. 1.462 8.813 1.913 521 2.219 14.928
Wadhrungsumrechnung 0 0 0 0 -19 -19
Dotierung 216 5.349 1.615 63 697 7.940
Verwendung 0 -170 -44 -60 -140 -414
Auflésung -965 -1.322 -591 0 -1.043 -3.921
Buchwert 31.12. 713 12.670 2.893 524 1.714 18.514

(39) Ertragssteuerverpflichtungen

Ertragssteuerverpflichtungen nach Arten
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Steuerriickstellung 7.622 15.460
Laufende Steuerverbindlichkeit 252 314
Ertragssteuerverpflichtungen 7.874 15.774
Entwicklung der Steuerriickstellung

Buchwert 01.01. 15.460 5.076
Wahrungsumrechnung -5 4
Dotierung 436 10.795
Verwendung -428 -115
Auflésung -7.792 0
Veranderung Konsolidierungskreis -49 -300
Buchwert 31.12. 7.622 15.460

Die Gliederung nach Laufzeiten ist in der Note (45) ersichtlich.
(40) Latente Steuerverbindlichkeiten

In der nachfolgenden Tabelle werden jene latenten Steuerforderungen von den Steuerverbindlichkeiten abgesetzt, die per Sal-
do im jeweiligen Steuersubjekt eine Verbindlichkeit darstellen. Die Gliederung nach Laufzeiten ist in der Note (45) ersichtlich.

TEUR 31.12.2013 31.12.2012

Temporare Differenzen aus Bewertung von Finanzinstrumenten tiber die Gewinn- und Verlustrechnung 3.136 1.030
Temporére Differenzen aus Bewertung von Finanzinstrumenten lber das Sonstige Ergebnis 4.218 1.988
Temporére Differenzen aus Anlagenabschreibung 1.923 1.836
Temporére Differenzen aus Riickstellungen 834 2.619
Temporére Differenzen sonstige 349 390
Latente Steuerverbindlichkeiten 10.460 7.863
Saldierung latenter Steuern -7.974 -4.980
Latente Steuerverbindlichkeiten per Saldo 2.486 2.883

(41) Sonstige Verbindlichkeiten

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit 1.373 1.317
Sonstige Steuerverpflichtungen 10.197 15.439
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 6.707 4.365
Abgegrenzte Verbindlichkeiten 1.201 1.008
Handelsrechtliche Riickstellungen 3.907 5.545
Konsolidierungsausgleich 0 5
Sonstige Verbindlichkeiten 17.120 17.204
Sonstige Verbindlichkeiten 40.505 44.883

(42) Nachrang- und Ergénzungskapital (LAC)

In der Position Nachrang- und Erganzungskapital wurden aufgrund der Anwendung des Hedge-Accountings die fortgefiihrten
Anschaffungskosten in H6he von TEUR 100.000 (2012: TEUR 100.009) um den Hedged Fair Value in H6he von TEUR -1.751
(2012: TEUR +1.596) angepasst.
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Nachrang- und Erganzungskapital nach Geschéftsarten
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Nachrangiges Kapital gem. § 23 Abs. 8 BWG 248.140 251.465
Ergdnzungskapital gem. § 23 Abs. 7 BWG 70.460 74.703
Zinsabgrenzung 498 499
Nachrang- und Erganzungskapital 319.098 326.667

Entwicklung des Nachrang- und Erganzungskapitals

TEUR 2013 2012
Stand 01.01. 326.667 237.220
Neuaufnahme 0 100.000
Riickzahlungen -4.221 -12.396
Veranderung Zinsabgrenzungen -1 198
Veranderung aus der Bewertung Hedge-Accounting -3.347 1.645
Stand 31.12. 319.098 326.667

(43) Eigenkapital

Zusammensetzung Eigenkapital nach Arten
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Gezeichnetes Kapital 165.453 165.453
Kapitalriicklagen 48.874 48.874
Gewinnricklagen und sonstige Ricklagen 621.606 550.836
Neubewertungsriicklagen 11.107 3.928

davon Neubewertungsriicklage AFS 12.653 5.965

davon Neubewertungsriicklage IAS 19 -1.546 -2.037
Rucklagen aus der Wahrungsumrechnung -4 9
Summe Eigentiimer des Mutterunternehmens 847.036 769.100
Anteile ohne beherrschenden Einfluss 63 67
Summe Eigenkapital 847.099 769.167

Das gezeichnete Kapital besteht aus dem Grundkapital in der Héhe von TEUR 156.453 (2012: TEUR 156.453), welches zur
Ganze einbezahlt wurde. Am 31. Dezember 2013 waren 305.605 (2012: 305.605) Stiick Aktien mit einer Nominale von EUR
511,9452 ausgegeben. Ebenso ist im gezeichneten Kapital der im Jahr 2008 emittierte und zur Ganze einbezahlte Partizipati-
onsschein in der H6he von TEUR 9.000 (2012: 9.000) enthalten. Am 31. Dezember 2013 waren 1.000.000 (2012: 1.000.000)
Stiick Partizipationsscheine mit einer Nominale von EUR 9,00 ausgegeben. Der Partizipationsschein weist keine Laufzeit auf
und ist nicht riickzahlbar. Die Ausschittung erfolgt auf Basis einer variablen Verzinsung, die jedoch nur dann vorgenommen
werden kann, wenn ein ausreichend verteilungsfahiger Gewinn vorliegt.

In den Gewinnriicklagen ist die gesetzliche Ricklage enthalten. Die Auflésung der gesetzlichen Ricklage in Héhe von
TEUR 13.402 (2012: TEUR 13.393) ist an das Aktiengesetz gebunden. GemaB § 183 ist die Auflésung der gesetzlichen Riick-
lage nur dann zulassig, nachdem der zehn von Hundert des nach der vereinfachten Kapitalherabsetzung verbleibenden Grund-
kapitals Ubersteigende Teil der gebundenen Riicklagen und alle nicht gebundenen Kapitalriicklagen sowie alle satzungsmaBi-
gen und andere Gewinnrlicklagen vorweg aufgelést sind. Zudem besteht ein Verbot, dass die Betrdge aus der Auflésung fir
Zahlungen an die Aktionare verwendet werden oder dazu verwendet werden, die Aktionare von der Verpflichtung zur Leistung
von Einlagen zu befreien.

Ebenso wird unter den Gewinnrlcklagen die Haftriicklage gemaB § 23 Abs. 6 BWG ausgewiesen. Die Auflésung der Haftriick-
lage in H6he von TEUR 126.009 (2012: TEUR 126.009) unterliegt den Bestimmungen des § 23 Abs. 6 BWG. Demnach darf
eine Auflésung der Haftricklage nur insoweit erfolgen, als dies zur Erfillung von Verpflichtungen gemaB § 93 oder zur Deckung
sonst im Jahresabschluss auszuweisender Verluste erforderlich ist. Die Haftrlicklage ist im AusmaB des aufgeldsten Betrages
langstens innerhalb der folgenden fiinf Geschéftsjahre wieder aufzufullen.

Dividenden der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft

Die Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft kann eine Dividende héchstens im AusmaB des im Einzelab-
schluss nach BWG bzw. UGB ausgewiesenen Bilanzgewinnes in Héhe von TEUR 5.000 (2012: TEUR 4.500) ausschutten.

Der erwirtschaftete Jahresliberschuss der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft des Geschaftsjahres
2013 betrug TEUR 59.873 (2012: TEUR 99.260). Nach Rucklagendotation von TEUR 55.704 (2012: TEUR 95.439) und nach
Zurechnung des Gewinnvortrages von TEUR 832 (2012: TEUR 680) ergibt sich ein verwendungsfahiger Bilanzgewinn von
TEUR 5.000 (2012: TEUR 4.500). Vorbehaltlich der Genehmigung durch die Hauptversammlung wird vorgeschlagen, auf die
Aktien und dem damit verbundenen Grundkapital von TEUR 156.453 (2012: TEUR 150.000) eine Dividende in Héhe von
EUR 10,00 (2012: EUR 9,00) je anspruchsberechtigter Aktie auszuschitten. Die Ausschittung ergibt daher bei 305.605 Stiick
(2012: 305.605 Stiick) Aktien einen Betrag von TEUR 3.056 (2012: TEUR 2.695). Fir den im Jahr 2008 emittierten Partizipati-
onsschein erfolgt die Ertragniszahlung aufgrund eines vereinbarten variablen Zinssatzes, sofern die Zinszahlungen im Vorjah-
resgewinn gedeckt sind.
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(44) Fremdwahrungsvolumina und Auslandsbezug

TEUR EUR usb CHF JPY Sonstige Gesamt
Vermogenswerte 31.12.2012

Barreserve 515.025 351 16.535 2 97 532.010
Forderungen an Kreditinstitute 638.193 59.069 136.364 28.123 73.717 935.466
Forderungen an Kunden 6.275.027 83.165 2.031.785 101.457 94.139 8.585.573
Positive Marktwerte aus Sicherungsgeschaften 3.767 421 0 0 0 4.188
Handelsaktiva und Derivate 430.746 4.042 277.101 95.018 2.258 809.165
Finanzielle Vermogenswerte - at Fair Value 1.140.493 25.879 100.966 155.006 45.201 1.467.545
Finanzanlagen - available for Sale 828.547 39.729 31.654 0 10.173 910.103
Finanzanlagen - held to Maturity 975.558 18.399 25.293 0 0 1.019.250
Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen 34.778 0 0 0 0 34.778
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 58.548 0 0 0 0 58.548
Immaterielle Vermégenswerte 771 0 1.350 0 0 2.121
Sachanlagen 67.047 0 1.577 0 0 68.624
Ertragssteueranspriiche 763 0 1 0 0 764
Latente Steuerforderungen 8.707 0 0 0 0 8.707
Zur VerauRerung gehaltene langfristige Vermoégenswerte 5.185 0 0 0 0 5.185
Sonstige Vermbgenswerte 43.082 0 504 6.249 474 50.309
Summe Vermogenswerte 11.026.237 231.055 2.623.130 385.855 226.059 14.492.336
TEUR EUR usb CHF JPY Sonstige Gesamt
Verbindlichkeiten und Eigenkapital 31.12.2012

Verbindlichkeiten gegentiiber Kreditinstituten 583.805 41.983 4.191 15.524 10.177 655.680
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 4.046.900 489.582 150.271 2.918 54.249 4.743.920
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.184.911 187 204.017 0 0 1.389.115
Negative Marktwerte aus Sicherungsgeschaften 124.852 5.195 7.446 0 10.907 148.400
Handelspassiva und Derivate 259.968 13.850 19.700 18.544 6.954 319.016
Finanzielle Verbindlichkeiten - at Fair Value 2.679.737 33.963 2.877.360 436.845 11.223 6.039.128
Ruckstellungen 36.543 0 1.160 0 0 37.703
Ertragssteuerverpflichtungen 15.358 0 317 0 99 15.774
Latente Steuerverbindlichkeiten 2.883 0 0 0 0 2.883
Sonstige Verbindlichkeiten 43.519 33 475 0 856 44.883
Nachrang- und Erganzungskapital 326.667 0 0 0 0 326.667
Eigenkapital 769.167 0 0 0 0 769.167
Summe Verbindlichkeiten und Eigenkapital 10.074.310 584.793 3.264.937 473.831 94.465 14.492.336
TEUR EUR usbD CHF JPY Sonstige Gesamt
Vermogenswerte 31.12.2013

Barreserve 576.832 225 16.252 4 109 593.422
Forderungen an Kreditinstitute 886.712 63.062 91.292 1.082 71.809 1.113.957
Forderungen an Kunden 6.432.163 66.073 1.839.910 44.419 102.719 8.485.284
Positive Marktwerte aus Sicherungsgeschaften 1.934 0 1.554 0 1.954 5.442
Handelsaktiva und Derivate 332.741 2.233 194.187 36.575 8.401 574.137
Finanzielle Vermogenswerte - at Fair Value 1.001.283 21.505 48.484 72.946 38.498 1.182.716
Finanzanlagen - available for Sale 703.764 37.628 30.650 0 6.881 778.923
Finanzanlagen - held to Maturity 1.121.110 23.504 24.804 0 6.130 1.175.548
Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen 36.449 0 0 0 0 36.449
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 54.556 0 0 0 0 54.556
Immaterielle Vermdgenswerte 702 0 916 0 0 1.618
Sachanlagen 73.264 0 1.420 0 0 74.684
Ertragssteueranspriiche 784 0 37 0 0 821
Latente Steuerforderungen 6.615 0 0 0 0 6.615
Zur VerauRerung gehaltene langfristige Vermoégenswerte 3.953 0 0 0 0 3.953
Sonstige Vermégenswerte 56.254 38 252 0 508 57.052
Summe Vermoégenswerte 11.289.116 214.268 2.249.758 155.026 237.009 14.145.177
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TEUR EUR usb CHF JPY Sonstige Gesamt
Verbindlichkeiten und Eigenkapital 31.12.2013

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 667.248 15.763 76 785 4.093 687.965
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 4.381.065 248.493 137.512 1.040 47.540 4.815.650
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.671.756 105 222.729 0 0 1.894.590
Negative Marktwerte aus Sicherungsgeschaften 110.709 3.441 4.484 0 8.109 126.743
Handelspassiva und Derivate 204.797 7.250 7.156 15.818 3.201 238.222
Finanzielle Verbindlichkeiten - at Fair Value 2.543.280 23.925 2.199.090 351.120 5.922 5.123.337
Ruckstellungen 39.719 0 1.889 0 0 41.608
Ertragssteuerverpflichtungen 7.536 0 250 0 88 7.874
Latente Steuerverbindlichkeiten 2.486 0 0 0 0 2.486
Sonstige Verbindlichkeiten 38.775 5 1.265 0 460 40.505
Nachrang- und Ergdnzungskapital 319.098 0 0 0 0 319.098
Eigenkapital 847.099 0 0 0 0 847.099
Summe Verbindlichkeiten und Eigenkapital 10.833.568 298.982 2.574.451 368.763 69.413 14.145.177

Der Unterschied zwischen Aktiva und Passiva in den einzelnen Wahrungen stellt nicht die offene Fremdwé&hrungsposition des
Konzerns im Sinne des § 26 BWG a.F. dar. Die Absicherung von offenen Fremdwahrungspositionen erfolgt anhand derivativer
Finanzinstrumente, wie Wéhrungsswaps oder Cross-Currency-Swaps. Diese Absicherungen sind in der IFRS-Bilanz jedoch
nicht mit dem Nominalwert, sondern mit dem Marktwert angesetzt. Die Summe aller offenen Fremdwahrungspositionen geman
§ 26 BWG betrug per 31. Dezember 2013 TEUR 4.185 (2012: TEUR 863).

Auslandsbezug
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Vermogenswerte aus dem Ausland 5.938.017 6.355.819
7.513.338 8.618.580

Verbindlichkeiten aus dem Ausland

(45) Fristigkeiten

TEUR taglich bis 3 ohne

31.12.2012 fallig Monate Laufzeit

Barreserve 499.330 0 0 0 0 32.680 532.010
Forderungen an Kreditinstitute 113.709 110.559 61.316 532.269 117.613 0 935.466
Forderungen an Kunden 1.715.620 684.793 562.179 2.033.689 3.485.731 103.561 8.585.573
Positive Marktwerte aus Sicherungsgeschaften 0 3 60 1.305 2.820 0 4.188
Handelsaktiva und Derivate 0 29.728 8.611 546.189 223.908 729 809.165
Finanzielle Vermogenswerte - at Fair Value 0 35.117 63.506 523.193 845.729 0 1.467.545
Finanzanlagen - available for Sale 1 0 0 399.899 466.386 43.817 910.103
Finanzanlagen - held to Maturity 0 0 0 590.743 428.507 0 1.019.250
Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen 0 0 0 0 0 34.778 34.778
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 0 0 0 0 0 58.548 58.548
Immaterielle Vermégenswerte 0 0 0 0 0 2.121 2.121
Sachanlagen 0 0 0 0 0 68.624 68.624
Ertragssteueranspriiche 0 33 547 184 0 0 764
Latente Steuerforderungen 535 1.330 1.013 -11.396 16.659 566 8.707
Zur VerauRerung gehaltene langfristige Vermogenswerte 0 0 5.185 0 0 0 5.185
Sonstige Vermdgenswerte 12.761 755 1.616 520 1.454 33.203 50.309
Vermogenswerte 2.341.956 862.318 704.033 4.616.595 5.588.807 378.627 | 14.492.336

TEUR taglich ohne Gesamt
31.12.2012 fallig Laufzeit

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 481.612 66.246 95.203 11.710 909 0 655.680
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 3.404.658 360.072 551.410 343.298 84.482 0 4.743.920
Verbriefte Verbindlichkeiten 152 81.317 85.545 | 1.159.393 62.708 0 1.389.115
Negative Marktwerte aus Sicherungsgeschaften 0 718 4.490 53.678 89.514 0 148.400
Handelspassiva und Derivate 0 25.148 13.859 99.711 180.298 0 319.016
Finanzielle Verbindlichkeiten - at Fair Value 0 526.528 167.719 4.132.303 | 1.212.578 0 6.039.128
Riickstellungen 0 991 2.272 7.197 24.668 2.575 37.703
Ertragssteuerverpflichtungen 63 105 15.557 49 0 0 15.774
Latente Steuerverbindlichkeiten 0 0 0 117 2.094 672 2.883
Sonstige Verbindlichkeiten 21.945 10.952 8.203 2.816 229 738 44.883
Nachrang- und Erganzungskapital 0 0 0 163.459 163.208 0 326.667
Eigenkapital 0 0 0 0 0 769.167 769.167
Verbindlichkeiten und Eigenkapital 3.908.430 | 1.072.077 944.258 | 5.973.731 | 1.820.688 773.152 | 14.492.336
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TEUR taglich bis 3 ohne Gesamt
31.12.2013 fallig Monate Laufzeit

Barreserve 559.534 0 0 0 0 33.888 593.422
Forderungen an Kreditinstitute 163.853 359.338 200.381 310.104 80.281 0 1.113.957
Forderungen an Kunden 624.540 668.588 558.387 | 2.353.799 | 4.222.203 57.767 8.485.284
Positive Marktwerte aus Sicherungsgeschaften 0 0 210 3.413 1.819 0 5.442
Handelsaktiva und Derivate 0 11.692 25.047 384.674 151.965 759 574.137
Finanzielle Vermogenswerte - at Fair Value 0 26.294 87.205 433.415 619.556 16.246 1.182.716
Finanzanlagen - available for Sale 1 76.687 54.032 360.974 248.945 38.284 778.923
Finanzanlagen - held to Maturity 0 100.998 225.376 404.306 444.868 0 1.175.548
Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen 0 0 0 0 0 36.449 36.449
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 0 0 0 0 0 54.556 54.556
Immaterielle Vermoégenswerte 0 0 0 0 0 1.618 1.618
Sachanlagen 0 0 0 0 0 74.684 74.684
Ertragssteueranspriiche 68 109 314 210 119 0 820
Latente Steuerforderungen 224 1.252 -1.444 -6.792 13.679 -304 6.615
Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermégenswerte 0 0 3.953 0 0 0 3.953
Sonstige Vermdgenswerte 11.186 2.774 815 656 3.889 37.733 57.053
Vermdgenswerte 1.359.406 | 1.247.732 | 1.154.276 | 4.244.759 | 5.787.324 351.680 | 14.145.177

TEUR
31.12.2013

taglich

fallig

ohne
Laufzeit

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 422.517 213.402 51.177 0 869 0 687.965
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 3.961.100 25.445 370.608 412.131 46.366 0 4.815.650
Verbriefte Verbindlichkeiten 161 21.725 122.865| 1.078.213 671.626 0 1.894.590
Negative Marktwerte aus Sicherungsgeschéaften 0 2.818 3.034 38.473 82.418 0 126.743
Handelspassiva und Derivate 0 16.439 16.950 73.407 131.426 0 238.222
Finanzielle Verbindlichkeiten - at Fair Value 0 18.831 274.697 | 3.596.376 1.233.433 0 5.123.337
Ruckstellungen 0 168 1.668 8.436 28.024 3.312 41.608
Ertragssteuerverpflichtungen 74 77 7.557 0 161 5 7.874
Latente Steuerverbindlichkeiten 0 0 0 0 1.907 579 2.486
Sonstige Verbindlichkeiten 19.493 10.334 6.052 2.920 930 776 40.505
Nachrang- und Ergdnzungskapital 0 0 0 207.279 111.819 0 319.098
Eigenkapital 0 0 0 0 0 847.099 847.099
Verbindlichkeiten und Eigenkapital 4.403.345 309.239 854.608 | 5.417.235( 2.308.979 851.771 | 14.145.177
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D. Weitere IFRS-Informationen
(46) Angaben zur Geldflussrechnung

Die Ermittlung der Geldflussrechnung erfolgt nach der indirekten Methode. Hierbei wird der Netto-Cashflow aus der laufenden
Geschaftstatigkeit ausgehend vom Konzerngewinn ermittelt, wobei zunachst diejenigen Aufwendungen zugerechnet und dieje-
nigen Ertradge abgezogen werden, die im Geschéftsjahr nicht zahlungswirksam waren. Weiters werden alle Aufwendungen und
Ertrage eliminiert, die zwar zahlungswirksam waren, jedoch nicht der laufenden Geschéftstatigkeit zuzurechnen sind. Diese
Zahlungen werden bei den Cashflows aus der Investitionstatigkeit oder der Finanzierungstatigkeit berticksichtigt.

Im Jahr 2013 wurde die Beteiligung an der Inprox BP XX — Hypo SudLeasing Kft. mit Sitz in Budapest riickwirkend mit Wirkung
zum 1. Janner 2013 einschlieBlich der Gewinnanteile des laufenden Geschaftsjahres abgetreten. Daher wurde die Gesellschaft
im Jahr 2013 aus dem Konsolidierungskreis ausgeschieden. Das erhaltene Entgelt betragt TEUR 250 und wurde zur Génze in
Form von Zahlungsmittelaquivalenten geleistet. Die abgetretene Gesellschaft verfligte zum Abtretungszeitpunkt Uber keine
Zahlungsmitteldquivalente. Die abgetretene Gesellschaft umfasste per 31. Dezember 2012 Leasingforderungen in H6he von
TEUR 1.911, konzerninterne Verbindlichkeiten gegenlber konsolidierten Kreditinstituten in Héhe von TEUR 1.517 sowie sonsti-
ge Verbindlichkeiten in Héhe von TEUR 450. Die Verbindlichkeiten gegentber konsolidierten Kreditinstituten wurden vom Kau-
fer im Zuge der Abtretung abgedeckt.

(47) Eventualverbindlichkeiten und Kreditrisiken

Eventualverbindlichkeiten

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Verbindlichkeiten aus Finanzgarantien 277.606 307.385
Sonstige Eventualverbindlichkeiten 33.652 42.421
Eventualverbindlichkeiten 311.258 349.806

Eventualverbindlichkeiten nach Restlaufzeiten

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Taglich fallig 13 0
Bis 3 Monate 32.809 57.192
Bis 1 Jahr 55.142 106.214
Bis 5 Jahre 87.888 71.564
Uber 5 Jahre 47.841 54.806
Unbeschrankt 87.565 60.030
Eventualverbindlichkeiten nach Restlaufzeiten 311.258 349.806

Verbindlichkeiten aus Finanzgarantien stellen zugesagte Haftungstibernahmen fir unsere Kunden zu Gunsten eines Dritten
dar. Sofern der Garantienehmer seinen vertraglichen Verpflichtungen nicht nachkommt, kann der Beglinstigte die Finanzgaran-
tie der Bank in Anspruch nehmen. Die Bank hat ihrerseits wiederum eine Regressmdglichkeit bei ihrem Kunden. Die dargestell-
ten Betrage stellen den maximalen Betrag dar, der im Falle einer Inanspruchnahme zu einer Auszahlung fiihren kénnte. Die
Erfassung von Eventualforderungen, die im Zusammenhang mit Finanzgarantien bestehen, ist nur schwer méglich, da die Inan-
spruchnahme der Verpflichtung nicht vorhergesehen werden kann bzw. plausibel geschéatzt werden kann. Die Sonstigen Even-
tualverbindlichkeiten stellen bestimmte Treuhandgeschafte und Dokumentenakkreditivgeschafte dar.

Uber die vorstehend erlduterten Eventualverbindlichkeiten hinaus bestehen noch folgende weitere Eventualverpflichtungen:

- Verpflichtung aus der geméaB § 93 BWG vorgeschriebenen Mitgliedschaft bei der Einlagensicherungsgesellschaft
"Hypo-Haftungs-Gesellschaft m.b.H."
Im Falle der Inanspruchnahme dieser Einlagensicherung betrégt die Beitragsleistung fiir das Einzelinstitut geméan § 93a
Abs. 1 BWG héchstens 1,5 % (2012: 1,5 %) der Bemessungsgrundlage geméB § 22 Abs. 2 BWG zum letzten Bilanzstich-
tag, somit fiir die Bank TEUR 109.680 (2012: TEUR 112.288).

= Haftung fiir die Verbindlichkeiten der “Pfandbriefstelle der ésterreichischen Landes-Hypothekenbanken*
Fur die genannten Verbindlichkeiten in Hé6he von TEUR 6.169.969 (2012: 7.623.570) haften alle acht Schwesterinstitute
(Hypothekenbank Vorarlberg, Tirol, Salzburg, Oberédsterreich, Niederdsterreich, Burgenland, Steiermark und Kérnten) zur
ungeteilten Hand. AuBerdem haften die Gewéhrtrdger der Banken (Bundesland Vorarlberg, Tirol, Salzburg, Oberdésterreich,
Niederdsterreich, Burgenland, Steiermark und Karnten) zur ungeteilten Hand
- unbeschréankt fiir bis zum 2. April 2003 entstandene Verbindlichkeiten
- beschrénkt fiir nach dem 2. April 2003 bis zum 1. April 2007 entstandene Verbindlichkeiten wenn die Laufzeit nicht (iber
den 30. September 2017 hinausgeht.

Die Hypo Landesbank Vorarlberg halt treuhandig fir die Pfandbriefstelle (in obigen Verbindlichkeiten enthalten) Schuldver-
schreibungen in Héhe von TEUR 861.391 (2012: TEUR 1.146.788).

Kreditrisiken nach § 51 Abs. 14 BWG
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Kreditzusagen und nicht ausgenitzte Kreditrahmen 1.610.378 1.429.467
Kreditrisiken 1.610.378 1.429.467
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Zu diesen Kreditrisiken zahlen zugesagte, aber von Kunden noch nicht in Anspruch genommene Ausleihungen. Darunter sind
vor allem Promessen im Darlehensgeschaft, aber auch nicht ausgenitzte Kreditrahmen zu verstehen. Die Kreditrisiken wurden
jeweils mit ihrem Nominalwert angesetzt.

(48) Zinslose Forderungen

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Forderungen an Kreditinstitute 73.787 54.692
Forderungen an Kunden 68.768 56.335
Zinslose Forderungen 142.555 111.027

Die zinslosen Forderungen an Kreditinstitute sind im Wesentlichen nicht verzinste Guthaben bei Clearingstellen bzw. Forderun-
gen aus dem Zahlungsverkehr. Die Forderungen an Kunden werden zinslos gestellt, wenn mit der Einbringung von Zinszahlun-
gen in den kommenden Perioden nicht mehr gerechnet werden kann. Fir diese Forderungen wurden bereits ausreichend Wert-
berichtigungen gebildet.

(49) Sicherheiten

Als Sicherheiten gestellte Vermdégenswerte

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Forderungen an Kreditinstitute 335.430 409.283
Forderungen an Kunden 2.984.748 2.829.648
Finanzielle Vermdgenswerte - at Fair Value 482.509 600.257
Finanzanlagen - available for Sale 608.468 620.882
Finanzanlagen - held to Maturity 798.161 746.082
Als Sicherheit Gibertragene Vermogenswerte 5.209.316 5.206.152

Bei den angeflhrten Sicherheiten hat der Sicherungsnehmer nicht das Recht, das Sicherungsgut zu verwerten bzw. seinerseits
weiter zu verpfanden. Daher gab es fiir die gestellten Sicherheiten keine Umgliederungen in der Bilanz. In den Forderungen an
Kreditinstitute sind Collateraleinlagen gegeniber anderen Kreditinstituten ausgewiesen, die als Sicherheit im Derivatgeschéft
zur Verfugung gestellt wurden. In den Forderungen an Kunden ist der Deckungsstock fiir begebene Pfand- und 6ffentliche
Pfandbriefe enthalten. Die als Sicherheit gestellien Vermégenswerte — at Fair Value und Vermdgenswerte — held to Maturity
stellen ein hinterlegtes Depot bei der Osterreichischen Kontrollbank dar, welches fiir die Teilnahme an der Refinanzierung bei
der Oesterreichischen Nationalbank notwendig ist.

Die Bank als Sicherungsnehmer halt keine Sicherheiten, die sie ohne gegebenen Ausfall des Inhabers verduBern sowie ohne
Zustimmung des Inhabers erneut als Besicherung verwenden darf.

Widmung der Sicherheiten und deren Ausnutzung

Widmung Sicherheiten Ausnutzung Sicherheiten

31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012
Sicherstellung fiir Refinanzierungen bei Zentralnotenbanken 764.840 474.786 16.568 100.816
Deckungsstock fiir Pfandbriefe 2.071.306 1.848.114 620.056 20.056
Deckungsstock fiir 6ffentliche Pfandbriefe 1.427.462 2.012.243 765.911 1.212.471
Sichernde Uberdeckung fiir Pfand- und Kommunalbriefe 45.866 30.160 45.866 30.160
Deckungsstock fiir Miindelgeldspareinlagen 25.442 22.535 23.187 23.283
Deckung Pensionsriickstellung 2.188 2.241 2.188 2.241
Echte Pensionsgeschéfte - Repos 692.258 653.298 200.000 0
Kautionen, Collaterals, Margins 179.954 162.775 179.954 162.775
Sicherheiten nach Widmung und Ausnutzung 5.209.316 5.206.152 1.853.730 1.551.802

(50) Nachrangige Vermogenswerte

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Forderungen an Kreditinstitute 26.395 32.700
Forderungen an Kunden 12.373 12.462
Handelsaktiva 193 0
Finanzielle Vermogenswerte - at Fair Value 40.558 47.990
Finanzanlagen - available for Sale 24.385 18.345
Finanzanlagen - held to Maturity 13.673 14.422

Nachrangige Vermégenswerte 117.577 125.919
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(51) Treuhandgeschafte

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Forderungen an Kunden 50.344 55.605
Treuhandverméogen 50.344 55.605
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 35.905 35.688
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 14.474 19.958
Treuhandverbindlichkeiten 50.379 55.646

(52) Echte Pensionsgeschifte

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstitute 200.000 0
Summe Einlagen (Repos) 200.000 0
Gegebene Schuldtitel - L&R 9.956 0
Gegebene Schuldtitel - AFV 5.073 0
Gegebene Schuldtitel - AFS 75.748 0
Gegebene Schuldtitel - HTM 108.947 0
Summe gegebene Sicherheiten (Repos) 199.724 0

(53) Angaben zu nahe stehenden Personen und Unternehmen
Zum Kreis der nahe stehenden Personen und Unternehmen zéhlen:

- Die Eigentimer Vorarlberger Landesbank-Holding und die Austria Beteiligungsgesellschaft mbH,

- Vorstand und Aufsichtsrat der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft sowie deren néchste Fami-
lienangehdrige,

- Geschéftsfihrer der konsolidierten Tochtergesellschaften sowie deren nachste Familienangehdrige,

- leitende Angestellte der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft im Sinne des § 80 AktG sowie de-
ren nachste Familienangehdrige,

- gesetzliche Vertreter und Mitglieder von Aufsichtsorganen der wesentlich beteiligten Aktionare,

- Tochterunternehmen und andere Gesellschaften, an denen die Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesell-
schaft eine Beteiligung halt.

Vorschiisse, Kredite und Haftungen

Die Vorstandsmitglieder und Geschéftsfiihrer sowie deren nachste Familienangehdrige haben bis zum Jahresultimo von der
Bank Vorschisse, Kredite und Haftungen in H6he von TEUR 4.641 (2012: TEUR 2.752) zu den fir Bankmitarbeiter geltenden
Ublichen Konditionen und Bedingungen erhalten. Die Aufsichtsréte sowie deren nichste Familienangehérige haben fir sich und
fir Unternehmen, fiir die sie persdnlich haften, zum Jahresultimo von der Bank Vorschiisse, Kredite und Haftungen in Héhe von
TEUR 7.482 (2012: TEUR 3.457) mit bankiblichen bzw. zu den fir Bankmitarbeiter geltenden tblichen Konditionen und Bedin-
gungen erhalten.

Beziige

Die jahrliche Verglitung der Vorstandsmitglieder setzt sich aus einem Fixbetrag und einer variablen Vergitungskomponente
zusammen. Fur Geschéftsfiihrer und leitende Angestellte wurden teilweise ebenfalls variable Vergltungen vereinbart, die vom
Vorstand individuell festgelegt werden. Aktienbasierte Entlohnungsschemata sind nicht vorhanden.

Die Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft hat im Jahr 2013 fir Vorstandsmitglieder in ihrer aktiven
Funktion folgende Betrage aufgewendet.

TEUR 2013 2012
KR Dkfm. Dr. Jodok Simma 18 574
Mag. Dr. Michael Grahammer 302 275
Mag. Dr. Johannes Hefel 237 235
Mag. Michel Haller 220 135
Vorstandsbeziige 777 1.219

Die Beziige von nahestehenden Personen

TEUR 2013 2012
Vorstandsmitglieder und Geschaftsfihrer 1.540 1.970
Vorstandsmitglieder im Ruhestand und Hinterbliebene 60 59
Leitende Angestellte 3.847 3.794
Aufsichtsratsmitglieder 181 179

Beziige von nahestehenden Personen 5.628 6.002
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Abfertigungen und Pensionen

Die Aufwendungen flr Abfertigungen und Pensionen an nahe stehende Personen setzen sich zusammen aus.
TEUR 2013 2012
161 205

Vorstandsmitglieder und Geschaftsfihrer

Pensionisten 87 969
Leitende Angestellte 450 677
Andere aktive Arbeitnehmer 1.524 3.341

2.222 5.192

Aufwendungen fiir Abfertigungen und Pensionen nahestehender Personen

Dartiber hinaus bestehen bis auf die unter Note (38) aufgezeigten Abfertigungsanspriiche keine weiteren Leistungen aus An-
lass der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses.

Der Konzern hat Dienstleistungen in H6he von TEUR 33 (2012: TEUR 61) von Unternehmen bezogen, an welchen naheste-
henden Personen des Konzerns maBgeblich beteiligt sind.

Geschaftsbeziehungen mit verbundenen Unternehmen

TEUR 31.12.2013 31.12.2012

Forderungen an Kunden 4.131 4.337
Forderungen 4.131 4.337
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 1.082 1.612

1.082 1.612

Verbindlichkeiten

Die Geschéfte mit verbundenen Unternehmen umfassen einerseits Darlehen und Kredite sowie Geschéftsgirokonten fir unsere
nicht konsolidierten Tochtergesellschaften. Die Forderungen weisen dabei in der Regel einen Zinssatz in H6he von 0,5 % auf.
Ein Kontokorrentkonto mit einem Buchwert von TEUR 1.012 wird nicht verzinst. Die Verbindlichkeiten werden in der Regel mit
0,125 % verzinst. Eine Einlage mit einem Buchwert von TEUR 35 wird mit 0,4 % verzinst. Fiir verbundene Unternehmen wurden
zum Berichtsstichtag wie auch im Vorjahr keine Haftungen tGbernommen. Die Zinsertrage betrugen im Jahr 2013 TEUR 16, die
Zinsaufwendungen TEUR 2 sowie die Provisionsertrage TEUR 2.

Geschaftsbeziehungen mit assoziierten Unternehmen
TEUR 31.12.2013 31.12.2012
40.527

Forderungen an Kunden 50.982

Handelsaktiva und Derivate 698 1.082
Forderungen 51.680 41.609
Verbindlichkeiten gegentiiber Kreditinstituten 549 733
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 2.975 2.587

3.524 3.320

Verbindlichkeiten

Die Geschafte mit assoziierten Unternehmen umfassen Darlehen, Barvorlagen, Kredite sowie Geschéftsgirokonten, Spareinla-
gen und Festgelder. Die Geschéafte werden dabei zu marktiiblichen Konditionen abgeschlossen. Fir assoziierte Unternehmen
wurden zum Berichtsstichtag wie auch im Vorjahr keine Haftungen bernommen. Mit assoziierten Unternehmen haben wir dar-
Uber hinaus noch Derivate in Form von Zinsoptionen mit einem Nominale von TEUR 12.000 (2012: TEUR 12.000) abgeschlos-
sen, welche diesen Unternehmen als Zinsobergrenze in Verbindung mit einer langfristigen Finanzierung dient. Der Konzern hat
diese geschriebenen Optionen wiederum mit gekauften Optionen anderer Kontrahenten abgesichert. Die Zinsertrage betrugen
im Jahr 2013 TEUR 1.010, die Zinsaufwendungen TEUR 2 sowie die Provisionsertrdge TEUR 3.

Geschéftsbeziehungen mit Aktionéren
TEUR 31.12.2013  31.12.2012
10.268

Forderungen an Kreditinstitute 3.761

Forderungen an Kunden 46.179 54.817
Handelsaktiva und Derivate 58.214 69.606
Finanzanlagen 77.886 73.634
Forderungen 186.040 208.325
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 14.358 25.787
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 48.592 45.700
Handelspassiva und Derivate 60.788 62.727

123.738 134.214

Verbindlichkeiten

Die Geschafte mit Aktiondren mit signifikantem Einfluss umfassen vor allem Darlehen, Barvorlagen, Kredite sowie Geschaftsgi-
rokonten, Spareinlagen und Festgelder. Mit der Landesbank Baden-Wiirttemberg haben wir dariiber hinaus noch Derivate zur
Absicherung gegen Marktpreisrisiken mit einem Nominale von TEUR 2.265.150 (2012: TEUR 1.784.109) abgeschlossen. Die
positiven Marktwerte aus Derivaten werden im Zuge des Cash-Collaterals abgesichert. Fir die restlichen Forderungen bestehen
in der Regel keine Besicherungen. Alle Geschafte wurden dabei zu marktiblichen Konditionen abgeschlossen. Die Zinsertrage
betrugen im Jahr 2013 TEUR 21.251, die Zinsaufwendungen TEUR 12.828 sowie die Provisionsertrage TEUR 459.
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Eigentiimer der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft
Eigentiimer / Aktionére 31.12.2013 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2012

Anteile Stimmrecht Anteile Stimmrecht

Vorarlberger Landesbank-Holding 76,0308% 76,0308% 76,0308% 76,0308%

Austria Beteiligungsgesellschaft mbH 23,9692% 23,9692% 23,9692% 23,9692%
Landesbank Baden-Wirttemberg 15,9795% 15,9795%
Landeskreditbank Baden-Wirttemberg Forderbank 7,9897% 7,9897%

Grundkapital 100,0000% 100,0000% 100,0000% 100,0000%

Die Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft ist vom Land Vorarlberg aufgrund ihrer Kompetenz als
Wohnbaubank mit der Verwaltung des Landeswohnbaufonds beauftragt worden. Fir die Gewéahrtréagerhaftung des Landes
Vorarlberg bezahlt die Bank dem Land eine Haftungsprovision in Ho6he von TEUR 1.453 (2012 TEUR 1.453). Der Konzern steht
mit der Austria Beteiligungsgesellschaft mbH in keiner dauernden Geschaftsbeziehung. Mit der Landesbank Baden-
Wirttemberg wurden zahlreiche bankubliche Transaktionen durchgefihrt.

Geschéftsbeziehung mit landesnahen Unternehmen
TEUR 31.12.2013 31.12.2012

Forderungen an Kunden 59.302 59.613
Finanzanlagen 3.751 4.822
Forderungen 63.053 64.435
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 77.191 73.056
Verbindlichkeiten 77.191 73.056

Die Geschafte mit landesnahen Unternehmen umfassen einerseits Darlehen und Kredite sowie Geschéftsgirokonten und Fest-
geldeinlagen. Die Geschéfte wurden zu marktlblichen Konditionen abgeschlossen. Die Zinsertrage betrugen im Jahr 2013
TEUR 192, die Zinsaufwendungen TEUR 301 sowie die Provisionsertrage TEUR 269.

Weder im Geschaftsjahr 2013, noch in der Vergleichsperiode bestanden zweifelhafte Forderungen gegentiber den nahe ste-

henden Personen und Unternehmen. Daher waren weder Rickstellungen noch Aufwendungen fiir die Wertminderung bzw.
Abschreibung von Forderungen gegeniiber nahe stehenden Personen und Unternehmen erforderlich.

(54) Aktienbasierte Vergiitungsvereinbarungen
Im abgelaufenen Berichtszeitraum bestanden keine Optionsrechte auf Partizipationsscheine oder Aktien.

(55) Personal

2013 2012

Vollzeitbeschéftigte Angestellte 643 657
Teilzeitbeschaftigte Angestellte 69 59
Lehrlinge 9 8
Vollzeitbeschéftigte Arbeiter 3 4
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt 724 728

(56) Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Im Februar 2014 wurde 6&ffentlich und medial eine Diskussion Uiber eine mégliche Insolvenz der Hypo Alpe Adria Bank Internati-
onal AG ausgetragen. Es besteht keine kapitalméBige Verbindung bzw. Verflechtung zwischen der Hypo Landesbank Vorarl-
berg und der Hypo Alpe Adria Bank International AG. Ebenso existiert unter den dsterreichischen Hypothekenbanken — anders
als bei vielen dsterreichischen Banksektoren — kein Haftungsverbund. Lediglich fir die Pfandbriefstelle als gemeinsames Emis-
sionsinstitut der dsterreichischen Landes-Hypothekenbanken besteht eine solidarische Haftung — siehe Note (47) — aller Mit-
gliedsinstitute und der jeweiligen Bundeslander fir samtliche aushaftenden Emissionen. Eine mégliche Insolvenz der Hypo Alpe
Adria Bank International AG hat fur die Hypo Landesbank Vorarlberg keine Auswirkungen, solange das Bundesland Karnten
seinen Verpflichtungen als Gewéahrtrdger nachkommt. Unser Obligo in landesgarantierte Wertpapieren und Forderungen der
Hypo Alpe Adria Bank International AG in H6he von TEUR 60.136 wurde daher nicht gesondert wertberichtigt, da das Szenario
einer Insolvenz als unwahrscheinlich betrachtet wird. Aus unserer Sicht gibt es keine Griinde an dem Bestand und der Werthal-
tigkeit der Landeshaftung Karnten zu zweifeln, insbesondere deshalb, weil die Ratingagentur Moody’s am 14. Februar 2014 ihr
Rating des Landes Kérnten mit A2 nach wie vor dem Investmentgrade Bereich zuweist.

Am 18. Februar 2014 hat Moody’s das Rating der 6sterreichischen mit Landeshaftung versehenen Emissionen von Aaa auf Aa2
gesenkt. Moody’s begriindet diese Veranderung mit der anhaltenden Diskussion rund um eine Insolvenz der Hypo Alpe Adria
Bank International AG. Diese Titel verlieren somit zwei Stufen, verbleiben aber weiterhin in der Kategorie ,ausgezeichnete Boni-
tat“. Fir unseren Konzernabschluss hat die Herabstufung keine wesentlichen Auswirkungen auf das zukiinftige Geschéft der
Hypo Landesbank Vorarlberg, da wir seit 2007 keine Anleihen mit Landeshaftung emittiert haben. Moody’s hat weiters aus-
drtcklich betont, dass unser Bankenrating unberthrt und damit weiterhin bei A1 bleibt. Am 14. Mé&rz 2014 wurde eine Entschei-
dung Uber die Zukunft der Hypo Alpe Adria Bank International AG gefallt. Obwohl eine Insolvenz anfangs nicht ausgeschlossen
wurde, hat sich die 6sterreichische Politik fir eine Abwicklung der Bank tber eine Anstaltslésung entschieden. Die Hypo Lan-
desbank Vorarlberg wird von kiinftigen MaBnahmen in Hinblick auf die Hypo Alpe Adria Bank International AG nicht betroffen
sein und muss daher in weiterer Folge nicht mit Verlusten rechnen.
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E. Segmentberichterstattung

Berichterstattung nach Geschéaftsfeldern

Financial Gesamt

Markets

Privat-
kunden

Firmen-
kunden

Corporate
Center

Zinsuberschuss 2013 74.563 30.723 30.024 36.828 172.138
2012 73.505 32.052 34.729 36.959 177.245
Risikovorsorge im Kreditgeschaft 2013 -35.354 704 421 -7.817 -42.046
2012 -27.931 -837 -37 -6.155 -34.960
Provisionsiiberschuss 2013 12.092 17.446 4.117 3.301 36.956
2012 12.083 16.590 5.585 3.330 37.588
Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen 2013 0 0 338 0 338
2012 0 0 -2.853 0 -2.853
Handelsergebnis 2013 2.194 1.425 19.550 -226 22.943
2012 -1.804 1.650 91.880 -216 91.510
Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten 2013 0 0 3.691 251 3.942
2012 -917 0 -952 3.989 2.120
Verwaltungsaufwand 2013 -29.487 -40.653 -10.411 -10.621 -91.172
2012 -29.018 -40.114 -11.398 -7.698 -88.228
Sonstige Ertrage 2013 1.682 351 9 14.575 16.617
2012 736 367 21 10.475 11.599
Sonstige Aufwendungen 2013 -5.636 -1.658 -4.370 -15.725 -27.389
2012 -3.555 -1.164 -3.655 -13.384 -21.758
Ergebnis aus der Equity-Konsolidierung 2013 0 0 0 2.581 2.581
2012 0 0 0 4.038 4.038
Operatives Ergebnis vor Verdnderung des 2013 20.054 8.338 43.369 23.147 94.908
eigenen Bonitatsrisikos 2012 23.099 8.544 113.320 31.338 176.301
Ergebnis aus Veranderung des eigenen Bonitatsrisikos 2013 0 0 1.226 0 1.226
2012 0 0 -2.601 0 -2.601
Ergebnis vor Steuern 2013 20.054 8.338 44.595 23.147 96.134
2012 23.099 8.544 110.719 31.338 173.700
Vermdgenswerte 2013 5.332.714 1.741.012 5.383.898 1.687.553 14.145.177
2012 5.573.554 1.732.531 5.486.598 1.699.653 14.492.336
Eigenkapital und Verbindlichkeiten 2013 2.187.469 2.447.023 8.973.071 537.614 14.145.177
2012 2.562.362 2.802.493 8.842.536 284.945 14.492.336
Verbindlichkeiten (inkl. Eigene Emissionen) 2013 1.786.199 2.355.181 8.801.530 355.168 13.298.078
2012 2.078.645 2.692.290 8.721.953 230.281 13.723.169

Zum Zweck der Unternehmenssteuerung ist der Konzern nach Kundengruppen und Produktgruppen in Geschaftseinheiten
organisiert und verflgt Uber folgende vier berichtspflichtige Geschéaftssegmente. Zur Bildung der vorstehenden berichtspflichti-
gen Geschaftssegmente wurden keine Geschaftssegmente zusammengefasst. Das Ergebnis vor Steuern der Geschéftseinhei-
ten wird vom Management getrennt Uberwacht, um Entscheidungen Uber die Verteilung der Ressourcen zu fallen und um die
Ertragskraft der Einheiten zu bestimmen. Die Entwicklung der Segmente wird anhand des Ergebnisses vor Steuern beurteilt und
in Ubereinstimmung mit dem Ergebnis vor Steuern im Konzernabschluss bewertet.

Firmenkunden

Das Geschéftsfeld Firmenkunden beinhaltet Kunden, die in den Bereichen Gewerbe, Industrie und Handel tatig sind. Dabei sind
sowohl GroBkunden als auch Klein- und Mittelbetriebe in diesem Segment abgebildet. Weiters sind Ertrdge und Aufwendungen,
die in Verbindung mit Geschéftsbeziehungen zu &ffentlichen Institutionen (Bund, Land und Gemeinden) entstehen, in diesem
Segment erfasst. Umfasst sind auch die Kunden der Filiale St. Gallen, welche unabhéngig von der Kundenart und Branche
diesem Segment zugeordnet werden. Nicht enthalten sind hingegen die selbsténdig Erwerbstétigen, deren Unternehmen nicht
Uber die GroBe einer Einzelunternehmung hinausgehen. Hinsichtlich der Produkigruppen sind in diesem Segment Darlehen,
Kredite, Barvorlagen, Kontokorrentkonten, Sichteinlagen, Termineinlagen sowie Spareinlagen gegeniiber den oben erlduterten
Kundengruppen enthalten. Im Provisionsergebnis sind zudem die Ertrdge aus dem Depotgeschéft dieser Kundengruppen ent-
halten.

Privatkunden

In diesem Segment werden alle unselbsténdig Erwerbstatigen (Private Haushalte) sowie teilweise auch selbstandig Erwerbsta-
tige (Freiberufler) abgebildet. Nicht in diesem Segment werden die Privaten Haushalte und Freiberufler der Filiale St. Gallen
abgebildet, die zur Ganze im Segment Firmenkunden erfasst werden. Weiters werden in diese Kategorie die Ergebnisbeitrage
von Vertragsversicherungsunternehmen und Pensionskassen eingerechnet. Nicht in diesem Segment enthalten sind jene Pri-
vatpersonen, die als Eigentimer oder Gesellschafter in einem engen Verhaltnis zu einem Unternehmen (Firmenkunden) stehen.
Hinsichtlich der Produktgruppen sind in diesem Segment Darlehen, Kredite, Barvorlagen, Kontokorrentkonten, Sichteinlagen,
Termineinlagen sowie Spareinlagen gegenlber den oben erlauterten Kundengruppen enthalten. Im Provisionsergebnis sind
zudem die Ertrage aus dem Depotgeschaft dieser Kundengruppen enthalten.
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Financial Markets

In diesem Geschéftssegment werden die Finanzanlagen sowie der Handelsbestand, die derivativen Finanzinstrumente, das
Emissionsgeschéft sowie Ergebnisse aus Interbankenbeziehungen abgebildet. Des Weiteren wird das Ergebnis aus der Depot-
bankfunktion diesem Segment zugeordnet. Hinsichtlich der Produktgruppen sind in diesem Segment (iberwiegend Finanzanla-
gen in Form von Wertpapieren sowie vereinzelt Schuldscheindarlehen enthalten. Ebenso wird im Segment Financial Markets
die Mittelaufnahme durch die Emission von Wertpapieren und vereinzelten groBvolumigen Termineinlagen zugeordnet. Im Pro-
visionsergebnis sind zudem die Ertrage aus dem Depotgeschaft im Zusammenhang mit der Depotbankfunktion enthalten.

Corporate Center

In diesem Segment werden sémtliche Bankgeschéfte gegeniiber unseren Tochterunternehmen und assoziierten Unternehmen
ausgewiesen. Ebenfalls werden die Produkte sowie Ertrdge unserer Online-Filiale hypodirekt.at in diesem Segment erfasst.
Zusatzlich werden hier die Ertrdge jener Geschéftstétigkeit zugeordnet, die kein Bankgeschaft darstellen, wie beispielsweise
das Leasinggeschaft, Versicherungsmaklergeschaft, Vermietung und Verwertung von Immobilien, Immobilienmaklergeschaft,
Hausverwaltungsdienstleistungen, sonstige Dienstleistungen sowie die Ertrdge aus Tochterunternehmen und Beteiligungen.

Die interne Berichterstattung erfolgt anhand dieser Segmente sowohl auf Basis des UGB, als auch der IFRS. Aus diesem Grund
ist keine separate Uberleitungsrechnung erforderlich. Die in den Segmenten dargestellten Verbindlichkeiten umfassen sowohl
Verbindlichkeiten, Rickstellungen, Sozialkapital als auch Nachrang- und Erganzungskapital. Auf die Ermittlung von Umsatzer-
I6sen je Produkt und Dienstleistung bzw. fir Gruppen vergleichbarer Produkte und Dienstleistungen wird aufgrund der Gberma-
Big hohen Implementierungskosten, welche fur die Ermittlung der Daten notwendig wéren, verzichtet.

Die Ermittlung des Zinslberschusses je Segment erfolgt anhand der international anerkannten Marktzinsmethode nach Schie-
renbeck. Dabei wird unabhéngig davon, ob es sich um eine Forderung oder Verbindlichkeit handelt, der Effektivzinssatz mit
einem Referenzzinssatz verglichen. Der daraus ermittelte Konditionsbeitrag wird den einzelnen Segmenten gutgeschrieben. Der
aus der Fristentransformation ermittelte Strukturbeitrag wird dem Segment Financial Markets zugeordnet. Aus diesem Grund ist
ein getrennter Ausweis von Zinsertrdgen und Zinsaufwendungen nicht mdéglich. Da die Ertrdge und Aufwendungen je Segment
direkt ermittelt werden, gibt es keine Transaktionen und Verrechnungen zwischen den Segmenten. Im Segment Corporate
Center wurde in den Vermdgenswerten aus der Konsolidierung nach der Equity-Methode ein Betrag von TEUR 36.449 (2012:
TEUR 34.778) berlcksichtigt.

Die Anpassung der Vorjahreszahlen, wie unter Note (5) erlautert, in Bezug auf die Neubewertung von Darlehen und Krediten,
die freiwillig zum beizulegenden Zeitwert bilanziert werden, betreffen das Segment Financial Markets. Daher wurde die Anpas-
sung des Handelsergebnisses in Hohe von TEUR 24.586 im Segment Financial Markets erfasst. Die Anpassung der Vorjahres-
zahlen aufgrund der Umgliederung des Bewertungseffektes aus dem eigenen Bonitatsrisiko in Héhe von TEUR -2.600 betrifft
ebenfalls das Segment Financial Markets. Die Anpassung der Vorjahreszahlen in Bezug auf die rlickwirkende Anwendung des
geanderten IAS 19 ist dem Segment Corporate Center zuzurechnen. Die Anpassung in Héhe von TEUR 3.039 wurde daher in
diesem Segment erfasst.

Wertminderungen und Auflésung von Wertminderungen

Firmen- Privat- Financial Corporate Gesamt

kunden kunden Markets Center
Bildung von Wertminderungen 2013 -59.198 -2.225 -5.352 -7.695 -74.470
2012 -44.958 -4.544 -8.708 -6.777 -64.987
Auflésung von Wertminderungen 2013 19.139 2.965 8.142 3.048 33.294
2012 13.652 3.005 7.354 2.836 26.847




Konzernabschluss 2013 — Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft Seite 58

Berichterstattung nach Regionen
TEUR Osterreich Drittland Gesamt

Zinsliberschuss 2013 144.013 28.125 172.138
2012 143.531 33.714 177.245
Risikovorsorge im Kreditgeschaft 2013 -36.733 -5.313 -42.046
2012 -30.958 -4.002 -34.960
Provisionsiuiberschuss 2013 36.460 496 36.956
2012 36.757 831 37.588
Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen 2013 338 0 338
2012 -2.853 0 -2.853
Handelsergebnis 2013 22.712 231 22.943
2012 90.918 592 91.510
Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten 2013 6.572 -2.630 3.942
2012 2.120 0 2.120
Verwaltungsaufwand 2013 -81.567 -9.605 -91.172
2012 -78.284 -9.944 -88.228
Sonstige Ertrage 2013 7.913 8.704 16.617
2012 6.444 5.155 11.599
Sonstige Aufwendungen 2013 -16.266 -11.123 -27.389
2012 -13.521 -8.237 -21.758
Ergebnis aus der Equity-Konsolidierung 2013 2.582 -1 2.581
2012 4.038 0 4.038
Operatives Ergebnis vor Verdnderung des 2013 86.024 8.884 94.908
eigenen Bonitatsrisikos 2012 158.192 18.109 176.301
Ergebnis aus Verdnderung des eigenen Bonitatsrisikos 2013 1.226 0 1.226
2012 -2.601 0 -2.601
Ergebnis vor Steuern 2013 87.250 8.884 96.134
2012 155.591 18.109 173.700
Vermogenswerte 2013 | 12.947.960 1.197.217 | 14.145.177
2012 12.694.172 1.798.164 14.492.336
Eigenkapital und Verbindlichkeiten 2013 14.396.125 -250.948 14.145.177
2012 13.989.554 502.782 14.492.336
Verbindlichkeiten (inkl. Eigene Emissionen) 2013 13.630.324 -332.246 13.298.078
2012 13.377.374 345.795 13.723.169
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F. Besondere Angaben zu Finanzinstrumenten
(57) Ergebnis je Bewertungskategorie

Ergebnis der finanziellen Vermogenswerte

Loans and Assets held

Assets at

Assets

Assets held

Seite 59

Gesamt

Receiv- for trading Fair Value available to Maturity Assets
ables for Sale

Zinsen und ahnliche Ertrage 202.215 8.995 40.210 30.051 36.944 318.415
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
Zinsiiberschuss 202.215 8.995 40.210 30.051 36.944 318.415
Abschreibungen und Wertminderungen -58.534 -18 -15.735 -1.696 -1.884 -77.867
Zuschreibungen und aufgeloste Wertminderungen 20.466 103 87.774 3.937 417 112.697
Realisierte Verluste -901 0 -16.715 -1.034 -1.237 -19.887
Realisierte Gewinne 7.069 63 17.762 1.762 121 26.777
Ergebnis aus dem Handel 0 -5.025 0 0 0 -5.025
Bewertungsergebnis Derivate 0 6.802 0 0 0 6.802
Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen -1.303 0 0 -1.220 0 -2.523
Summe 169.012 10.920 113.296 31.800 34.361 359.389
Im Sonstigen Ergebnis ausgewiesene Gewinne/Verluste 0 0 0 20.656 0 20.656

Loans and Assets held Assets at Assets Assets held Gesamt
Receiv- for trading Fair Value available to Maturity Assets
ables for Sale
Zinsen und dhnliche Ertrage 174.324 17.316 29.083 29.865 33.856 284.444
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
Zinsiiberschuss 174.324 17.316 29.083 29.865 33.856 284.444
Abschreibungen und Wertminderungen -63.042 -58 -20.018 -1.791 -760 -85.669
Zuschreibungen und aufgeloste Wertminderungen 25.432 63 1.330 2.224 3.248 32.297
Realisierte Verluste -2.923 0 -579 -1.874 0 -5.376
Realisierte Gewinne 3.839 69 6.277 874 1.131 12.190
Ergebnis aus dem Handel 0 -823 0 0 0 -823
Bewertungsergebnis Derivate 0 -221.948 0 0 0 -221.948
Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen 547 0 0 302 0 849
Summe 138.177 -205.381 16.093 29.600 37.475 15.964
Im Sonstigen Ergebnis ausgewiesene Gewinne/Verluste 0 0 0 9.572 0 9.572
Ergebnis der finanziellen Verbindlichkeiten

Liabilities
at Cost

Liabilities
held

for trading

Liabilities
at
Fair Value

Gesamt
Liabilities

Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 0 0
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -69.645 -37.217 -34.308 -141.170
Zinsiiberschuss -69.645 -37.217 -34.308 -141.170
Abschreibungen und Wertminderungen -1.180 0 -105.272 -106.452
Zuschreibungen und aufgeloste Wertminderungen 43 0 58.810 58.853
Realisierte Verluste -4 0 -12.040 -12.044
Realisierte Gewinne 480 0 59.348 59.828
Ergebnis aus dem Handel 0 0 0 0
Bewertungsergebnis Derivate 0 15.653 0 15.653
Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen -330 0 0 -330
Summe -70.636 -21.564 -33.462 -125.662
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Liabilities Liabilities Liabilities Gesamt
at Cost held at Liabilities
for trading Fair Value

Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 0 0
Zinsen und adhnliche Aufwendungen -52.544 -49.778 -9.984 -112.306
Zinsiiberschuss -52.544 -49.778 -9.984 -112.306
Abschreibungen und Wertminderungen -440 0 -2.929 -3.369
Zuschreibungen und aufgelste Wertminderungen 13 0 154.098 154.111
Realisierte Verluste 0 0 -11 -11
Realisierte Gewinne 925 0 1.555 2.480
Ergebnis aus dem Handel 0 0 0 0
Bewertungsergebnis Derivate 0 105.916 0 105.916
Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen -511 0 0 -511
Summe -52.557 56.138 142.729 146.310

(58) Angaben zu Fair Values

31.12.2013 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2012

(Notes) Fair Value Buchwert Fair Value Buchwert
Vermogenswerte
Barreserve (16) 593.459 593.422 531.877 532.010
Forderungen an Kreditinstitute (17) 1.116.725 1.113.957 941.053 935.466
Forderungen an Kunden (18) 8.716.394 8.485.284 8.751.905 8.585.573
Positive Marktwerte aus Sicherungsgeschaften (20) 5.442 5.442 4.188 4.188
Handelsaktiva und Derivate (21) 574.137 574.137 809.165 809.165
Finanzielle Vermodgenswerte - at Fair Value (22) 1.182.716 1.182.716 1.467.545 1.467.545
Finanzanlagen - available for Sale (23) 778.923 778.923 910.103 910.103
Finanzanlagen - held to Maturity (24) 1.228.787 1.175.548 1.098.271 1.019.250
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten (33) 688.075 687.965 657.499 655.680
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden (34) 4.830.190 4.815.650 4.764.893 4.743.920
Verbriefte Verbindlichkeiten (35) 1.902.798 1.894.590 1.375.986 1.389.115
Negative Marktwerte aus Sicherungsgeschaften (36) 126.743 126.743 148.400 148.400
Handelspassiva und Derivate (37) 238.222 238.222 319.016 319.016
Finanzielle Verbindlichkeiten - at Fair Value (38) 5.123.337 5.123.337 6.039.128 6.039.128
Nachrang- und Ergdnzungskapital (44) 313.959 319.098 313.570 326.667

Bei den Forderungen an Kreditinstitute handelt es sich weitgehend um Interbankgeschéfte, deren aktuelle Buchwerte weitge-
hend auch dem Fair Value entsprechen. Fir Fixzinsgeschéfte gegeniiber Banken wurde der Fair Value auf Basis der erwarteten
zukinftigen Cashflows ermittelt.

Bei den Forderungen an Kunden wurde der Fair Value von den Fixzinsgeschéften ebenfalls auf Basis der erwarteten zukunfti-
gen Cashflows unter Beriicksichtigung der aktuellen Marktzinssatze ermittelt.

Bei Finanziellen Vermdgenswerten — held to Maturity (HTM) wurde der Fair Value aufgrund von vorhandenen Marktpreisen und
Notierungen ermittelt. War fir einen Vermdgenswert kein verlasslicher Marktpreis zum Abschlussstichtag vorhanden, so erfolgte
die Ermittlung des Fair Values anhand von Marktpreisen von ahnlichen Finanzinstrumenten mit vergleichbarem Ertrag, Kreditri-
siko und vergleichbarer Laufzeit.

Da die Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten ausschlieBlich Interbankgeschafte darstellen, entspricht der angesetzte
Buchwert auch weitgehend dem Fair Value. Die Ermittlung des Fair Values fiir Fixzinsgeschéfte erfolgte auf Basis der erwarte-
ten zuklnftigen Cashflows unter Berlicksichtigung der aktuellen Marktzinsséatze.

Bei den Verbindlichkeiten gegenlber Kunden ohne vereinbarte Laufzeit mit variabler Verzinsung entspricht der angesetzte
Rickzahlungsbetrag weitgehend auch dem aktuellen Marktwert. Fir Fixzinspositionen wurde der Fair Value auf Basis der ab-
gezinsten Zahlungsstréme ermittelt.

Der Fair Value fir Verbriefte Verbindlichkeiten und des Nachrang- und Erganzungskapitals wurde auf Basis vorhandener
Marktpreise und Notierungen angesetzt. Waren fiir diese Kategorie keine Marktpreise verfligbar, so erfolgte die Bewertung des
Fair Values anhand der abgezinsten zukilinftigen Zahlungsstréme unter Berlicksichtigung des aktuellen Marktzinssatzes.

Die im Abschluss angesetzten beizulegenden Zeitwerte wurden, sofern verfligbar, ausschlielich mit Bewertungstechniken
ermittelt, die sich auf Kurse von beobachtbaren Markttransaktionen mit gleichartigen Instrumenten stiitzen.
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Fair Value Hierarchie fiir nicht zum Fair Value bilanzierten Finanzinstrumenten

TEUR

31.12.2013 Level 1 Level 2 Level 3 Gesamt
Barreserve 33.888 0 559.571 593.459
Forderungen an Kreditinstitute 317.219 129.745 669.761 1.116.725
Forderungen an Kunden 162.757 90.213 8.463.424 8.716.394
Finanzanlagen - held to Maturity 1.207.231 229 21.327 1.228.787
Vermogenswerte bewertet zu fortgefithrten Anschaffungskosten 1.721.095 220.187 9.714.083 11.655.365
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 0 0 688.075 688.075
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 0 0 4.830.190 4.830.190
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.642.618 257.654 2.526 1.902.798
Nachrang- und Ergdnzungskapital 143.060 117.716 53.183 313.959
Verbindlichkeiten bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 1.785.678 375.370 5.573.974 7.735.022

Die Bewertungstechniken von nicht zum beizulegenden Zeitwert bilanzierten Finanzinstrumenten unterscheiden sich in der
Regel nicht von jenen, die zum beizulegenden Zeitwert bilanziert werden. Die verwendeten Bewertungstechniken werden in
Note (3d) naher beschrieben. Ebenso werden dort Anderungen und Erweiterungen der Bewertungstechniken erlautert.

Fair Value Hierarchie fiir zum Fair Value bilanzierten Finanzinstrumenten

TEUR

31.12.2012 Level 1 Level 2 Level 3 Gesamt
Derivative Sicherungsinstrumente 0 4.188 0 4.188
Handelsaktiva und Derivate 729 808.436 0 809.165
Finanzielle Vermogenswerte - at Fair Value 16.119 885.158 566.268 1.467.545
Finanzanlagen - available for Sale 861.544 0 48.559 910.103
Gesamt Vermogenswerte 878.392 1.697.782 614.827 3.191.001
Derivative Sicherungsinstrumente 0 148.400 0 148.400
Handelspassiva und Derivate 0 319.016 0 319.016
Finanzielle Verbindlichkeiten - at Fair Value 0 6.039.128 0 6.039.128
Gesamt Verbindlichkeiten 0 6.506.544 0 6.506.544
TEUR

31.12.2013 Level 1 Level 2 Level 3 Gesamt
Derivative Sicherungsinstrumente 0 5.442 0 5.442
Handelsaktiva und Derivate 953 498.680 74.504 574.137
Finanzielle Vermogenswerte - at Fair Value 234.843 407.346 540.527 1.182.716
Finanzanlagen - available for Sale 730.630 18 48.275 778.923
Gesamt Vermogenswerte 966.426 911.486 663.306 2.541.218
Umgliederung Vermoégenswerte aus Level 2 und 3 in Level 1 199.570 -174.191 -25.379 0
Umgliederung Vermogenswerte aus Level 1 und 3 in Level 2 -17 227.021 -227.004 0
Derivative Sicherungsinstrumente 0 126.545 198 126.743
Handelspassiva und Derivate 0 222.612 15.610 238.222
Finanzielle Verbindlichkeiten - at Fair Value 2.008.601 999.415 2.115.321 5.123.337
Gesamt Verbindlichkeiten 2.008.601 1.348.572 2.131.129 5.488.302
Umgliederung Verbindlichkeiten aus Level 2 und 3 in Level 1 2.008.601 -2.008.601 0 0
Umgliederung Verbindlichkeiten aus Level 1 und 3 in Level 2 0 0 0 0

Bei finanziellen Vermdgenswerten und Schulden, die auf wiederkehrender Basis im Abschluss erfasst werden, bestimmt der
Konzern, ob Umgliederungen zwischen den Stufen der Hierarchie stattgefunden haben, indem er am Ende jeder Berichtsperio-
de die Klassifizierung — basierend auf dem Inputparameter der niedrigsten Stufe, der fiir die Bewertung zum beizulegenden
Zeitwert insgesamt wesentlich ist — Gberprift. Der Konzern verwendet dabei einen in den internen Bewertungsrichtlinien defi-
nierten Entscheidungsbaum.

Im Konzern gibt es je einen Bewertungsausschuss fiir den Bereich Finanzinstrumente und fir Immobilien. Diese Ausschiisse
legen die Richtlinien und Verfahren fir wiederkehrende und nicht wiederkehrende Bemessungen des beizulegenden Zeitwerts
fest. Dem Bewertungsausschuss fiir Finanzinstrumente gehéren der Leiter Asset und Liability Management, Leiter Gesamt-
bankrisikosteuerung, Leiter Debt Capital Markets sowie ein Finanzmathematiker an. Der Bewertungsausschuss tberprdift jahr-
lich die Wertentwicklung von Finanzinstrumenten, die gemaB den Rechnungslegungsmethoden des Konzerns neu bewertet
werden missen. Dabei Uberprift der Bewertungsausschuss die wesentlichen Inputfaktoren, die bei der letzten Bewertung an-
gewandt wurden, indem er die Ergebnisse der Bewertungsberechnungen mit externen Quellen vergleicht, um zu beurteilen, ob
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die jeweiligen Anderungen und somit die internen Inputfaktoren plausibel sind. Allenfalls beschlieBt der Bewertungsausschuss
eine Anpassung sowie Erweiterung der internen Inputfaktoren, um dem Ziel einer méglichst objektiven Bewertung von Finanzin-
strumenten Rechnung zu tragen. Dem Bewertungsausschuss flir Immobilien gehéren ein Geschéftsleiter der Hypo Immobilien &
Leasing GmbH, ein Geschéftsleiter der Hypo Vorarlberg Immo lItalia srl, der Leiter Rechnungswesen der Hypo Landesbank
Vorarlberg, sowie ein Mitarbeiter der Abteilung Liegenschaftsbewertung an. Externe Sachverstandige werden flr die Bewertung
von wesentlichen Immobilien hinzugezogen. Die Entscheidung, ob externe Sachverstandige hinzugezogen werden sollen, wird
jahrlich vom Bewertungsausschuss getroffen. Der Bewertungsausschuss fiir Inmobilien entscheidet nach Gesprachen mit den
externen Sachverstandigen, welche Bewertungstechniken und Inputfaktoren in jedem einzelnen Fall anzuwenden sind.

Die Umgliederungen von Vermdgenswerten aus Level 2 in Level 1 umfasst 14 Finanzinstrumente der Kategorie AFV mit einem
Bilanzwert von TEUR 174.191. Anstelle einer abgeleiteten Marktwertermittlung, wurde bei diesen nun auf verfligbare OTC-
Sekundarmarktkursquellen aus Bloomberg fir die Bewertung verwendet.

Die Umgliederung von Vermdgenswerten aus Level 3 in Level 1 umfasst drei Finanzinstrumente der Kategorie AFV mit einem
Bilanzwert von TEUR 25.379. Anstelle eines internen Bewertungsmodells, wurde bei diesen nun auf verfligbare OTC-
Sekundarmarktkursquellen aus Bloomberg fiir die Bewertung verwendet. Der Bilanzwert zum Ende des Vorjahres betrug TEUR
27.655. Die im Handelsergebnis erfassten Bewertungseffekte betragen im Jahr 2013 TEUR -2.276.

Die Umgliederung von Vermégenswerten aus Level 1 in Level 2 umfasst zwei Finanzinstrumente. Davon ist ein Finanzinstru-
ment der Kategorie AFS in Héhe von TEUR 18 sowie ein Finanzinstrumente der Kategorie HFT in Héhe von TEUR 0 zugeord-
net. Der Grund firr die Umgliederung liegt darin, dass die letzte verflgbare Kursinformation alter als 30 Tage ist.

Die Umgliederung von Vermdgenswerten aus Level 3 in Level 2 umfasst 68 Finanzinstrumente der Kategorie AFV mit einem
Bilanzwert von TEUR 227.004. Der Grund fiir die Umgliederung ist, dass der Creditspread nicht mehr auf Basis der gewichteten
Creditspreadmatrix, sondern auf Basis des externen Ratings und Wertpapierstruktur von vergleichbaren Finanzinstrumenten
ermittelt wurde. Der Bilanzwert zum Ende des Vorjahres betrug TEUR 244.564. Die im Handelsergebnis erfassten Bewertungs-
effekte betragen im Jahr 2013 TEUR -17.560.

Die Umgliederung von Vermdgenswerten aus Level 1 in Level 3 umfasst ein Finanzinstrument der Kategorie AFS mit einem
Bilanzwert von TEUR 8.163. Der im Vorjahr verwendete Marktkurs wurde durch ein internes Bewertungsmodell ersetzt, da der
Konzern aufgrund der Nachrangigkeit des Wertpapieres in Verbindung mit den erwarteten Cashflows deutlich vom verfligbaren
Marktwert abweicht und daher der Konzern eine Abwertung in Héhe von TEUR 890 erfolgswirksam in der Position Ergebnis aus
sonstigen Finanzinstrumenten erfasst hat.

Die Umgliederung von Vermégenswerten aus Level 2 in Level 3 umfasst 219 Darlehen und Kredite der Kategorie AFV mit ei-
nem Bilanzwert von TEUR 466.679. Flr diese Darlehen und Kredite wurde gemaB den Erlauterungen in Note (5) der Cre-
ditspreadeffekt nicht bewertet. Da es sich bei diesen Finanzinstrumenten um origindre Forderungen ohne aktiven Markt handelt,
wird der Creditspreadeffekt auf Basis von beobachtbaren und vergleichbaren CDS-Spreads von Referenzbonds abgeleitet. Bei
vielen von diesen Kunden liegt jedoch kein externes Rating vor, so dass die Annahmen und Schéatzungen sich im Wesentlichen
auf das interne Rating der Finanzierungskunden stiitzen. Aus diesem Grund werden diese Darlehen und Kredite dem Level 3
zugewiesen. Ebenfalls sind von der Umgliederung von Vermdgenswerten aus Level 2 in Level 3 141 Derivate mit einem Bilanz-
wert von TEUR 56.159 umfasst. Bei diesen Derivaten erfolgte die Umgliederung aufgrund der Anderung von Annahmen und
Schatzungen im Rahmen der Bewertung von CVA und DVA. Bei diesen Derivaten verfligen die Kunden Uber kein externes
Rating, daher beruht die Ableitung von Creditspreadeffekten auf internen Ratingeinstufungen. Auch wenn der Bewertungseffekt
aus CVA bzw. DVA im Verhaltnis zum beizulegenden Zeitwert unwesentlich ist, hat sich der Konzern dazu entschieden, diese
Finanzinstrumente dem Level 3 zuzuordnen.

Die Umgliederung von Verbindlichkeiten aus Level 2 in Level 1 umfasst sieben Finanzinstrumente der Kategorie LAFV mit ei-
nem Bilanzwert von TEUR 2.008.601. Fir diese groBvolumigen Emissionen wurde anstelle der internen DCF-Methode direkt
verfugbare OTC-Sekundarmarktkursquellen aus Bloomberg fur die Bewertung verwendet.

Die Umgliederung von Verbindlichkeiten aus Level 2 in Level 3 umfasst einerseits 107 Derivate — hievon zwei Derivate, die in
einer effektiven Sicherungsbeziehung stehen — mit einem Bilanzwert von TEUR 2.753. Bei diesen Derivaten erfolgte die Um-
gliederung aufgrund der Anderung von Annahmen und Schétzungen im Rahmen der Bewertung von CVA und DVA. Bei diesen
Derivaten verfliigen die Kunden Uber kein externes Rating, daher beruht die Ableitung von Creditspreadeffekten auf internen
Ratingeinstufungen. Auch wenn der Bewertungseffekt aus CVA bzw. DVA im Verhaltnis zum beizulegenden Zeitwert unwesent-
lich ist, hat sich der Konzern dazu entschieden, diese Finanzinstrumente dem Level 3 zuzuordnen. Ebenso wurden 179 Finanz-
instrumente der Kategorie LAFV mit einem Bilanzwert von TEUR 2.002.994 aus Level 2 in Level 3 umgegliedert. Auch hier ist
die Einstufung in Level 3 aufgrund der Bewertung des eigenen Boniatsrisikos erfolgt. Bei diesen Emissionen und Schuldschein-
darlehen handelt es sich um Privatplatzierungen. Um der Differenzierung der Emissionslevels von 6ffentlichen Platzierungen
und Privatplatzierung Rechnung zu tragen, trifft der Konzern hier Annahmen und Schatzungen in Form von Auf-/Abschlégen zu
den o&ffentlichen Platzierungen. Diese Anpassungen sind derzeit im Verhaltnis zum Gesamtmarktwert unwesentlich, dennoch
hat sich der Konzern entschieden, aufgrund dieser Anpassungen und Schatzungen die Finanzinstrumente dem Level 3 zuzu-
weisen.
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Fair Value Hierarchie flir finanzielle Vermégenswerte nach Klassen

TEUR

31.12.2013 Level 1 Level 2 Level 3 Gesamt
Zinsswaps 0 3.488 0 3.488
Cross-Currency-Swaps 0 1.954 0 1.954
Derivative Sicherungsinstrumente 0 5.442 0 5.442
Zinsswaps 0 388.815 63.436 452.251
Cross-Currency-Swaps 0 99.929 831 100.760
Zinsoptionen 0 649 2.860 3.509
Devisentermingeschafte 0 9.287 7.377 16.664
Schuldverschreibungen 193 0 0 193
Investmentfonds 760 0 0 760
Handelsaktiva und Derivate 953 498.680 74.504 574.137
Schuldverschreibungen 234.843 351.966 58.653 645.462
Sonstige 0 0 5.655 5.655
Darlehen und Kredite 0 55.380 476.219 531.599
Finanzielle Vermégenswerte - at Fair Value 234.843 407.346 540.527 1.182.716
Schuldverschreibungen 714.429 18 18.046 732.493
Investmentfonds 16.201 0 0 16.201
Aktien 0 0 109 109
Sonstige 0 0 30.120 30.120
Finanzanlagen - available for Sale 730.630 18 48.275 778.923

Fair Value Hierarchie fiir finanzielle Verbindlichkeiten nach Klassen

TEUR

31.12.2013 Level 2 Level 3 Gesamt
Zinsswaps 0 117.992 198 118.190
Cross-Currency-Swaps 0 8.553 0 8.553
Derivative Sicherungsinstrumente 0 126.545 198 126.743
Zinsswaps 0 172.226 5.275 177.501
Cross-Currency-Swaps 0 36.987 0 36.987
Zinsoptionen 0 1.311 1.229 2.540
Devisentermingeschafte 0 12.088 9.106 21.194
Handelspassiva und Derivate 0 222.612 15.610 238.222
Einlagen 0 0 737.675 737.675
Schuldverschreibungen 2.008.601 991.011 1.324.491 4.324.103
Nachrang- u. Erganzungskapital 0 8.404 53.155 61.559
Finanzielle Verbindlichkeiten - at Fair Value 2.008.601 999.415 2.115.321 5.123.337

Die in der nachstehenden Tabelle angefiihrten Fair Value Anderungen stellen Gewinne bzw. Verluste von Finanzinstrumenten
dar, die zum Jahresende dem Level 3 zugewiesen wurden. Die Fair Value Anderungen von Handelsaktiva und Derivaten in
Hbéhe von TEUR 18.345 (2012: TEUR 0) wurden in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position Handelsergebnis erfasst.
Die Fair Value Anderung von finanziellen Vermégenswerten — at Fair Value in Héhe von TEUR -3.047 (2012: TEUR -6.511)
wurden in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position Handelsergebnis erfasst. Die Fair Value Anderung von Finanzanla-
gen — available for Sale in Hohe von TEUR 2.627 (2012: TEUR -830) wurden mit einem Betrag in Hohe von TEUR -1.865
(2012: TEUR -68) ergebniswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung in der Position Ergebnis aus sonstigen Finanzinstru-
menten sowie mit einem Betrag in Héhe von TEUR 4.492 (2012: TEUR -762) im Sonstigen Ergebnis erfasst.

Entwicklungen von Finanzinstrumenten in Level 3

Anfangs- Kiufe/  Verkaufe/ Zugang Abgang  Fair Value End-
bestand Emissionen Tilgungen aus Level 1 in Level 1 Anderun- bestand
und Level 2 und Level 2 gen
Finanzielle Vermdgenswerte - at Fair Value 640.496 0 0 8.445 -76.162 -6.511 566.268
Finanzanlagen - available for Sale 49.795 662 -1.068 0 0 -830 48.559

Gesamt Vermdgenswerte 690.291 662 -1.068 8.445 -76.162 -7.341 614.827
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Anfangs- Kaufe/  Verkdufe/ Zugang Abgang  Fair Value End-
bestand Emissionen Tilgungen aus Level 1 in Level 1 Anderun- bestand
und Level 2 und Level 2 gen

Handelsaktiva und Derivate 0 0 0 56.159 0 18.345 74.504
Finanzielle Vermogenswerte - at Fair Value 566.268 45.864 -263.018 466.679 -272.219 -3.047 540.527
Finanzanlagen - available for Sale 48.559 335 -11.409 8.163 0 2.627 48.275
Gesamt Vermogenswerte 614.827 46.199 -274.427 531.001 -272.219 17.925 663.306
Derivative Sicherungsinstrumente 0 0 0 198 0 0 198
Handelspassiva und Derivate 0 0 0 2.555 0 13.055 15.610
Finanzielle Verbindlichkeiten - at Fair Value 0 117.000 0| 2.002.994 0 -4.673 2.115.321
Gesamt Verbindlichkeiten (1] 117.000 0 2.005.747 (1] 8.382 | 2.131.129

Die angegebenen Fair Value Anderungen beziehen sich nur auf Finanzinstrumente, die am Ende der Berichtsperiode noch im
Bestand in Level 3 sind.

Angaben zu Sensitivitédten interner Inputfaktoren

Der fir die Bewertung von Derivaten maBgebliche interne Inputfaktor ergibt sich aus der Ermittlung des Bonitatsrisikos ausge-
driickt als CVA bzw. DVA. Sind fiir einen Kontrahenten CDS-Spreads verfligbar, so erfolgt die Bewertung des Bonitatsrisikos
auf Basis dieser verfligbaren Inputfaktoren. Ist hingegen kein CDS-Spread beobachtbar, so erfolgt die Bewertung des Bonitats-
risikos anhand der intern ermittelten Ausfallswahrscheinlichkeit in Verbindung mit dem internen Rating. Wirden sich die inter-
nen Ratingeinstufungen um ein Notch verbessern, so hatte dies unter der Annahme, dass die bestehenden Sicherungsbezie-
hungen weiterhin effektiv sind, einen Effekt von in Hohe von TEUR +377 auf das Handelsergebnis. Wiirden sich hingegen die
internen Ratingeinstufungen um ein Notch verschlechtern, so hatte dies einen Effekt in Héhe von TEUR -361 auf das Handels-
ergebnis.

Der flr die Bewertung von finanziellen Vermogenswerten der Kategorie AFV maBgebliche interne Inputfaktor ergibt sich aus der
Ermittlung des Creditspreads, sowie aus Ubernahme von indikativen Preisangaben durch Kontrahenten sowie anderen instituti-
onellen Preislieferanten. Die finanziellen Vermbégenswerte der Kategorie AFV in Level 3 bestehen zu TEUR 64.308 aus Wertpa-
pieren sowie zu TEUR 476.219 aus Darlehen und Krediten. Von den Wertpapieren basieren vier Titel mit einem Bilanzwert in
Hoéhe von TEUR 39.617 auf indikativen Preisangaben durch Kontrahenten sowie anderen institutionellen Preislieferanten. Diese
Werte werden vom Konzern plausibilisiert, es werden jedoch keine eigenen Modellberechnungen vorgenommen. Daher ist fir
diese Finanzinstrumente eine Sensitivitatsanalyse nicht zweckmaBig. Bei weiteren vier Titeln mit einem Bilanzwert in Hohe von
TEUR 24.691 erfolgt die Ermittlung des Creditspreads anhand der unter Note (3d) erlauterten Creditspreadmatrix. Wirde sich
die verwendete Ratingstufe nun um ein Notch verschlechtern, so wirde dies einen Effekt in Héhe von TEUR -120 auf das Han-
delsergebnis bewirken. Bei einer Verbesserung der verwendeten Ratingstufe um ein Notch, wiirde sich das Handelsergebnis in
Hoéhe von TEUR +81 verbessern. Die in Level 3 erfassten Darlehen und Kredite stellen origindre Finanzierungen unserer Kun-
den dar. Ein GroBteil dieser Kunden verfiigt Giber kein externes Rating. Daher ist bei diesen Finanzinstrumenten das interne
Rating der maBgebliche Inputfaktor fiir die Bewertung des Creditspreads. Wiirde sich nun das Rating bei diesen Kunden um ein
Notch verschlechtern, so héatte dies einen Effekt in Hohe von TEUR -5.015 sowie bei einer Verbesserung um ein Notch einen
Effekt in Ho6he von TEUR +3.347 auf das Handelsergebnis.

Der fiir die Bewertung von finanziellen Vermdgenswerten der Kategorie AFS maBgebliche interne Inputfaktor ergibt sich aus der
Ermittlung des Creditspreads. Die finanziellen Vermdgenswerte der Kategorie AFS in Level 3 bestehen zu TEUR 36.753 aus
Wertpapieren sowie zu TEUR 11.523 aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen sowie aus Anteilen an verbundenen
Unternehmen. Fir diese Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen erfolgt der Ansatz anhand der Anschaffungs-
kosten vermindert um eine allenfalls erforderliche Wertminderung. Bei einer Verbesserung der verwendeten Ratingstufe um ein
Notch wirde sich das Sonstige Ergebnis aus der erfolgsneutralen Bewertung um TEUR 440 erh6hen sowie bei einer Ver-
schlechterung der verwendeten Ratingstufe um ein Notch sich um TEUR -473 verschlechtern.

Der fir die Bewertung der finanziellen Verbindlichkeiten der Kategorie LAFV maBgebliche interne Inputfaktor ergibt sich aus der
Festlegung des aktuellen Emissionslevels von Privatplatzierungen im Vergleich mit éffentlichen Platzierungen. Wiirde sich der
verwendete Spreadabschlag um 10 Basispunkte erhdhen, so héatte dies einen Effekt in Hohe von TEUR +10.815 auf die Positi-
on Ergebnis aus Verénderung des eigenen Bonitatsrisikos. Bei einer Verringerung des verwendeten Spreadabschlags um 10
Basispunkte, hatte dies einen Effekt in Hohe von TEUR -10.815 auf die Position Ergebnis aus Veranderung des eigenen Boni-
tatsrisikos.

(59) Wertminderungen und Auflésung von Wertminderungen

Bildung von Wertminderungen

TEUR 2013 2012
Forderungen an Kunden -63.042 -58.534
Finanzanlagen - available for Sale -1.791 -1.696
Finanzanlagen - held to Maturity -760 -1.884

Gesamt -65.593 -62.114
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Auflésung von Wertminderungen
TEUR 2013 2012

Forderungen an Kunden 25.432 20.466
Finanzanlagen - available for Sale 2.224 3.937
Finanzanlagen - held to Maturity 3.248 417
Gesamt 30.904 24.820

(60) Umkategorisierte Vermégenswerte

Angaben zu umkategorisierten Wertpapieren der Jahre 2008 bis 2009

Im Jahr 2013 erfolgte keine Umkategorisierung von finanziellen Vermégenswerten. Im Jahr 2008 wurden 65 Wertpapiere mit
einem Marktwert zum Zeitpunkt der Umkategorisierung in Héhe von TEUR 368.632 und im Jahr 2009 wurden 12 Wertpapiere
mit einem Marktwert zum Zeitpunkt der Umkategorisierung in Héhe von TEUR 360.000 von der Kategorie AFS in die Kategorie
L&R umgegliedert. Die Buchwerte und Marktwerte aller bisher umkategorisierten Finanzinstrumente zum 31. Dezember 2013
stellen sich wie folgt dar.

TEUR Buchwert Marktwert  fortgefiihrter Neu-

Anschaff-  bewertungs-
31.12.2013 ungswert ricklage 1)
Forderungen an Kreditinstitute 14.959 14.915 48.778 -29
Forderungen an Kunden 48.778 48.971 14.959 -392
Gesamt 63.737 63.886 63.737 -421

1) bereits um latente Steuereffekte bereinigt

Die tatsachlichen im Konzernabschluss erfassten Gewinne, Verluste, Ertrdge und Aufwendungen der umkategorisierten Finanz-
instrumente betrugen.

TEUR 2013 2012
Zinsergebnis 595 1.112
Ergebnis aus Finanzinstrumenten 615 3.627
Steuern vom Einkommen und Ertrag -302 -1.185
Erfolgsneutrale Erfassung in AFS-Riicklage 1) 118 3.096
Gewinn/Verlust - nach Umgliederung 1.026 6.650

1) bereits um latente Steuereffekte bereinigt

Im Jahr 2013 wurden fir die im Jahr 2008 umkategorisierten Wertpapiere Wertminderungen in Héhe von TEUR 0 (2012: TEUR
368) gebildet. Im Jahr 2013 konnten bereits gebildete Wertminderungen aus den Vorjahren in H6he von TEUR 864 (2012:
TEUR 102) aufgrund einer Markterholung wieder aufgelést werden. Der Effekt aus der Auflésung der Neubewertungsricklage in
Folge von Abreifung und Zeitablauf des umkategorisierten Bestandes hebt sich mit der im Ergebnis aus sonstigen Finanzin-
strumenten erfassten Diskontierung der zum Umkategorisierungszeitpunkt neu festgelegten fortgefiihrten Anschaffungskosten
der umklassifizierten Wertpapiere auf.

Ware fir die Vermdgenswerte keine Umkategorisierung vorgenommen worden, so hatten sich aus der weitergefihrten Bewer-
tung zum beizulegenden Zeitwert folgende Gewinne und Verluste ergeben.

Simulation ohne Umkategorisierung der Jahre 2008 und 2009

Zinsergebnis 595 1.112
Ergebnis aus Finanzinstrumenten 615 3.627
Steuern vom Einkommen und Ertrag -302 -1.185
Erfolgsneutrale Erfassung in AFS-Riicklage 1) 137 277
Gewinn/Verlust - nach Umgliederung 1.045 3.831

1) bereits um latente Steuereffekte bereinigt

Waren die Vermdgenswerte nicht umkategorisiert worden, so hétte sich dies vor allem in der erfolgsneutralen Anpassung der
Neubewertungsriicklage bemerkbar gemacht. Dieser Effekt stammt jedoch nicht aus den im Jahr 2009 umgegliederten Wertpa-
pieren, sondern aus den im Jahr 2008 umgegliederten ABS-Produkten. Insoweit wir bei diesen Titeln nach eingehender Uber-
prifung keinen Impairmentbedarf erkannt haben, hatten wir den Abwertungsbedarf erfolgsneutral in der Neubewertungsriickla-
ge — bereinigt um latente Steuereffekte — erfasst.

(61) Finanzinstrumente je Klasse

Die Darstellung der Finanzinstrumente je Bewertungskategorie nach Klassen erfolgt jeweils in den entsprechenden Notespositi-
onen zur Bilanzposition, da wir die Bewertungskategorien gemas IAS 39 bereits in den Bilanzpositionen unterscheiden.
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G. Finanzrisiken und Risikomanagement

Die umfassende Offenlegung zur Organisationsstruktur, zum Risikomanagement und zur Risikokapitalsituation (geméafB § 26
BWG beziehungsweise Off-VO) erfolgt im Internet unter www.hypovbg.at.

(62) Gesamtrisikomanagement
Die Bank ist im Rahmen ihrer Tétigkeit folgenden Risiken ausgesetzt:

- Kreditrisiko: Darunter féllt das Ausfallsrisiko von Kontrahenten genauso wie das Risiko einer Bonitatsverschlechterung.
Auch kdnnen Risiken aus der Verwendung von Kreditrisikominderungstechniken entstehen.

- Marktrisiken: Das gemeinsame Merkmal dieser Risiken ist, dass sie sich aus Preisverdnderungen auf den Geld- und Kapi-
talmarkten ergeben. Marktpreisrisiken werden unterteilt in Zinsédnderungs-, Spreadénderungs-, Aktienkurs-, Fremdwah-
rungs- sowie Rohwarenrisiken.

- Liquiditatsrisiko: Die Liquiditatsrisiken lassen sich in Termin- und Abrufrisiken, strukturelles Liquiditatsrisiko (Anschlussfi-
nanzierungsrisiken) und Marktliquiditatsrisiko unterscheiden. Als Terminrisiko wird eine unplanmaBige Verlangerung der
Kapitalbindungsdauer bei Aktivgeschéften bezeichnet. Das Abrufrisiko bezeichnet die Gefahr, dass Kreditzusagen uner-
wartet in Anspruch genommen bzw. Einlagen abgehoben werden. Daraus resultiert das Risiko, dass eine Bank nicht mehr
uneingeschrankt inren Zahlungsverpflichtungen nachkommen kann. Das strukturelle Liquiditatsrisiko besteht darin, dass
erforderliche Anschlussfinanzierungen nicht oder nur zu unginstigeren Konditionen durchgefiihrt werden kénnen. Das
Marktliquiditatsrisiko entsteht, wenn eine sofortige VerduBerung von Positionen nur durch Inkaufnahme von Wertabschla-
gen maoglich ist.

- Operationelles Risiko: Hierunter ist die Gefahr eines direkten oder indirekten Verlustes, der durch menschliches Fehlver-
halten, Prozessschwéchen, technologisches Versagen oder externe Einflisse hervorgerufen wird, zu verstehen. Es bein-
haltet das Rechtsrisiko.

- Beteiligungsrisiko: Hierunter werden Positionen in z. B. Private Equity, Mezzaninfinanzierungen, nachrangige Finanzierun-
gen und Investionen in Fonds mit solchen Bestandteilen zusammengefasst. Nachrangige Bankentitel sind ebenfalls hier
enthalten.

- Immobilienrisiko: Damit ist grundséatzlich das Risiko von Wertschwankungen der Immobilien im Eigenbesitz gemeint. Ins-
besondere sind darunter Immobilien zu verstehen, die als Kreditsicherheiten dienen (inkl. Leasingobjekte) und im Zuge
der Verwertung nicht zeitnah an Dritte verduBert werden kdnnen (,Rettungserwerbe*). Eigengenutzte Immobilien fallen
nicht darunter.

- Sonstige Risiken: Hierunter werden vor allem solche Risikoarten zusammengefasst, fir die bisher keine oder nur rudimen-
tare Verfahren zur Quantifizierung existieren. Konkret kénnen strategische Risiken, Reputations-, Eigenkapital- sowie Er-
trags- bzw. Geschéftsrisiken als sonstige Risiken eingestuft werden.

Die Bank steuert diese Risiken im Hinblick auf die Begrenzung des Gesamtbankrisikos. Der Vorstand ist verantwortlich fiir das
Gesamtrisikomanagement der Hypo Landesbank Vorarlberg. In dieser Funktion genehmigt er die Grundsatze der Risikosteue-
rung und die Verfahren der Risikomessung. AuBerdem legt er den Risikoappetit der Bank und die Limite fur alle relevanten
Risikoarten in Abhangigkeit von der Risikotragféhigkeit der Bank fest.

Die Bank untersucht regelmaBig die Auswirkungen von Wirtschafts- und Marktentwicklungen auf ihre GuV-Rechnung und ihre
Vermégenssituation.

Grundlage fir das Gesamtrisikomanagement der Hypo Landesbank Vorarlberg bildet die strikte Trennung zwischen Markt und
Marktfolge. Die Risikomanagement-Funktionen der Hypo Landesbank Vorarlberg sind bei dem fir das Risikomanagement zu-
standigen Vorstandsmitglied gebindelt. Das Risikocontrolling der Hypo Landesbank Vorarlberg wird von der Gruppe Gesamt-
bankrisikosteuerung entwickelt und durchgefiihrt. Die Gruppe misst Kreditrisiken, Marktrisiken, Liquiditatsrisiken und operatio-
nelle Risiken auf Konzernebene. Die unabhangige Beurteilung und Bewilligung von Kreditantragen erfolgt durch die Abteilungen
Kreditmanagement (KM) Firmenkunden und Privatkunden.

Die Risikosituation sowie die Risikotragfahigkeitsrechnung der Bank werden im Rahmen des Asset Liability Management (ALM)
— Ausschuss diskutiert. Der Vorstand entscheidet im Rahmen dieses Ausschusses Uber die Verfahren zur Marktrisikomessung,
die Festlegung der Schnittstellen zwischen Vertrieb und Treasury in Bezug auf die Marktzinsmethode und die Héhe der Marktri-
siko- oder Liquiditats-Limite. Die Abteilungen Gesamtbankrisikosteuerung, Controlling und Treasury nehmen an den Sitzungen
des Ausschusses teil.

Die Strategien, Verfahren und Vorgehensweisen zum Management von Risiken sind schriftlich dokumentiert. Die Bank verflgt
Uber ein Risikomanagement-Handbuch und ein Kredithandbuch, die fiir alle Mitarbeiter zugénglich sind. Die Handblicher wer-
den in regelmaBigen Absténden Uberarbeitet. Weiters hat die Bank alle relevanten Arbeitsablaufe in schriftlichen Anweisungen
geregelt, die ebenfalls allen Mitarbeitern zuganglich sind.

(63) Marktrisiko

Das Ziel des Asset Liability Management der Bank ist die méglichst optimale Bewirtschaftung der Marktrisiken. Die strikte Tren-
nung von Handelseinheiten und Risikokontrolle stellt die objektive Beurteilung der eingegangenen Risiken und das frihzeitige
Erkennen von ungunstigen Entwicklungen sicher. Die Bewertung der Risiken erfolgt taglich durch die Gruppe Gesamtbankrisi-
kosteuerung, die die Ergebnisse der Auswertungen an die verantwortlichen Stellen berichtet.

Die Bank hélt zur besseren Kundenservicierung ein kleines Handelsbuch im Sinne des § 22q BWG.

Das Bilanzstrukturmanagement der Bank wird Uber ein einheitliches Referenzzinssatzsystem im Rahmen der Marktzinsmethode
gesteuert. Die Festlegung des Referenzzinssatzes entscheidet Uber die Verteilung des Zinsertrags bzw. -aufwands auf Markt-
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stellen bzw. Treasury. Als zentrales Steuerungsinstrument werden Zinsbindungen deshalb vom Vorstand festgelegt und jahrlich
neu beschlossen. Insbesondere bei Produkten ohne vertragliche Falligkeit (Spareinlagen, Girobereich) werden die gewahlten
Zinsbindungen regelmaBig Uberpruft und gegebenenfalls angepasst.

Die Risikomessung der Bank im Marktrisikobereich stiitzt sich auf drei Methoden, die jeweils zentral fir die Einzelbank berech-
net werden:

- Value at Risk
- Veranderung des barwertigen Eigenkapitals der Bank bei Stresstests
- Strukturbeitragssimulationen (Ertragsperspektive)

Der Value at Risk gibt an, welcher Verlust bei einer gegebenen Haltedauer nicht tiberschritten wird. Die Bank misst den Value at
Risk unter Einsatz der Software SAP. Die Bank verwendet dabei eine historische Simulation mit folgenden Parametern:

Parameter der historischen Simulation

Historischer Zeitraum 250 Handelstage
Haltedauer 10 Handelstage
Konfidenzniveau 99%

Das VaR-Limit definiert den maximalen Verlust, den die Bank unter normalen Marktbedingungen hinzunehmen bereit ist. Der
Vorstand legt jahrlich das globale VaR-Limit im Rahmen des ICAAP fest. AuBerdem werden Limite z. B. fir verschiedene Zins-
kurven, Wahrungspaare, Creditspreadrisiken oder Aktienrisiken festgelegt.

Die Bank fiihrt Stresstests durch, um Verlustpotentiale zu identifizieren, die bei extremen Marktbewegungen schlagend werden.
Die Stresstests sollen die Schwéachen des Value at Risk-Konzeptes auffangen. Die absoluten Ergebnisse der Stresstests pro
Risikoart werden vorzeichenneutral addiert, d. h. es wird von einem absoluten Worst-Case-Szenario ausgegangen. Die Stress-
test-Limite leiten sich aus der Risikotragfahigkeitsrechnung der Bank ab.

Die Bank verwendet risikoadjustierte Zinskurven zur Berechnung der barwertigen Kennzahlen. Neben den barwertigen Kenn-
zahlen erstellt die Bank wdchentlich bzw. monatlich Gapanalysen zur Steuerung der Zinsbindungen im Geldmarkt und im Kapi-
talmarkt.

Das Fremdwahrungsrisiko ist vergleichsweise klein, da die Bank grundsétzlich offene Positionen abdisponiert. Die Bank hélt nur
sehr wenig Aktienrisiko in Fonds. Ansonsten hélt die Bank Aktien ausschlieBlich zur Darstellung von Musterportfolios im Rah-
men der Vermdgensverwaltung. Das Volumen ist als gering zu bezeichnen.

Der VaR fir die einzelnen Risikoarten entwickelte sich tber die vergangenen zwei Jahre wie folgt.

Entwicklung Mittelwert VaR
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Mittelwert Mittelwert Mittelwert Mittelwert Mittelwert

von VaR von VaR von VaR von VaR von VaR

Gesamt Zinsen FX Aktien Credit-

spreads

Janner 12.964 9.885 790 286 15.332
Februar 12.527 9.597 782 222 14.200
Marz 11.309 8.794 1.064 214 12.779
April 10.631 9.015 1.315 220 12.317
Mai 10.811 9.893 1.479 204 13.104
Juni 10.495 10.682 1.332 227 13.068
Juli 9.399 10.045 1.067 215 10.742
August 8.207 6.933 963 165 7.474
September 7.305 5.795 749 196 5.935
Oktober 6.986 5.323 643 161 4.675
November 6.400 5.689 923 213 4.301
Dezember 5.744 4.919 911 200 4.076

Mittelwert Mittelwert Mittelwert Mittelwert Mittelwert

von VaR von VaR von VaR von VaR von VaR

Gesamt Zinsen FX Aktien Credit-

spreads

Janner 5.072 3.414 940 214 3.788
Februar 5.263 3.128 1.058 216 3.587
Marz 4.389 2.687 1.190 222 3.162
April 4.999 4.476 1.291 202 3.014
Mai 4.181 3.767 1.156 227 2.669
Juni 3.992 2.359 1.636 265 2.534
Juli 3.527 2.267 978 208 2.227
August 3.670 2.853 1.058 223 1.879
September 3.971 3.394 968 218 1.699
Oktober 4.008 3.559 910 228 1.366
November 4.557 4.174 893 232 1.249
Dezember 4.488 4.087 770 221 1.300

Die Barwertanderung in Folge eines 200-Basispunkte-Shifts der Zinskurven entwickelte sich iber die vergangenen beiden Jah-

re wie folgt.

Entwicklung Barwertverlust durch 200-Basispunkte-Shift
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(64) Kreditrisiko

Die mittelfristigen Ziele und Rahmenbedingungen der Bank in Bezug auf das Kreditrisiko sind in der Risikostrategie schriftlich
festgehalten. Dabei werden die Gesamtbankstrategie, geschaftspolitische Vorgaben, die Risikotragfahigkeit des Unternehmens
und die mit dem Kreditgeschaft verbundenen Risiken in die Analyse mit einbezogen. Das Ergebnis sind konkrete, mittelfristige
Zielvorstellungen in Bezug auf die Portfoliostruktur bzw. klare Grenzen fir alle relevanten Risiken (GroBengagements, Fremd-
wahrungsanteil usw.).

Die Grundsétze des Risikoverhaltens im Kreditgeschéft lauten:

- Jeder Kreditnehmer ist hinsichtlich seiner Bonitat zu Gberprifen und jeder Firmenkunde und Geschéftspartner im Treasury
mit einem Rating zu versehen.

- Jede Kreditentscheidung erfolgt im Vier-Augen-Prinzip. Bis auf wenige Ausnahmen muss dabei das zweite Votum durch die
Marktfolge erfolgen.

- Die Bank will die Entstehung von Klumpenrisiken in ihrem Portfolio verhindern.

- Die Bank will ihre Ausleihungen bonitatsorientiert bepreisen.

- In schwachen Ratingklassen strebt die Bank eine héhere Besicherung an.

- Bei Ausleihungen in Fremdwahrung muss das Wechselkursrisiko durch héhere Besicherung minimiert werden, insbesonde-
re bei schwachen Bonitaten.

- Die Bank steuert das Kreditportfolio auf Gesamtbankebene durch Diversifizierung bzw. Vermeidung von Klumpenrisiken und
MaBnahmen zur Verhinderung von extremen Verlusten.

Die Bank berechnet den erwarteten Verlust (Expected Loss — EL) fiir ihr gesamtes Kreditportfolio. Zur Berechnung des 6kono-
mischen Kapitals bzw. des unerwarteten Verlustes (Unexpected Loss — UL) hat die Bank eine eigene Lésung programmiert, die
sich am IRB-Ansatz der Capital Requirements Directive bzw. Basel |l orientiert.

In Léndern, in denen ein Systemrisiko bzw. ein Transferrisiko nicht ausgeschlossen werden kann, will die Bank nur begrenzt
Ausleihungen vergeben. Der Vorstand beschlieBt zu diesem Zweck Landerlimite, die laufend Gberwacht und regelmaBig an den
Vorstand berichtet werden. Die Kundengruppe Banken wird mit eigenen Volumenslimiten versehen. Banken stellen u. a. im
Geld- oder Derivathandel wichtige Geschéftspartner dar, an die groBvolumige Ausleihungen mit mitunter sehr kurzer Laufzeit
vergeben werden. Auch diese Limite werden regelmé&Big Uberwacht und an den Vorstand berichtet. Einmal jéhrlich werden hohe
Limite und die Linienauslastungen an den Aufsichtsrat berichtet.

Um die bonitétsrelevanten Merkmale der verschiedenen Kundensegmente berlicksichtigen zu kédnnen, werden im Firmenkun-
den-Bereich verschiedene Rating-Module zum Einsatz gebracht, die auf die jeweilige Kundengruppe abgestimmt sind. Diese
Systeme erflillen die Anforderungen von Basel Il an interne Ratingsysteme sowie die Anforderungen der Mindeststandards fir
das Kreditgeschaft der FMA (FMA-MSK) an Risikoklassifizierungsverfahren. Das Ergebnis ist die Einordnung der Kreditnehmer
in eine einheitliche 25-stufige Ratingskala (1a bis 5e), wobei die letzten flinf Ratingstufen (5a bis 5e) Defaultstufen sind. Mit den
einzelnen Ratingstufen sind geschétzte Einjahres-Ausfallswahrscheinlichkeiten verknipft. Im Treasury liegen in der Regel ex-
terne Ratings vor. Falls fur einen Geschéftspartner keine externen Ratings vorliegen, ist fir diesen ein internes Rating durch die
Marktfolge zu erstellen. Externe Ratings werden der internen Ratingskala zugewiesen. Die Ratingklasse 1 ist nur fir Geschéfts-
partner mit sehr gutem externem Rating durch eine Ratingagentur vorgesehen.

Kreditentscheidungen werden im Vier-Augen-Prinzip getroffen. Flr jeden Bereich liegen Pouvoir-Regelungen vor, die rating-
und volumensabhéngige Pouvoirs flir Markt und Marktfolge festlegen. In der Regel ist ein zweites Votum der Marktfolge nétig.

Zur Festlegung von Ausfallsereignissen verwendet die Bank den Ausfallsbegriff von Basel Il. Sadmtliche Ratingtools enthalten
Funktionalitaten zur Erfassung von Ausfallsereignissen. Tritt ein Ausfallsereignis ein, wird dem betreffenden Kunden ein De-
faultrating (Ratingklasse 5) zugewiesen. Zur eindeutigen ldentifizierung des 90-Tage-Verzugs verwendet die Bank ein Friih-
warn-Event-Recovery (FER) System. Das System st&Bt einen standardisierten Workflow an, der Markt und Marktfolge zwingt,
sich mit Engagements im Verzug auseinander zu setzen. Falls ein Engagement nicht innerhalb von 90 Tagen geregelt wird,
erfolgt die Ubergabe an die Zentrale Kreditbetreuung (Sanierung).

Den besonderen Risiken des Bankgeschéftes tragt die Bank durch konservative Kreditvergabe, strenge Forderungsbewertung
und vorsichtige Bildung von Einzelwertberichtigungen in vollem Umfang Rechnung. Fiir die bei Kunden- und Bankenforderun-
gen vorhandenen Bonitétsrisiken werden nach konzerneinheitlichen MaBstaben Einzelwertberichtigungen gebildet. Risikovor-
sorgen werden auf Basis von Einschatzungen tber die Héhe der kiinftigen Kreditausfalle und Zinsnachlasse gebildet. Die Wert-
berichtigung eines Kredites ist angezeigt, wenn aufgrund beobachtbarer Kriterien wahrscheinlich ist, dass nicht alle Zins- und
Tilgungsverpflichtungen vertragsmaBig geleistet werden kénnen. Die Hohe der Wertberichtigung entspricht der Differenz zwi-
schen dem Buchwert des Kredites und dem Barwert der erwarteten kiinftigen Cashflows unter Beriicksichtigung werthaltiger
abgezinster Sicherheiten. Der Gesamtbetrag der Risikovorsorge wird, sofern er sich auf bilanzielle Forderungen bezieht, offen
von den Forderungen an Kreditinstitute und Kunden abgesetzt. Die Risikovorsorge fiir auBerbilanzielle Geschafte (Avale, Indos-
samentverbindlichkeiten, Kreditzusagen) wird hingegen als Rlckstellung fir Kreditrisiken gezeigt. Uneinbringliche Forderungen
werden direkt abgeschrieben. Eingédnge auf abgeschriebene Forderungen werden erfolgswirksam erfasst.

In den Téchtern werden weitgehend dieselben Ratingtools wie in der Mutter verwendet. Das ermdglicht eine konzernweit ein-
heitliche Einschatzung von Bonitaten.

Das Gesamtobligo umfasst bilanzielle Forderungen, aber auch Eventualverbindlichkeiten wie offene Rahmen oder Haftungen.
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klassen (Maximales Ausfallsrisiko
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TEUR Rating- Rating- Rating- Rating- Rating- nicht Gesamt
klasse klasse klasse klasse klasse geratet

31.12.2012 1 2 3 4 5
Firmenkunden 950.570 2.119.730 3.404.340 269.972 195.166 364.324 7.304.102
Privatkunden 1.085 344.849 939.041 20.578 51.060 535.660 1.892.273
Financial Markets 4.210.760 868.714 215.361 28.341 0 87.263 5.410.439
Corporate Center 1.850 376.729 869.075 97.877 127.132 428.669 1.901.332

Summe Obligo 5.164.265 3.710.022 5.427.817 416.768 373.358 1.415.916 | 16.508.146

TEUR Rating- Rating- Rating- Rating- Rating- nicht Gesamt
klasse klasse klasse klasse klasse geratet

31.12.2013 1 2 3 4 5

Obligo Firmenkunden 913.599 2.000.303 3.692.397 292.454 215.186 127.354 7.241.293
Privatkunden 1.399 371.599 985.100 23.182 47.547 433.337 1.862.164
Financial Markets 4.044.936 956.222 182.091 20.605 2.928 89.451 5.296.233
Corporate Center 22.325 426.917 733.770 123.858 133.702 410.675 1.851.247

Summe Obligo 4.982.259 3.755.041 5.593.358 460.099 399.363 1.060.817 | 16.250.937

Regionen nach Rating

klassen (Maximales Ausfallsrisiko

TEUR Rating- Rating- Rating- Rating- Rating- nicht Gesamt
klasse klasse klasse klasse klasse geratet

31.12.2012 1 2 3 4 5

Osterreich 2.755.526 2.009.449 3.660.339 204.944 163.593 1.064.940 9.858.791
Italien 17.602 301.817 638.228 95.380 120.973 69.390 1.243.390
Deutschland 605.575 749.664 526.326 22.984 65.433 96.683 2.066.665
Schweiz und Liechtenstein 162.204 108.166 346.093 53.662 22.306 160.851 853.282
Sonstiges Ausland 1.623.358 540.926 256.831 39.798 1.053 24.052 2.486.018
Summe Obligo 5.164.265 3.710.022 5.427.817 416.768 373.358 1.415.916 16.508.146

TEUR Rating- Rating- Rating- Rating- Rating- nicht Gesamt
klasse klasse klasse klasse klasse geratet

31.12.2013 1 2 3 4 5

Osterreich 2.977.449 1.999.392 3.812.812 216.004 177.643 835.550 [ 10.018.850
Italien 16.728 277.079 625.307 101.468 131.370 43.128 1.195.080
Deutschland 339.623 736.549 632.088 31.383 65.800 54.318 1.859.761
Schweiz und Liechtenstein 134.057 164.499 358.970 42.151 23.438 110.780 833.895
Sonstiges Ausland 1.514.402 577.522 164.181 69.093 1.112 17.041 2.343.351
Summe Obligo 4.982.259 3.755.041 5.593.358 460.099 399.363 1.060.817 | 16.250.937
Branchen (Maximales Ausfallsrisiko

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Finanzintermediare 4.373.277 4.289.365
Verbraucher/Privatkunden 1.909.150 1.990.540
Offentlicher Sektor 1.870.998 2.121.009
Immobilien 1.891.705 1.686.283
Dienstleistungen 1.462.867 1.458.708
Handel 1.044.321 984.737
Metall, Maschinen 411.280 461.182
Bauwesen 397.339 481.194
Transport, Kommunikation 465.037 500.197
Tourismus 508.999 452.870
Wasser- und Energieversorgung 350.525 402.410
Sonstige Sachgiiter 169.410 204.802
Fahrzeugbau 168.345 221.348
Mineraldl, Kunststoffe 156.299 207.202
Sonstige Branchen 1.071.385 1.046.299
Summe 16.250.937 16.508.146
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Obligo in Ratingklasse 5
TEUR 31.12.2013  31.12.2012

Firmenkunden - Obligo 215.186 195.166
Firmenkunden - Wertberichtigung 83.748 85.447
Privatkunden - Obligo 47.547 51.060
Privatkunden - Wertberichtigung 17.857 18.522
Financial Markets - Obligo 2.928 0
Financial Markets - Wertberichtigung 0 0
Corporate Center - Obligo 133.702 127.132
Corporate Center - Wertberichtigung 18.571 19.153
Gesamt - Obligo 399.363 373.358
Gesamt - Wertberichtigung 120.176 123.122

Non-Performing-Loans

Der Konzern bezeichnet Ausleihungen im 90 Tage Verzug und zinslose Forderungen, die ein Defaultrating aufweisen, als Non-
Performing-Loans. Ende 2013 sind darin keine Schuldverschreibungen enthalten. Die Non-Performing-Loans betrugen per
31. Dezember 2013 TEUR 249.087 (2012: 249.920) und stellen 1,53 % (2012: 1,51 %) des maximalen Ausfallsrisikos dar.

Sicherheiten

Die Bewertung und Hereinnahme von Kreditsicherheiten ist in der Sicherheitenbewertungsrichtlinie einheitlich und nachvollzieh-
bar geregelt. Wahrend der Laufzeit von Krediten erfolgt eine tourliche Uberwachung der Sicherheiten, um deren Werthaltigkeit
zu gewahrleisten. Die Bewertung von Sicherheiten erfolgt in der Regel durch die Marktfolge, ab einer gewissen GrdBe durch
eine vom Kreditprozess unabhangige Stelle.

Immobiliensicherheiten stellen die wichtigste Sicherheitenart dar. Es erfolgt eine regelmaBige Uberpriifung der Bewertung. Die
operativen Voraussetzungen fir die Anrechnung solcher Sicherheiten fur die Eigenmittelunterlegung sind gew&hrleistet. Bei
Krediten Uber EUR 3 Mio. erfolgt spatestens nach drei Jahren eine Neubewertung durch unabhéngige Spezialisten. Um einheit-
liche und unabh&ngige Bewertungen sicher zu stellen, tritt die Hypo Immobilien & Leasing GmbH als Dienstleister in diesem
Bereich auf.

Persénliche Sicherheiten werden nur berticksichtigt, wenn der Blrge oder Haftende Uber eine ausgezeichnete Bonitat verflgt.
In aller Regel sind dies 6ffentliche Kérperschaften oder Banken. Bei finanziellen Sicherheiten kommen Abschldge auf den aktu-
ellen Marktwert zur Anwendung, um unerwartete Schwankungen zu beriicksichtigen. AuBerdem miissen solche Sicherheiten
ausreichend liquide sein, um eine Verwertbarkeit zu gewahrleisten.

Sonstige Sicherheiten werden nur anerkannt, wenn ihre Werthaltigkeit und die rechtliche Durchsetzbarkeit in jeder Hinsicht
gegeben ist. Die Verwertung von hypothekarisch besicherten Forderungsausfallen erfolgt durch die Gruppe Hypo Immobilien
Besitz GmbH. Im Berichtszeitraum wurde eine (2012: 5) Immobilie mit einem Anschaffungswert von TEUR 650 (2012: TEUR
4.679) durch die Gruppe Hypo Immobilien Besitz GmbH erworben.

Die erworbenen Immobilien kénnen je nach Marktsituation nicht leicht in liquide Mittel umgewandelt werden. Die Gruppe Hypo
Immobilien Besitz GmbH erstellt nach dem Erwerb eine Verwertungsanalyse anhand welcher untersucht wird, ob ein Verkauf
oder eine dauerhafte Vermietung vorteilhafter ist. Im Falle einer VerduBerungsstrategie wird versucht, den Verkauf unter Be-
rlcksichtigung des Erléses mdglichst rasch durchzufiihren. Im Falle einer Vermietungsstrategie wird das Objekt dauerhaft im
Konzern als Finanzinvestition gehaltene Immobilien eingestuft.

Aufgrund von RestrukturierungsmaBnahmen wurde im Jahr 2013 ein Obligo in Héhe von TEUR 4.119 (2012: TEUR 3.975)
gesund geratet. Dabei konnten gebildete Risikovorsorgen im AusmaB von TEUR 586 im Jahr 2013 (2012: TEUR 1.159) wieder
aufgeldst werden.

gt wurden

Uberfillige Forderung

Dauer der

en, die nicht wertberichti

31.12.2013 31.12.2012

Uberfalligkeit Obligo Obligo

TEUR TEUR
Kleiner 1 Tag 15.736.539 15.988.121
1 bis 60 Tage 101.888 131.104
61 bis 90 Tage 10.196 9.765
tiber 90 Tage 2.951 5.798
Summe 15.851.574 16.134.788

Problemkunden werden durch spezialisierte Abteilungen fiir die Problemkreditbearbeitung betreut. Die Uberleitung in diese Berei-
che erfolgt umgehend nach definierten Frihwarnindikatoren wie etwa Mahnstufe, 90 Tageverzug, Rating, Insolvenz, Zwangs-
maBnahmen Dritter oder auBergerichtliche Ausgleiche. Damit ist die zeithahe Betreuung von Problemkrediten durch Spezialisten
in fest definierten, einheitlichen Prozessen sichergestellt.

FUr die Engagements in der Problemkreditbearbeitung kommen verschiedene Strategien und geeignete MaBnahmen zur Restruk-
turierung zum Einsatz. Durch enge Begleitung wird die Einhaltung der beschlossenen Sanierungs- bzw. Verwertungsstrategien
gewahrleistet. Ziel ist die Gesundung des Kunden und Riickgabe in den Marktbereich.
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Im Zuge von Restrukturierungen/Sanierungen der Kunden werden beispielsweise folgende finanzwirtschaftliche MaBnahmen
ergriffen:

= Ratenvereinbarungen: )
Ruckstandige Kreditraten bzw Uberziehungen werden in separaten Riickzahlungsvereinbarungen saniert.

= Restrukturierung bestehender Kredite/Darlehen:
Nicht fristenkonforme Finanzierungen oder auftretende Liquiditdtsengpasse werden - wenn wirtschaftlich vertretbar und
sinnvoll - durch Neustrukturierung der Finanzierungen beseitigt.

- Tolerierung zeitlich befristeter Uberziehungen, sofern der Grund fiir die Uberziehung sowie Art und Zeitpunkt des Ausglei-
ches nachvollziehbar beziehungsweise absehbar sind.

= Sanierung/Neukreditvergabe:
Bei Vorliegen einer positiven Fortbestehungsprognose kommt auch eine finanzielle Begleitung des Sanierungsprozesses ei-
nes in der Krise befindlichen Unternehmens mit dem Ziel der nachhaltigen Gesundung in Betracht.

- Kapitalverzicht, Verdnderung der Sicherheitenpositionen oder Vergabe eines Sanierungszinses, der unter den marktibli-
chen Konditionen liegt, sind weitere Sanierungsvarianten.

Daneben wird der Kunde bei leistungswirtschaftlichen MaBnahmen zur Beseitigung der Krisensituation nach Méglichkeit unter-
stitzt.

Die existierenden internen Richtlinien fiir Umschuldungen werden derzeit iiberpriift und aktualisiert, um eine vollstandige Uber-
einstimmung mit den Anforderungen der EBA fiir die Meldung von gestundeten und notleidenden Forderungen gemas EU-
Verordnung Nr. 575/2003 Art. 9 Abs. 4 zu gewahrleisten. Die Analyse hat unter anderem ein Erweiterungsbedarf der IT-Systeme
identifiziert. Daher werden gegenwartig die notwendigen Erweiterungen vorbereitet, um die Uberwachungs- und Meldeverfahren
zu verbessern und zu starken. In Zukunft werden alle Kunden und Forderungen, bei denen der Konzern aufgrund finanzieller
Schwierigkeiten des Schuldners zu SanierungsmaBnahmen und insbesondere zu vertraglichen Zugestandnissen bereit ist, genau
protokolliert. Unter Berlcksichtigung von internen Ausfalldefinitionen wird bei Stundungen zwischen ordnungsgeman bedienten
(Performing) und notleidenden (Non-Performing) Positionen unterschieden. Die Umsetzung der maBgeblichen Regeln werden bis
Ende des 3. Quartals 2014 erfolgen.

(65) Liquiditatsrisiko

Das Ziel der Liquiditatssteuerung ist die jederzeitige Sicherung der Zahlungsbereitschaft der Bank (operative Liquiditat) unter
der Nebenbedingung, dass die Kosten flr die Liquiditatshaltung mdéglichst niedrig gehalten werden. Die Bank analysiert laufend
ihren Liquiditatspuffer. Darunter fallen die Instrumente und Markte, die zur Refinanzierung zur Verfligung stehen bzw. die liqui-
dierbaren Aktiva (taktisches Liquiditatsmanagement). Im Rahmen des strategischen Liquiditdtsmanagements steuert die Bank
die Falligkeiten ihrer Aktiva und Passiva und legt eine entsprechende Emissionsstrategie fest. Die Uberwachung erfolgt durch
Gapanalysen und die Prognose des Emissionsbedarfs pro Kalenderjahr. Durch die regelmaBige Durchflihrung von Stresstests
versucht die Bank, Risikopotentiale aufzudecken. Falls eine Liquiditétskrise eintritt, sorgen Notfallplane fiir die Aufrechterhaltung
der Zahlungsfahigkeit der Bank.

Die Bank verwendet folgende Steuerungsinstrumente zur Identifikation und Begrenzung von Liquiditatsrisiken:

Operativ
- Limitierung der wochentlichen Liquiditatsgaps im Geldmarkt
- Quotienten aus Verpflichtungen und Forderungen, die innerhalb von 3 Monaten féllig werden

Strategisch

- Limitierung von kumulierten jahrlichen Liquiditadtsgaps im Kapitalmarkt
- Prognose des Emissionsbedarfs pro Kalenderjahr

- Liquiditats-Value-at-Risk

Stresstests
- Gegenlberstellung Liquiditatsbedarf und Liquiditatspuffer im Krisenfall

Die Bank ist sich der groBen Bedeutung des Kapitalmarkts fir die Refinanzierung bewusst. Sie steuert das Falligkeitsprofil ihrer
Ausleihungen bewusst im Hinblick auf den Wegfall der Landeshaftung. Durch regelméBige Roadshows werden Investorenbe-
ziehungen gepflegt und aufgebaut. Die Bank strebt in ihrer Emissionspolitik eine Diversifizierung nach Instrumenten und Inves-
toren an.

Der Liquiditatspuffer der Bank ist jederzeit groB3 genug, um der Inanspruchnahme von Kreditzusagen nachkommen zu kénnen
(aktivseitiges Abrufrisiko) bzw. um sicherzustellen, dass bei erwarteten Zahlungen, die wider Erwarten nicht eintreffen (Termin-
risiko), keine Zahlungsschwierigkeiten auftreten. AuBerdem nimmt die Bank den Spitzenrefinanzierungstender der OeNB, das
Reposystem der SNB und den Geldmarkt derzeit kaum in Anspruch. Deshalb steht jederzeit genligend Liquiditat zur Verfligung,
um Engpasse bei einem Krisenfall zu verhindern.

Die im Bankwesengesetz (BWG) vorgesehenen Liquiditdtsbestimmungen wurden bei der Hypo Landesbank Vorarlberg zur
Ganze eingehalten. Neben den hier genannten Risiken bestehen keine weiteren Cashflow-Risiken fir die Bank.

Die Angaben der Tabellen Entwicklung Falligkeiten Geld- und Kapitalmarkt beziehen sich auf Finanzinstrumente. Die Angaben
zu den erwarteten Cashflows setzen sich wie folgt zusammen. Die Angaben in den Spalten Derivate beziehen sich auf die

Notespositionen (19-20) sowie (35-36). Die Angaben in der Spalte Aktiva beziehen sich auf die Notespositionen (16-18) sowie
(21-23). Die Angaben in den Spalten Passiva beziehen sich auf die Notespositionen (32-34) sowie (37 und 42). In der Tabelle
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Geldmarkt sind alle jene Falligkeiten erfasst, die innerhalb von 12 Monaten eintreten. In der Tabelle Kapitalmarkt sind alle jene

Falligkeiten erfasst, die nach 12 Monaten eintreten werden.

Entwicklung Falligkeiten Geldmarkt

TEUR Vermogenswerte Verbindlichkeiten

31.12.2012 Aktiva Derivate Passiva Derivate Gesamt
Janner 2013 1.127.851 468.383 -1.065.627 -1.112.753 -582.146
Februar 2013 107.329 103.913 -214.856 -295.118 -298.732
Marz 2013 226.802 390.066 -250.377 -468.213 -101.722
April 2013 153.435 46.921 -162.601 -93.673 -55.918
Mai 2013 119.898 7.162 -113.150 -7.159 6.751
Juni 2013 199.157 30.534 -112.869 -16.786 100.036
Juli 2013 116.529 11.588 -145.726 -4.163 -21.772
August 2013 98.033 17.052 -147.776 -110.200 -142.891
September 2013 205.261 4.332 -155.533 -4.326 49.734
Oktober 2013 117.611 12.581 -150.776 -2.441 -23.025
November 2013 67.186 1.187 -149.907 -1.129 -82.663
Dezember 2013 191.458 2.928 -214.353 -2.927 -22.894
TEUR Vermogenswerte Verbindlichkeiten

31.12.2013 Aktiva Derivate Passiva Derivate Gesamt
Janner 2014 1.632.405 779.614 -1.042.343 -787.403 582.273
Februar 2014 158.266 195.329 -207.586 -187.437 -41.428
Marz 2014 284.301 363.544 -199.750 -347.259 100.836
April 2014 116.073 84.342 -153.936 -79.834 -33.355
Mai 2014 259.719 154.975 -464.505 -150.843 -200.654
Juni 2014 252.228 24.829 -212.645 -30.854 33.558
Juli 2014 82.211 23.158 -181.866 -13.748 -90.245
August 2014 122.828 36.583 -192.906 -20.463 -53.958
September 2014 288.015 55.814 -175.638 -45.367 122.824
Oktober 2014 215.061 36.914 -191.963 -36.536 23.476
November 2014 161.322 23.821 -257.366 -17.184 -89.407
Dezember 2014 107.945 36.310 -171.135 -23.289 -50.169

Entwicklung Félligkeiten Kapitalmarkt

TEUR Vermogenswerte Verbindlichkeiten

31.12.2012 Aktiva Derivate Passiva Derivate Gesamt
2014 1.850.843 57.694 -1.796.029 -53.698 58.810
2015 996.462 124.198 -881.918 -126.286 112.456
2016 952.554 246.442 -929.026 -200.286 69.684
2017 901.399 251.103 -3.197.181 -197.012 -2.241.691
2018 515.159 26.216 -257.864 -26.406 257.105
2019 522.798 99.358 -348.415 -119.576 154.165
2020 514.114 43.076 -125.318 -47.259 384.613
2021 462.856 17.296 -173.575 -17.604 288.973
2022 459.143 8.278 -220.788 -8.284 238.349
2023 263.643 19.709 -22.748 -17.604 243.000
2024 290.278 23.000 -35.000 -28.721 249.557

Vermogenswerte Verbindlichkeiten
Aktiva Derivate Passiva Derivate

2015 1.542.646 397.179 -2.083.825 -324.505 -468.505
2016 1.372.267 441.196 -1.293.491 -342.725 177.247
2017 1.313.536 370.957 -3.372.941 -323.282 -2.011.730
2018 926.823 112.038 -582.714 -114.597 341.550
2019 811.400 188.640 -645.359 -211.795 142.886
2020 862.387 128.239 -775.625 -134.019 80.982
2021 701.470 58.573 -191.074 -64.455 504.514
2022 715.552 58.548 -237.424 -66.580 470.096
2023 619.869 39.884 -87.146 -47.429 525.178
2024 418.466 58.869 -50.121 -72.375 354.839
2025 388.618 31.229 -13.709 -38.692 367.446
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(66) Operationelles Risiko (OR)

Operationelle Risiken werden in der Bank in allen Unternehmensbereichen durch klare Aufgabenverteilungen und schriftlich
festgehaltene Arbeitsanweisungen minimiert. Die Bank verfligt Uber schriftlich festgehaltene Notfallkonzepte und ein Katastro-
phenhandbuch, die jedem Mitarbeiter zuganglich sind. Die Mitarbeiter erhalten regelméaBige Schulungen, um sie auf Krisenfalle
verschiedenster Art vorzubereiten. Im Rahmen von Funktionsanalysen hat die Bank bereits mehrmals alle internen Abldufe
kritisch Uberpraft.

Schadensfalle in der Bank werden in einer Schadensfalldatenbank erfasst. In dieser Datenbank erfolgt die Kategorisierung von
operationellen Schadensféllen. Die Qualitatssicherung erfolgt durch Operational Risk Manager, die jeden Schadensfall Uberpri-
fen. Die Erfassung von Schadensfallen wird z. B. dadurch gewahrleistet, dass die Erfassung die Voraussetzung fiir eine nétige
Buchung ist. Die Auswertung der Datenbank erfolgt im Rahmen des vierteljahrlich verfassten OR-Berichtes.

Die Bank legt groBen Wert auf Datenschutz und DatensicherungsmaBnahmen und fihrt zur Sicherstellung der Vertraulichkeit
der ihr anvertrauten Daten eine Vielzahl von Kontrollen und Uberwachungsprozessen durch. Die interne Revision kontrolliert
regelméBig und im Rahmen von nicht angekindigten Sonderprifungen die Einhaltung der Arbeitsanweisungen.

Wesentliche Transaktionen und Entscheidungen erfolgen ausschlieBlich unter Anwendung des Vier-Augen-Prinzips. Die Bank
legt groBen Wert auf gut geschulte, verantwortungsbewusste Mitarbeiter. Rechtliche Risiken werden durch sorgféltige Vertrags-
gestaltung durch die hausinterne Rechtsabteilung und gegebenenfalls nach Einholung der Expertise von spezialisierten Anwal-
ten oder Universitatsprofessoren minimiert.

(67) Konsolidierte Eigenmittel und bankaufsichtliches Eigenmittelerfordernis
Kapitalmanagement
Die Ziele und Anforderungen des Kapitalmanagements des Konzerns umfassen die

- Einhaltung der regulatorischen Eigenmittelvorschriften gem. Basel Il
- Aufrechterhaltung der Unternehmensfortfiihrung

- Bedienung von Ausschittungen an die Eigentimer

- Erhaltung der guten Eigenkapitalbasis fir weitere Expansionen

Die Angemessenheit der Eigenkapitalausstattung wird laufend unter Anwendung der Basel-ll-Richtlinien sowie unter Beriick-
sichtigung der EU-Richtlinien, wie sie von der Republik Osterreich Gbernommen wurden, liberwacht. Diese Daten werden mo-
natlich auf Konzernbasis an die Oesterreichische Nationalbank gemeldet. Das Bankwesengesetz (BWG) schreibt den Kreditin-
stituten vor, jederzeit zumindest 8 % der risikogewichteten Aktiva sowie 8 % der auBerbilanzmé&Bigen Geschéfte und der nach
dem Marktbewertungsansatz bewerteten Derivate an anrechenbaren Eigenmitteln zu halten. Sowohl im Berichtsjahr als auch im
Vorjahr hat die Bank die Bestimmungen der regulatorischen Eigenmittel erf(llt.

Das regulatorische Kapital des Konzerns wird vom Konzernrechnungswesen ermittelt und besteht aus zwei Stufen (Tiers).

Tier 1 Kapital

Dazu zahlen das Grundkapital, die Kapitalriicklagen, die Gewinnrlicklagen sowie Unterschiedsbetrage aus der Kapitalkonsoli-
dierung. Ebenso zahlen gem. § 24 BWG Erganzungskapital mit bestimmten Gestaltungsmerkmalen (Hybrid-Kapital) zum Tier 1
Kapital des Konzerns. Beim Tier 1 Kapital werden noch die Buchwerte der immateriellen Vermdgenswerte abgezogen.

Tier 2 Kapital

Dazu zahlen priméar die Erganzungskapitalanleihen, sofern sie noch Uber eine ausreichende Restlaufzeit verfliigen sowie nach-
rangige Titel. Ebenso kénnen stille Reserven, welche nicht in der Bilanz ersichtlich sind, dem Tier 2 Kapital hinzugerechnet
werden.

Die Summe aus dem Tier 1 und Tier 2 Kapital unter Abzug der Beteiligungsbuchwerte an Unternehmen, an denen eine Beteili-
gung zwischen 10 % und 50 % gehalten wird, ergibt die anrechenbaren Eigenmittel. Die nachfolgenden Tabellen zeigen, wel-
ches Eigenmittelerfordernis flr die Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft geman § 22 BWG zum Bi-
lanzstichtag 2013 bzw. 2012 bestand und aus welchen Bestandteilen sich die Eigenmittel des Konzerns per 31. Dezember 2013
bzw. 31. Dezember 2012 zusammensetzen.

Die Saule 2 von Basel Il verlangt von Banken, die Angemessenheit ihrer Eigenkapitalausstattung auch durch interne Modelle zu
beweisen. Dabei sollen insbesondere auch Risiken bericksichtigt werden, fir die unter Saule 1 keine Eigenkapitalanforderun-
gen vorgesehen sind. Das ist zum Beispiel das Zinsénderungsrisiko im Bankbuch. Im Rahmen dieses Internal Capital Adequacy
Assessment Process (ICAAP) identifiziert, quantifiziert, aggregiert und berwacht die Bank alle wesentlichen Risiken. Die Bank
berechnet fiir jedes dieser Risiken das benétigte dkonomische Kapital. Wo die Berechnung von ékonomischem Kapital nicht
mdglich ist, plant die Bank Kapitalpuffer ein. Die verfugbaren Deckungspotentiale werden im Rahmen der Jahresplanung auf
Organisationseinheiten und Risikoarten verteilt.

Die Bank stellt durch die Verwendung einer Risikotragféhigkeitsrechnung sicher, dass die Risikobudgets eingehalten werden
und die eingegangenen Risiken durch die vorhandenen Deckungspotentiale gedeckt sind. Die Bank verwendet fir die Risiko-
tragféhigkeitsrechnung ein Konfidenzniveau von 99,95 % mit einer Haltedauer von einem Jahr. Korrelationen zwischen den
einzelnen Risikoarten werden nicht berlicksichtigt. Die Risikotragfahigkeitsrechnung wird monatlich durchgefiihrt.
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Fir die Berechnung des 6konomischen Kapitals im Kreditrisiko orientiert sich die Bank am IRB-Ansatz von Basel Il. Der Ver-
brauch an 6konomischen Eigenmitteln ist dabei abh&ngig vom Obligo bzw. von der Besicherung und vom Rating eines Schuld-
ners. Fir die Steuerung des Marktrisikos wird im ICAAP der Value at Risk verwendet. Das VaR-Limit definiert den maximalen
Verlust, den die Bank unter normalen Marktbedingungen hinzunehmen bereit ist. Der Vorstand legt jahrlich das globale VaR-
Limit fest. AuBerdem werden Limite flr verschiedene Zinskurven, Wahrungspaare oder Aktienrisiken festgelegt.

Die Bank berechnet ihre 6konomischen Eigenmittel flir das operationelle Risiko nach dem Basisindikatoransatz aus der Saule 1.
Fir den ICAAP wird dieser Wert noch erhéht, um den héheren Sicherheitsanspruch im Vergleich zu den aufsichtsrechtlichen
Regeln zu verdeutlichen. Zur Quantifizierung des strukturellen Liquiditatsrisikos berechnet die Hypo Landesbank Vorarlberg
einen Liquiditats-Value-at-Risk, dessen Berechnung sich am ICAAP-Leitfaden von FMA/OeNB orientiert. Fur das Beteiligungsri-
siko, das Immobilienrisiko und das Fremdwahrungsrisiko werden eigene Ansatze verwendet. Fir sonstige Risiken wird ein Ei-
genkapitalpuffer vorgesehen.

Eigenmittelerfordernis geméan § 22 BWG

TEUR 31.12.2013 31.12.2012
Bemessungsgrundlage gem. § 22 BWG 7.363.339 7.582.549
Eigenmittelerfordernis fir Solvabilitat 589.067 606.604
Eigenmittelerfordernis fir Abwicklungsrisiko 0 0
Eigenmittelerfordernis fir Positionsrisiken 0 0
Eigenmittelerfordernis firr operationelles Risiko 33.256 31.574
Eigenmittelerfordernis gesamt 622.323 638.178

Konsolidierte Eigenmittel geman § 23 in Verbindung mit § 24 BWG

Kernkapital (Tier 1) 804.590 743.236
Eingezahltes Kapital 165.453 165.453
Kapitalriicklage 48.874 48.874
Gewinnricklage 441.796 385.430
Haftrucklage 126.005 126.005
Anteile fremder Gesellschafter gemaR § 24 Abs. 2 Z 1 BWG 63 67
Konsolidierung gemaR § 24 Abs. 2 Z 2 BWG 23.835 19.316
Immaterielle Anlagewerte -1.436 -1.909

Erganzende Eigenmittel (Tier 2) 398.160 458.408
Ergdnzungskapital 90.586 95.124
Neubewertungsreserve 79.574 105.284
Nachrangiges Kapital 228.000 258.000

Abzugsposten -3.448 -3.479

Anrechenbare Eigenmittel (Tier 1 plus Tier 2 minus Abzugsposten) 1.199.302 1.198.165

Bemessungsgrundlage (Bankbuch) 7.363.339 7.582.549
Kernkapitalquote (Bankbuch) 10,93% 9,80%
Eigenmittelquote (Bankbuch) 16,29% 15,80%

Bemessungsgrundlage (modifiziert) 7.779.039 7.977.219
Kernkapitalquote 10,34% 9,32%

Eigenmittelquote 15,42% 15,02%
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H. Informationen aufgrund des 6sterreichischen Rechts
(68) Osterreichische Rechtsgrundlage

Der Konzernabschluss wurde gemaB § 59a BWG in Verbindung mit § 245a Abs. 1 UGB nach International Financial Reporting
Standards, wie sie in der EU anzuwenden sind, aufgestellt. Ergdnzend sind gemaB § 59a BWG die Angaben gemaB § 64 Abs. 1 Z
1-19 und Abs. 2 BWG sowie § 245a Abs. 1 und 3 UGB in den Konzernanhang aufzunehmen.

(69) Erganzende Angaben gemaB BWG

Der Unterschiedsbetrag zwischen dem Anschaffungskosten und dem niedrigeren Riickzahlungsbetrag gemaB § 56 Abs. 2 BWG
betragt TEUR 38.343 (2012: TEUR 30.451). Der Unterschiedsbetrag zwischen dem Riickzahlungsbetrag und den niedrigeren
Anschaffungskosten gemaB § 56 Abs. 3 BWG betragt TEUR 11.741 (2012: TEUR 9.973). Im Jahr 2014 werden Schuldver-
schreibungen und andere festverzinslichen Wertpapieren gemaB § 64 Abs. 1 Z 6 BWG mit einem Betrag von TEUR 756.291
(2013: TEUR 569.754) sowie begebene Schuldverschreibungen mit einem Betrag von TEUR 425.279 (2013: TEUR 851.978)
zur Rlckzahlung fallig. Das Erganzungs- und Nachrangkapital im Eigenbestand betragt zum 31. Dezember 2013 TEUR 0
(2012: TEUR 0).

In den Bilanzpositionen Finanzielle Verbindlichkeiten — at Fair Value sowie Nachrang- und Ergénzungskapital (LAC) sind nach-
rangige Verbindlichkeiten enthalten. Nachfolgend die Angaben gemaB § 64 Abs 1 Z 5 bis 6 BWG.

TEUR Anzahl Bilanzwert
31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012
Ergdnzungskapitalanleihen i.S.d. § 23 Abs. 7 BWG - LAVF 4 4 21.491 22.447
Ergdnzungskapitalanleihen i.S.d. § 23 Abs. 7 BWG - LAC 6 6 70.510 74.760
Nachrangige Anleihen i.S.d. § 23 Abs. 8 BWG - LAFV 3 3 40.068 45.515
Nachrangige Anleihen i.S.d. § 23 Abs. 8 BWG - LAC 5 5 248.588 251.907

Durchschnittliche Verzinsung  Durchschnittliche Restlaufzeit

31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012
Erganzungskapitalanleihen i.S.d. § 23 Abs. 7 BWG 1,412 1,392 4,8 5,8
Nachrangige Anleihen i.S.d. § 23 Abs. 8 BWG 2,430 2,330 6,9 7,9

Nachstehende nachrangige Verbindlichkeiten Uibersteigen 10 % des Gesamtbetrages der oben dargestellten nachrangigen Verbindlichkeiten.
Anbei die Konditionen gemaf § 64 Abs. Z 5 BWG zu diesen Emissionen.

- Nachrangige Anleine Nachrangige Anleihe ISIN XS0267498912, TEUR 100.000, Verzinsung 3M-Euribor +10 BP, derzeit
0,390 %, Laufzeit 2006 bis 2017, keine Kiindigungs- oder Umwandlungsmdglichkeit, wird am Ende der Laufzeit mit Kurs
100 getilgt;

- Nachrangige Anleihe ISIN ATO000A0XB21, TEUR 100.000, Verzinsung fix 5 %, Laufzeit 2012 bis 2022, keine Kindi-
gungs- oder Umwandlungsmdglichkeit, wird am Ende der Laufzeit mit dem Nennwert getilgt.

Die Gesamtkapitalrentabilitdt geméaB § 64 Abs. 1 Z 19 BWG betrégt 0,53 % (Vorjahr 0,91 %).
(70) Honorar des Abschlusspriifers gema UGB

Die nachstehende Tabelle gliedert die Honorare der Ernst & Young, Wirtschaftsprifungsgesellschaft m.b.H., Wagramer StraBe
19 — IZD-Tower, 1220 Wien gemaB § 266 Z 11 UGB.

TEUR 2013 2012
Aufwendungen fir die Prifung des Konzernabschlusses 32 32
Aufwendungen flr andere Bestatigungsleistungen 138 144
Aufwendungen fir sonstige Leistungen 21 22

Gesamtvergiitung 191 198
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Die nachstehende Tabelle gliedert die Wertpapiere geméB § 64 Abs. 1 Z10 und Z 11 BWG zum 31. Dezember 2013 auf.

nicht borse- nicht borse- Gesamt Gesamt
borse- notiert borse- notiert
notiert notiert
31.12.2013 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012
Schuldverschreibungen - HFT 0 190 0 0 190 0
Schuldverschreibungen - AFV 100.312 539.917 203.265 587.846 640.229 791.111
Schuldverschreibungen - AFS 4.831 712.340 7.072 833.861 717.171 840.933
Schuldverschreibungen - HTM 15.015 1.128.686 34.804 952.368 1.143.701 987.172
Anteilspapiere - HFT 679 80 645 84 759 729
Anteilspapiere - AFV 0 5.431 0 4.724 5.431 4.724
Anteilspapiere - AFS 26.744 8.160 21.693 8.951 34.904 30.644
Anteilspapiere - HTM 0 0 0 0 0 0
Anteilspapiere - HTM 0 9.979 0 9.968 9.979 9.968
Beteiligungen 11.429 0 22.019 0 11.429 22.019
Anteile an verbundenen Unternehmen 94 0 94 0 94 94
Gesamt Wertpapiere 159.104 2.404.783 289.592 2.397.802 2.563.887 2.687.394

Zur Verbesserung der Klarheit und Aussagekraft der Wertpapiergliederung wurden aus den Schuldverschreibungen — at Fair

Value die Forderungen an Kreditinstitute und Forderungen an Kunden herausgenommen.

(72) Nicht im Konzernabschluss einbezogene Tochterunternehmen und Beteiligungen

Die nachfolgend angeflihrten Tochterunternehmen wurden nicht in den Konzernabschluss aufgenommen, da sie sowohl in der
Einzelbetrachtung, als auch zusammengenommen im Hinblick auf die Aussagekraft des Konzernabschlusses von untergeord-
neter Bedeutung sind. In den meisten Fallen handelt es sich bei den Gesellschaften um Projektgesellschaften, die keiner opera-
tiven Geschéaftstatigkeit nachkommen, sondern deren Aufgabe in der Verwertung von einzelnen Vermdgenswerten besteht. Die
Gesellschaft Hotel Jagdhof Kessler Betriebs GmbH & Co KG mit Sitz in Riezlern kommt einer operativen Geschéftstatigkeit in

Form eines Hotelbetriebes nach.

Die nachfolgenden angefiihrten Beteiligungen, auf welche der Konzern einen maBgeblichen Einfluss austiben kann, werden
nicht in den Konzernabschluss einbezogen, da vor allem der Einbezug zu einer unverhaltnismé&Big hohen Verzégerung des
Konzernabschlusses flihren wiirde und zudem aufgrund der IFRS eine Uberleitung mit verhaltnismaBig hohen Kosten verbun-
den wére, ohne dabei die Aussagekraft im Hinblick auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich zu erhéhen.

Gesellschaftsname, Ort Anteil am Eigen- Ergebnis Datum
Kapital kapital des
TEUR in % Abschlusses
HV-Finanzdienstleistungs- und Immobilien GmbH, DE-Kempten 100,00% -2 -6 792  31.12.2013
HYPO-InvestConsult GmbH, Bregenz 100,00% 58 -3 58 31.12.2013
Hotel Widderstein Besitz & Verwaltungs GmbH, Dornbirn 100,00% 60 -1 60 31.12.2013
"ATZ" Besitz- und VerwaltungsGmbH, Bregenz 100,00% -44 -47 1312  31.12.2013
"DS"-Immobilienvermietungsges.m.b.H., Dornbirn 100,00% 158 1 158  31.12.2013
Hypo Immobilien Hotelverwertungs GmbH, Dornbirn 100,00% 32 -188 1.047  31.12.2013
Hotel Jagdhof Kessler Betriebs GmbH & Co KG, Riezlern 100,00% 339 -144 3.138 31.10.2012
Hotel Jagdhof Kessler BetriebsGmbH, Riezlern 100,00% 17 0 18 31.10.2012
"Wirtschafts-Standort Vorarlberg" Betriebsansiedlungs GmbH, Dornbirn 33,33% 37 0 392 31.12.2013
MERAN 2000 Bergbahnen AG, IT-Meran (zuvor Ifinger Seilbahnen AG) 23,39% 10.656 -251 23.095 31.12.2012
CAMPUS Dornbirn Il Investment GmbH, Dornbirn 30,00% 3.019 297 15.641 31.12.2012
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VI. Organe

Mag. Dr. Michael Grahammer
Vorstandsvorsitzender, Dornbirn

Mag. Dr. Johannes Hefel
Mitglied des Vorstandes, Schwarzach

Mag. Michel Haller
Mitglied des Vorstandes, Tettnang

Aufsichtsrat

Kommerzialrat Dr. Kurt Rupp
Vorsitzender
Vorstandsvorsitzender i.R., Bregenz (bis 18.04.2013)

MMag. Dr. Alfred Geismayr
Vorsitzender
Steuer- und Wirtschaftsprufer, Dornbirn (ab 18.04.2013)

Mag. Norbert Metzler
Stellv. Vorsitzender
Unternehmensberater, Alberschwende (bis 18.04.2013)

Kommerzialrat Dkfm. Dr. Jodok Simma
Stellv. Vorsitzender
Vorstandsvorsitzender i.R., Bregenz (ab 18.04.2013)

Kommerzialrat Ing. Friedrich Amann
Unternehmer, Fraxern (ab 18.04.2013)

Christian Brand

Vorsitzender des Vorstandes
Landeskreditbank Baden-Wiirttemberg
Forderbank, Ettlingen

Albert Biichele
Unternehmer, Hard

Mag. Karl Fenkart
Landesbediensteter, Lustenau (ab 18.04.2013)

Dir. Dkfm. Elmar Geiger
Geschéftsfuhrer i.R. Frastanz (bis 18.04.2013)

Michael Horn
Stellv. Vorsitzender des Vorstandes der Landesbank
Baden-Wirttemberg, Weingarten

Dipl.-Vw. Andrea Kaufmann
Landesratin, Dornbirn (bis 18.04.2013)

Dr. Christian Konzett
Rechtsanwalt, Bludenz

Dipl.-Vw. Dr. Klaus Martin
Landesbeamter i.R., Feldkirch (bis 18.04.2013)

Mag. Karlheinz Riidisser
Landesstatthalter, Lauterach (ab 18.04.2013)

Mag. Nicolas Stieger

Rechtsanwalt, Bregenz

Bernhard Egger
vom Betriebsrat delegiert

Bernhard Kb
vom Betriebsrat delegiert

Elmar Kock
vom Betriebsrat delegiert

Veronika Moosbrugger CIA, CFSA, CRMA
vom Betriebsrat delegiert

Cornelia Vonach
vom Betriebsrat delegiert
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VIl. Tochterunternehmen und Beteiligungen
a) Unternehmen, die im Konzernabschluss vollkonsolidiert wurden:
Die angefiihrten Anteile am Kapital in der nachstehenden Tabelle haben sich im Geschéftsjahr 2013 nicht verandert. Im Jahr

2013 wurden die Anteile an der Inprox BP XX — Hypo SlidLeasing Kft. — siehe Note (2) — rlickwirkend per 1. Janner 2013 abge-
treten.

Gesellschaftsname, Ort Anteil am Datum des

Kapital Ab-
in % schlusses

"Hypo-Rent" Leasing- und Beteiligungsgesellschaft mbH, Bregenz 100,00% 31.12.2013
LD-Leasing GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
Hypo Vorarlberg Leasing AG, IT-Bozen 100,00% 31.12.2013
Hypo Vorarlberg Holding (Italien) - GmbH, IT-Bozen 100,00% 31.12.2013
Hypo Vorarlberg Immo lItalia srl, IT-Bozen 100,00% 31.12.2013
IMMOLEAS Grundstiicksverwaltungsgesellschaft m.b.H., Dornbirn 100,00% 31.12.2013
Hypo Immobilien Besitz GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
"Immoleas IV" Leasinggesellschaft m.b.H., Dornbirn 100,00% 31.12.2013
Hypo Immobilienleasing Gesellschaft m.b.H., Dornbirn 100,00% 31.12.2013
"HERA" Grundstucksverwaltungsgesellschaft m.b.H., Dornbirn 100,00% 31.12.2013
Hypo Informatikgesellschaft m.b.H., Bregenz 100,00% 31.12.2013
Hypo Immobilien Bankgebaudemanagement GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
Hypo Versicherungsmakler GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
Hypo Immobilien Investment GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
Hypo Immobilien & Leasing GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
HIL Mobilienleasing GmbH & Co KG, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
HIL Beteiligungs GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
HIL Immobilien GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
HIL ALPHA Mobilienverwaltung GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
HIL BETA Mobilienverwaltung GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
HIL EPSILON Mobilienleasing GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
HIL Baumarkt Triester StraRe Immobilienleasing GmbH (zuvor: HIL Car Fleet GmbH, Dornbirn) 100,00% 31.12.2013
HIL Real Estate alpha GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
HIL Real Estate Austria Holding GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
HIL Real Estate International Holding GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
"Mongala" Beteiligungsverwaltung GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
Inprox Praha Michle - HIL s.r.0., CZ-Prag (zuvor: Inprox Praha Michle - Hypo SudLeasing s.r.o.) 100,00% 31.12.2013
Inprox Praha Letnany - HIL s.r.0., CZ-Prag (zuvor: Inprox Praha Letnany - Hypo SudLeasing s.r.0.) 100,00% 31.12.2013
Inprox GY - HIL Kft., HU-Budapest (zuvor: Inprox GY - Hypo SiidLeasing Kft.) 100,00% 31.12.2013
HSL Logisztika Hungary Kft., HU-Budapest 100,00% 31.12.2013
"HO-IMMOTREU" Grundstuicksverwaltungsgesellschaft m.b.H., Dornbirn 100,00% 31.12.2013
"POSEIDON" Grundstiicksverwaltungsgesellschaft m.b.H., Dornbirn 100,00% 31.12.2013
Hypo Immobilien Cinemabetriebs GmbH, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
Edeltraut Lampe GmbH & Co KG, Dornbirn 100,00% 31.12.2013
D. TSCHERNE Gesellschaft m.b.H., Wien 100,00% 31.12.2013
HSL-Lindner Traktorenleasing GmbH, Dornbirn 76,00% 31.12.2013
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b) Unternehmen, die nach der Equity-Methode im Konzernabschluss konsolidiert wurden:

Die angeflihrten Anteile am Kapital in der nachstehenden Tabelle haben sich im Geschéftsjahr 2013 nicht verandert.

Gesellschaftsname, Ort Anteil am Eigenkapital Bilanz- Ver-

Kapital summe bindlich-
TEUR
HTV KAPPA Immobilienleasing GmbH, Dornbirn 50,00% 80 28.994 28.914 262
Silvretta-Center Leasing GmbH, Bregenz 50,00% 627 5.085 4.458 471
HYPO EQUITY Unternehmensbeteiligungen AG, Bregenz 43,29% 74.223 122.499 48.276 180
MASTERINVEST Kapitalanlage GmbH, Wien 37,50% 4.294 6.984 2.690 48
Vorarlberger Kommunalgeb&dudeleasing Gesellschaft m.b.H., Dornbirn 33,33% 269 841 572 -20
VKL Il Grundverwertungsgesellschaft m.b.H., Dornbirn 33,33% 856 1.311 455 7
VKL Il Geb&dudeleasing-Gesellschaft m.b.H., Dornbirn 33,33% 5.032 5.038 6 50
VKL IV Leasinggesellschaft mbH, Dornbirn 33,33% 159 19.055 18.896 66
VKL V Immobilien Leasinggesellschaft m.b.H., Dornbirn 33,33% -159 8.420 8.579 23
'Seestadt Bregenz' Besitz- und Verwaltungsgesellschaft mbH, Bregenz 20,00% 1.516 9.401 7.885 305

Bis auf die HYPO EQUITY Unternehmensbeteiligungen AG basieren alle die nach der Equity-Methode in den Konzernab-
schluss einbezogenen Gesellschaften auf Einzelabschlissen per 31. Dezember 2013. Der Abschluss der HYPO EQUITY Un-
ternehmensbeteiligungen AG wurde am 30. September 2013 aufgestellt und auf dieser Basis in den Konzernabschluss einbe-
zogen, da das Wirtschaftsjahr dieser Gesellschaft abweichend zum Kalenderjahr ist. Auf die Aufstellung eines Zwischenab-
schlusses wurde verzichtet.

Bei der ,Seestadt Bregenz' Besitz- und Verwaltungsgesellschaft mbH und bei der Silvretta-Center Leasing GmbH stellen die in
der Tabelle angefiihrten Umsatzerldse Mieterldse dar, da der Geschaftsgegenstand der Gesellschaft die Vermietung und Ver-
pachtung ist. Bei den restlichen Gesellschaften wird unter dem Umsatzerlds der Zinsiiberschuss dargestellt.

Erklarung der gesetzlichen Vertreter

Wir bestatigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den maBgebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte
Konzernabschluss ein mdéglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt, dass der
Konzernlagebericht den Geschéftsverlauf, das Geschéftsergebnis und die Lage des Konzerns so darstellt, dass ein mdglichst
getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns entsteht, und dass der Konzernlagebericht die wesentli-
chen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen der Konzern ausgesetzt ist.

Wir bestatigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den maBgebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte
Jahresabschluss des Mutterunternehmens ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unter-
nehmens vermittelt, dass der Lagebericht den Geschéftsverlauf, das Geschéaftsergebnis und die Lage des Unternehmens so
darstellt, dass ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage entsteht, und dass der Lagebericht die
wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen das Unternehmen ausgesetzt ist.

Bregenz, am 28. Marz 2014

Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank
Aktiengesellschaft

P Der Vorstand
I' II\
(] \</ & }( ) (
'. l_. {| / ] |
A / / . J /
AU - ey
\‘-. L
Mag. Dr. Michael Grahammer Mag. Dr. Johahnes Hefel Mag. Michel Haller

Vorstandsvorsitzender Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied
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Vorarlberger Landes- und
Hypothekenbank Aktiengesellschaft, Bregenz

Konzernlagebericht zum 31. Dezember 2013

Corporate Governance
Compliance und Risikomanagement

Compliance

Die Compliance-Abteilung ist direkt dem Vorstand unterstellt und hat als Hauptaufgaben die
Uberwachung der Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen des Wertpapieraufsichtsgesetzes, des
Borsegesetzes sowie des Bankwesengesetzes (BWG) zur Verhinderung von Geldwascherei. Alle
Mitarbeiter sind verpflichtet, die Bestimmungen des Compliance-Codes der Hypo Landesbank
Vorarlberg einzuhalten. Die Grundlagen flr dieses Regelwerk finden sich im Standard Compliance
Code der Kreditwirtschaft sowie im Wertpapieraufsichtsgesetz und im Bérsegesetz. Die Einhaltung der
Regelungen wird durch regelmaBig dokumentierte Prifungen sichergestellt. Neu eintretende
Mitarbeiter erhalten im Rahmen der Grundeinfliihrung eine umfassende Einschulung. Alle Mitarbeiter
werden laufend geschult und zudem bei Anderungen entsprechend informiert.

Die Compliance-Abteilung fihrt regelmaBig eine Evaluierung in Hinblick auf die Einhaltung der
Bestimmungen des Wertpapieraufsichtsgesetzes, welches die Richtlinie Uber Markte flr
Finanzinstrumente (MiFID) umgesetzt hat, durch und setzt gemeinsam mit den Fachabteilungen
allféllige notwendige Anderungen um. Diese Regelungen dienen dem Anlegerschutz und der Effizienz
und Integritat des Marktes. Auch hier werden regelmaBig dokumentierte Kontrollen durchgefihrt.

Geldwascherei

Die Hypo Landesbank Vorarlberg hat das Ziel, im Rahmen ihrer Geschéftstatigkeit jegliche Formen
der Geldwéascherei und Terrorismusfinanzierung zu verhindern. Um dieses Ziel zu erreichen, werden
im Rahmen der Geldwéscherei-Priifung drei EDV-Programme und weitere Prifungen eingesetzt.
Diese unterstiitzen die Mitarbeiter einerseits bereits bei der Kundeneinstufung im Rahmen des
Geldwascherei-Risikos, andererseits geben sie Hinweise auf verdéchtige Zahlungen. Zudem wird
damit den gesetzlichen Verpflichtungen der Embargoprifung und der Priifung auf politisch exponierte
Personen entsprochen.

Alle Mitarbeiter absolvieren einen umfangreichen Geldwéascherei-Test, in dem sie Uber die
gesetzlichen Bestimmungen und Verdachtsmomente zur Verhinderung von Geldwéascherei und
Terrorismusfinanzierung aufgeklart werden. Alle neu eintretenden Mitarbeiter erhalten in der
Grundeinfihrung eine Schulung. Zur Auffrischung ist jahrlich ein weiterer Test zu absolvieren.

In weiteren Schulungen werden die Mitarbeiter zu besonderen Bestimmungen und Uber Typologien
der Geldwaéscherei unterrichtet, damit verdachtige Geschéftsfalle erkannt werden kénnen. Zudem
finden in den Geschéftsstellen regelméaBig Kontrollen statt.

Risikomanagement

Die Risikokennzahlen der Bank wiesen im Jahr 2013 eine positive Entwicklung auf. So verbesserte
sich die Kernkapitalquote durch das gute Ergebnis von 9,80 % auf 10,93 %. Trotz des schwierigen
Umfeldes reduzierten sich auch die Non Perfoming Loans der Hypo Landesbank Vorarlberg. Sie
betrugen per 31. Dezember 2013 TEUR 249.087 (2012: TEUR 249.920) und stellen 1,53 % (2012:
1,51 %) des maximalen Ausfallsrisikos dar. Die Ratingklasse 4 (schlechteste Ratingklasse fiir nicht
ausgefallene Engagements) erhéhte sich im Jahresvergleich von TEUR 416.768 auf
TEUR 460.099.
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Das Berichtsjahr war gepragt von niedrigen Volatilitaten an den Geld- und Kapitalmérkten. Deshalb
sank der Value at Risk (99 % 10 Tage) im Jahresvergleich von TEUR 5.744 auf TEUR 4.488. Die
wichtigsten Marktrisiken in der Bank sind das Zinsédnderungsrisiko und das Creditspreadrisiko.
Aktienkurs- und Wahrungsrisiken haben eine untergeordnete Bedeutung. Die Bank hat kein groBes
Handelsbuch.

Das Liquiditatsrisiko in der Bank ist als gering zu bezeichnen. Die Bank nimmt den Geldmarkt fiir die
Refinanzierung kaum in Anspruch. Bis zum Jahr 2016 betragen die Falligkeiten von eigenen Anleihen
maximal TEUR 850.000 pro Jahr.

Beziglich der Risikomanagementziele und -methoden sowie Aussagen hinsichtlich bestehender
Ausfalls- und Marktrisiken wird auf die Ausfliihrungen zu Finanzrisiken und Risikomanagement im
Konzernabschluss sowie insbesondere auf die Offenlegung gemaB § 26 BWG bzw. CRR auf der
Homepage der Bank unter www.hypovbg.at verwiesen.

Wesentliche Merkmale des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems
im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess

Die Verantwortung fir die Einrichtung und Ausgestaltung des internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems obliegt bei der Hypo Landesbank Vorarlberg dem Gesamtvorstand. Die
Hypo Landesbank Vorarlberg zeichnet sich durch eine klare Organisations-, Unternehmens- sowie
Kontroll- und Uberwachungsstruktur aus, die insbesondere das Vier-Augen-Prinzip, IT-unterstitzte
Kontrollen sowie am Risikogehalt orientierte Entscheidungspouvoirs und Uberwachungsinstrumente
beinhaltet.

Um das bestehende interne Kontrollsystem weiter zu optimieren, wurde Ende 2009 ein umfassendes
Projekt IKS (Internes Kontrollsystem) gestartet. Im Jahr 2010 wurde die IKS-m&Bige Dokumentation
zu den Kernprozessen Bilanzierung und Meldewesen, verschiedene Prozesse der
Gesamtbankrisikosteuerung und des Treasury, Compliance und Geldwéasche sowie Kreditprozess
Firmenkunden erstellt und umgesetzt. Im Jahr 2011 folgten die Kernprozesse Kreditprozess
Privatkunden, Depotbank, Produki- und Geschaftseinfihrungsprozess, Zahlungsverkehr und E-
Banking, Dokumentengeschaft, Markt- und Vertriebsprozess. Im Jahr 2012 kamen die Kernprozesse
Verkauf Eigen- und Fremdprodukte, Spareinlagen, hypodirekt.at, Kreditprozess St. Gallen, zentrale
Kreditbetreuung, Vertragsrecht, Wertpapierhandel, Wertpapier-Settlement und Bargeld hinzu.

Das Projekt IKS wurde plangemaB mit Ende Janner 2013 abgeschlossen. Im Rahmen des ,IKS leben”
wurden im Berichtsjahr der Vermdgensverwaltungsprozess und der Kreditleasingprozess HIL samt
Vertrieb in das dokumentierte IKS aufgenommen. Die Aufnahme weiterer bzw. neuer Prozesse in das
dokumentierte IKS erfolgt nach MaBgabe der Einschatzung der Wesentlichkeit und des Risikogehaltes
fir die Hypo Landesbank Vorarlberg.

Kontrollumfeld

Das Rechnungswesen der Hypo Landesbank Vorarlberg, das zugleich auch als
Konzernrechnungswesen fungiert, umfasst u.a. die Bereiche Buchhaltung, Bilanzierung, Meldewesen,
Controlling und Kontenfiihrung und ist dem Vorstandsvorsitzenden unterstellt.

Die enge Zusammenarbeit der Gruppe Rechnungswesen mit der Gruppe Controlling und der Gruppe
Gesamtbankrisikosteuerung ermdglicht ein einheitliches und abgestimmtes internes und externes
Berichtswesen der Bank. Die Prozesse der Berichtserstellung samt KontrollmaBnahmen sind in
Arbeitsanweisungen,  internen  Prozessbeschreibungen,  IKS-Dokumentationen  und im
Konzernhandbuch geregelt.

Risikobeurteilung und KontrollmaBnahmen

Im Rahmen des IKS werden die Prozesse laufend, zumindest jahrlich auf ihren Risikogehalt und auf
das Bestehen von nachvollziehbaren, wirksamen und effizienten risikoreduzierenden MaBnahmen und
Kontrollen Uberprift, angepasst und bei Bedarf ergénzt. Uberdies wird laufend eine Kontroll- und
Wirksamkeitsanalyse durchgeflihrt und erkanntes Verbesserungspotential umgesetzt.

Der Rechnungslegungsprozess beschrankt sich nicht nur auf die interne und externe
Berichterstattung, sondern regelt im Vorfeld mittels Richtlinien und Verfahren auch die Erfassung von
Daten, Erstellung von Buchungen, Bilanzierung von Transaktionen und Bewertungen von Geschéften
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in diversen Softwarelésungen (Arctis, Geos, SAP, B&S, PMS u.a.). Diese Programme bieten
automatische Hilfestellungen und Kontrollen flr die richtigen Eingaben und in der Benutzung.
Zusatzlich werden manuelle Kontrollen im Tagesgeschaft laufend durchgefihrt. Die
OrdnungsméBigkeit, Nachvollziehbarkeit, Wirksamkeit und Effizienz dieser Kontrollen wird durch die
IKS-Uberwachung sichergestellt.

Information und Kommunikation

Das Berichtswesen der Bank erfolgt fast ausschlieBlich automatisiert Uber Vorsysteme und
automatische Schnittstellen und garantiert aktuelle Daten fir Controlling, Ergebnisrechnungen und
andere Auswertungen. Die Informationen des Rechnungswesens basieren auf derselben Datenbasis
und werden monatlich fur das Berichtswesen abgestimmt. Auf Grund der engen Zusammenarbeit
zwischen Rechnungswesen, Controlling und Gesamtbankrisikosteuerung werden fortwahrend Soll-Ist-
Vergleiche durchgefiihrt. Eine gegenseitige Kontrolle und Abstimmung zwischen den Abteilungen ist
gewahrleistet.

Die Entscheidungstrager der Bank erhalten fiir die Uberwachungs- und Kontrollfunktion periodisch
eine Reihe von Berichten wie z.B. Wochenausweis, monatliche Erfolgsvorschau mit
Zinsspannenrechnung, Ergebnishochrechnung auf Geschaftsstellen-, Bereichs- und
Gesamtbankebene, Soll-Ist-Vergleiche von Volumen und Ertrdgen, ALM-Berichte, Risikoberichte,
Treasury-Berichte, vierteljahrliche Kostenrechnung, diverse Statistiken und Auswertungen.

Auf Basis obiger Grundlagen ergehen periodische Berichte an Aufsichtsrat, Beirat und Eigentiimer.
QuartalsmaBig wird ein Quartalsbericht nach IFRS und am Jahresende der Jahresabschluss der Bank
nach UGB/BWG, der Bankkonzernabschluss nach IFRS und der Holdingkonzernabschluss nach IFRS
erstellt. Weiters wird auf die laufenden aufsichtsrechtlichen Berichtspflichten an OeNB/FMA
verwiesen.

Halbjahrlich wird ein IKS-Bericht fir den Vorstand und jahrlich fir den Prifungsausschuss des
Aufsichtsrates erstellt und Uber die Ergebnisse des IKS informiert. Die IKS Berichtserstellung folgt
dem Bottom up-Ansatz: Die Aufzeichnungen Uber erfolgte Kontrollen werden bei der operativen
Durchfiihrung durch die Prozessverantwortlichen erledigt. Diese Aufzeichnungen werden gemeinsam
mit den Ergebnissen der Kontroll- und Wirksamkeitsanalyse im IKS Bericht zusammengefasst, um in
Verbindung mit den Ergebnissen der Prifungen durch die Interne Revision eine Aussage Uber die
Wirksamkeit des IKS treffen zu kénnen.

Uberwachung

Die Qualitat des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems wird laufend von der Internen
Revision in Bezug auf die Zuverlassigkeit, OrdnungsméaBigkeit sowie GesetzmaBigkeit des
Rechnungslegungsprozesses und der Berichterstattung beurteilt. Die Interne Revision arbeitet eng mit
den verantwortlichen Vorstdnden der Bank und Geschaftsfihrern der Tochtergesellschaften
zusammen und berichtet periodisch dem Priifungsausschuss des Aufsichtsrates.

Offenlegungsverordnung uber die Vergtlitungspolitik 2013

Die Grundséatze der Vergltungspolitik der Hypo Landesbank Vorarlberg wurden erstmals im Jahr 2011
geman den Gesetzesvorgaben vom Vorstand ausgestaltet, neu definiert und am 15. Dezember 2011
dem Aufsichtsrat vorgelegt und von diesem genehmigt.

Die Grundsatze der Vergitungspolitik wurden im Hinblick auf ein solides und wirksames
Risikomanagement im Einklang mit der Geschéftsstrategie beschlossen. Diese werden jahrlich im
Vergltungsausschuss entschieden. Die aktualisierten — und auf das Geschéftsjahr 2014 angepassten
— Grundsétze wurden am 11. Dezember 2013 vorgelegt und genehmigt.

Neben dem Aufsichtsrat — im speziellen dem Vergltungsausschuss unter der Leitung von Herrn
MMag. Dr. Alfred Geismayr — fungiert ebenso die Abteilung Interne Revision als Kontrollorgan. Im
Auftrag des Aufsichtsrates ist diese mit der Prifung der Umsetzung der vorliegenden Grundséatze der
Vergltungspolitik betraut.
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Der Vergutungsausschuss besteht aus folgenden Mitgliedern:

MMag. Dr. Alfred Geismayr (Vergitungsexperte)
Dr. Jodok Simma

Christian Brand

Mag. Karl Fenkart

Mag. Nicolas Stieger

Veronika Moosbrugger (Personalvertreter)
Bernhard Egger (Personalvertreter)

Die Kerngeschéftsfelder der Hypo Landesbank Vorarlberg sind, neben allen Basis-
Bankdienstleistungen, das Firmenkundengeschaft, die Immobilienfinanzierung und das
Veranlagungsgeschaft.

Das Hauptgeschéft der Hypo Landesbank Vorarlberg ist auf das Inland und grenznahe Ausland
beschrénkt. Aufgrund unseres vorherrschenden Geschaftsmodells, der strengen mehrstufigen
Pouvoir-Richtlinien sowie der im Risikomanagementhandbuch zusammengefassten Richtlinien ist der
Einfluss eines einzelnen Mitarbeiters auf riskante Geschéftstatigkeiten wenig bis gar nicht gegeben.
Jedes Eingehen von Risiken kann nur im Vier-Augen-Prinzip geschehen.

Die Vergltung der Mitarbeiter erfolgt grundsétzlich durch marktkonforme Fixgehélter gemé&n
Kollektivvertrag mit etwaiger Uberzahlung. Zuséatzlich kénnen Fihrungskréfte sowie hochqualifizierte
Dienstnehmer in den Genuss eines variablen Gehaltsanteiles kommen. Die variable Vergltung wird
ausschlieBlich tber den Gehalt ausbezahlt.

Fir die Auszahlung der variablen Komponente missen bestimmte, am langfristigen Erfolg sich
orientierende, Kriterien, welche individuell im Dienstvertrag festgelegt und niedergeschrieben sind,
erfullt sein. Wesentliche Kriterien fir die Erfolgsmessung der derzeit aufrechten Dienstvertrage mit
variablem Gehaltanteil sind:

Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit

FOhrungsarbeit

Erreichen der Ziele im eigenen Bereich gemaR jéhrlichem Zielvereinbarungsgesprach
Individuelle Ziele, persénliche Leistungsbewertung

Soziale Leistungskriterien

Akquisitionsleistung etc.

Als wichtiges Personalinstrument bezlglich Leistungsbeurteilung fungiert hier unter anderem das
jahrlich stattfindende, EDV-unterstitzte Mitarbeiter- und Zielvereinbarungsgesprach. Dieses ist in
einer eigens niedergeschriebenen Betriebsvereinbarung strikt geregelt.

In den bisherigen Dienstvertragen (bis Abschluss 31. Dezember 2012) kam Uberwiegend folgende
Pramienregelung flr die Geschéftsbereiche Firmenkunden, Privatkunden sowie Risikomanagement
zum Tragen:

e 25 % Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
e 25 9% Fuhrungsarbeit des jeweiligen Mitarbeiters
e 50 % Erreichen der Ziele im eigenen Bereich geman jahrlichem Zielvereinbarungsgesprach

Die variablen Vergitungskomponenten der Mitarbeiter sind nach oben gedeckelt und Ubersteigen im
Verhaltnis zur Gesamtvergitung die Erheblichkeitsschwelle nicht. Aufgrund des gemaB § 39b BWG
vorherrschenden Proportionalitétsprinzipes ist weder eine Beschrankung der Auszahlung noch eine
mehrjéhrige Ruckstellung notwendig.

Pramienvereinbarungen seit 2013 sind widerrufbar und es wird flir den Dienstgeber das Recht
eingerdumt, bei Bedarf oder Gesetzesédnderungen Anpassungen vorzunehmen. Bei verschlechterter
oder negativer Finanz- oder Ertragslage (analog Z 12 lit. A der Anlage zu § 39b BWG) kann zudem die
Auszahlung zur Ganze entfallen, auch wenn einzelne Kriterien erfiillt sind.
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Fir das Engagement der Mitarbeiter und deren Loyalitdt hat der Vorstand beschlossen, allen
Mitarbeitern der Hypo Landesbank Vorarlberg, unter bestimmten Voraussetzungen, im Jahr 2014 fir
das Geschaftsjahr 2013 eine Einmalpramie in der Héhe von bis zu EUR 1.000,-- auszubezahlen.

Vergltungspolitik fiir Vorstandsmitglieder

Wesentlichen Einfluss auf das Risikoprofil kommt den Vorstandsmitgliedern der Hypo Landesbank
Vorarlberg zu. Neben dem fixen Jahresgrundgehalt, welches in vierzehn Teilbetragen zu den dblichen
Gehaltszahlungsterminen ausbezahlt wird, und einer Uberstundenpauschale besteht zuséatzlich unter
bestimmten Voraussetzungen Anspruch auf eine erfolgsabhé&ngige Pramie.

Der Vorstand der Hypo Landesbank Vorarlberg erhalt einen, im Voraus im Vertrag festgehaltenen, der
Hobhe nach begrenzten Betrag als Pramie ausbezahlt. Durch die Deckelung der Préamie ist eine mit
groBem Risiko verbundene, expansive Geschéftspolitik nicht attraktiv. Die Pramie gewahrleistet
zudem ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen fixer und variabler Vergutung.

Far die Festlegung von quantitativen und qualitativen Kriterien werden flr die Leistungsbeurteilung ab
Mai 2012 nachfolgende Kriterien gewéhlt:

e MuM (Money under Management) gemessen an der Fiinf-dahresplanung
e EGT gemessen an der Fiinf-dahresplanung
e Flhrungsverhalten, soziale Kompetenz

Der Vergltungsausschuss ist auch fir Vorstandsvergitungen zustdndig. Hier haben die
Personalvertreterinnen und Personalvertreter ein Gastrecht.

Offenlegung geman § 243a UGB

Grundkapital, Aktienstiickelung und Partizipationskapital

Das gezeichnete Kapital der Hypo Landesbank Voralberg besteht aus einem Grundkapital in Héhe
von EUR 156,5 Mio (2012: EUR 156,5 Mio), welches wie das Partizipationskapital zur Génze
einbezahlt ist. Per 31. Dezember 2013 waren 305.605 Aktien sowie 1.000.000 Partizipationsscheine
mit einem Nominale von EUR 9,00 ausgegeben.

Aktionarsstruktur
Bei der Kapitalerhdhung im Jahr 2012 hat die Vorarlberger Landesbank-Holding Einzahlungen in
Hoéhe von EUR 27,7 Mio geleistet. Die Anteile der Aktionare sind wie folgt aufgeteilt:

Eigentiimer / Aktionare Anteile gesamt Stimmrecht
Vorarlberger Landesbank-Holding 76,0308 % 76,0308 %
Austria Beteiligungsgesellschaft mbH 23,9692 % 23,9692 %
- Landesbank Baden-Wrttemberg 15,9795 %
- Landeskreditbank Baden-W rttemberg Foérderbank 7,9897 %
Grundkapital 100,0000 % 100,0000 %

Organbestellung

Neben den per Gesetz definierten Bestimmungen bestehen keine weiteren Bestimmungen UGber die
Ernennung und Abberufung des Vorstandes und Aufsichtsrates sowie Uber die Anderung der Satzung
der Gesellschaft.

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Weltwirtschaft und Eurozone

Im Jahr 2013 standen die globalen Finanzmarkte unter dem Einfluss (geld-)politischer Faktoren aus
den USA, waren aber auch von den sich aufhellenden Konjunktur- und Stimmungsdaten geprégt. Der
Euro zeigte Stérke, die Eurozone Uberwand die Rezession und langsam erholten sich auch die
Peripheriestaaten. Die Anlagen aus den Schwellenldndern hingegen entwickelten sich enttiuschend.
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Das marode Bankensystem verursachte in Zypern eine Staatspleite, wodurch RettungsmaBnahmen
des Eurorettungsschirms nétig wurden.

Die grundsatzlich gute Stimmung zu Jahresbeginn drohte auf Grund der internationalen
Nachrichtenlage bald zu kippen. ltalien galt unmittelbar nach den Wahlen durch die Unvereinbarkeit
der drei starksten Parteien als unregierbar und in den USA herrschte hinsichtlich der Ausdehnung der
Schuldengrenze ebenfalls eine politische Patt-Stellung zwischen Demokraten und Republikanern.
Gegen Ende des dritten Quartals spitzte sich der US-Haushaltsstreit weiter zu. Teilbereiche des
Offentlichen Dienstes wurden temporar wegen mangelnder Finanzmittel geschlossen und sogar ein
kompletter Zahlungsausfall der weltgroBten Volkswirtschaft rickte in greifbare Nahe. Gegen
Jahresende naherten sich die beiden politischen Lager aber wieder an und erzielten eine
Kompromisslésung.

Der Einfluss der Notenbanken auf die Marktentwicklung blieb weiterhin bestehen. Wahrend das
Marktgeschehen im Bdérsenjahr 2012 durch eine extrem lockere Geldpolitik gepragt war, trat 2013 —
insbesondere in der zweiten Jahreshalfte — der angekiindigte Rickzug der US-Notenbank aus der
ultraexpansiven Geldpolitik in den Fokus. Basis dafiir war die Verbesserung diverser US-
Konjunkturdaten wie die Beschleunigung des BIP-Wachstums und die damit verbundene
Entspannung am Arbeitsmarkt. Die US-Fed kniipfte die Drosselung des Anleiheankaufsprogramms
(,Tapering“) an eine Arbeitslosenquote von 6,5 %. Dementsprechend sensibilisiert erfolgte fortan die
Interpretation der Arbeitsmarktdaten.

Die Eurozone wartete im zweiten Quartal mit einer Steigerung der Wirtschaftsleistung auf und
verzeichnete damit den ersten Zuwachs seit sechs Quartalen. Die deutsche Wirtschaft als gréBte
Volkswirtschaft der Eurozone behauptete sich einmal mehr als Wachstumslokomotive. Wahrend
Spanien und ltalien in der zweiten Jahreshélfte bereits erste Reformfortschritte prasentierten,
enttiuschte Frankreich mit nur minimalem Reformwillen.

Auch Japan steigerte seine Wirtschaftsleistung und lancierte trotz angespannter Schuldensituation
weitere Konjunkturpakete, wenngleich die Dynamik im dritten Quartal abflaute. Dartber hinaus hellte
sich die Stimmung sowohl im privaten Bereich als auch bei den Unternehmen weltweit auf. Das
Wachstum der aufstrebenden Markte stand weiterhin unter strenger Beobachtung, insbesondere jenes
von Hoffnungstrager China. Die chinesischen Makrodaten unterstrichen zuletzt deutlich das von der
Regierung forcierte qualitative Wachstum. Dieses Bestreben wurde im November im ,Dritten Plenum
des 18. Zentralkomitees” in entsprechende Zielvorgaben verpackt.

Osterreich )

Wie fir viele europaische Lander war 2013 hinsichtlich der Wirtschaftsentwicklung fir Osterreich ein
schwieriges Jahr. Das heimische BIP zeigte sich im ersten Quartal kaum verandert, denn der private
Konsum und die Unternehmensausgaben waren zu schwach, um eine Trendwende einzuleiten. Nach
einer Stagnation der Wirtschaftsleistung im ersten Halbjahr erholte sich die Konjunktur im zweiten
Halbjahr nach und nach. Mit real +0,3 % im Gesamtjahr entwickelte sich das BIP so schwach wie nie
seit Beginn der Krise 2008/09. Auch das Exportwachstum war anfangs verhalten, wéahrend die Zahlen
in der zweiten Jahreshélfte wieder anzogen.

Die moderaten Teuerungsraten verlangsamten sich im Jahresverlauf und sanken nach 2,4 % im
Vorjahr auf 2,0 %. Im EU-Vergleich lag Osterreich damit mit Estland und GroBbritannien an der Spitze.
Wie 2012 waren die Kosten fir Wohnen, Wasser und Energie die Haupt-Preistreiber. Trotz der eher
enttduschenden Konjunkturentwicklung halten Faktoren wie Einkommen und Produktion im
internationalen Vergleich ein auBerordentlich hohes Niveau. GemaB Umfragen des WIFO erwarten die
Unternehmen im né&chsten Jahr eine Besserung in vielerlei Hinsicht. Dadurch soll das
Wirtschaftswachstum in Osterreich 2014 und 2015 jeweils auf 1,7 % ansteigen. Neben der Erholung
der Weltwirtschaft tragen dazu auch zunehmend inldndische Nachfragekomponenten bei.

Wiederholt niedrig und ricklaufig gegeniiber dem Vorjahr war die Sparquote der Osterreichischen
Haushalte. Im vergangenen Jahr wurden gemaB OeNB nur 6,5 % des verfligbaren
Haushaltseinkommens gespart, wéhrend der langjahrige Durchschnitt rund zehn Prozent betrug.
Grund dafiir sind einerseits geringere real verfligbare Nettoeinkommen, andererseits anteilsméaBig
gleichbleibende Investitionen in Anlagen, Immobilien oder Wertsachen sowie gestiegene
Konsumausgaben.
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Die Folgen der Schuldenkrise schlugen auch 2013 in Osterreichs Staatshaushalt durch. Die
Staatsverschuldung Osterreichs stieg von Juli bis September 2013 stark an und hatte mit 77,1 % des
BIP den héchsten von der Statistik Austria je gemessenen Quartalswert erreicht. Bis Jahresende ging
der Schuldenstand gemaB WKO wieder auf 74,6 % des BIP zuriick und liegt damit nach wie vor
deutlich unter dem Euroraum-Durchschnitt von 95,5 %.

Vorarlberg

Ihren Aufwartstrend verdanken die Vorarlberger Unternehmen einer weitgehend guten Exportlage
sowie Produktivitatssteigerungen. Nach einem relativ stabilen Jahr 2013 blicken die meisten Betriebe
optimistisch in die ndhere Zukunft.

Der sogenannte ,Geschéftsklima-Index" der Vorarlberger Industrie — ein Mittelwert aus der aktuellen
Geschaftslage und der Einschatzung der Geschéftslage in sechs Monaten — hat sich im vierten
Quartal 2013 weiter verbessert. Mit 34,1 Prozentpunkten ist dies der h6chste Wert seit Mitte 2011. Die
derzeitige Geschaftslage wird von 57 % der befragten Unternehmen als gut bezeichnet, nur 1 %
erwartet eine schlechtere Geschaftslage. Auch die Geschaftslage in sechs Monaten wird gréBtenteils
als stabil eingeschatzt: 83 % erwarten eine gleichbleibende Situation, wahrend 14 % im né&chsten
Halbjahr sogar mit einer glinstigeren Entwicklung rechnen.

Der Export bleibt weiterhin ein Leistungstrager der heimischen Wirtschaft. Zwar herrscht ein immer
starkerer Druck auf die Verkaufspreise — so rechnet ein Drittel der Unternehmen mit fallenden
Verkaufspreisen in drei Monaten — dennoch wird die aktuelle Ertragssituation als gut beurteilt. 44 %
sprechen von einer derzeit guten, 46 % von einer durchschnittlichen und 10 % von einer schlechten
Ertragssituation. Vorausblickend auf das nachste halbe Jahr wird die Ertragssituation von 82 % als
gleich bleibend eingeschéatzt. Positiv sind auch die Einschdtzungen zum Mitarbeiterstand in drei
Monaten: wéhrend 66 % der befragten Unternehmen den Personalstand halten wollen, planen 30 %
sogar mit steigenden Mitarbeiterzahlen.

40 Unternehmen mit insgesamt 17.652 Beschaftigten haben sich an dieser quartalsméBigen Umfrage
der Sparte Industrie in der Wirtschaftskammer Vorarlberg und der Industriellenvereinigung beteiligt.

Aktienmarkte und Emerging Markets

Die Aktienmarktentwicklung glich in den ersten Monaten des vergangenen Jahres einer Berg- und
Talfahrt. Nicht zuletzt bedingt durch die hohen Liquiditatsstinde und mangelnde Anlagealternativen
mit attraktiver Rendite entwickelte sich das Aktienjahr 2013 insgesamt betrachtet sehr erfreulich. Der
DAX 30, Dow Jones Industrial und S&P 500 gehdrten zu den erfolgreichsten Bérsenindizes und
verbuchten seit Jahresbeginn neben deutlich zweistelligen Kurszuwéachsen auch neue Allzeithochs.
Mit Ober 20 % auf Eurobasis absolvierte auch der japanische Nikkei-Index ein sehr erfolgreiches
Borsenjahr. Die Aktienmérkte der Schwellenldnder bilanzierten Uberwiegend schwécher. Die
Aktienmarktentwicklung in China war im Vergleich zu anderen Jahren zwar deutlich schwécher, aber
verglichen mit anderen Referenzindizes — beispielsweise aus Lateinamerika, Indien und Osteuropa —
wenigstens positiv auf Eurobasis.

Zinsmarkte

Der Rentenmarkt zeigte sich je nach Nachrichtenlage relativ schwankungsfreudig. Mit der
Ankindigung des ,Tapering” der US-Fed legten die Renditen zehnjédhriger Staatsanleihen der
Industrielander merkbar zu, wahrend Terminverschiebungen der Liquiditatsdrosselung wieder zu
einem Rulckgang fuhrten. Erholungstendenzen waren beispielsweise bei den Staatspapieren aus
Spanien, Irland, Italien und Portugal zu beobachten. Irland platzierte im Marz erstmals seit drei Jahren
wieder eine zehnjahrige Anleihe und erreichte durch die Loslésung vom Euro-Rettungsschirm ab
November wieder vollstandige finanzielle Unabhangigkeit.

Wéhrungen und Rohstoffe

Die Entwicklung im Rohstoffsegment war seit Jahresbeginn enttduschend. Einzig die Energierohstoffe
hielten sich einigermaBen Uber Wasser, wobei die geopolitischen Faktoren infolge der Syrien-Krise
insbesondere in diesem Teilsektor Spuren hinterlieBen. Die Industriemetalle schafften trotz positiver
Konjunkturdaten noch keine nachhaltige Erholung auf breiter Basis. Die Edelmetalle, die sich
zeitweise im freien Fall befanden, boten auch keine Lichtblicke. Der Goldpreis verzeichnete das erste
negative Kalenderjahr seit langem. Bei den Wahrungen bewies der Euro unter anderem gegeniber
dem US-Dollar, dem Schweizer Franken und dem Japanischen Yen Starke, welche durch das
wiederkehrende Vertrauen untermauert wurde. Einige Schwellenlanderwahrungen mussten hingegen
empfindliche Abwertungen hinnehmen.
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Der osterreichische Bankensektor im Jahr 2013

Die unkonsolidierte Bilanzsumme der &sterreichischen Kreditinstitute betrug zum Ende des dritten
Quartals 2013 EUR 932,2 Mrd, was einem Rickgang von knapp EUR 50 Mrd (- 6,5 %) gegeniber
dem dritten Quartal des Vorjahres entspricht. In diesem Zeitraum erwirtschafteten Osterreichs Banken
ein konsolidiertes Quartalsergebnis in H6he von EUR 2,4 Mrd und lag damit um EUR 2,3 Mrd hinter
dem hohen Quartalsergebnis des dritten Quartals 2012. Der Rickgang ist im Wesentlichen auf die
fehlenden Einmaleffekte aus dem Rickkauf von Tier 1- und Tier 2-Kapital im Vorjahr zurlickzufiihren.
Die Riickkaufe von Hybridkapital und der Abbau von langfristigem nachrangigen Kapital wurden von
den Banken in Hinblick auf die Eigenmittelzusammensetzung unter Basel Ill durchgefihrt.

In den vergangenen Jahren hat sich das traditionelle Geschaftsmodell der dsterreichischen Banken,
das sich verstarkt dem Kredit- und Einlagengeschaft widmet, als Stabilitadtsfaktor erwiesen. Die
schwache Entwicklung des Quartalsergebnisses lasst sich auf einen anhaltenden Rickgang der
Nettozinsertrdge bei gleichzeitig hohen Betriebskosten zuriickfihren, wahrend die Kosten aus der
Kreditrisikovorsorge auf einem relativ. hohen Niveau verharren und die Profitabilitat der
Osterreichischen Banken belasten.

Durch das niedrige Zinsniveau verringerte sich das Nettozinsergebnis im dritten Quartal 2013 um 3,5
% auf EUR 14,1 Mrd, wéhrend die zweitwichtigste Ertragskomponente — das Provisionsergebnis — im
Vergleich zum Vorjahr anstieg. Das Provisionsergebnis erhéhte sich um EUR 318,4 Mio auf EUR 5,7
Mrd und liegt damit auf dem héchsten Wert seit sechs Jahren. Bedingt durch ricklaufige Ertrage und
steigende Aufwendungen erhdhte sich die Cost-Income-Ratio der ésterreichischen Banken im dritten
Quartal 2013 von 60,1 % auf 65,7 %.

Das Niedrigzinsniveau beeinflusste das Einlagenwachstum @sterreichischer Nichtbanken bei
Osterreichischen Banken wesentlich. Die gesamten Einlagen inlandischer Nichtbanken blieben mit
EUR 295,6 Mrd auf dem Niveau des ersten Quartals 2013. Der Trend zu taglich falligen Einlagen
setzte sich ungebremst fort, wéahrend gebundene Einlagen deutlich an Attraktivitét verloren haben. Die
taglich falligen Einlagen betrugen per Ende September 2013 EUR 142,8 Mrd.

Ein Vergleich der Entwicklung der Kredite an Unternehmen in Osterreich mit jenen im Euroraum-
Durchschnitt zeigt die relativ glinstige Situation der heimischen Wirtschaft. Beim Wachstum der
Kredite an private Haushalte zeichnete sich seit Jahresmitte 2013 ein leichter Aufwartstrend ab. Die
Fremdwahrungskredite an inlandische private Haushalte und nichtfinanzielle Unternehmen gingen seit
Herbst 2008 kontinuierlich zuriick, der Anteil betrug im August 2013 rund 13,0 %.

Die aggregierte Eigenmittelausstattung der &sterreichischen Banken ist seit 2008 aufgrund privater
und staatlicher KapitalstarkungsmaBnahmen sowie reduzierter RWAs kontinuierlich gestiegen. Per 31.
September 2013 lag die Solvabilitditsquote bei 15,0 % und die Kernkapitalquote bei 11,6 %. Trotz
verbesserter Eigenmittelsituation sind die heimischen Kreditinstitute im internationalen Vergleich
weiterhin unterdurchschnittlich kapitalisiert. Es ist jedoch festzuhalten, dass &sterreichische Banken
einen geringeren Verschuldungsgrad als die Vergleichsgruppen aufweisen und der Anteil der
Kundenkredite an der Bilanzsumme auf ein traditionelleres Geschaftsmodell hinweist.

Ertragslage der in Osterreich tatigen Kreditinstitute:
(Quelle: OeNB)

1.-4. Veran- 1.-4. 1.-4.

Quartal derung Quartal Quartal

in Mrd EUR 2013* in % 2012 2011
Nettozinsertrag 8,81 - 8,81 9,62
Betriebsergebnis 6,08 -11,7 % 6,89 7,43
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit -0,46 - 4,37 1,70

* Erwartete Vorschauwerte fir das Geschéftsjahr 2013
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Stabiler Geschaftsverlauf im Jahr 2013

Der Bankkonzern kann fiir das Geschéftsjahr 2013 eine sehr gute Ertragslage ausweisen. Das
Ergebnis vor Steuern betragt EUR 96,1 Mio (2012: EUR 173,7 Mio), das Konzernergebnis EUR 74,4
Mio. Die hohe Veranderung gegenuber dem Vorjahr ist neben geénderten Bewertungsergebnissen
Uberwiegend auf fehlende Sondereffekte zurlickzuflhren, die 2012 durch den Rickkauf von Tier-1-
Kapital mit einem Ertrag in Hohe von EUR 39,8 Mio entstanden sind (Hybrid-Sondereffekt). 2013
erfolgte eine Anpassung der IFRS-Bewertungsmethode, zudem wurden die Vorjahreszahlen
rickwirkend geandert.

Trotz rlcklaufiger Zins- und Provisionsergebnisse und steigender Kosten durch neue regulatorische
MaBnahmen konnte das Vorsteuerergebnis gegeniber 2011 gesteigert werden. 2013 ist damit das
zweitbeste Jahr der Unternehmensgeschichte. Getragen wurde das Ergebnis von einem nach wie vor
stabilen Kundengeschéft, einem gesunden Kreditportfolio sowie dem seit Jahren konsequenten
Kostenmanagement der Bank.

Am 19. Juli 2013 hat die Ratingagentur Moody's das Credit-Rating der Hypo Landesbank Vorarlberg
aktualisiert und bei A1 belassen. Basierend auf ihrer stabilen Geschéftsentwicklung sowie den sehr
guten Ertrags- und Effizienzkennzahlen ist die Hypo Landesbank Vorarlberg derzeit in Osterreich die
einzige Universalbank mit einem A1-Rating. Da der negative Ratingausblick der Republik Osterreich
Anfang Mé&rz 2014 von Moody’s auf stabil angehoben wurde, hat sich mit 6. Marz 2014 auch der
Ratingausblick der Bank auf stabil verbessert.

Die Hypo Landesbank Vorarlberg hat stets eine konservative Bilanzierungspolitik verfolgt. Seit Jahren
legt der Vorstand groBen Wert auf eine risikobewusste Kredit- und Geschéaftspolitik. Dieser Grundsatz
ist gerade in Zeiten steigender Verunsicherung und veranderter Risikoprofile eine wichtige Grundlage
far den nachhaltigen Erfolg der Bank.

Die einzelnen Erfolgspositionen stellen sich im Jahresvergleich wie folgt dar:

Ergebnisentwicklung

Veranderung
in TEUR 2013 in % 2012 2011
Zinsuberschuss 172.138 -2,9% 177.245 174.907
ZinsUberschuss nach Risikovorsorge 130.092 -8,6 % 142.285 149.333
Provisionslberschuss 36.956 -1,7% 37.588 39.907
Verwaltungsaufwand -91.172 3,3% -88.228 -79.670
gggfég’%ﬁ)ggggﬁg;g‘s’i\’erander“”9 des 94.908 46,2% |  176.301 81.620
Ergebnis vor Steuern** 96.134 -44,7% 173.700 81.620
Konzernergebnis** 74.492 -43,6% 132.114 62.042

* Die Anpassung der Vorjahreszahlen betrifft die Neubewertung der Darlehen und Kredite, welche freiwillig zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden.
** 2012 inkl. Hybrid-Sondereffekt

Zinsliberschuss

Das Zinsergebnis war im Geschéftsjahr 2013 mit EUR 172,1 Mio etwas unter dem hohen Niveau des
Vorjahres, hat aber dennoch wesentlich zum soliden Jahresergebnis 2013 beigetragen. Bedingt durch
einen leichten Rickgang bei den Forderungen bzw. Kreditausleihungen an Kunden (- 1,2 % auf EUR
8.485,3 Mio) und durch das niedrige Zinsniveau liegt der Nettozinsertrag um 2,9 % unter dem guten
Niveau des Vorjahres (EUR 177,2 Mio).

Risikovorsorge im Kreditgeschaft

Die Hypo Landesbank Vorarlberg geht nur Risiken ein, die sie aus eigener Kraft bewaltigen kann und
konzentriert sich auf Geschéftsfelder, deren Mechanismen und Regeln sie versteht. Die
Risikovorsorge im Kreditgeschaft ist von EUR 35,0 Mio im Vorjahr auf EUR 42,0 Mio gestiegen. Die
Risikokosten liegen — verglichen mit den Wettbewerbern — auf einem guten Niveau. Fir alle
erkennbaren Risiken wurde ausreichend Vorsorge getroffen.
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Entwicklung / Struktur Provisionsergebnis

Verénderung
in TEUR 2013 | in % 2012 2011
Kredit- und Leasinggeschaft 4.254 -11,3% 4.796 4.518
Wertpapiergeschaft 19.067 -5,9% 20.257 21.797
Giro- und Zahlungsverkehr 13.395 11,6% 12.006 11.940
Sonst. Dienstleistungsgeschéft 4.735 -13,9% 5.498 6.883
Provisionsaufwendungen -4.495 -9,5% -4.969 -5.231
Gesamt 36.956 -1,7% 37.588 39.907

Das Provisionsergebnis betragt knapp EUR 37,0 Mio und ist im Vorjahresvergleich um 1,7 %
zurtickgegangen (2012: EUR 37,6 Mio), was unter anderem auf eine ricklaufige Entwicklung im Kredit-
und Leasingggeschaft sowie im Wertpapiergeschéaft zurlickzufihren ist. Neben den
Wertpapierprovisionen sind in dieser Position auch Provisionsertrdge aus dem Zahlungsverkehr, dem
Handel mit Devisen und Edelmetallen und dem Kreditgeschaft berlicksichtigt. Erfreulich ist die
Entwicklung im Giro- und Zahlungsverkehr, wo die Provisionen im vergangenen Jahr um 11,6 % auf
EUR 13,4 Mio stiegen (2012: EUR 12,0 Mio).

Handelsergebnis

Die Hypo Landesbank Vorarlberg halt zur besseren Kundenservicierung ein kleines Handelsbuch im
Sinne des §22q BWG, dartber hinaus betreibt die Bank keinen Eigenhandel. Das Handelsergebnis
umfasst unter anderem das Ergebnis aus der Bewertung von Derivaten und betragt im Geschaftsjahr
2013 EUR 22,9 Mio (2012: EUR 91,5 Mio). Die hohe Veranderung gegeniiber 2012 ist iberwiegend
auf den fehlenden Hybrid-Sondereffekt zurlickzufihren.

Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten

Das Ergebnis aus sonstigen Finanzinstrumenten stieg im Geschéftsjahr 2013 auf EUR 3,9 Mio
(2012: EUR 2,1 Mio). Die sonstigen betrieblichen Ertrdge haben sich gegeniber dem Vorjahr um
43,3 % auf EUR 16,6 Mio (2012: EUR 11,6 Mio) erhdht.

Entwicklung / Struktur Verwaltungsaufwand

Veranderung
in TEUR 2013 | in % 2012 2011
Personalaufwand -54.523 1,8% -53.574 -48.409
Sachaufwand -31.966 4,8% -30.498 -27.214
Abschreibung von Anlagen -4.683 12,7% -4.156 -4.047
Gesamt -91.172 3,3% -88.228 -79.670

Im Berichtsjahr erhéhten sich die gesamten Verwaltungsaufwendungen bei der Hypo Landesbank
Vorarlberg gegentiber 2012 um 3,3 % auf EUR 91,2 Mio (2012: EUR 88,2 Mio). Neben einem
ricklaufigen Zins- und Provisionsergebnis stiegen gleichzeitig die Kosten durch die Umsetzung
zahlreicher neuer regulatorischer MaBnahmen an. Um dieser Entwicklung entgegenzusteuern und
Potenziale zur Kosteneinsparung zu finden, werden regelmé&Big Rationalisierungsprojekte wie die
Funktionenanalyse durchgefihrt, so auch im Laufe des Jahres 2014. Durch die laufende
Verbesserung von Produktivitdt und Ertragskraft tragen solche Projekte zu gleichbleibend guten
Rentabilitatskennzahlen bei. Damit ist eine einigermaBen konstante Entwicklung der
Verwaltungsaufwendungen sowie die notwendige operative Fitness — auch in einem
herausfordernden politischen und wirtschaftlichen Umfeld — sichergestellt.

Der Personalaufwand im Konzern erhéhte sich 2013 von EUR 53,6 Mio um 1,8 % auf EUR 54,5 Mio.
Die Léhne und Gehalter erhdhten sich nur geringflgig (+ 1,7 %) auf EUR 40,2 Mio gegeniiber dem
Vorjahr (2012: EUR 39,6 Mio) und der Personalstand ging 2013 von durchschnittlich 728 auf 724
Mitarbeiter (gewichtet nach Beschaftigungsgrad) zuriick. Der Sachaufwand stieg im Jahresvergleich
um 4,8 % von EUR 30,5 Mio auf EUR 32,0 Mio und ist im Wesentlichen auf héhere EDV-Kosten
(inklusive der Niederlassung St. Gallen), héhere Rechts- und Beratungskosten sowie héhere Kosten
fir die Umsetzung der neuen Regulierungsvorschriften zurlickzufiihren.
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Gewinnverteilungsvorschlag

Der erwirtschaftete Jahresiiberschuss der Hypo Landesbank Vorarlberg fir das Geschéftsjahr 2013
betragt EUR 59,9 Mio (2012: EUR 99,3 Mio). Nach Rucklagendotation ergibt sich nach Anrechnung
des Gewinnvortrages ein verwendungsfahiger Bilanzgewinn von EUR 5,0 Mio (2012: EUR 4,5 Mio).
Vorbehaltlich der Genehmigung durch die Hauptversammlung wird vorgeschlagen, auf das
Grundkapital von EUR 156,5 Mio eine Dividende in Héhe von EUR 10,-- je anspruchsberechtigter
Aktie auszuschitten. Die Gesamtausschittung ergibt fiir 305.605 Stiick somit einen Betrag von EUR
3,1 Mio (2012: EUR 2,7 Mio). Fir das im Jahr 2008 emittierte Partizipationskapital erfolgt die
Ertragniszahlung auf Basis eines vereinbarten variablen Zinssatzes.

Wichtige Steuerungskennzahlen

Verénderung
Steuerungskennzahlen in % 2013 |in % 2012 2011
Return on Equity (ROE) 12,41% -58,2% 29,72% 14,23%
Cost-Income-Ratio (CIR) 49,20% 7,3% 45,85% 39,68%
Eigenmittelquote (Bankbuch) 16,29% 3,1% 15,80% 13,26%
Kernkapitalquote (Bankbuch) 10,93% 11,5% 9,80% 9,10%

Die Eigenkapitalrendite (ROE) vor Steuern ging mit 12,41 % (2012: 29,72 %) gegeniiber dem Vorjahr
deutlich zurlick. Dieser Riickgang ist hauptsachlich durch den fehlende Hybrid-Sondereffekt, der im
Vorjahr ausgewiesen wurden, entstanden. Die Cost-Income-Ratio der Bank betrug per 31.12.2013
49,20 % (Vorjahr 45,85 %) und verdeutlicht einmal mehr die hohe Effizienz und Produktivitat der Hypo
Landesbank Vorarlberg. Die Eigenmittelquote (Bankbuch) erhdhte sich 2013 von 15,80 % auf
16,29 %, die Kernkapitalquote stieg deutlich von 9,80 % auf 10,93 %.

Zur Entwicklung der Vermogens- und Finanzlage des Konzerns

Die Konzernbilanzsumme ist per 31. Dezember 2013 im Vergleich zum Stichtag des Vorjahres um
2,4% von EUR 14.492,3 Mio auf EUR 14.145,2 Mio zurlickgegangen. Auf der Passivseite konnte das
Kundengeschéaft um 1,5 % leicht zulegen, wéahrend auf der Aktivseite das Kreditgeschaft etwas
ricklaufig war. Nachstehend werden die wichtigsten Positionen untergliedert nach Bilanzaktiva und
Bilanzpassiva dargestellt.

Bilanzaktiva

Die Forderungen an Kreditinstitute stiegen 2013 um 19,1 % auf EUR 1.114,0 Mio, im Vorjahr betrugen
sie EUR 935,5 Mio. Demgegentber gingen die Forderungen an Kunden von EUR 8.585,6 Mio auf
EUR 8.485,3 Mio zuriick, was einem Minus von 1,2 % entspricht. Die Finanzanlagen in Form von
Wertpapieren ging gegeniber 2012 um 7,6 % auf EUR 3.137,2 Mio zurlick.

Veranderung
in TEUR 2013 |in % 2012 2011
Forderungen an Kunden 8.485.284 -1,2% 8.585.573 8.520.537
Forderungen an Kreditinstitute 1.113.957 19,1% 935.466 1.087.052
Wertpapiere Nostro 3.137.187 -7,6% 3.396.898 3.401.641
Sonstige Aktiva 1.408.749 -10,5% 1.574.399 1.172.940
Gesamt 14.145.177 -2,4% | 14.492.336 | 14.182.170
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Bei den Forderungen an Kunden war 2013 bei den Branchen Industrie, Handel und Gewerbe ein
deutlicher Riickgang (-11,2 %) zu verzeichnen, wahrend die starke Bautatigkeit im Wohnbau in den
Kernmarkten in dieser Branche zu einer Steigerung um 14,1 % im Ausleihungsbereich fiihrte.

Verénderung
in TEUR 2013 | in % 2012 2011
Tourismus 417.296 2,4% 407.591 379.373
Private und Freie Berufe 1.958.477 -1,3% 1.985.079 1.947.701
Sonstige Branchen 64.000 2,2% 62.631 53.568
Offentlicher Sektor 458.888 2,0% 449.684 464.351
Sonstige Unternehmen 1.724.455 1,6% 1.696.811 1.691.239
Immobiliengesellschaften 1.464.515 14,1% 1.283.647 1.304.806
Industrie, Handel und Gewerbe 2.397.653 -11,2% | 2.700.130| 2.679.499
Gesamt 8.485.284 -1,2% | 8.585.573| 8.520.537
Forderungen an Kunden nach Regionen

Verénderung
in TEUR 2013 | in % 2012 2011
Osterreich 5.404.352 -0,2% 5.413.915 5.145.290
Deutschland 1.027.094 0,1% 1.025.604 1.029.429
Schweiz und Liechtenstein 561.971 -5,3% 593.716 593.411
Italien 1.041.570 -2,5% | 1.068.283 | 1.066.046
Sonstiges Ausland 450.297 -7,0% 484.055 686.361
Gesamt 8.485.284 -1,2% | 8.585.573 | 8.520.537

Bilanzpassiva

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten weisen eine Steigerung von 4,9 % auf EUR 688,0
Mio aus (2012: EUR 655,7 Mio). Die gesamten Verbindlichkeiten gegeniber Kunden legten um 1,5 %
auf EUR 4.815,7 Mio (2012: EUR 4.743,9 Mio) zu. Aufgrund des hohen Sicherheitsbedlrfnisses der
Kunden waren traditionelle, kurzfristige Sparformen auch 2013 wieder stark nachgefragt, so sind die
Spareinlagen von EUR 689,9 Mio auf EUR 698,8 Mio gestiegen. Die Verbrieften Verbindlichkeiten
sind von EUR 1.389,1 Mio auf EUR 1.894,6 Mio gestiegen. Die Position Eigenkapital erhéhte sich im
Vorjahresvergleich um 10,1 % auf EUR 847,1 Mio (2012: EUR 769,2 Mio).

Verénderung
in TEUR 2013 | in % 2012 2011
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 687.965 4,9% 655.680 632.490
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 4.815.650 1,5% 4.743.920 4.230.744
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.894.590 36,4% 1.389.115 1.489.110
Verbindlichkeiten AFV 5.123.337 -15,2% 6.039.128 6.505.017
Nachrang- und Erganzungskapital 319.098 -2,3% 326.667 237.352
Eigenkapital 847.099 10,1% 769.167 597.648
Sonstige Passiva 457.438 -19,6% 568.659 489.809
Gesamt 14.145.177 -2,4% 14.492.336 14.182.170
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Refinanzierungsstruktur

Veranderung
in TEUR 2013 [in % 2012 2011
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 839.921 5,2% 798.451 773.885
Spareinlagen (inkl. Kapitalsparblicher) 1.325.678 -9,4% 1.462.849 1.520.666
Sicht- und Termineinlagen 4.068.701 6,7% 3.814.487 3.209.262
Verbriefte Verbindlichkeiten 6.226.164 -6,9% 6.684.505 7.193.146
Nachrang- und Ergénzungskapital 380.176 -3,6% 394.218 397.754
Eigenkapital 847.099 10,1% 769.167 597.648
Sonstige Passiva 457.438 -19,6% 568.659 489.809
Gesamt 14.145.177 -2,4% | 14.492.336 14.182.170
Eigenmittelberechnung

Verénderung

in TEUR 2013 |in % 2012 2011
Kernkapital (Tier 1) 804.590 8,3% 743.236 721.725
Eingezahltes Kapital 165.453 0,0% 165.453 159.000
Offene Ricklagen 616.675 10,1% 560.309 443.558
g\r;\tl%le fremder Gesellschafter gem. § 24 Abs. 2 Z 1 63 6.0 % 67 109.859
Konsolidierung gem. § 24 Abs. 2 Z 2 BWG 23.835 23,4% 19.316 10.952
Immaterielle Vermdgensgegenstande -1.436 -24,8% -1.909 -1.644
Ergéanzende Eigenmittel (Tier 2) 398.160 -13,1% 458.408 333.560
Erganzungskapital 90.586 -4,8% 95.124 105.236
Neubewertungsreserve 79.574 -24,4% 105.284 40.324
Nachrangiges Kapital (anrechenbar) 228.000 -11,6% 258.000 188.000
Abzugsposten -3.448 -0,9% -3.479 -3.506
2’;;?;“:2:’3;‘;53?;:;‘"‘9' (Tier 1 plus Tier 2 1.199.302 01%| 1.198.165| 1.051.779
Bemessungsgrundlage (Bankbuch) 7.363.339 -2,9% | 7.582549| 7.932.346
Bemessungsgrundlage 7.779.039 -2,5% 7.977.219 8.273.850
Erforderliche Eigenmittel 622.323 -2,5% 638.178 661.908
Kernkapitalquote (Bankbuch) 10,93% 11,5% 9,80% 9,10%
Kernkapitalquote 10,34% 11,0% 9,32% 8,72%
Eigenmittelquote (Bankbuch) 16,29% 3,1% 15,80% 13,26%
Eigenmittelquote 15,42% 2,6% 15,02% 12,71%

Nach der Kapitalerhéhung im Jahr 2012 betrdgt das Grund- und Partizipationskapital der Hypo
Landesbank Vorarlberg EUR 165,5 Mio (2012: EUR 165,5 Mio). Das Kernkapital (Tier 1) kann nach
Abzug der vorgesehenen Ausschittungen um EUR 56,4 Mio erhéht werden. Die erganzenden
Eigenmittel (Tier 2) werden per 31. Dezember 2013 mit EUR 398,2 Mio ausgewiesen. Dieser
Rickgang um EUR 60,2 Mio (- 13,1 %) ist auf die planmaBige Tilgung von Nachranganleihen

zurtickzufihren.

Die Eigenmittel geman §§ 23 und 24 BWG beliefen sich per 31. Dezember 2013 auf EUR 1.199,3 Mio
gegeniber EUR 1.198,2 Mio zum Stichtag des Vorjahres und weisen damit wieder eine deutliche
Uberdeckung tber dem gesetzlichen Mindesterfordernis aus. Die Eigenmittelquote (Bankbuch) lag per
Jahresende 2013 bei 16,29 % (Vorjahr 15,80 %), die Kernkapitalquote (Bankbuch) erhéhte sich von

9,80 % auf 10,93 %.
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Ereignisse von besonderer Bedeutung nach dem Abschlussstichtag

Im ersten Quartal 2014 wurde eine breite mediale Diskussion tber eine mdgliche Insolvenz der Hypo
Alpe Adria Bank International AG ausgetragen. In Hinblick auf deren Folgewirkungen ist folgendes
festzuhalten: Es besteht keine kapitalméBige Verbindung zwischen der Hypo Landesbank Vorarlberg
und der Hypo Alpe Adria International. Unter den &sterreichischen Hypothekenbanken existiert—
anders als bei vielen &sterreichischen Banksektoren — kein Haftungsverbund. Lediglich fir die
Pfandbriefstelle als gemeinsames Emissionsinstitut der Osterreichischen Landes-Hypothekenbanken
besteht eine solidarische Haftung der Mitgliedsinstitute und der Bundeslander fur die noch
aushaftenden Emissionen, die bis 2017 nahezu zur Ganze planmaBig zu tilgen sein werden.

Eine Insolvenz der Hypo Alpe Adria Bank International AG héatte fir die Hypo Landesbank Vorarlberg
keine Auswirkungen, solange das Bundesland Karnten seinen Verpflichtungen als Gewahrtrager
nachkommt. Unsere Veranlagungen in landesgarantierten Wertpapieren und Forderungen der Hypo
Alpe Adria Bank International AG in Héhe von EUR 56,4 Mio per 28.02.2014 wurde daher nicht
wertberichtigt, da das Szenario einer Insolvenz zwar zu beurteilen war, im Ergebnis aber als
unwahrscheinlich eingestuft wurde. Aus Sicht der Hypo Landesbank Vorarlberg gibt es keine Griinde,
an dem Bestand und der Werthaltigkeit der Haftung des Bundeslandes Karnten zu zweifeln,
insbesondere weil die Ratingagentur Moody’s am 14. Februar 2014 das Land Karnten mit einem A2
Rating nach wie vor dem Investmentgrade Bereich zuweist. Zudem bestehen keine Verfahrensregeln
far die Durchfihrung eines Insolvenzverfahrens Uber das Vermdgen eines Bundeslandes.
Dariiberhinaus wéren schon die Folgen einer bloBen Erklarung tber die Zahlungsunfahigkeit nicht nur
fiir den Finanzplatz Osterreich, sondern fiir die Republik Osterreich insgesamt unabsehbar.

Am 18. Februar 2014 hat Moody’s das Rating der &sterreichischen mit Landeshaftung versehenen
Emissionen von Aaa auf Aa2 gesenkt. Moody’s begriindete diese Veranderung mit der anhaltenden
Diskussion rund um eine Insolvenz der Hypo Alpe Adria Bank International AG. Diese Titel verlieren
somit zwei Stufen, verbleiben aber weiterhin in der Kategorie ,ausgezeichnete Bonitat®. Auf das
zukunftige Geschéaft der Hypo Landesbank Vorarlberg hat dies keine Auswirkungen, da seit 2007
keine Anleihen mit Landeshaftung mehr emittiert wurden. Moody’s hat ausdricklich betont, dass das
Banken-Rating unberihrt und damit weiterhin bei A1 verbleibt.

Am 14. Méarz 2014 wurde eine grundsétzliche Entscheidung Uber die Zukunft der Hypo Alpe Adria
International AG geféllt und die in den Beurteilungsprozess einflieBende Insolvenz-Variante verworfen.
Die politischen Verantwortungstrager, insbesondere der Bundesminister fir Finanzen als
Eigentimervertreter der Republik, haben sich fiir eine Abwicklung der Bank Uber eine privatrechtlich
organisierte Gesellschaftsform, entschieden. Die Hypo Landesbank Vorarlberg wird von kinftigen
MaBnahmen in Hinblick auf die Abwicklung der Hypo Alpe Adria International AG unmittelbar nicht
betroffen sein.

Ausblick fiir 2014
Leicht verbesserte wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Nach einem verhaltenen Wirtschaftswachstum von 0,3 % im Jahr 2013 signalisieren die
Frihindikatoren des WIFO eine baldige Belebung der &sterreichischen Konjunktur, die jedoch vor
allem durch die geringe Dynamik des Privatkonsums gebremst wird. Fir 2014 und 2015 wird jeweils
ein BIP-Wachstum von 1,7 % prognostiziert. GemaB WIFO wird die Inflation in den n&chsten beiden
Jahren leicht zurlickgehen, wéahrend die Arbeitslosenquote 2014 weiter ansteigt. In Summe verflgt
Osterreich zwar Uber eine robuste, ausgeglichene Wirtschaft, es bleiben aber weiterhin
Herausforderungen bestehen. So sind strukturelle Reformen und eine Fortflihrung des
Konsolidierungspfades fiir die Beibehaltung der sehr guten Bonitat Osterreichs von groBer Bedeutung.

Nicht nur in Osterreich, auch im Euro-Raum besserte sich die Konjunktur in den vergangenen
Monaten leicht. Bedingt durch eine restriktive Budgetpolitik und die niedrige Inflation bleibt der Abbau
der Verschuldung von privaten Haushalte und Unternehmen jedoch weiterhin schwierig und
beeinflusst den privaten Konsum, Investitionen und die Kreditvergabe. Die EZB sollte die Zinsen noch
far langere Zeit auf einem niedrigen Niveau lassen, was zu einer weiteren Belebung der Wirtschaft
beitragen wirde.
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Schwerpunkte fir 2014

Der Vorstand hat im Zuge des ,Strategieprojektes 2018“ definiert, dass die Strategie der Hypo
Landesbank Vorarlberg auch kiinftig von einer hohen Kontinuitdt gepragt sein wird. Gleichzeitig
bringen die wirtschaftlichen und gesetzlichen Rahmenbedingungen Umgestaltungen firr die gesamte
Bankenbranche mit sich. Neue Regularien erfordern den weiteren Aufbau von Eigenkapital sowie die
Absicherung einer mdglichst kostenoptimalen Liquiditatsversorgung. Um die Ertragskraft der Hypo
Landesbank Vorarlberg nachhaltig abzusichern, soll daher die Prasenz in den Wachstumsmarkten
auBerhalb des Heimmarktes Vorarlberg gesteigert werden.

Die Hypo Landesbank Vorarlberg als fihrende Vorarlberger Unternehmerbank wird ihre Kunden in
den bestehenden Markten auch in Zukunft mit Finanzierungen versorgen. Das Wachstum im
Firmenkundengeschaft soll weiterhin organisch erfolgen. Flir 2014 rechnet der Vorstand &hnlich wie
im Vorjahr mit einer schwachen Kreditnachfrage, leichte Zuwé&chse sind vor allem an den Standorten
in Wien, Graz und Wels geplant. Die gute Verfassung der Unternehmen im Marktgebiet der Hypo
Landesbank Vorarlberg lasst fir 2014 wieder unterdurchschnittliche Risikokosten erwarten, zudem
sind Verblcherungen bei bestehenden Finanzierungen geplant. Eine stérkere Nutzung von
Dienstleistungen im Zahlungsverkehr, im Dokumentengeschaft und bei Veranlagungen ist
vorgesehen.

Dank ihrer sehr guten Bonitat erféhrt die Hypo Landesbank Vorarlberg auch im Privatkundenbereich
groBen Zuspruch. Die Neugewinnung von Einlagen steht weiterhin im Fokus der Liquiditats- und
Refinanzierungspolitik. Mit attraktiven Konditionen im Einlagenbereich kommt die Bank dem Bedirfnis
der Kunden nach sicheren und flexiblen Anlageformen entgegen. Da die Wohnraumschaffung nach
wie vor einen hohen Stellenwert inne hat, ist flir 2014 wieder mit einer starken — wenn auch leicht
ricklaufigen — Investitionsbereitschaft im Bereich der Privatfinanzierungen zu rechnen. Direkter
Kontakt und persénliche Beratung wird von vielen Kunden sehr geschétzt, daher sind die Bankfilialen
nach wie vor eine wichtige Saule des Vertriebs. Fir mehr Flexibilitat bietet die Bank seit vielen Jahren
verschiedene Zahlungsverkehr- bzw. Wertpapiergeschéafte (E-Brokerage) via Internet an. Nach der
erfolgreichen Einflihrung von hypodirekt.at ist fir das vierte Quartal 2014 eine Erweiterung der
Produktpalette geplant, um zukiinftig zu den Top-Direktbanken in Osterreich zu gehdéren.

Im Private Banking und in der Vermdgensverwaltung hat sich die Hypo Landesbank Vorarlberg in den
letzten Jahren einen hervorragenden Ruf erarbeitet und &sterreichweit etabliert. Zu den ,Assets”
gehéren eine innovative Produktpalette und fachkundige, individuelle Beratung und Betreuung.
Aufbauend auf diesem Fundament erfolgt zukiinftig ein Ausbau des Top-Bereichs im Anlagegeschaft
mit Unternehmern und vermégenden Privatkunden (Wealth Management). Zum weiteren Ausbau der
Prasenz in Wien wird Ende 2014 ein neuer Standort in Wien bezogen und in weiterer Folge die Teams
in Vorarlberg und Wien aufgestockt.

Mit einer Eigenmittelquote von 16,29 % (Bankbuch) und einer Kernkapitalquote von 10,93 %
(Bankbuch) verfiigt die Hypo Landesbank Vorarlberg Uber eine gute Basis. Um sich auch fir die
Zukunft ein sehr gutes Rating und damit eine giinstige Refinanzierung zu sichern, liegt selbst nach
erfolgter Kapitalerhdhung im Jahr 2012 ein spezielles Augenmerk auf dem weiteren Aufbau der
Eigenmittel.

Die Hypo Landesbank Vorarlberg bezahlte fir das Jahr 2013 — neben der Kérperschaftssteuer von
tber EUR 20 Mio — rund EUR 7,5 Mio an Bankenabgabe. Im Zuge der angekindigten weiteren
Erhéhung ab 2014 wére fir die Bank kinftig ein Solidaritatsbeitrag in Hohe von EUR 13,6 Mio fallig.

Erwartete Ergebnisentwicklung fiir 2014

Die ersten Monate 2014 sind trotz zahlreicher politischer und wirtschaftlicher Unsicherheitsfaktoren
insgesamt zufriedenstellend verlaufen. Das Zinsgeschéft stellt nach wie vor eine stabile Saule der
Ertragsentwicklung dar. Die Hypo Landesbank Vorarlberg verfolgt auch in Zukunft eine vorsichtige
Risiko- und Bilanzierungspolitik und wird den Vorsorgen flir das Kreditrisiko entsprechende Betrage
zufiihren. Seit jeher wird besonderes Augenmerk auf eine nachhaltige Liquiditatspolitik gelegt. So halt
die Bank umfassende Liquiditatsreserven, die einen weiteren Ausbau des Ausleihungsvolumens
ermdglichen und eine Stabilisierung des Nettozinsertrages erwarten lassen.
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Beim Provisionsergebnis hingegen erwartet der Vorstand einen leichten Rickgang, der teilweise
durch eine Verlagerung der Fondsbuchhaltung zur Masterinvest bedingt ist. Die
Betriebsaufwendungen werden gegenliber dem Vorjahr moderat ansteigen und auch beim
Personalaufwand ist von einer leichten Steigerung auszugehen, wahrend die IT-Kosten etwas unter
dem Vorjahresniveau liegen werden.

Generell geht der Vorstand fiir 2014 von stark zunehmenden Kostenbelastungen fir die Bank aus,
unter anderem durch die Umsetzung der Basel lll-Vorgaben, den Einlagensicherungsfonds und die
massive Erhéhung der Stabilititsabgabe fir Regionalbanken. Dadurch wird es unweigerlich zu einer
Verteuerung von Bankdienstleistungen, insbesondere im Kreditgeschéaft, kommen. Insgesamt rechnet
der Vorstand fir 2014 mit einem guten Ergebnis, das aufgrund rlcklaufiger Ertrdge und hoéherer
Kostenbelastungen jedoch unter dem Jahr 2013 liegen wird.

Entwicklung der Geschaftsfelder

Firmenkunden

Mit besonderem Know-how bei Investitions- und Projektfinanzierungen, Férderungen und
Auslandsdienstleistungen sowie als Anbieter alternativer Finanzierungsformen zur Ergénzung von
traditionellen  Kreditfinanzierungen  hat sich die Hypo Landesbank Vorarlberg im
Firmenkundengeschéft in Osterreich, Stiddeutschland und der Ostschweiz etabliert und ist Marktfihrer
in Vorarlberg. Uber ihre Tochtergesellschaften bietet die Bank Leasing-, Versicherungs-, Eigenkapital-
und Immobilien-Services an.

Die Entwicklung im Firmenkundengeschéaft unterstreicht die robuste Verfassung der heimischen
Wirtschaft. Insgesamt war 2013 eine solide Auftragslage festzustellen, die Investitionsbereitschaft der
Unternehmen blieb jedoch wie bereits im Vorjahr zurlickhaltend. Die Hypo Landesbank Vorarlberg
konnte sich auch 2013 als verlasslicher Finanzierungspartner fiir Unternehmen und die 6ffentliche
Hand bewahren. Vom Gesamtausleihungsvolumen entfallen EUR 4.985,2 Mio auf Firmenkunden, das
sind ca. 1,1 % weniger als im Vorjahr (2012: EUR 5.042,5 Mio). Zuwéachse an Neukunden wurden in
erster Linie in den Filialen in Wien, Graz und Wels erzielt, wahrend in Siddeutschland und in der
Schweiz ein harter Konditionenwettbewerb stattfand, den die Hypo Landesbank Vorarlberg nur
bedingt mitmachte. Aufgrund der guten Verfassung der Unternehmenskunden in den Kernméarkten der
Bank befinden sich die Risikokosten auf unterdurchschnittlichem Niveau.

Die sehr gute Bonitdt der Hypo Landesbank Vorarlberg hat bei Firmenkunden einen hohen
Stellenwert. Durch das groBe Vertrauen in die Sicherheit der Bank konnte bei den Sichteinlagen
durchschnittlich ein Wachstum von 10,2 % erzielt werden. 2013 konnte im Firmenkundenbereich ein
Ergebnis vor Steuern in Héhe von EUR 20,1 Mio erzielt werden. Wéhrend das Provisionsergebnis auf
dem Niveau des Vorjahres blieb, konnte das Zinsergebnis gesteigert werden. Das Gesamtergebnis
2013 im Firmenkundenbereich liegt damit erfreulicherweise tber Plan.

In ihrer erfolgreichen Tradition im Firmenkundengeschaft hat die Hypo Landesbank Vorarlberg in den
letzten Jahren immer wieder Akzente gesetzt, beispielsweise mit der Hypo-Akademie fir Unternehmer
oder dem Hypo-Unternehmerfriihstlick, das zwei Mal jahrlich stattfindet. Mit diesen Veranstaltungen
bietet die Hypo Landesbank Vorarlberg den Entscheidungstrdgern der Wirtschaft eine beliebte
Kommunikationsplattform mit steigenden Besucherzahlen.

Privatkunden

Ganz nach dem Motto ,Leidenschaftlich.Gut.Beraten.” sind die rund 200 Mitarbeiter im
Privatkundenbereich Tag fir Tag gefordert, diese Werte nach auBen zu leben. RegelmaBige Kunden-
und Zufriedenheitsumfragen in Kooperation mit einem Marktforschungsinstitut zeigen, ob die Bank auf
dem richtigen Kurs liegt. Die letzte Befragung Ende 2013 stellte der Hypo Landesbank Vorarlberg ein
gutes Zeugnis aus und bestatigte damit, dass eine starke Kundenorientierung und die Pflege enger,
teilweise jahrzehntelanger Beziehungen gerade in unsicheren Zeiten besonders wichtig sind.

Als Universalbank bietet die Hypo Landesbank Vorarlberg ihren Kunden eine umfangreiche
Produktpalette mit Fokus auf Wohnbaufinanzierung und Anlageberatung. Daraus erwirtschaftet die



Konzernlagebericht 2013 — Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft Seite 17

Bank im Privatkundenbereich ein Ergebnis von EUR 8,3 Mio, auch wenn das Umfeld bedingt durch
das tiefe Zinsniveau und den Margendruck nach wie vor herausfordernd ist.

Die Position als fihrende Wohnbaubank in Vorarlberg konnte im vergangenen Jahr weiter ausgebaut
werden. Nachdem die Hypo Landesbank Vorarlberg 2012 im Privatkundenbereich die héchste
Kreditnachfrage seit Bestehen verzeichnete, war auch 2013 eine hohe Nachfrage bei langfristigen
Finanzierungen zu verzeichnen, besonders in Hinblick auf Wohnraumschaffung bzw. -sanierungen.
Trotz Tilgungen in Héhe von EUR 132,2 Mio (davon Sondertilgungen in Héhe von EUR 66,7 Mio) ist
das Volumen der Ausleihungen 2013 gegentber dem Vorjahr leicht gestiegen. Sehr positiv stellen
sich die Zahlen der Risikovorsorge dar: 2013 konnten im Privatkundenbereich sogar
Wertberichtigungen aufgeldst werden.

Wéhrend das niedrige Zinsniveau von den Kredithehmern begriiBt wird, fiihrte der Wunsch der
Kunden nach Sicherheit zu einer verstarkten Nachfrage nach kurzfristigen Anlageformen, Strategien
mit Wertsicherung sowie Sachwerten — meist Immobilien. Durch attraktive Produktgestaltungen mit
Mindestverzinsung wurden die Eigenemissionen der Bank stark nachgefragt, insgesamt konnte hier
ein Volumen von ca. EUR 70 Mio an Neuemissionen abgesetzt werden.

Die 2012 eingeflihrte Online-Sparplattform hypodirekt.at wird heute bereits von lber 6.500 Kunden
aus ganz Osterreich genutzt. Neben attraktiven Konditionen beim taglich félligen Sparkonto setzt die
Hypo Landesbank Vorarlberg auf absolute Transparenz und klare Parameter in der Zinsgestaltung.
Nachdem sich hypodirekt.at seit dem Beginn sehr erfolgreich entwickelt hat, ist fir 2014 eine
Ausweitung der Produktpalette und damit weiteres Wachstum geplant.

Der anhaltend starke Wettbewerb der Banken im Einlagengeschéft, aber auch die riicklaufigen Zinsen
fihren zu einem hohen Druck auf die Konditionen bzw. Margen. Dennoch lagen die Provisionsertrage
im Privatkundenbereich per 31. Dezember 2013 Uber dem Vorjahresergebnis und waren auch
gegenlber der Planung deutlich héher als kalkuliert.

Private Banking und Vermégensverwaltung

Asset Management

2013 war von Diskussionen um das Bankgeheimnis, den Datenaustausch und diverse Steueraffaren
gepragt. Mit der Qualitat ihrer Dienstleistungen, der hohen Sicherheit und ihrer guten Reputation
konnte die Bank dennoch zahlreiche Neukunden gewinnen. Trotz der hohen Nachfrage nach
Vermégensverwaltungsprodukten und Uberdurchschnittlich hoher Performance aktienhaltiger
Strategien gaben die Assets under Management um 37,48 Mio Euro auf 686,52 Mio Euro nach. Die
Anzahl der Mandate lag mit 2.549 um 137 unter dem Wert des Vorjahres und resultierte aus 329
Mandatsauflésungen ausléndischer Kunden, die teilweise durch die gute Nachfrage neu lancierter
Anlagestrategien kompensiert werden konnten.

Produktinnovationen wie Hypo IQ Maxiumum Return und die Hypo Value-Momentum Aktien Strategie
aber auch die Strategie Hypo Weltdepot Dynamik Aktien mit Wertsicherung 90 wurden sehr stark
nachgefragt. Seit der Markteinfiihrung Ende 2011 bis zum 31. Dezember 2013 konnte Hypo 1Q eine
jahrliche Netto-Rendite von 11,49% erzielen. Unterstitzt durch die positive Stimmung an den Bdrsen
wurden im Berichtsjahr allein fur Hypo 1Q insgesamt 260 neue Mandate abgeschlossen.

Dem Wunsch nach sachorientierter Veranlagung entsprechend, hat das Asset Management zudem
eine Einzelaktienstrategie mit dem Charakter einer Realwertstrategie gestaltet, die in die 20
fundamental stabilsten Unternehmen weltweit und in die 10 momentumstérksten Aktien aus einem
Kreis solider Unternehmen in Europa und den USA investiert.

Der in den meisten aktienhaltigen Anlagestrategien eingesetzte Hypo Weltportfolio Aktiendachfonds
erzielte im abgelaufenen Jahr eine Rendite von 20,83% und konnte damit bei den Dachfondsawards
2013 des Geld Magazins einen 2. Platz erzielen. Der exklusiv fur die Vermdgensverwaltung
aufgelegte Aktienfonds z&hlt damit zu den besten international ausgerichteten Aktiendachfonds
Osterreichs.

Im vergangenen Jahr wurden vom Asset Management Uber 100 individuelle Asset-Allokations-
Optimierungsvorschlage fur Kunden erstellt. Ziel war es, auf Basis der Kundenbedurfnisse und
Markterwartungen die Chancenorientierung der Anlegerportfolios zu erhéhen. Auf Wunsch stellt das
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Asset Management sicher, dass der Anlagemix stets flexibel an die aktuellen Marktchancen
angepasst ist.

Im Private Banking und in der Vermdgensverwaltung sieht die Bank gute Wachstumschancen, daher
werden in diesem Segment kinftig weiterhin umfangreiche Investitionen in Personal und Entwicklung
getatigt.

Internationale Performance-Standards in der Vermdgensverwaltung

Die Hypo Landesbank Vorarlberg ist seit 2005 die erste und nach wie vor einzige Osterreichische
Bank, deren Vermoégensverwaltung nach strengen, international anerkannten Standards zertifiziert ist.
Wie in den Jahren zuvor wurde das Asset Management per 31. Dezember 2012 erfolgreich auf die
Einhaltung der Vermdégensverwaltungsstandards ,GIPS“ durch die Wirtschaftsprifungsgesellschaft
PricewaterhouseCoopers Zirich geprift und testiert.

Treasury/Financial Markets

Gestltzt vom weltweit aufhellenden Wirtschaftswachstum, der Verbesserung der Lage am
Arbeitsmarkt und der niedrigen Inflation konnten die Aktien- und Kreditmérkte deutliche Zugewinne
erreichen. Die expansive Geldpolitik der Notenbanken sorgte fiir sehr niedrige Geldmarktzinsen in den
Hauptwahrungen und die Européische Zentralbank senkte den Leitzins im abgelaufenen Jahr zwei
Mal auf aktuell 0,25 %. Neu ist auch der Kommunikationsstil der EZB, die kinftig einen klaren Ausblick
auf den Leitzinspfad gibt.

Die Kapitalmarktzinsen wurden durch die Diskussion Uber das ,Tapering” der US-Fed belastet und
stiegen im Jahresverlauf an. In Summe war 2013 fir die Aktien-, Geld- und Kapitalmérkte trotz einiger
Schwankungen, die durch politische Unsicherheiten ausgeldst wurden, sehr erfreulich. Der Bereich
Treasury/Financial Markets konnte von der positiven Entwicklung der Markte profitieren, wobei der
Strukturbeitrag, das Wertpapierergebnis und die Risikokosten positiver als die Planung ausfielen. Der
Ergebnisbeitrag des Geschaftsfeldes Financial Markets/Treasury belauft sich per 31. Dezember 2013
auf EUR 44,6 Mio. Der hohe Riickgang gegenlber dem Ergebnisbeitrag aus dem Vorjahr (2012: EUR
110,7 Mio) ist vorwiegend auf den fehlenden Hybrid-Sondereffekt zurlickzufiihren. Entscheidend flr
die weitere Entwicklung ist das wirtschaftliche Umfeld im laufenden Jahr. Hier diirften Faktoren wie die
Wachstumsbeschleunigung, die geringe Inflation und niedrige Geld- und Kapitalmarktzinsen den
Méarkten mittelfristig weiteren Auftrieb geben.

Asset Liability Management

2013 wurde von der Gruppe ALM / Investment ein Volumen von rund EUR 597 Mio netto in Anleihen
veranlagt. Die gewichtete Restlaufzeit dieser Neuveranlagungen betragt 4,2 Jahre, wéhrend der
durchschnittliche Asset-Swap-Spread bei 0,57 % liegt. Das durchschnittliche Rating der Neukaufe
betragt A+.

Der erzielte Strukturbeitrag 2013 liegt mit ca. EUR 5,7 Mio deutlich Gber dem Planwert. Die Ursache
hierfur liegt unter anderem darin, dass in der zweiten Jahreshalfte 2013 die Fristentransformation im
EUR-Zinsbereich etwas ausgeweitet wurde.

Das wieder zurGckgekehrte Vertrauen in die Lander der Peripherie und Semi-Peripherie lieB die
Anleihenkurse von Emittenten dieser Lander grundsatzlich steigen und die gehandelten
Risikoaufschlage fur derartige Papiere sinken. Hiervon profitierte trotz des geringen Exposures auch
das Wertpapierergebnis der Hypo Landesbank Vorarlberg in gewissem Umfang.

Asset Liability Management — Funding

Nach intensiven Vorarbeiten erhielt die Hypo Landesbank Vorarlberg im April 2013 fir ihren
hypothekarischen Deckungsstock die Bestnote Aaa von der Ratingagentur Moody’s. Dies wurde zum
Anlass genommen, um einen o&ffentlich platzierten hypothekarisch besicherten Pfandbrief mit einer
Laufzeit von sieben Jahren zu emittieren. Das konservative Risikoprofil der Bank, die ausgezeichnete
Qualitat des Deckungsstockes und das gute Rating wurden von den Investoren positiv bewertet und
fihrten zu einer mehr als dreifachen Uberzeichnung des Orderbuches. Das urspriinglich geplante
Emissionsvolumen wurde aufgrund der starken Nachfrage um EUR 100 Mio auf EUR 600 Mio
aufgestockt.
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Die Hypo Landesbank Vorarlberg wird in den néchsten Jahren wieder verstérkt als internationaler
Emittent am Kapitalmarkt auftreten. Insgesamt wurden im vergangenen Jahr 36 neue Emissionen mit
einem Gesamtvolumen von rund EUR 992,4 Mio begeben. Es handelte sich dabei um 25
Privatplatzierungen mit einem Gesamtvolumen in der H6he von EUR 202,6 Mio, eine EUR Benchmark
Emission, eine CHF Benchmark Emission mit einem Gesamtvolumen von CHF 125 Mio und neun
Retailemissionen. Darliber hinaus konnten Rickkaufe von eigenen Emissionen in der H6he von rund
EUR 87 Mio durchgefuhrt werden.

Geld-, Devisen- und Zinsderivatehandel

Zu Beginn des Jahres wurden fir wenige Wochen Refinanzierungen — gréBtenteils Uber den Repo-
Markt — in Anspruch genommen. Im weiteren Verlauf des Jahres stieg die kurzfristig verfligbare
Liquiditat unter groBen Schwankungen auf ca. EUR 650 Mio zum Jahresende. Durch die hohen
Liquiditatsstande auf taglich falligen Kundenkonten (u.a. Hypo-Plus-Konto) wurden die zur Verfligung
stehenden Cash-Bestdnde vom Geldhandel fristenkonform und daher ebenfalls sehr kurzfristig
veranlagt.

Signifikanteste liquiditadtswirksame Transaktion war die Emission des Hypothekenpfandbriefes im April
2013. In Summe waren im Euro Liquiditatszuwéachse von rund EUR 500 Mio zu verzeichnen, in den
Wahrungen CHF und USD dagegen Abfliisse. Der Geldhandel bewirtschaftete den Geldmarkt mit ca.
2.000 Geschaften und einem Gesamtvolumen von knapp EUR 55 Mrd.

Im Bereich ,Corporate Treasury Desk” waren die Umséatze und damit auch die Ertrdge von
Devisengeschaften und Zinsderivaten im Vergleich zum Vorjahr ricklaufig. Dieser Rickgang ist
hauptséachlich auf die neuen regulatorischen Anforderungen (EMIR) sowie auf das bestandig niedrige
Zinsniveau zurlckzufiihren. Im Devisenhandel wurden U(ber 8.500 Geschéafte mit einem
Gesamtvolumen von mehr als EUR 12 Mrd abgeschlossen.

Fonds Service

Die Gruppe Fonds Service betreute per 31. Dezember 2013 63 Fondsmandate. Diese spiegeln ein
verwaltetes Volumen von EUR 6,3 Mrd wider. Der Rickgang von 8,74% gegeniiber dem Vorjahr
basiert zum gréBten Teil auf Ricknahmen und Ausschittungen an die Kunden.

Mit der Funktion als Zahlstelle fur auslandische Investmentfonds wurden im vergangenen Jahr neun
Kunden betreut. Dahinter stehen Uber 345 Fonds-Tranchen und -Klassen, fir welche die Hypo
Landesbank Vorarlberg als steuerlicher Reprasentant und Zahlstelle dient. In der Funktion als
steuerlicher Reprasentant zur Berechnung und Meldung ausschittungsgleicher Ertrdge und
Substanzgewinne wurden 2013 insgesamt 306 Mandate betreut.

Dariiber hinaus werden fur externe Vermittler Kundendepots gefiihrt. In der Berichtsperiode wurden
mehrere Anleihen getilgt. Die Anzahl der fir externe Vermittler verwalteten Kundendepots war auf
Grund von Depotauflésungen ricklaufig. Derzeit werden noch ca. 2.000 Kundendepots betreut, wobei
mit einem neuerlichen Rickgang von rund 300 Kundendepots im laufenden Jahr zu rechnen ist.

Wertpapierhandel (Kundenhandel)
Das Jahresvolumen der Filialen im Wertpapierbereich betrug im Jahr 2013 in etwa EUR 1,23 Mrd. Im
Vergleich zum Vorjahr wurden wieder vermehrt Aktienorders fir Kunden gehandelt.

Swapgruppe

Die Swapgruppe verwaltete per 31. Dezember 2013 einen Bestand von 1.220 Swaps, Zins- und
Devisenoptionen. Die Gesamtanzahl an Derivaten ist im Vergleich zur Vorperiode annahernd gleich
geblieben. Das Nominalvolumen sank leicht von rund EUR 10,3 Mrd auf EUR 10,1 Mrd, da einige
groBvolumige Emissionen mit Swap ausgelaufen sind.

Die volatile Marktlage flhrte zu beinahe taglichem Collateral-Austausch mit den Partnerbanken.
Aufgrund des gestiegenen Zinsniveaus ist der Bestand an Cash- und Wertpapiercollateral von ca.
EUR 259 Mio auf EUR 166 Mio gesunken.

Im vergangenen Jahr wurde intensiv an der Umsetzung der ,European Market Infrastructure
Regulation® (EMIR) gearbeitet. Die neuen Anforderungen — beispielsweise Portfolio Reconciliation
oder Derivatmeldung — machten Erweiterungen und Neuentwicklungen an der bestehenden
Systemlandschaft notwendig. Auch neue Vertragswerke waren im Rahmen von EMIR mit allen
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professionellen Gegenparteien und Firmenkunden zu unterzeichnen. Flr Firmenkunden wird ab
Februar 2014 ein EMIR-Meldeservice angeboten.

Corporate Center

Ergdnzend zu diesen Geschéaftsbereichen sind in der Position ,Corporate Center* u.a. die
Refinanzierungen der Beteiligungen enthalten. Der Ergebnisbeitrag im Corporate Center belduft sich
per 31. Dezember 2013 auf EUR 23,1 Mio (Vorjahr: EUR 31,3 Mio).

Auszeichnungen

Beste Bank Osterreichs

Ende November 2013 hat ,The Banker” - das renommierte Finanzmagazin der Financial Times in
London - die Hypo Landesbank Vorarlberg als ,Bank of the Year 2013 in Austria“ ausgezeichnet. Die
Jury hat nach den Banken gesucht, die die Herausforderungen aus Politik und Wirtschaft erfolgreich
gemeistert haben. Neben den guten Ertrags- und Effizienzkennzahlen der Bank sowie den
MaBnahmen zur Starkung der Kapitalbasis wurden auch die gezielt eingesetzten
Produktinnovationen, der Auf- und Ausbau von hypodirekt.at und das ausgezeichnete Rating
berlicksichtigt. Zum ersten Mal hat mit der Hypo Landesbank Vorarlberg keine &sterreichische
GroBbank, sondern eine Regionalbank diesen Award erhalten.

Ausgezeichnetes Private Banking

Im Private Banking und in der Vermdgensverwaltung hat sich die Hypo Landesbank Vorarlberg in den
vergangenen Jahren einen sehr guten Ruf erarbeitet und sich als qualitatsvolle Alternative zu anderen
Private Banking Anbietern etabliert. Dies wird durch Auszeichnungen durch die FUCHS-Briefe und
den Elite Report unterstrichen: So konnte sich die Hypo Landesbank Vorarlberg bei den FUCHS-
Briefen im vorderen Drittel aller getesteten Banken gut positionieren und spielt damit in Osterreich
durchaus in der selben Liga wie fokussierte Privatbanken. Der Elite Report — als grdBter und
umfangreichster Branchentest seiner Art — hat die Hypo Landesbank Vorarlberg in den letzten Jahren
immer wieder zu den besten Private Banking-H&ausern in Osterreich gezahlt. Fir 2014 wurde die Bank
zum dritten Mal in Folge mit ,Summa cum laude® bewertet und ist damit in der h6chsten Kategorie der
ausgezeichneten Banken in der Elite-Pyramide.

Wesentliche Beteiligungen der Hypo Landesbank Vorarlberg
Hypo Immobilien & Leasing GmbH

Nach der Zusammenfihrung der Hypo Immobilien GmbH und der Hypo SiidLeasing GmbH in eine
neue Gesellschaft war 2013 das zweite Geschéftsjahr fir die Hypo Immobilien & Leasing GmbH. In
der Hypo Immobilien & Leasing GmbH ist das gesamte Osterreichische Leasing- und
Immobiliengeschéaft der Hypo Landesbank Vorarlberg gebiindelt, wodurch Synergien im Bereich der
Verwaltung und insbesondere im Bereich des Immobilienleasings genitzt werden kdnnen. Die
Leistungspalette reicht vom Immobilienmakler {ber Liegenschaftsbewertung, Baumanagement,
Objektmanagement und Hausverwaltung bis hin zu optimalen Finanzierungslésungen mit Kfz-,
Mobilien- und Immobilienleasing. Hauptfirmensitz ist das Hypo Office in Dornbirn.

Wéhrend an den Standorten Bregenz, Bludenz und Feldkirch Immobilienmaklerdienstleistungen
angeboten werden, werden die Leasingkunden von den Spezialisten in Dornbirn und Wien betreut.
Der ésterreichweite Leasingvertrieb erfolgt Uber die Berater in den Filialen der Hypo Landesbank
Vorarlberg. Die Betreuung des Schweizer Leasingmarktes erfolgt direkt Uber ein eigenes
Vertriebsteam. Per 31. Dezember 2013 waren &sterreichweit 48 Mitarbeiter bei der Hypo Immobilien &
Leasing GmbH beschaftigt.

Im vergangenen Jahr wurde die Zusammenarbeit mit der Hypo Landesbank Vorarlberg intensiviert.
Mit Hilfe einer neuen Software kénnen die Berater nun Leasingangebote flr ihre Kunden direkt in den
Filialen kalkulieren. Weiters wurde die Produktpalette um Kfz-Leasing fir Privatkunden erweitert.
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Jedes Jahr veroffentlichen die Immobilienexperten Anhaltspunkte zur Wertermittlung von Immobilien
im Rahmen einer Richtpreisbroschire. Um den Kunden, aber auch anderen interessierten Lesern den
Informationszugang zu erleichtern, hat die Hypo Immobilien & Leasing GmbH als erstes Vorarlberger
Immobilienunternehmen eine mobile Richtpreis-App entwickelt, die kostenlos fiir das iPhone, das iPad
sowie fiir Android Smartphones erhaltlich ist.

Die Hypo Immobilien & Leasing GmbH weist flir 2013 ein ausgezeichnetes Ergebnis vor Steuern in
Hoéhe von EUR 1,3 Mio (2012: EUR 1,1 Mio) aus und liegt damit weit Uber der Planung. Das
konsolidierte Ergebnis vor Steuern der wesentlich in den Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen des Teilkonzerns Immobilien & Leasing belauft sich per 31. Dezember 2013 auf EUR
5,9 Mio (2012: EUR 7,2 Mio). Das Neugeschéftsvolumen im Bereich Mobilien- und Kfz-Leasing ist im
Vergleich zum vergangenen Geschéftsjahr stabil geblieben und betragt EUR 54,1 Mio. Im Bereich
Immobilienleasing betrug das Neugeschaftsvolumen EUR 30,4 Mio.

Hypo Vorarlberg Leasing AG, Bozen
Hypo Vorarlberg Immo Italia GmbH, Bozen

Der italienische Leasingmarkt verzeichnete 2013 aufgrund der weiterhin schwachen
Investitionsbereitschaft und der schwierigen wirtschaftlichen und politischen Rahmenbedingungen
neuerlich einen Rickgang. Am starksten davon betroffen waren die beiden Bereiche Immobilien (-18
%) und Energie (-56 %). Diese Rahmenbedingungen in Verbindung mit den strikten Kriterien in der
Kreditvergabe haben dazu gefiihrt, dass die Hypo Vorarlberg Leasing AG 2013 im Vorjahresvergleich
ein deutlich niedrigeres Neuvolumen in H6he von EUR 40 Mio (2012: EUR 77 Mio) verzeichnete. Fur
das Unternehmen stand das Jahr 2013 weiterhin im Zeichen einer vorsichtigen Geschaftsgebarung
und einer geplanten Seitwartsentwicklung der Bilanzsumme. Neben dem Immobilienbereich konnten
einige interessante Projekte im Energiesektor abgewickelt werden, wobei groBer Wert auf erstklassige
Leasingnehmer bzw. Garanten, werthaltige Leasinggiter bei erhdhten Anzahlungen und attraktive
Kreditkonditionen gelegt wurde.

Auf dem Immobilienmarkt waren kaum positive Zeichen zu beobachten. Sowohl in Hinblick auf die
Anzahl abgeschlossener Transaktionen als auch bei den Verkaufspreisen (insbesondere bei
gewerblichen Immobilien) blieben die Zahlen auf einem niedrigen Niveau. Dies hatte zur Folge, dass
erneut erhdhte Risikovorsorgen zur Absicherung bestehender Blankoobligos gebildet wurden. Die
Hypo Vorarlberg Leasing AG verzeichnete dadurch im Jahr 2013 einen Verlust vor Steuern von EUR
1,5 Mio. Beim Nettozinsertrag hingegen konnte wie bereits im Vorjahr mit EUR 10,8 Mio ein
Rekordwert erzielt werden.

2014 wird ein Neuvolumen von ca. EUR 70 Mio angestrebt, welches weiterhin sehr selektiv und unter
Beachtung strikter Risikokriterien akquiriert werden soll. Der Schwerpunkt liegt auf dem
Immobilienleasing in der Region Sudtirol-Trentino, auch im Mobilienleasing bzw. im Energiebereich
sollen interessante Projekte wahrgenommen werden.

Die Hypo Vorarlberg Immo ltalia GmbH hat in Zusammenarbeit mit dem italienischen Leasingverband
ASSILEA ein Programm fiir die Uberprifung von Schatzgutachten mittels statistischer Methoden
entwickelt. Diese neue Anwendung kommt seit Ende 2013 zum Einsatz und soll den Aufwand fiir die
jahrliche Uberpriifung von Schatzgutachten reduzieren. Die Hypo Vorarlberg Immo ltalia GmbH ist die
erste Gesellschaft Italiens, die das neue Tool verwendet. Der italienische Immobilienmarkt hat seine
Krise im Jahr 2013 fortgesetzt, so sind die Durchschnittspreise fir Gewerbeimmobilien erneut gefallen
und die Anzahl der zum Verkauf stehenden Immobilien nimmt weiter zu. Trotz dieser unglnstigen
Rahmenbedingungen konnten im Jahr 2013 diverse Immobilien verkauft und einige Immobilien
erfolgreich vermietet werden. Bei den bestehenden Mietvertragen stieg die Fluktuation der Mieter an,
trotzdem ist es gelungen, die Mietrickstdnde in Grenzen zu halten und grdBere Ausfélle zu
vermeiden. Die Hypo Vorarlberg Immo Italia GmbH weist im Jahr 2013 ein negatives Ergebnis vor
Steuern in Héhe von EUR -41.904 aus, was vorwiegend auf Wertberichtigungen auf eigene
Immobilien zurlGckzufihren ist.

HYPO EQUITY Unternehmensbeteiligungen AG (HUBAG)

Die HYPO EQUITY Unternehmensbeteiligungen AG (HUBAG) ist eine Holding fir Venture Capital-
und Private Equity-Aktivitdten. lhr Kerngeschéft liegt in der Finanzierung von Kklein- und
mittelstdndischen Unternehmen primé&r mittels Eigenkapital. Den Investorenkreis der HYPO EQUITY
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Unternehmensbeteiligungen AG bilden die Hypo Landesbank Vorarlberg, die Hypo Tirol Bank, die
Volksbank Vorarlberg sowie Versicherungen, Stiftungen und das Management.

Das Geschaftsjahr 2012/13 endete fir die HUBAG erfreulich: Das Konzernergebnis nach Steuern
belauft sich auf EUR 5,5 Mio. Damit liegt die Gesellschaft zwar unter dem Ergebnis des letzten
Berichtsjahres, im mehrjahrigen Durchschnitt aber gut im Mittelfeld. Die Bilanzsumme stieg im
abgelaufenen Geschéftsjahr von EUR 113 Mio auf EUR 122 Mio.

Es ist wiederum gelungen, die Entwicklung der Portfoliounternehmen konsequent zu unterstiitzen und
in einem restriktiven Finanzierungsumfeld einmal mehr als stabiler und verlasslicher Gesellschafter
wahrgenommen zu werden. In der zweiten Halfte des Geschaftsjahres wurde ein strukturierter
Exitprozess eingeleitet. Trotz aller Bemiihungen konnte die Insolvenz eines Portfoliounternehmens
nicht verhindert werden. Nachdem sich die erhoffte Zusammenarbeit mit einem strategischen Partner,
welche fir die erfolgreiche Fortfihrung des Beteiligungsunternehmens unabdingbar gewesen ware,
zerschlagen hat, musste Mitte des Jahres der Konkurs Uber diese Portfoliogesellschaft eréffnet
werden.

Nachdem am 22. Juli 2013 das Alternative Investmentfonds Manager-Gesetz (AIFMG) in Kraft
getreten ist, hat sich die HUBAG im abgelaufenen Geschéaftsjahr intensiv mit den Anforderungen
befasst, die bis Mitte 2014 umzusetzen sind. Das AIFMG reguliert die Zulassung, die Verwaltung und
den Vertrieb von alternativen Investmentfonds innerhalb der Européischen Union. Darunter fallen
unter anderem auch Venture Capital- und Private Equity-Gesellschaften, wobei in Osterreich — wie in
den meisten EU-Mitgliedsstaaten — die vollumfangliche Implementierung der gesetzlichen
Anforderungen nur bei Uberschreiten gewisser Schwellenwerte verpflichtend ist. Wie sich die
Einflihrung des AIFMG auf die Branche und den Wettbewerb auswirkt, kann derzeit noch schwer
abgeschéatzt werden. Die Konformitat mit dem AIFMG indiziert insbesondere Investoren von
vollregulierten  Private Equity-Gesellschaften unter anderem ein effektives Risiko- und
Liquiditdtsmanagement, eine definierte Anlagestrategie sowie wirksame Vorkehrungen in Bezug auf
Interessenskonflikte. Insgesamt kdénnte somit das AIFMG zur Steigerung der Attraktivitat der Asset-
Klasse beitragen.

Hypo Versicherungsmakler GmbH

Die konsequenten Bemihungen des Hypo Versicherungsmaklers, mit hohem Fachwissen und
Kompetenz das Vertrauen der Kunden zu bestatigen, zeigten sich auch im Geschéftsjahr 2013 in
einem soliden Geschéftsergebnis. Das Ergebnis vor Steuern wuchs gegenlber dem Vorjahr um 9,7 %
auf TEUR 248 (2012: TEUR 226). Bei gleichbleibender Mitarbeiteranzahl (2013: 12 Mitarbeiter)
konnten die Umsatzerlése um 3,6 % auf EUR 1,3 Mio gesteigert werden. Mittlerweile werden Vertrage
mit einer Jahrespramie von mehr als EUR 10 Mio fir die Kunden betreut bzw. verwaltet. Das gute
Ergebnis gewinnt in  Anbetracht des schwierigen wirtschaftichen Umfeldes in der
Versicherungsbranche an Bedeutung.

Im Jahr 2014 soll ein neues Tool fir die Versicherungsberatung geschaffen werden. Einfache
Produkte mit umfassender Deckung geben den Finanzierungsberatern die Méglichkeit, die mit den
Kunden vereinbarten Finanzierungen gegen Sach- oder Personenrisiken zu versichern. GemaRB der
Best-Advice-Verpflichtung des Hypo-Versicherungsmaklers werden den Beratern der Bank zusétzlich
ausgewahlte Produkte von anerkannten Versicherungen zur Verfligung gestellt.

Laufende Eingriffe und Kirzungen von bestehenden Absetzmdglichkeiten oder von vereinbarten
Pramienzuschiissen flhrten in den letzten Jahre zu einem stetigen Vertrauensverlust in langfristige
Veranlagungen und damit zu einem kontinuierlichen Rickgang des Neugeschéftes in der
Lebensversicherung. Viel zu wenig beachtet wird von Unternehmern auch die meist fehlende
finanzielle Vorsorge fur bestehende Pensionszusagen. Die laufende Anpassung der Rententafeln an
die gestiegene Lebenserwartung der Osterreicher fiihnrt zu einem hohen zusétzlichen
Rickstellungsbedarf in den Bilanzen. Die Firmenkundenberater der Hypo Landesbank Vorarlberg
bzw. die Berater der Hypo Versicherungsmakler GmbH bieten hier attraktive L6sungen fir den Aufbau
einer finanziellen Rickdeckung.
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Nachhaltigkeitsbericht

In Hinblick auf nachhaltiges Wirken liegt die gréBte Herausforderung eines Unternehmens darin,
Verantwortung fiir das eigene Handeln zu tGbernehmen. Allen drei Dimensionen der Nachhaltigkeit -
O6konomisch, 6kologisch und sozial - entsprechen zu kénnen, ist eine besondere unternehmerische
Herausforderung und erfordert entsprechende MaBnahmen. Auch der Vorstand der Hypo Landesbank
Vorarlberg steht immer wieder vor der Herausforderung, wirtschaftlichen Erfolg, ©kologische
Vertraglichkeit sowie soziale Aspekte abzuwagen und nach Mdglichkeit in eine stimmige Balance zu
bringen. Es ist dem Vorstand daher ein groBes Anliegen, den Nachhaltigkeitsgedanken fest in der
Unternehmenskultur zu verankern, sodass er von allen Mitarbeitern gelebt wird. Konkret bedeutet das,
dass die Bank auf der einen Seite solide und integer wirtschaftet und auf der anderen Seite achtsam
mit Mitarbeitern und Ressourcen umgeht, sowie sich fir das gesellschaftliche Umfeld engagiert.

Okonomische Nachhaltigkeit

Gerade im Bankensektor haben sich Prinzipien wie Verlasslichkeit, Stabilitdt und Soliditat als Werte
erwiesen, mit denen besonders sorgsam umgegangen werden muss, denn das Vertrauen von
Kunden, Geschaftspartnern, Mitarbeitern und anderen gesellschaftlichen Gruppen ist von grdBter
Bedeutung. Solides Wirtschaften ist daher die Kerntugend einer Bank. Darauf zielt auch das
nachhaltige Geschaftsmodell der Hypo Landesbank Vorarlberg ab. Oberste Prioritét des Vorstandes
lautet, die Ertragskraft der Bank und damit den langfristigen Unternehmenserfolg nachhaltig
abzusichern. Zu diesem Zweck werden Strategie, Unternehmenspolitik, Zielplanung sowie das
Entlohnungssystem aufeinander abgestimmt. Auch im Kundengeschaft steht Nachhaltigkeit an erster
Stelle: statt Spekulationen und Gewinnmaximierung wird groBter Wert auf die Sicherheit der
Kundengelder gelegt.

Zudem wiinschen sich viele Kunden, dass mit ihrem Geld fair und verantwortungsbewusst
umgegangen wird. Als Regionalbank ist die Hypo Landesbank Vorarlberg ein starker, zuverlassiger
Partner fir die Bevélkerung und die Wirtschaft in ihren Kernmarkten und stéarkt damit auch den
sozialen und wirtschaftlichen Zusammenhalt in der Region.

Mit ihrer bodenstdndigen Strategie konnte die Hypo Landesbank Vorarlberg trotz vielfaltiger
Herausforderungen im Geschaftsjahr 2013 das zweitbeste Ergebnis in ihrer Geschichte erzielen. Um
den Unternehmenserfolg auch in Zukunft nachhaltig aufrecht zu erhalten, wurde die Strategie 2018
entwickelt. Nur im Einklang mit 6konomischen, 6kologischen und sozialen Zielen ist es dem Vorstand
moglich, den vielfaltigen Herausforderungen aktiv zu begegnen und die Bank nachhaltig erfolgreich
weiterzufihren.

Durch eine Kapitalerh6hung und die Platzierung einer Nachranganleihe hat die Bank bereits 2012 fur
die Starkung ihrer Eigenkapitalbasis gesorgt und sich eine solide Grundlage geschaffen. Damit
mdchte sich die Hypo Landesbank Vorarlberg auch in Zukunft ein ausgezeichnetes Rating und eine
gute Refinanzierungssituation sichern, um ihren Kunden weiterhin ein verlasslicher Partner zu sein.

Die Kernkapitalquote gilt als wichtige Zahl, um die Stabilitdt und Stéarke einer Bank zu beurteilen. Mit
einer Kernkapitalquote von 10,93 % (Bankbuch) zum 31.12.2013 (bertrifft die Hypo Landesbank
Vorarlberg die gesetzlichen Vorgaben deutlich und steht damit auch in herausfordernden Zeiten fur
Sicherheit.

Okologische Nachhaltigkeit

Nur nachhaltiges Wirtschaften sichert langfristigen Erfolg. Aber auch das Thema Okologie wird immer
wichtiger — fir die nachfolgenden Generationen, die Kunden, die Mitarbeiter und die Hypo
Landesbank Vorarlberg. Seit vielen Jahren setzt die Hypo Landesbank Vorarlberg daher verschiedene
MaBnahmen zur Reduzierung von Umweltbelastungen ein, die im Unternehmen entstehen. CO2-
Emissionen im Bankbetrieb entstehen vorrangig durch Energieverbrauch und Dienstreisen, durch
Papier- und Wasserverbrauch sowie durch Abfallaufkommen. Oberste Prioritit hat daher die
Vermeidung und Reduktion von CO2-Emissionen durch mehr Energieeffizienz und den sparsamen
Einsatz von Ressourcen.
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Energetisch optimierte Gebaude sind der wichtigste Hebel fur einen nachhaltigen Bankbetrieb. Bei
Bau- und RenovierungsmaBnahmen — z.B. beim Umbau der Zentrale bzw. bei der Errichtung des
Hypo Office Dornbirn — achtet die Hypo Landesbank Vorarlberg auf Energie- und Ressourceneffizienz,
Material6kologie und gesundheitliche Aspekte, die gleichzeitig umweltbewusst und langfristig
kostenreduzierend wirken. In Hinblick auf die taglichen Ablaufe (Papierverbrauch, Mulltrennung)
erfolgte frihzeitig eine Sensibilisierung der Mitarbeiter und es wird laufend nach weiteren
Optimierungspotenzialen gesucht.

Auch auf der Produkiseite versucht die Hypo Landesbank Vorarlberg ihrer 6kologischen
Verantwortung gerecht zu werden. Mit dem Hypo-Klima-Kredit werden energiesparende Investitionen
im Wohnbau geférdert. Im Finanzierungsbereich fiir nachhaltige bzw. erneuerbare Energien deckt die
Hypo Landesbank Vorarlberg in ihrem Markigebiet die Bereiche Windkraft, Photovoltaik, Biomasse
und Wasserkraft ab. Derzeit betragt das Finanzierungsvolumen flr diese Projekte mehr als EUR 200
Mio.

Aus Rucksicht auf die nachsten Generationen engagiert sich die Hypo Landesbank Vorarlberg seit
Jahren mit einer Vielzahl von Projekten fir den Umweltschutz, so ist die Bank seit 2008 Sponsor des
VN-Klimaschutzpreises, der innovative Vorarlberger Projekte zur Erhaltung des Okosystems
auszeichnet.

Im Frahjahr 2013 wurde erstmals der Hypo-Umwelt-Férderpreis — dessen Mittel aus Beitrdgen von
Kunden sowie der Bank stammen — ausgezahlt. Je mehr Kunden mit dem Umwelt-Sparbuch gespart
haben, desto héher wurde die Unterstiitzung fiir ausgewahlte Umweltprojekte und damit fir eine
nachhaltige Entwicklung in der Region. Die Gesamtsumme wurde zur Realisierung bzw.
Weiterflihrung auf die Siegerprojekte verteilt, die von einer unabhangigen Jury ausgesucht wurden.

Nicht zuletzt durch bewusstes Mobilititsmanagement kann die Hypo Landesbank Vorarlberg mit
relativ geringem finanziellen Aufwand zu einer starkeren Bewusstseinsbildung beitragen. Die PKW-
Fahrten der Mitarbeiter zwischen Wohnort und Arbeitsstatte sollen zugunsten der Nutzung 6ffentlicher
Verkehrsmittel reduziert werden. Als Anreiz fir alle Beschéftigten, fir ihren taglichen Arbeitsweg
offentliche Verkehrsmittel zu nutzen, leistet die Bank einen Fahrtkostenzuschuss fur die Strecke von
bzw. zur Arbeitsstatte.

Soziale Nachhaltigkeit

Die Hypo Landesbank Vorarlberg verdankt ihren nachhaltigen wirtschaftlichen Erfolg nicht zuletzt der
Kompetenz, dem Engagement und der Motivation ihrer Mitarbeiter. Als Arbeitgeber fur Uber 700
Personen ist der Bank die Gleichbehandlung bei der Einstellung, Entlohnung und internen
Entwicklungsmaoglichkeiten ihrer Mitarbeiter ein wichtiges Anliegen. Die Hypo Landesbank Vorarlberg
betrachtet ihre Mitarbeiter als wertvollstes Kapital. Deshalb ist es umso wichtiger, dass sich jeder
Einzelne mit der Philosophie und den Zielen des Unternehmens identifizieren kann und diese Werte
nach innen, genauso wie nach auBen, lebt.

Aus- und Weiterbildung

Die Beratung und Betreuung der Kunden der Hypo Landesbank Vorarlberg erfolgt auf hohem Niveau.
Daher z&hlt zu einer nachhaltigen Personalentwicklung einerseits eine solide Ausbildung von
Berufseinsteigern und andererseits die gezielte, bestdndige Weiterentwicklung der fachlichen
Fahigkeiten und soziale Kompetenz der Mitarbeiter. Nur wenn wir unsere Mitarbeiter darin
unterstitzen, ihre individuellen Potenziale zu entfalten, kann die Hypo Landesbank Vorarlberg auch
auf lange Sicht ein attraktiver Arbeitgeber sein.

Freiwerdende FlUhrungspositionen werden in der Hypo Landesbank Vorarlberg — sofern mdglich —
durch talentierte Mitarbeiter aus den eigenen Reihen besetzt. Insbesondere junge Fihrungskrafte
erfahren spezielle Unterstiitzung hinsichtlich der Anforderungen in ihrer neuen verantwortungsvollen
und herausfordernden Position.
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Ausbildungsprofil 2013 (in %)

m Studium
® Matura
Lehre

Handelsschule
und Sonstiges

Im Jahr 2013 hat die Hypo Landesbank Vorarlberg insgesamt EUR 546.493 (2012: EUR 619.406) in
Aus- und Weiterbildung investiert, pro Mitarbeiter entspricht dies EUR 906 (2012: EUR 1.029).

Im Durchschnitt sind 2013 auf einen Mitarbeiter 4,3 Schulungstage entfallen. Insgesamt haben 71
Mitarbeiter die Bankprifungen (Hypo Grundeinfihrung und Hypo Grundausbildung) absolviert,
wahrend zwolf Mitarbeiter die Fachlaufbahn und Fachausbildung erfolgreich bestanden haben.
Dartber hinaus bietet die Bank fachbezogene und persénlichkeitsbildende Seminare an, sodass im
Berichtsjahr in Summe 316 verschiedene Bildungsaktivitaten genutzt wurden.

Veranderung
Ausgaben fiir Aus- und Weiterbildung 2013 |in % 2012 2011
Ausgaben gesamt in EUR * 546.493 -11,8% | 619.406 591.923
Ausgaben pro Mitarbeiter in EUR 906 -12,0 % 1.029 998
?;r:?hschn|ttllche Schulungstage pro Mitarbeiter im 43 2.4% 42 3.7

*Teilnahmegebuhren fir externe Veranstaltungen und Referentenhonorare (inkl. Fahrt- und Verpflegungskosten)

Nachwuchskrafte

Fester Bestandteil der Nachwuchskréfte-Entwicklung in der Hypo Landesbank Vorarlberg sind die
Lehre sowie das Trainee-Programm. Durch die praxisnahe Ausbildung und vielseitigen Kenntnisse
sind sowohl Lehrlinge als auch Trainees gefragte Nachwuchskrafte fir die verschiedensten
Unternehmensbereiche.

Seit dem Start 1999 hat die Hypo Landesbank Vorarlberg Gber 129 Trainees ausgebildet, die sich
damit eine fundierte Basis fir ihre Zukunft schaffen. Als wiederholt ausgezeichneter Lehrbetrieb
begleitet die Bank seit vielen Jahren ihre Lehrlinge auf dem Weg zur Bankkauffrau bzw. zum
Bankkaufmann. Seit 2001 haben insgesamt 40 Jugendliche diesen Ausbildungsweg gewahlt.
Zusatzlich werden im Konzern weitere Lehrlinge in den Bereichen Informatik und
Immobilienmanagement ausgebildet.

Das Hypo Karriere Forum hat sich inzwischen als jahrlich wiederkehrende Plattform etabliert, die
interessierten Bewerbern einen Blick hinter die Kulissen der Bank erlaubt. Gleichzeitig ist ein
unkomplizierter Austausch mit den Mitarbeitern der Bank mdglich und die Teilnehmer — Maturanten
und Studierende — lernen die verschiedenen Abteilungen der Hypo Landesbank Vorarlberg kennen.

Zudem werden Aus- und Weiterbildungsthemen an verschiedenen Schulen unterstitzt, wie
beispielsweise mit dem Finanzfihrerschein, FiRi (Finanz- und Risikomanagement an
Handelsakademien und anderen kaufménnischen Schulen) sowie den “Wirtschaftstagen” fir
angehende Lehrpersonen. Auch die Teilnahme an Berufs- und Bildungsmessen ist der Hypo
Landesbank Vorarlberg wichtig, um talentierte neue Mitarbeiter zu gewinnen. Wie bereits in den
letzten Jahren war die Bank 2013 auf der Jobmesse der FH Vorarlberg sowie der Carreer &
Competence Innsbruck vertreten.
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Mitarbeitergesprache und Fiihrungskraftefeedback

Das jahrlich stattfindende Mitarbeiter- und Zielvereinbarungsgespréch ist in der Unternehmenskultur
der Hypo Landesbank Vorarlberg fest verankert. Ein offener Austausch férdert den Dialog zwischen
Mitarbeiter und Fihrungskraft und ermdéglicht es gleichzeitig, die Leistungen des vergangenen Jahres
zu analysieren sowie neue Ziele zu setzen. Im Gegenzug beurteilen die Mitarbeiter jedes zweite Jahr
ihre FOhrungskrafte — darunter deren Entscheidungs- und Organisationsfahigkeit und ihr
Motivationsverhalten. Das Fihrungskraftefeedback wurde zuletzt 2013 durchgefiihrt und bietet damit
den FUhrungskréaften die Mdglichkeit, ihr Verhalten zu reflektieren.

Wissensmanagement

Zur nachhaltigen Entwicklung eines Unternehmens leistet organisiertes Wissensmanagement einen
wesentlichen Beitrag. So lebt auch die Hypo Landesbank Vorarlberg eine Kultur, die Mitarbeiter zur
Weitergabe ihres Wissens anregt. Zu diesem Zweck wurde 2011 die Wissensplattform Hypopedia
geschaffen, auf der alle Informationsstréme kanalisiert zusammenlaufen und in einer logischen
Struktur eingebettet sind. Ein Index und eine spezielle Suchmaschine erleichtern den Mitarbeitern die
Suche nach Arbeitsanweisungen und Informationen, wahrend der Anderungsdienst auf der
Hypopedia-Startseite einen schnellen Uberblick Uber alle Neuerungen in der internen Wissenswelt
erlaubt.

Betriebliche Leistungen

Die Hypo Landesbank Vorarlberg hat Betriebsvereinbarungen abgeschlossen und ermdglicht ihren
Mitarbeitern mittels Gleitzeit eine flexible Handhabung der Arbeitszeiten. Ebenso erhalten die
Mitarbeiter einen Fahrtkostenzuschuss fir die Nutzung o6ffentlicher Verkehrsmittel auf dem Weg
zwischen Wohnort und Arbeitsstelle, einen Essenszuschuss ab dem siebten Zugehdérigkeitsmonat
sowie die Mdglichkeit, an einer Pensionskassenldsung teilzunehmen.

Betriebliche Gesundheitsforderung

In Kooperation mit Experten sensibilisiert die Hypo Landesbank Vorarlberg ihre Mitarbeiter zum
Thema Gesundheit. Der jeweilige Jahresschwerpunkt trdgt zur Erhaltung des persénlichen
Wohlbefindens und der Leistungsfahigkeit bei. Die Betriebliche Gesundheitsférderung in der Hypo
Landesbank Vorarlberg stand 2013 unter dem Motto “Informationsflut”. Nach einem Vortrag zur
gezielten Bewaltigung der taglichen Informationsflut wurden die Inhalte in einem Workshop vertieft.
Die Aktiveinheit stand in diesem Jahr ganz im Zeichen eines gesunden Rickens und fand groBen
Anklang bei den Mitarbeitern in der Zentrale sowie in den Filialen.

Vergangenes Jahr hat der landesweite Fahrrad Wettbewerb zum wiederholten Mal stattgefunden:
Erneut haben zahlreiche Mitarbeiter der Hypo Landesbank Vorarlberg als Team an diesem
spielerischen Wettkampf teilgenommen, der Begeisterung an der Bewegung im Alltag fordert.

Mit dem "salvus" werden seit 2013 Vorarlberger Betriebe ausgezeichnet, die sich aktiv fir die
Gesundheit ihrer Mitarbeiter einsetzen. Auch die Bemlihungen der Hypo Landesbank Vorarlberg
wurden honoriert: Das Gltesiegel "salvus SILBER" fur 2013 und 2014 bestatigt uns in unserem Tun,
die Gesundheitsférderung fest im Unternehmen zu verankern.

Familienfreundliche Unternehmenskultur

Fir viele Mitarbeiter stellt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein wichtiges Element ihrer Arbeits-
und Lebensqualitat dar. Die Hypo Landesbank Vorarlberg férdert eine familienbewusste
Unternehmenskultur und profitiert im Gegenzug von gesteigerter Motivation und Zufriedenheit der
Mitarbeiter. Dass das Thema Familienfreundlichkeit dem Unternehmen ein groBes Anliegen ist,
bestatigt unter anderem die Verleihung des Zertifikates ,Ausgezeichneter familienfreundlicher Betrieb
2014-2015" durch das Land Vorarlberg.

Gleichzeitig wird diese Auszeichnung als Auftrag betrachtet, die bestehenden Rahmenbedingungen
zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie weiter zu optimieren. Als familienfreundliche MaBnahmen
kommen Jobsharing-Modelle, Gleitzeit, Gleichstellung aller Beschéftigten bei Aus- und
WeiterbildungsmaBnahmen sowie eine umfassende Betreuung bei Karenzantritt und Wiedereinstieg
zum Einsatz.
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Personalkennzahlen der Bank

Verénderung
2013 | in % 2012 2011
l}\(/l;tg:glter im Jahresdurchschnitt nach Képfen (ohne 649 0.2% 641 629
davon Lehrlinge 7 16,4 % 6 7
davon Teilzeit 105 19,2 % 88 82
Anteil Frauen (inkl. Lehrlinge) in Prozent 60,4% 1,2 % 59,70 60,4%
Anteil Manner (inkl. Lehrlinge) in Prozent 39,6% -2,5% 40,3% 39,6%
Durchschnittliche Betriebszugehérigkeit in Jahren 10,3 7,3 % 9,6 9,6
Durchschnittliches Lebensalter in Jahren 37,4 2,2 % 36,6 36,4
Personalkennzahlen des Hypo-Konzerns
Verénderung
2013 |in % 2012 2011
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt (gewichtet) 724 -0,5% 728 724
Mitarbeiter am Jahresende nach Képfen 775 -0,6% 780 775
Ausbildungstage im Jahr 2.907 5,3% 2.760 2.532
Ausbildungsstunden pro Mitarbeiter 30,96 6,1% 29,19 26,93
Gesamtaufwand flir Personalentwicklung in TEUR 616 -40,3% 1.031 1.165
ébfgand fur Personalentwicklung pro Mitarbeiter in 851 -39,9% 1.416 1.609
Durchschnittliche Betriebszugehérigkeit in Jahren 9,76 3,8% 9,40 9,37
Durchschnittliches Lebensalter in Jahren 37,84 1,9% 37,12 36,85

Sponsoring und regionale Engagements

Die Beschaftigung mit gesellschaftlichen und sozialen Themen ist fir den Vorstand der Hypo
Landesbank Vorarlberg ein wichtiges Kriterium der Nachhaltigkeit. Seit Jahren engagiert sich die Bank
deshalb im Bereich der Kultur- und Sportférderung fiir heimische Institutionen. Damit kommt der
wirtschaftliche Erfolg der Hypo Landesbank Vorarlberg auch Personen und Gruppen zugute, deren
eigenes Lebensumfeld weniger privilegiert ist. Die Partner zeichnen sich zumeist durch eine ebenso
starke regionale Verbundenheit wie die Bank selbst aus. Bei allen Engagements wird grundséatzlich
eine langfristige Zusammenarbeit angestrebt.

Ende 2013 hat die Hypo Landesbank Vorarlberg eine Initiative zur Unterstlitzung gemeinnitziger
Projekte in ihren Kerngebieten — also in Vorarlberg, aber auch in Wien, Graz und Wels — eingerichtet.
Ab Juli 2014 wird ein Teil des erwirtschafteten Gewinnes der Bank in einen Spendentopf flieBen,
dessen Mittel hauptsachlich flr soziale Initiativen, aber auch fir Projekte aus den Bereichen
Wissenschaft, Bildung sowie Kultur verwendet werden. Vorgesehen ist eine jahrliche Dotierung des
Spendenfonds mit 0,65 % des Jahresiiberschusses. Ein Gremium aus Vertretern unterschiedlicher
gesellschaftlicher Einrichtungen und Unternehmen wird den Fonds verwalten und kann im Rahmen
der Vorgaben autonom Uber die Vergabe der Spenden entscheiden.

Forschung und Entwicklung

Die Bank untersucht laufend die Auswirkungen von Wirtschafts- und Marktentwicklungen auf ihre
Ertrags-, Kapital- und Vermégensentwicklung. Fiir das Bestehen im Wettbewerb reicht es nicht aus,
die aktuellen Marktbedingungen zu kennen, auch die Auseinandersetzung mit Zukunftsszenarien ist
erforderlich. Seit mehreren Jahren besteht eine enge Zusammenarbeit mit dem Josef-Ressel-
Zentrum. Gegenstand der Kooperation mit der Hypo Landesbank Vorarlberg sind u.a. die Optimierung
des Deckungstockes und optimale Allokation des Collaterals.

Vor der detaillierten Ausarbeitung eines neuen Produktes bzw. vor Aufnahme eines Fremdproduktes
in unsere Produktpalette ist ein Produktentwicklungs- und Produkteinfiihrungsprozess definiert, um ein
koordiniertes Vorgehen zu gewahrleisten und mégliche Risiken vorab zu erkennen.
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Bregenz, am 28. Mérz 2014

Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank
Aktiengesellschaft

Der Vorstand
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Mag. Dr. Michael Grahammer Mag. Dr. Johannes Hefel Mag. Michel Haller
Vorstandsvorsitzender Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied




Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank Aktiengesellschaft, Bregenz 31. Dezember 2013

Bericht zum Konzernabschluss

Wir haben den beigefligten Konzernabschluss der Vorarlberger Landes- und Hypothekenbank
Aktiengesellschaft, Bregenz, fiir das Geschéaftsjahr vom 1. Janner 2013 bis zum 31. Dezember
2013 gepruft. Dieser Konzernabschluss umfasst die Konzernbilanz zum 31. Dezember 2013, die
Konzern-Gesamtergebnisrechnung, die Konzerngeldflussrechnung und die Konzern-Eigenkapital-
veranderungsrechnung fir das am 31. Dezember 2013 endende Geschéftsjahr sowie den Kon-
zernanhang.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Konzernabschluss und fir die Konzernbuchfiih-
rung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind flr die Konzernbuchfiihrung sowie fir die Aufstel-
lung eines Konzernabschlusses verantwortlich, der ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns in Ubereinstimmung mit den International Financial Report-
ing Standards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind, und den zusétzlichen Anforderungen
§ 245a UGB vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und Aufrechter-
haltung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses flr die Aufstellung des Konzernabschlusses
und die Vermittlung eines moglichst getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns von Bedeutung ist, damit dieser frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es auf
Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern; die Auswahl und Anwendung geeigneter
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden; die Vornahme von Schatzungen, die unter Ber(icksichti-
gung der gegebenen Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlussprifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetzlichen Ab-
schlussprifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prifungsurteils zu diesem Konzernabschluss
auf der Grundlage unserer Priifung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in Osterreich
geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsadtze ordnungsgemaper Abschlusspriifung sowie
der vom International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB) der International Federa-
tion of Accountants (IFAC) herausgegebenen International Standards on Auditing (ISAs) durchge-
fuhrt. Diese Grundsatze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Priifung so planen
und durchfihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil darlber bilden kénnen, ob
der Konzernabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfihrung von Priifungshandlungen zur Erlangung von Prifungs-
nachweisen hinsichtlich der Betrdge und sonstigen Angaben im Konzernabschluss. Die Auswahl
der Prifungshandlungen liegt im pflichtgeméapen Ermessen des Abschlussprifers unter Berlick-
sichtigung seiner Einschatzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldarstellungen, sei es
auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risikoein-
schatzung berlicksichtigt der Abschlussprifer das interne Kontrollsystem, soweit es fir die Auf-
stellung des Konzernabschlusses und die Vermittlung eines mdéglichst getreuen Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns von Bedeutung ist, um unter Beriicksichtigung der
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Rahmenbedingungen geeignete Priifungshandlungen festzulegen, nicht jedoch um ein Prifungsur-
teil tiber die Wirksamkeit der internen Kontrollen des Konzerns abzugeben. Die Prifung umfasst
ferner die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden und der von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schatzungen so-
wie eine Wirdigung der Gesamtaussage des Konzernabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Priifungsnachweise erlangt haben,
sodass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unser Prifungsurteil darstellt.

Prifungsurteil

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt. Auf Grund der bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vor-
schriften und vermittelt ein maglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns
sum 31. Dezember 2013 sowie der Ertragslage und der Zahlungsstrome des Konzerns far das
Geschéftsjahr vom 1. Janner 2013 bis zum 31. Dezember 2013 in Ubereinstimmung mit den In-
ternational Financial Reporting Standards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind.

Aussagen zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu prifen, ob er mit
dem Konzernabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Konzernlagebericht
nicht eine falsche Vorstellung von der Lage des Konzerns erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat
auch eine Aussage dariiber zu enthalten, ob der Konzernlagebericht mit dem Konzernabschluss in
Einklang steht und ob die Angaben nach & 243a Abs 2 UGB zutreffen.

Der Konzernlagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Konzernabschluss. Die
Angaben gemap § 243a Abs 2 UGB sind zutreffend.

Wien, am 28. Mdrz 2014

Ernst & Young
ljtschaftspri]fungsgesellschaft m.b.H.

Mag. Ernst Schénhuber Mag. Wolfgang Tobisch
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Erkldrung der gesetzlichen Vertreter gem. § 82 Abs. 4 BérseG

Wir bestdtigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den maRgebenden
Rechnungslegungsstandards aufgestellte Konzernabschluss ein moglichst getreues Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt, dass der Konzernlagebericht den
Geschaftsverlauf, das Geschidftsergebnis und die Lage des Konzerns so darstellt, dass ein moglichst
getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns entsteht und dass der
Konzernlagebericht die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen der Konzern
ausgesetzt ist.

Wir bestdtigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den maRgebenden
Rechnungslegungsstandards aufgestellte Jahresabschluss ein moglichst getreues Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens vermittelt, dass der Lagebericht den
Geschaftsverlauf, das Geschaftsergebnis und die Lage des Unternehmens so darstellt, dass ein
moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens entsteht und
dass der Lagebericht die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen das
Unternehmen ausgesetzt ist.

Bregengz, am 25. April 2014

Mag. Dr. Michael Grahammer Mag. Dr. Johannes Hefel Mag.
Vorstandsvorsitzender Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied
Vertrieb Firmenkunden Vertrieb Privatkunden Risikomanagement

Rechnungswesen




